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PARECER AO PROJETO DE LETI N° 33/2015

RELATORIO

De autoria do Executivo Municipal, o projeto cria 13 cargos nas dreas de
Engenharia e Arquitetura e os incorpora no Plano de Cargos, Carreira e Saldrios da
Administragdo Direta, Autdrquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio (Lei n®
9.337, de 19 de janeiro de 2004).

Em sua justificativa, o Chefe do Executivo esclarece que os cargos propostos

para criacdo atenderdo demandas do IPPUL, para maior agilidade e abrangéncia nos estudos e
projetos por ele desenvolvidos.

PARECER TECNICO

O projeto cria e incorpora no PCCS dos servidores do Poder Executivo (Lei n®
9.337/2004) os seguintes cargos:

Descricao Quantidade
Gestor de Engenharia e Arquitetura, nas fungdes de
Servigo de Engenharia Civil 3
Gestor de Engenharia e Arquitetura, nas fungdes de
Servigo de Arquitetura e Urbanismo 10
Soma 13

A Constituigdo Federal (§ 1° do artigo 169) admite a criacdo de cargos na
administracio publica se houver:

I — prévia dotacdo orcamentdria suficiente para atender as projecdes de despesa
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; e

II — autorizacdo especifica na Lei de Diretrizes Or¢amentérias.

Quanto ao inciso I, supra, consta do projeto a declaracdo dos secretarios
municipais de Planejamento, Orcamento e Tecnologia e de Fazenda, que atestam a viabilidade
or¢amentdria e financeira da proposta.

Quanto ao inciso II, verificamos no artigo 62 da Lei que estabelece as diretrizes
para elaboragdo do orcamento de 2015 (Lei n® 12.134, de 30 de julho de 2014), os seguintes
critérios para a admissao de servidores:
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a) Existéncia de cargos vagos;

b) Prévia dotacdo or¢camentdria;

¢) Cumprimento dos limites de despesas com pessoal previstos na Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal (LRF);

d) Atendimento aos requisitos previstos nos artigos 16 e 17 da LRF;

Os documentos apensados ao projeto indicam os seguintes custos com a criacao
dos 13 cargos:

Descricao Contratacées | Contratacoes Soma
dos Quantidade 2015 2016 (R$)
Cargos Custo Mensal | Custo Mensal
(R$) (R$)
Gestor de Engenharia e
Arquitetura, nas funcbes de
Servico de Engenharia Civil 3 22.436,73 0,00 22.436,73
Gestor de Engenharia e
Arquitetura, nas funcdes de 10 (7 em
Servico de  Arquitetura e | 2015e3em
Urbanismo 2016) 52.352,37 22.436,73 74.789,10
Soma 13 74.789,10 22.436,73 97.225,83

Assim, o impacto financeiro mensal da proposta serd de R$ 74.789,10 (setenta

e quatro mil, setecentos e oitenta e nove reais € dez centavos) em 20135, a partir da data das
contratagoes de 10 servidores (3 engenheiros civis e 7 arquitetos), e de R$ 22.436,73 (vinte e
dois mil, quatrocentos e trinta e seis reais e setenta e trés centavos) em 2016, em valores
atuais, com a contratag¢do dos 3 arquitetos restantes, perfazendo 13 contratacdes no total.

Com efeito, a aprovacdo da proposta implica na autorizacdo de despesas
atualmente inexistentes ao Municipio.

Neste aspecto, o projeto estd instruido com os requisitos obrigatdrios, atestados
por servidores de carreira e por secretdrios municipais, previstos nos artigos 16 e 17 da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF),
exigidos quando da cria¢do, da expansdo ou do aperfeicoamento de acdo governamental que
acarrete aumento da despesa, quais sejam:

e Estimativa do impacto or¢amentério-financeiro no exercicio em que as
despesas devam entrar em vigor e nos dois subseqiientes, acompanhada
das premissas e metodologia de célculo utilizadas;
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e Declaracio dos ordenadores de despesas de que a proposta tem
adequacdo orcamentdria e financeira com a Lei Or¢camentéria Anual e a
compatibilidade com o Plano Plurianual — PPA e com a Lei de
Diretrizes Or¢amentérias — LDO; e

¢ Demonstra¢ao da origem dos recursos para seu custeio e a comprovagao
de que a despesa criada ou aumentada ndo afetard as metas de
resultados fiscais previstas no Anexo de Metas Fiscais estabelecido na
lei de diretrizes orcamentdrias, acompanhada das premissas e
metodologia de calculo utilizadas.

Conforme demonstrado pelo Executivo (com projecdes para 2015 a 2018), o
impacto financeiro da presente proposta serd financiado com o crescimento natural da
arrecadacdo e ndo comprometerd o limite legal de 54% para gastos com pessoal, cujas
projecdes, indicam os percentuais de 48,50% para 2015, 48,02% para 2016, 47,03% para 2017
e 45,99% para 2018.

Para concluir, esta assessoria avaliou todos os cdlculos do impacto da proposta

nas finangas publicas até o exercicio de 2018 e os considera fundamentados e pertinentes,
razdo pela qual ndo obsta a normal tramitacdo do projeto pela Casa.

Londrina, 27 de margo de 2015.

Wagner Vicente Alves
Controladoria
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VOTO DA COMISSAO AO PROJETO DE LEI N2 33/2015

Os membros da Comissdao de Financas e Orgcamento acolhem por
unanimidade o parecer técnico, sendo favoraveis a tramitacdo do projeto.

Sala das Sessoes, 27 de margo de 2015.

A COMISSAO:

Mario Takahashi Padre Roque Gustavo Richa
Presidente/Relator Vice-Presidente Membro



