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PROJETO DE LEI N°.......

SUMULA: REFORMA DA PREVIDENCIA MUNICIPAL - Adere as regras
previdencidrias da Constituigdo Federal, conforme estabeleceu
obrigatério a Emenda Constitucional n° 103/2019, sob pena de
impedir a obtengdo das certiddes a Estados e Municipios que assim
ndo o fizerem, e altera dispositivos da Lei Municipal n° 11348, de
25 de outubro de 2011, em consonéncia com o modelo instituido

pela Unido, e dé outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE
LONDRINA, ESTADO DO PARANA,
APROVOU E EU, PREFEITO DO
MUNICIPIO, SANCIONO A
SEGUINTE

LEI:

Art. 1° Adere as regras previdencidrias obrigatorias estabelecidas
pela Constitui¢do Federal, através da Emenda Constitucional n° 103/2019 que
impede a obtencgdo das certiddes a Estados e Municipios que assim néo o fizerem,
e altera dispositivos da Lei Municipal n° 11348, de 25 de outubro de 2011, em

consondncia com o modelo instituido pela Uni&o, e d4 outras providéncias.

Art. 2° Estabelece regras de transi¢8o para os atuais servidores
plblicos municipais de Londrina em relagdo as regras da Constitui¢do Federal

contidas na Emenda Constitucional n® 103/2019, nos termos desta Lei.
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Art, 3 ° O Art. 7° da Lei n° 11.348, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“ Art. 7° Sdo- beneficidrios do regime préprio de previdéncia social, na
condig¢do de dependentes do segurado, para fins de recebimento de pensdo por
morte: (NR)

I - O filho ndo emancipado, menor de 21 anos, ou invdlido, de qualquer idade,
quando comprovado que a invalidez tenha ocorrido antes dos 21 anos, (NR)

II - O cénjuge ou companheiro, (NR)

III - O pai e a mde que cumprir, cumulativamente, as seguintes condigdes.

a) ndo possuir outros filhos, (AC)

b) ser invdlido ou contar, no minimo, sessenta e cinco anos de idade na data do
Jfalecimento do segurado; (NR)

¢) ndo receber e nem ter direito a aposentadoria, pensdo ou outro rendimento
superior a um saldrio minimo. (NR) : : :

$1° A existéncia, em qualquer época, de dependentes enumerados nos incisos I e
1I deste artigo e das pessoas a eles equiparadas, ainda que ndo inscritos no
plano de previdéncia, exclui, automaticamente, do direito aos beneficios, os
constantes do inciso Il do caput. (NR)

$2° O enteado ou o menor que esteja sob a tutela do contribuinte, que ndo
possuir bem ou renda suficiente para o proprio sustento ou educagdo, serd
equiparado ao filho, desde que seja comprovada a dependéncia econdémica, na
forma estabelecida em regulamento, acompanhada de declaragdo escrita do
segurado. (NR)

§3° E considerada unido. estdvel, para os fins deste artigo, aquela verificada
como entidade familiar, nos termos da lei civil, comprovada por escritura
publica de declaragdo comjunta e confi rmada a efetividade por meio de
documentos previstos em regulamento, produzidos em prazo ndo superior a 24
meses ao 6bito do segurado. (NR)

§4° A existéncia de dependéncia econdmica €é necessdria a qualquer dos
relacionados no caput, éstando presumida nos casos dos incisos I a Il do caput e
devendo ser comprovada para as pessoas do inciso Il do caput e do $2°. (NR)

§5° Fica descaracterizada a dependéncia econémica prevista no inciso II do
caput e no §2° quando os indicados fizerem jus a recebimento de alimentos de
terceiros, por determinagdo judicial, ou de beneficios previdencidrios na
qualidade de dependente de outro segurado de qualquer regime de prevzdencza
social. (NR)

§6° O contribuinte casado ndo poderd realizar inscri¢do de concubina. (NR)

$7° Ainda que o ex-conjuge do segurado faga jus a alimentos, ndo serd
considerado dependente para os fins de inscri¢do no plano de que trata esta Lez

(V)"
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Art. 4 ° O Art. 11 da Lei n° 11.348, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagfo:

“Art. 11. Para efeito de manutengdo dos dados e concessdo de beneficios
previstos nesta lei, o orgdo de gerenciamento procederd a atualizagdo do
cadastro dos filiados e seus dependentes, conforme condigdes estabelecidas em
regulamento. (NR)

Pardgrafo unico. A atualizagdo cadastral é obrigatoria para todos os segurados
e beneficidrios do plano de previdéncia, sob pena de suspensdo da remuneragdo
ou beneficio e a exclusdo da condig¢do de beneficidrio do regime proprio de
previdéncia social. (AC)”

Art. 5° Altera o Art. 13 da Lei n° 11.348, de 2011, ficando
revogado o §2° e transformado 6 §1° em patragrafo \inico, passando a vigorar com. .
a scguinte redacfo:

“Art. 13. Durante os periodos em que o servidor efetivo se encontrar em licenga
ou afastamento ndo remunerados, respeitadas as condigbes previstas no
Estatuto do Regime Juridico Unico dos Servidores Puiblicos Civis do Municipio
de Londrina, terd sua qualidade de segurado suspensa, salvo na hipdtese de
contribuinte facultativo ou do disposto no pardgrafo unico. (NR)

Pardgrafo tnico. Manterd a qualidade de segurado para fins de pensdo por
morte e aposentadoria por: invalidez, independentemente de contribuicdes,. o
servidor licenciado ou afastado sem remuneragdo por até 12 (doze) meses apds
a cessagdo das contribuigdes, desde que conte com mais de dez anos de
contribui¢lio ao regime préprio de previdéncia social tratado nesta lei e que ndo
esteja vinculado a outro regime de previdéncia. (NR)” '

Art. 6° O Art. 15 da Lei n° 11.348, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagéo: »

“Art. 15. O plano de previdéncia social compreende os seguintes beneficios:
I -Quanto ao segurado: (NR)
a) aposentadoria comum, (NR)
b) aposentadoria especial para professor (NR)
¢) aposentadoria compulséria;
d) aposentadoria por incapacidade permanente para 0 trabalho (NR)
e) aposentadoria especial para servidor com deficiéncia; (NR)
1) aposentadoria especial por exposi¢do a agentes nocivos; e, (NR)

IT -Quanto ao dependente: pen&do por morte.”
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Art. 7° O Art. 16 da Lei n° 11.348, de 2011, passa a vigorar com 0
acréscimo do paragrafo unico da seguinte redacdo:

“Art. 16. Os beneficios devidos aos segurados e a seus dependentes pelo plano
de previdéncia sdo inaliendveis, sendo nulas de pleno direito a venda, a cessdo
ou a constitui¢do de quaisquer énus.”(NR)

Art. 8° A Sec¢do I — das Aposentadorias — do Capitulo III, da Lei n°
11.348/2011, e suas subsegdes passam a vigorar na forma disposta neste artigo,
com as novas redacdes dos artigos 17, 19 a 31, 37,39 a 42, 46, 48 e 49 ¢ o
acréscimo de pardgrafo Unico aos artigos 25, 28 ¢ 48 e do §5° ao artigo 29.

“SECAOI .
DASAPOSENTADORIAS -
SUBSECAO I

DA APOSENTADORIA COMUM

Art. 17. Fard jus a aposentadoria comum, com proventos calculados na forma
prevista no art. 37, o servzdor que preencher cumulativamente, .0s seguintes
requisitos: (NR)

1 - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher e 63 (sessenta e cinco) anos, se
homem, (NR) :
II - 25 (vinte e cinco anos) de contribui¢do; (NR)

IIT - 10 (dez) anos.de efetivo exercicio no servigo publico municipal, estadual
distrital ou federal, e,

IV - 5 (cinco) anos de efez‘zvo exercicio no cargo efez‘zvo em que se der a
aposentadorza : : - ,

, SUBSECAO Jiig
DA APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR
Art. 19. Fard jus & aposentadoria especial de professor com proventos
calculados na forma prevista no art. 37, o servidor que preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos: (NR)
I — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos, se
homem, (NR)
11— 25 (vinte e cinco) « anos de contribuicdo, exclusivamente em efetivo exercicio
das fungdes do magistério; (NR)
III - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publzco munzczpal estadual
dzstrztal ou federal, e,
IV — 5 (cinco) anos de efetivo exerczczo no cargo efetzvo em que se der a -
aposentadoria.
$1° Considera-se fungdes do magistério, para os efeitos deste artigo, as
atividades de docéncia, de dire¢do de unidade escolar e de coordenagdo ou
assessoramento pedagogzco desde que exercidas  exclusivamente —em
estabelecimento de educagdo bdsica. (NR)
§2° A Secretaria Municipal de Educacdo ficard responsdvel pela emissGo de
- certiddo das fungbes desenvolvidas pelo servidor ocupante do cargo de professor,
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constando o periodo a qual se refere, a descri¢do das atividades das fungdes, o
local de exercicio e a indicagdo de conformidade com o disposto no §1° (NR)

SUBSECAO IV

DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 20. O servidor serd aposentado compulsoriamente por idade, aos 75 anos,
com proventos calculados na forma prevista no art. 37. (NR)

SUBSECAO V
DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE AO TRABALHO

Art. 21. O servidor serd aposentado compulsoriamente por incapacidade
permanente para o trabalho no cargo em que estiver investido, quando
comprovado ser insuscetivel de readaptacdo ou readequagdo funcional, com
proventos calculados na forma prevista no art. 37 desta Lei. (NR) ;
$1° O beneficidrio de aposenz‘adorza por incapacidade permanente para o
trabalho fica impedido de exercer. qualquer outra atividade remunerada, sob
pena de cassagdo do beneficio e restituigdo ao regime proprio de previdéncia
social, mediante processo administrativo. (NR)

§2° A aposentadoria prevista neste artigo serd precedida necessariamente_de
licenga para tratamento de sailde, continua ou ndo, por perzodo néo inferior a
24 (vinte e quatro) meses. (NR) '

$3° Serd considerado para os fins do pardgrafo anterior somente o periodo de
licenga com patologia decorrente ou diretamente relacionada com o motivo da
aposentadoria por zncapaczdade permanente para o trabalho. (NR)

§4° Deverd ser designada pericia médica da previdéncia com a competéncia de
avaliacdo e emissdo de laudo correspondente, podendo o servidor, as suas
expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianga. (NR)

$5° Antes do provzmento do cargo publico e suas fungbes no Municipio: (NR) .

I - O servigo de pericia médica do Municipio certificard que foram realizados
todos os exames fisicos e psicoldgicos regulamentares ao exercicio das
atividades funcionais correspondentes ndo sendo diagnosticada doengd ou
lesdo que possa ocasionar prejuizo ao desempenho do _cargo durante a vzda
funcional do periciado; (NR) ‘

II - O candidato periciado declarara todas as suas doengas ¢ lesdes e que ndo
possui qualquer impedimento fisico ou psicolégico para o pleno desempenho
das atividades inerente ao cargo e fungdo. (NR)

$6°4 certificagdo e a declaragao previstas no §5 ° serdo objeto’ “de
regulamentagdo. (AC)

§7° Havendo indicios de falsa declaragdo pelo servidor ou falhas nos exaines
admissionais, serd oficializado ao 6rgdo de corregedoria para a devida
apuragao fi cando suspenso 0 respectivo, processo de concessao de beneficio.
(40)

Art. 22. Os procedzmentos prelzmmares necessdrios a instauragdo do processo
de concessdo da aposentadoria por zncapaczdade permanente  serdo
determinados em regulamento. (NR) =~ )

Paragrafo dmico. Objetivando minimizar a mczdencza de aposentadorias
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concedidas com base no Art. 21, a chefia de cada Poder do Municipio deverd
instituir programas de prevengdo de doengas e acidentes e de reabilitagdo
Sfuncional, inclusive por meio dos sistemas de avaliagdo, remuneragdo e carreira
funcional do servidor. (AC)

Art. 23. A aposentadoria por incapacidade permanente serd concedida dentro de
prazo regulamentar, a contar da emissdo do laudo pericial correspondente. (NR)

Art.24.0 pagamento de beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente, decorrente de doengca mental, serd feito ao curador do segurado,
ainda que provisorio. (NR)

$1° Ndo serd exigido curador, quando requerida a dispensa deste pelo segurado,
com a anuéncia do conjuge ou companheiro ou dos filhos, pais ou irmdos, nesta
ordem, mediante escritura publica declaratoria. (AC)

§2° A inobservdncia do disposto neste artlgo ndo impedird a conclusdo:do-
processo de concessdo do beneficio, ficando os valores correspondentes aos
proventos mensais retidos até a devida regularizagdo.. (AC)

Art. 25. O beneficio cessard quando verificada a recuperagdo da capacidade de
trabalho. do aposentado, por meio de avaliagdo de pericia médica
previdencidria ou pelo exercicio indevido de atividade remunerada, devendo a
reversdo processar-se na forma do Estatuto do Regime Juridico Unzco dos
Servidores Publicos Municipais de Londrina. (NR)

Pardgrafo tmico. Os proventos recebidos durante o periodo de exercicio
indevido de atividade remunerada ficardo sujeitos a restitui¢do ao fundo de
previdéncia, em valores atualizados, descontados da remuneracdo mensal, nos
termos previstos no Estatuto dos Servidores Municipais. (AC)

Art. 26. O aposentado por incapacidade permanente, enquanto néo complemr
sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta e dois anos de idade, se
mulher, estd obrigado, sob pena de suspensdo do beneficio, a se submeter
periodicamente & avaliagdo de pericia médica da previdéncia, a fim de verificar
se persiste a causa determinante da incapacidade, salvo em caso de
irveversibilidade comprovada. (NR) (

Pardgrafo unico. Havendo necessidade, poderdo ser solicitados exames pela
pericia médica, que correrdo ds expensas do Orgdo gerenczador do regime
proprio de previdéncia social. (AC) '

Art. 27. A perzodzczdade para a realzzag:ao das revisbes prevista. no artzgo
anterior serd estabelecida a critério da pericia médica, em conformidade. com
patologia que deu causa a aposentadorza (NR)

Art. 28. O servidor que retornar & atividade apos a cessagdo da aposentadoria
por incapacidade poderd compuz‘ar o tempo relativo ao periodo de afaslamento
para fins de concessdo de novo beneficio previdencidrio. (NR)

Paragrafo vinico. Ndo serd computado, para os efeitos deste artigo, 0 perzodo
em que o houve exercicio indevido de atividade remunerada, conforme previsto
no Art. 25. (AC)
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SUBSECAO VI
DOS EVENTOS GERADORES DA INCAPACIDADE LABORATIVA

Art. 29. Para os efeitos desta lei, sdo considerados: (NR)

I -Acidente de trabalho: o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico do
Municipio, provocando lesdo corporal ou perturbagdo funcional que causem a
perda ou a redug¢do permanente ou tempordria da capacidade para o trabalho;
(NR)

II -Doenga profissional: é inerente a determinado cargo, em razdo de suas
atividades ou local de trabalho, fazendo com que seu nexo causal possa ser
presumido. (NR)

III -Doenga do trabalho: é inerente ao ambiente de trabalho, ndo estando ligada
diretamente a uma profissdo ou local especifico, e pode ser desenvolvida em
qualquer atividade, exigindo-se assim a comprovagdo de nexo causal. (NR)

§ 1° Equiparam-se também ao acidente de trabalho, para os efeitos desta lei:,

I - O acidente ligado ao trabalho que, embora ndo tenha sido a causa tinica,
haja contribuido diretamente para redugdio ou perda da sua capacidade para o
trabalho;

II - O acidente sofrido pelo servidor no local e no hordrio de trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou colega de
trabalho; ‘

b) ofensa fisica intencional, zncluszve de terceiro, por disputa relacionada com o
trabalho;

¢) ato de imprudéncia, neglzgencza ou zmperzcza de terceiro ou de colega de
trabalho,

d) ato de pessoa destituida do uso da razéo;

e) desabamento, inundagdo, incéndio ou outros casos fortuitos ou decorrentes de
for¢a maior. ' ' ' .
III -a doenga proveniente de contaminag¢do acidental do empregado no exercicio
de sua atividade;

IV -O acidente sofrido pelo servidor, ainda que fora do local e hordrio de
trabalho: ‘

a) na execugdo de ordem ou na realzzagao de servigo sob a autorzdade do érgdo
em que estiver lotado;

b) na prestagao espontanea de qualquer Serwgo ao orgao em que estzver lotado
para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

¢) em viagem a servigo do 6rgdo em que estiver lotado, incluida a destinada a
estudo, independentemente do meio de locomogdo utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do servidor;

d) nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, durante o expediente regular
ou escala de trabalho;

e) no deslocamento residéricia-trabalho e vice-versa, desde que compativel com
a jornada de trabalho realizada. (NR)

$2° Nos perzoa’os destinados & refeicdo ou descanso, ou por ocasido de
satisfagdo de outras necessidades fisioldgicas, no local de trabalho ou durante
este, 0 servidor é considerado no exercicio do trabalho.

§3° Nao ¢é conszdemda agravagdo ou complzcagao de acidente do trabalho, a
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lesdo que, resultante de acidente de outra origem, se associe ou se sobreponha
as consequéncias do anterior.

$4° Néo sdo consideradas doengas profissionais e do trabalho:

I - As degenerativas;

1l - As inerentes a grupo etdrio;

11 - as que ndo produzam incapacidade laborativa;

IV - As endémicas, salvo comprovagdo de que é resultante de exposigcdo ou
contato direto e determinado pela natureza do trabalho;

V — As doengas em geral, resultantes de outras causas conhecidas ou ndo.

$5° Para fins de cdlculo dos proventos, serd aplicado o percentual estabelecido
no inciso II do Art. 37 somente quando servidor ndo tiver responsabilidade no
acidente de trabalho ou na doenga do trabalho, no agravamento da patologia ou
da lesdo, seja por negligéncia, impericia ou imprudéncia, na execu¢do de suas
atividades, na preveng¢do ou no tratamento correspondente. (4AC)

SUBSECAO VII : :
DA APOSENTADORIA ESPECIAL DE SER VIDOR C OM DEFICIENCIA

Art. 30. Serd concedida aposentadoria especial a servidor com deficiéncia, com
proventos calculados na forma prevista no art. 37 desta Lei, desde que
cumpridos os seguzntes requzsztos (NR)

I - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publzco (NR)

II- 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria; (NR)
III - tempo de contribui¢do correspondente ao grau de deficiéncia, conforme
abaixo especificado: (NR) '

a) 25 (vinte e cinco) anos, se homem, e 20 (vinte) anos, sé mulher; no caso de
segurado com deficiéncia grave; (NR)

b) 29 (vinte e nove) anos, se homem, e 24 (vinte e quatro) anos, se mulher, no
caso de segurado com deficiéncia moderada; (NR)

¢) 33 (trinta e trés) anos, se homem, e 28 (vznte e 0ito) anos se mulher, no caso
de segurado com deficiéncia leve; ou (NR)

d) 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de def ciéncia durante zgual
perfodo, independentemente do grau de deficiéncia, se a idade for de 60
(sessenta) anos, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos, se mulher. (NR)

§1° A aplicagdo do disposto neste artigo seguird a definigdo de deficiéncias
grave, moderada e leve, regulamentadas pelo regime geral de previdéncia social.
(NR)

§2° A classificagdo do grau de deficiéncia constante do §1° serd determinado
por meio de avaliagdo biopsicossocial, realizada por equipe multiprofis sszonal e
zm‘erdzsczplmar (NR) o :
$§3° O periodo de deficiéncia anterzor a inscrigdo no regime proprio de
prevzdencza social do Municipio deverd ~ser certificado pelo regzme
prevzdenczarzo correspondente, inclusive quanto ao seu grau. (NR)

o4° E obrzgaz‘orza para fins de concessdo do beneficio, a fixagdo da data
provavel do inicio da deficiéncia e a classificagdo da gravidade. (NR)

§5° Se o segurado se tornar def‘ ciente apés a filiagdo ao regime proprio de
previdéncia social ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os pardmetros de
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contribui¢do mencionados no caput serdo proporcionalmente ajustados,
considerando-se o niimero de anos em que o segurado exerceu atividade laboral
sem deficiéncia e com deficiéncia. (NR)

$6° Serdo aplicadas, no que couber, as demais normas constantes da Lei
Complementar n° 142, de 8 de maio de 2013, ou outra que a suceder, e dos
regulamentos do regime geral de previdéncia social. (AC)

SUBSECAO vIII
DA APOSENTADORIA ESPECIAL POR EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS

Art. 31. O servidor cujas atividades tenham sido exercidas com exposi¢do a
agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais & savide, ou associagdo desses
agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, fard
jus a aposentadoria especial, com proventos calculados na forma do Art. 37,
desde que cumpridos os seguintes requisitos: (NR) :

I - 60 (sessenta) anos de idade,; (NR)

II - 25 (vinte e cinco) anos, integralmente em efetiva exposi¢do e contribui¢do;
IIT - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo puiblico; (NR)

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria. (NR)
§1° O servidor deverd comprovar o tempo de trabalho permanente, ndo
ocasional nem intermitente, em condzgoes especiais que prejudiquem a sailde’ ou
a mtegrzdade fisica, durante o perzodo minimo fixado. (NR)

$2° A classificagdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos ou
associagdo de agentes prejudiciais a savide ou a zntegrzdade fisica considerados
para fins de concessdo da aposentadoria especial seguird a relagdo aplicada
aos beneficios do regime geral de previdéncia social. (AC)

$3° O aposentado por exposigdo a agentes nocivos que exercer voluntariamente
qualquer atividade nociva a saide ficard sujeito ao cancelamento de sua
aposentadoria, a partir da data do referido retorno a atividade. (AC)

§4° Em face do disposto no pardgrafo anterior, é vedada a concessdo de
aposentadoria especial enquanto o servidor estiver no exerczczo de acimulo de
cargo, emprego ou fungdo, na esfera publica ou przvada em atividade noczva a
saude. (AC)

§5° O disposto neste artigo observara de forma complementar, as condicdes e
os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo
em que ndo conflitarem com as regras especificas aplzcavezs ao regime proprio
de previdéncia social, vedada a conversdo de tempo especzal em comum. (AC)

S UBSECAO X
DO CALC ULO DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Art. 37. Os provem‘os corresponderdo ao resultado da média aritmética simples
das remuneracgBes de contribui¢do previdencidria do servidor, computadas. a
partir da competéncia de julho de 1994 ou do més de inicio da contribuigdo, se
este . for posterior, multiplicada pelo percentual correspondente a regra "de
concessdo da aposentadorza conforme segue: (NR)

I-60% (sesserita por cento), com o acréscimo de 2% (dois por cento) para cada
ano que exceder os 20 anos de contrzbuzgao prevzdenczarza a todas as regras de
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concessdo, exceto as calculadas na forma dos incisos 1I, Il e §1° (NR)

I - 100% (cem por cento) para: (NR)

@) aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer de acidente de
trabalho, de doenga profissional e de doenga do trabalho, observado o disposto
no §4°do Art. 29; (NR)

b) aposentadoria de servidor com deficiéncia concedida com base no Art. 30,
excetuando-se a calculada na forma seu inciso 111, alinea “d”; (NR)

IIT - 70% (setenta por cento), acrescido de 1% (um por cento) para cada ano de
contribuigdo, ndo podendo o percentual total exceder a 100% (cem por cento),
no caso de aposentadoria de servidor com deficiéncia concedida com base no
inciso III, alinea “d”, do Art. 30. (NR)

$1° O percentual previsto no inciso I serd dividindo por 20 (vinte) e multiplicado
pelo total de tempo de contribui¢do previdencidria, em anos, quando for caso de
aposentadoria compulséria por idade e o servidor ndo comprovar 20 (vinte)
anos de contribui¢do ao regime geral ou prdprios de previdéncia social. (NR).
§2° Poderdo ser excluidas da média as contrzbuzgoes que resultem em redugdo
do valor do beneficio, desde que. mantido o tempo minimo de contribui¢do
exigido, vedada a utilizagdo do tempo excluido para qualquer finalidade,
inclusive para o acréscimo a que se refere o inciso I do caput, para a averbagdo
em outro regime previdencidrio ou para a obtengdo dos proventos de inatividade
das atividades de que tratam os artigos 42 e 142 da Constitui¢do Federal. (NR)
§3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste artigo ndo
serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituigdo
Federal e serdo reajustados na forma do §8° do Art. 67 da Lei Orgdnica do
Municipio. (NR) ‘

§4° As remuneragoes de contrzbuzgao tratadas no caput serdo atualizadas de
acordo com os indices aplicados aos benef icios do Regzme Geral de Previdéncia
Social. (NR)

$5° As remuneragdes consideradas no cdlculo da média néio poderdo exceder ao
limite mdximo do saldrio de contribuicdo, quanto aos meses em que o servidor
esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social ou para o servidor que
ingressou no servigo piiblico em cargo efetivo apds a implantagdo do regime de
previdéncia complementar ou que tenha exercido a opgdo correspondente, nos
termos do disposto nos §§14 a 16 do art. 40 da Constitui¢do Federal. (NR)
§6° As eventuais lacunas no periodo com‘rzbutzvo do segurado, em razdo de
auséncia de contribui¢do, resultardo a exclusdo do respectivo més, de
competéncia do cdlculo de tempo e de proventos. (NR) ' ‘
§7° Os proventos calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido, ‘de
sua concessdo, ndo poderao exceder a remuneragdo de contribuicdo do
respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadorza (NR) .
$8° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no cdlculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento forneczdo pelos orgdos e
entidades gestoras dos regimes de prevzdencza aos quazs 0 servzdor esteve
vinculado. (NR) '

§9° A média aritmética a que se refere o caput serd limitada ao valor mdximo.do
saldrio de contribui¢do do Regime Geral de Previdéncia Social para o servidor
cujo ingresso no servigo publico em cargo efetivo tenha ocorrido apds a
implantagdo do regime de previdéncia complementar ou que tenha exercido a
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op¢dio correspondente, nos termos do disposto no art. 40, §§14 a 16, da
Constitui¢do Federal. (NR)

SUBSECAO XI )
DO TEMPO DE CONTRIBUICAO OU DE SERVICO

Art. 39. E considerado tempo de contribui¢do, aquele em que o servidor
contribuiu para o sistema de previdéncia publica, contado do inicio do exercicio
até a data do deslzgamento das atividades, excetuando-se os periodos seguintes:
(NR)

I - Na administragdo publica, todo e qualquer tipo de afastamento ndo
remunerado, salvo se forem realizadas contribui¢des ao Regime Proprio de
Previdéncia Social; e (NR)

Il - Na atividade privada, os periodos legalmente estabelecidos como de
suspensdo e interrupgdo de contrato de trabalho, salvo. se caracterizada a
contribui¢do ao Regime Geral de Prevzdencza Soczal devidamente certificado
pelo orgdio competente. (NR)

$ 1° Observado o disposto no § 1 0 do artzgo 40 da Constztuzg:ao Federal, o
tempo de servigo considerado para efeito de aposentadoria, cumprido até 16 de
dezembro de 1998, serd contado como tempo de contribui¢do. (NR)

§ 2° 0 tempo de contribuicdo relativo ao periodo ocorrido apds 16 de dezembro
de 1998 serd comsiderado apenas se a contribui¢do efetiva foi realizada a
qualquer regime de previdéncia publica. (NR)

§ 3° Para efeito do pardgrafo anterior, o perzodo de apuragdo da contribuigdo
efetiva serd mensal. (NR)

Art. 40. O tempo excedente de contribuigdo previdencidria, relativo ao cargo em
que ocorrer a aposentadoria, ndo serd considerado para qualquer efeito e nem
certificado para concessdo de outro beneficio previdencidrio. (NR)

Art. 41. Para efeito de aposentadorza ¢ assegurada a contagem reciproca de
tempo de contribui¢do na administragéo publica, federal, estadual, distrital e
municipal, e na atividade privada, urbana e rural, hipdtese em que os regimes
previdencidrios se compensardo financeiramente, segundo os critérios
estabelecidos em lei federal, conforme dzspoe 0 $9°do Art 201 da Constztuzgao
Federal (NR)

Art. 42. Na contagem de tempo de com‘rzbuzgao ou de servzgo serdo observadas
as seguintes vedagoes (NR) '

I - Contagem de tempos fi ctzczos (NR)

II— Conversdo de tempo especial em tempo comum; (NR)'

III - contagem de tempo de servico concomztam‘e com outro vinculo publzco ou
privado; e (NR)

IV — Contagem de tempo de servigo ou de contribui¢do jd utilizado para
concessdo de beneficio previdencidrio, em qualquer regime publico de
previdéncia. (NR)

§1° O tempo de contribui¢do na atividade privada ou em outros orgdos da
administragdo publica . somente podera ser computado depozs de utilizado por
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completo o tempo de atividade no servigo publico do Municipio de Londrina.
(NR)

§2° Todo o tempo de servigo no Municipio computado para fins de formagdo da
remuneragdo de contribuicdo, incluindo-se posicionamento na tabela salarial,
adicionais por tempo de servico, incorporacdo de gratificacdes, e para
verificagdo de direito ao abono de permanéncia, deverd necessariamente ser
averbado para fins de concessdo de aposentadoria. (AC)

Art. 46. Para fins de aposentadoria, a apurag¢do do tempo de servigo ou de
contribuicdo serd feita em dias, conforme regulamento. (NR)

Art. 48. A comprovag¢do de tempo de contribuicdo somente serd possivel
mediante a apresentagdo de certidOes expedidas pelos orgdos competentes. (NR)
Pardgrafo tnico. O segurado somente terd reconhecida, como tempo de
contribuicdo, a competéncia cuja contribuicdo seja igual ou superior d&
contribui¢do minima mensal exigida para sua categoria, assegurado o
agrupamento de contribuigdes, conforme definido por regulamento. (AC)

Art. 49. Para efeito de concessdo de aposentadoria serdo computados tdo
somente os periodos de efetiva contribui¢do. (NR)”

Art. 9° A Sego II — da pensfo por morte — do Capitulo III, da Lei n°
11.348, de 2011, compreendendo os artigos 50, 51, 52, 53, 55, 57 e 58, passa a Vlgorar
com a seguinte redacéo.

“SECAO I
DA PENSAO POR MORTE

Art. 50. A pensdo por morte concedida a dependente de Segurado do regime
proprio de previdéncia serd equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor
da aposentadoria recebida ou daquela a que teria direito se fosse aposentado
por incapacidade permanente na data do o6bito, acrescida de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até o mdximo de 100% (cem por cento). (NR)

'§ 1° O percentual inerente a cada dependente cessard com a perda dessa
qualzdade e ndo serd reverszvel aos demais dependentes, preservado o valor de
100% (cem por cento) da pensdo por morte quando o nimero de dependentes
remanescente for igual ou superior a 5 (cinco). (NR)

§2°Na hipdtese de existir dependente invdlido, o valor da pensdo por morte de

que trata o caput serd equivalente a: (NR)

I—100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor

ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por mcapaczdade permanente
 na data do 6bito, até o limite mdximo de beneficios do Regime Geral de

Previdéncia Social; e (NR)

" II - 50% (cinguenta por cento), mais o acréscimo de 10 (dez) pontos percentuais
por dependente, até o mdximo de 100% (cem) por cento, para o valor que
supere o limite mdximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,
observado o disposto no Art. 37, §9°. (NR)
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$ 3° Quando ndo houver mais dependente invdlido, o valor da pensdo serd
recalculado na forma do disposto no caput e no § 1°. (NR)

$ 4° O tempo de durag¢do da pensdo por morte e das cotas individuais por
dependente serd até a perda dessa qualidade ou, no caso de cémjuge ou
companheiro, com vigéncia: (AC)

I - Se invdlido ou com deficiéncia, até a cessagdo dessa condicdo, respeitados os
periodos minimos decorrentes da aplicagdo dois incisos I e III; (AC)

II — Por 12 (doze) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido
18 (dezoito) contribui¢bes mensais ou se o casamento ou a unido estdvel tiverem
sido iniciados a menos de 3 (trés) anos ininterruptos antes do 6bito do segurado,
(40

IIT - se o 6bito ocorrer depozs de 3 (anos) anos ininterruptos de casamento ou
unido estdvel e de vertidas 18 (dezoito) contribui¢bes mensais integrais, em
conformidade com a idade do benefi czarzo na data do 6bito do segurado,
conforme segue: (AC) . : :
a) 3 (trés) anos, se tiver menos de 21 (vzm‘e e um) anos de zdade (AC)

b) 5 (cinco) anos, se tiver de 21 (vinte e um) a 25 (vinte e cinco) anos de idade;
(4C)

c) 7 (sete) anos, se tiver de 26 (vinte e seis) a 30 (trinta) anos de idade,; (AC)

d) 9 (nove) anos, se tiver de 31 (trinta e um) a 35 (trinta e cmco) anos de idade;
40

e) 12 (doze) anos, se tiver de 36 (trinta e seis) a 40 (quarenta) anos de za’ade
4C)

1) 15 (quinze) anos, se tiver 41 (quarenta e um) anos de idade ou mais; ou (AC)
g) vitalicia, se tiver cumulativamente mais de 45 (quarenta e cinco) anos de
idade e, no minimo, 25 (anos) anos ininterruptos de casamento ou unido estdvel.
40

§ 57 Serdo aplicadas as regras dos incisos I e IIl do $4o, se o 6bito do segurado
decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional ou do
trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezozto) contribuigdes
previdencidrias mensais. (AC)

§ 6° Para o dependente invdlido, sua condzgao pode ser reconhecida
previamente ao 6bito do segurado, por mezo de pericia medzca observada
revisdo periédica na forma da legzslagao (AC)

Art. 51. A pensdo por morte somente serd devida ao filho invdlido se for
comprovada, pela pericia médica previdencidria, a existéncia de invalidez
anterior a perda da qualidade de dependente. (NR)

Art. 52. Uma vez constatada a existéncia de dependente invdlido, este deverd,
sob pena de suspensdo do beneficio, se submeter periodicamente a exame
médico pericial, a fim de comprovar se persiste a causa determinante ‘da
invalidez, salvo em caso de irreversibilidade. (NR) ,

Pardgrafo unico. O intervalo de tempo para a realizagdo de exame médico sem
estabelecido pela pericia medzca em virtude da paz‘ologza que deu causa a
dependencza (NR)
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Art. 53. E vedada a acumulagdo integral de mais de uma pensdo por morte, no
dmbito dos regimes publicos de previdéncia social, ressalvadas as pensdes do
mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumuldveis na forma do
art. 37 da Constituigdo Federal, (NR)

$1° Serd admitida, aplicando-se o disposto no §2° uma das seguintes
possibilidades de acumulagdo: (AC)

I — Pensdo por morte de um regime de previdéncia social com pensdo por morte
concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes
das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constitui¢do Federal;
ou (AC)

II — Pensdo por morte de um regime de previdéncia social com aposentadoria
concedida no dmbito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime
préprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das
atividades militares de que. tratam os arts 42 e 142 da Constztuzg:ao Federal ou
AC). ‘ :
III — pensdes decorrentes das atividades mzlztares de que tratam os arts. 42 e
142 da Constitui¢do Federal com aposentadoria concedida no dmbito do regime
préprio de previdéncia social. (AC) ’

§ 2° Nas hipdteses das acumulagdes previstas no § 1° é assegurada a percepgdo
do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte do outro beneficio,
apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas: (A4C) '

I— 100% (cem por cento) do valor que ndo exceder a 1 (um) saldrio-minimo;
(40)

11— 60% (sessenta por cento) do valor que exceder a 1 (um) saldrio-minimo, qté
o limite de 2 (dois) saldrios-minimos; (AC)

IT - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder a 2 (dois) saldrios-minimos,
até o limite de 3 (trés) saldrios-minimos; (AC)
III — 20% (vinte por cento) do valor que exceder a3l (tres) saldrios-minimos, ate
o limite de 4 (quatro) saldrios-minimos; e (AC)

v —10% (dez por cento) do valor que exceder a 4 (quatro) saldrios-minimos.
(AC)

§ 3° 4 aplicagdo do disposto no § 2° poderd ser revista a qualquer tempo a
pedido do interessado, em razdo de alteragdo de algum dos beneficios. (AC)

$ 4° As restrigbes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta Lei.
4G € . .

$ 5% No caso da posszbzlzdade de percepgdo de benefi Gcios que excederiam o
limite de acumulagdo previsto no $1° obriga ao benefi czarzo a renunciar ao que
lhe Jor menos vantajoso. (AC)

Art. 55.0 valor da pensdo por morte serd rateado zgualmente entre todos os
beneficidrios. (NR)

§1° Havendo ex-cOnjuge ou ex-companheiro credor judicial de alimentos, a cota
parte da pens@o dos dependentes do segurado serd calculada apds a dedugdo do
percentual correspondente aos alimentos ou sobre cada cota. (NR)

§2° Ocorrendo a situagdo prevista no pardgrafo anterior, o benefi Scidrio
permanecerd na qualidade de credor de alzmentos até a extmgao do beneficio da
pensdo por morte. (NR)
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$3° Ndo havendo beneficidrio de pensdo por morte, extingue-se o pagamento da
pensdo alimenticia no momento do 6bito do segurado titular. (AC)

Art. 57.0 direito a parte da pensdo por morte extingue-se:

I - Pela morte do pensionista;

II - Para os filhos ou dependentes a eles equiparados:

a) ao completarem a maioridade, salvo se forem invdlidos;

b) pela emancipagdo.

III - para o pensionista invdlido, pela cessacdo da invalidez;

IV - Para o pensionista que vier a se casar ou constituir unido estdvel,
independente da melhoria da condi¢do financeira; e

V - Para os pensionistas em geral, pela cessag¢do de dependéncia econdomica;

VI — Término do prazo de duragdo do beneficio previsto no Art. 50, §4°. (AC)

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo
reversiveis aos demais depéndentes preservado 0. valor de 100% (cem por cento)
da pensdo por morte quando o nimero de dependem‘es remanescente for igual
ou superior a 5 (cinco). (NR) - ...

$ 2° Em nenhuma hipdtese, serd permztzdo que 0s dependenles das classes
excluidas, na forma do pardgrafo 1° do artigo 7° desta Lei, substituam os da
pensdo extinta.

$ 3° Para que ndo ocorra a extingdo da pensdo ao completar 21 anos, o
pensionista, quando invdlido, deverd se submeter a exame médico-pericial, a fim
de comprovar a existéncia da invalidez.

Art. 58.Por motte presumida do segurado, declarada pela autoridade judicial
competente, serd concedida pensdo proviséria. (NR)

Pardgrafo inico. Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da
pensdo cessard imediatamente, desobrigados os dependentes da reposicdo dos
valores recebidos, salvo mé-fé. (NR)

Art. 10 A Secfio V — das vedagBes — da Lei n° 11.348, de 2011, passa a
Vlgorar com as novas redagdes dos Art 62e63¢eca revogag:ao do Art. 64 e seu paragrafo
unico.

“SECAOV
DAS VEDACOES

Art. 62. E vedada a complementacdo de aposentadorias de servidores publicos
e de pensoes por morte a seus dependentes que ndo seja decorrente do disposto
nos §$14 a 16 do art. 40 da Constztuzgao Federal ou que ndo seja prevista em
lei que extznga regime proprzo de previdéncia social. (NR)

Pardgrafo vmico. Néo se aplica a vedagdo tratada no caput & complementagdo
de pensdo, quando esta for decorrente de complementagdo de aposentadorza e
desde que a condicdo dé dependéncia tenha iniciado antes da data’ de
publicacdo da Emenda Constitucional 103, observadas as demais regras de
concessdo e acumulagao prevzstas no artzgo S0e subsequentes (4C)
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Art. 63. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na
Jorma Constitui¢do, é vedada a percep¢do de mais de uma aposentadoria a
conta de regime proprio de previdéncia social, aplicando-se outras vedagdes,
regras e condicOes para a acumulagdo de beneficios previdencidrios
estabelecidas na Constitui¢cdo Federal e no Regime Geral de Previdéncia Social.

(NR)”

Art. 11 O Art 73 ¢ 74 da Lei n® 11.348, de 2011, passam a vigorar com a
seguinte redacfo:

“Art. 73. Os proventos de aposentadoria e as pensbes por morte serdo
reajustados na mesma data e indice em que se der o reajuste anual de perdas
inflaciondrias dos servidores municipais. (NR)

Art. 74. Serdo -estendidos as aposentadorias e pensdes,. quando vinculadas a
' ultima remuneragdo recebida no exercicio do cargo, os beneficios ou vantagens
com ‘incidéncia previdencidria concedidos posteriormente aos servidores em
atividade em cargo correspondente ao que o segurado ocupava, inclusive os
aumentos de vencimentos, na forma da lei, além dos reajustes previstos no Art.

73. (NR)”

Art. 12 O Art. 80 da Lel n 11 348, de 2011, ﬁca acresc1do do § 12
conforme segue:

“Art. 80. ...

$12. Enquanto perdurar o déficit atuarial no Fundo de Previdéncia dos
servidores municipais de Londrina, o percentual de contribui¢do previsto nos
incisos Il e 111 do caput incidird sobre a parcela mensal dos proventos e pensdes
excedente a dois saldrios minimos. (AC)”

Art. 13. O Capitulo V — do direito adquirido — da Lei n® 11.348, de 2011,
passa a’ Vlgorar na forma disposta neste artigo, com as novas redagoes dos artigos 82 e
83 e o0 acréscimo dos artigos 83 A e 83-B. :

“CAPITULOV ,
DO DIREITO ADQUIRIDO E REGRAS TRANSITORIAS

Art. 82.  Fica assegurada, a qualquer tempo, a concessdo de aposentadoria ao
servidor piblico vinculado ao regime préprio de prevzdencza social e de pensdo
por morte aos respectivos dependentes, com base nas regras de beneficios em
vigor até a data de publicagdo desta Lei, cujos valores serdo calculados em
conformidade com:(NR)
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I- a legislagdo correspondente a respectiva regra de concessdo, desde que
cumpridos todos os respectivos requisitos antes da vigéncia desta Lei, tanto
para aposentadoria como para pensdo por morte; ou, (NR) v
II- o Art. 37, I, para os demais servidores que tenham ingressado no servigo
publico municipal antes do inicio da vigéncia desta Lei, somente para fins de
aposentadoria. (NR)

/

Art. 83. O servidor, que tenha ingressado em cargo efetivo no servigo publico até
a data de entrada em vigor desta Lei, poderd aposentar-se quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos: (NR)

I- 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem, (NR)

II - 30 (rinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem,; (NR)

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; (NR)

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; (NR)

§1° E requisito adicional para concessdo da aposentadoria: (NR)

I - periodo adicional de contribui¢do correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do tempo que, na data de entrada em vigor desta Lei, faltaria para
atingir o tempo minimo de contribuicdo referido no inciso II; ou(NR)

II - pontuagdo resultante do somatdrio da idade e do tempo de contribui¢do,
apurados em dias, incluidas as fragdes, equivalente a 85 (oitenta e cinco) pontos,
se mulher, e 95 (noventa e cinco) pontos, se homem, observado o0 constante do
§3° (NR)

§2° O titular de cargo de professor, integralmente no efetivo exercicio das
fungdes do magistério, terd reduzidos em 5 (cinco) anos os requisitos de idade e
tempo de contribui¢do dos incisos I e II do caput e a pontuagdo do §1° II, serd
reduzida para 77 pontos, se mulher, e 85 pontos, se homem, observados os
acréscimos do $3°. (NR)

$3° A partir de 01 de janeiro de 2022, a pontuagdo serd acrescida de 1 (iim)
ponto a cada ano, até atingir o limite de: (NR)

I - 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem, para
os beneficios que se utilizarem da regra do inciso 1l do §1° (NR)

II - 95 (noventa e cinco) pontos, se mulher, e 100 (cem) pontos se homem, para
os beneficios contemplados pela regra do §2° (NR) ‘

$§4° A idade exigida no inciso I do caput serd reduzida em 1 (um) ano para cada
ano que exceder o tempo de contribui¢do acrescido ‘do periodo adicional
constante do inciso I do §1°, para os servidores que ingressaram no servigo
publico até 16 de dezembro de 1998 e que tenham 25 anos de efetivo exercicio
no servigo piiblico, excetuando-se os beneficios concedzdos com base no §2"
no inciso Il do §1° (NR)

§5° A idade e o tempo de contribui¢dio serdo apurados em dias para 0 calculo
dos pontos a que se refere este artigo. (NR)

Art. 83-A. O servidor, que tenha ingressado em cargo efetivo no servigo publico
até a data de entrada em vigor desta Lei, cujas atividades tenham sido exercidas
com exposigdo a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais & saude, ou
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associagdo desses agentes, vedada a caracterizag¢do por categoria profissional
ou ocupagdo, fard jus a aposentadoria especial, desde que cumpridos os
seguintes requisitos: (AC)

I - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do previdencidria, integralmente
exercidos em efetiva exposi¢do a agentes nocivos,

II - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico,

IIT - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

1V -86 (oitenta e seis) pontos, resultantes da soma da idade e do tempo de
contribuigdo.

$1° Aidade e o tempo de contribui¢do serdo apurados em dias para o cdlculo
do somatorio de pontos a que se refere o caput.

$2° O servidor deverd comprovar o tempo de trabalho permanente, ndo
ocasional nem intermitente, em condicdes especiais que prejudiquem a sailde ou
a integridade fisica, durante o periodo minimo f xado.

93° A classificagdo dos. agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos -ou.
associagdo de agentes prejudiciais a saiide ou a mtegrzdade fisica considerados
para fins de concessdo da aposentadoria especial seguird a relacdo aplicada
aos beneficios do regime geral de previdéncia social.

$4° O aposentado por exposi¢do a agentes nocivos que retornar
voluntariamente a atividade laboral terd sua aposentadorza automatzcamente
cancelada, a partir da data do referido retorno.

$5° Em face do disposto no pardgrafo anterior, é vedada a concessdo de
aposenmdorla especzal enquanto o servidor estiver no exercicio de aciimulo de
cargo, emprego ou fungdo, na esfera publica ou privada.

$6° O disposto neste artigo observard de forma suplementar as condigbes e os
requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em
que ndo divergir das regras especificas aplicdveis ao regime proprio de
prevzdencza social, vedada a convers@o de tempo especial em comum.

Art. 83-B. O valor dos proventos de aposentadoria, quando ndo tenha ocorrido
a op¢do por regime de prevzdencza complementar, sera calculado conforme
segue.: (AC) .

I - ao servidor que tenha cumprido os requisitos do Art. 83 e tenha ingressado
no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003, desde que
observado o disposto no §4° deste artigo, corresponderd a totalidade da
remuneragdo no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, ndo podendo ser
inferior ao valor a que se refere o §2° do art. 201 da Constitui¢do Federal,
II - ao servidor que tenha cumprido os requisitos do Art. 83 e tenha ingressado
no servico publico em cargo efetivo apds 31 de  dezembro de 2003
corresponderd a 100% (cem por cento) da média aritmética simples "das
remuneragdes de contribuicdo previdencidria do servidor, computadas a partir
da competéncia de julho de 1994 ou do més de inicio da contrzbuzgao

III - ao servidor que tenha cumprzdo os requisitos do Art. 83-A, corresponderd a
60% (sessenta por cento) da média aritmética simples das remuneragdes de
contrzbuzgao previdencidria do servidor, computadas a partir da competéncia de
]ulho de 1994 ou do més de inicio da contrzbuzgao se este for posterior,. com
acréscimo de 2% (dois por centos) para cada ano de exceder a 20 (vinte) anos
de contribuigdo, até o limite de 100%.




Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

$1° Serdo aplicadas as remuneragdes de contribui¢do previstas nos incisos II e
U1 do caput, no que couber, as regras do Art. 37.
$2° As aposentadorias que se enquadrarem no inciso I do caput, fardo jus
também a quaisquer beneficios ou vantagens incorpordveis & remuneracdo de
contribuig¢do dos servidores em atividade, inclusive os aumentos de vencimentos,
na forma da lei.
93¢ Considera-se remuneragdo, para a aplicagdo do disposto no inciso I do
caput, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecunidrias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos
adicionais de cardter individual e das vantagens pessoais permanentes.
$4° No cdlculo dos proventos com base na ultima remuneragdo do servidor, todo
o tempo de servico no Municipio computado para fins de formagdo da
remuneragdo de contribuicdo, incluindo-se posicionamento na tabela salarial,
adicionais por tempo de servigo, incorporagdo de gratificagbes, e para
verificagdo de direito ao abono de permanéncia, deverdo necessariamente . ser
averbados para fins de concessdo de aposentadoria. '
$3° A ndo observdncia da averbagdo prevista no pardgrafo anterior, implicard
cdleulo dos proventos na forma do inciso II do caput, independente do
preenchimento dos demais requisitos. (NR)”

Art. 14. O Capitulo VI —-do abono de permanéncia — da Lei n° 11.348, de
2011, passa a vigorar na forma deste artigo, com a nova redagéio ao Art. 84.

“CAPITULO VI )
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 84. O servidor publico, que cumprzr as exigéncias para a concessdo da
aposentadoria voluntdria, com proventos integrais, calculados sobre a média
das contribuicbes ou sobre a iltima remuneragdo, e que optar por permanecer
em atividade fard jus a abono de permanéncia mensal, correspondente ao valor
da contribui¢do previdencidria. (NR)

$ 1° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabzlzdade do respectzvo
drgdo de lotagdo ¢ serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para a
obtengdo do beneficio, conforme disposto no caput mediante op¢do expressa do
servidor pela permanéncia em az‘zvzdade (NR)

$2° Em caso de cessdo de servidor ou de afastamento para exercicio de mandaz‘o
eletivo, o responsavel pelo pagamento do abono de permanencza serd o drgdo
ou entidade ao qual incumbe o Onus pelo pagamento da remuneragdo ou
subsidio, salvo disposi¢do expressa em sentido contrdrio no termo, ato, ou outro
documento de cessdo ou afastamento do segurado. (NR)

§ 3° 0 valor do abono serd proporcional aos dias efetzvamente trabalhados no
més quando ocorrer afastamentos ndo remunerados, faltas injustificadas ou
licenga para tratamento da prépria saide ou para acompanhamento a pessoq
da familia. (NR)

§ 4° Na concessdo de benef' Seio de aposentadoria ao servidor titular de cargo
efetivo, ainda que pelo Regime Geral de Previdéncia Social, cessard o direito ao
pagamento do abono de permanéncia. (NR)”
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Art. 185. Fica alterado o caput do Art. 158 da Lei 11.348/2011, conforme
a seguinte redacéo:

“Art. 158. O Superintendente serd nomeado pelo Chefe do Poder Executivo
para o exercicio de cargo em comissdo. (NR)

Pardgrafo unico. Deverdo ser observados, para o exercicio do cargo tratado no
caput, os requisitos e certificagdes minimos estabelecidos pela legislacdo
federal que normatiza a gestdo dos regimes proprios de previdéncia social.

40"

Art. 16. Fica alterado o caput do Art. 163 da Lei 11.348/2011, com o
acréscimo do §3°, conforme segue:

“Art. 163. Sao condigOes para zntegrar os conselhos tratados no artigo anterior:
(NR) | |

§3 ° Os conselheiros, que atuarem na gestdo e na fiscalizagdo do Fundo de
Previdéncia, deverdo ainda preencher todos os demais requisitos e certificagdes
exigidos pela Lei Federal 9.717, de 27 de novembro de 1 998 em seu Art. 8°4, e
por seus regulamentos. (AC)”

Art, 17. Fica alterado o caput do Art. 167 da Lei 11 348/2011, e
acrescido do paragrafo umco conforme segue:

“Art. 167. As atribuigdes dos orgdos executzvos da CAAPSML serdo
regulamentadas no regimento interno da Autarquia. (NR)

Pardgrafo tnico. No que couber, deverdo ser observados, de forma
complementar, os requisitos e certificacdes estabelecidos pela Lei Federal n°
9.717, de 27 de novembro de 1998 e por seus regulamentos para o exercicio dos
cargos ou fungoes dos seus dirigentes. (AC)”

Art. 18. Ficam revogados os artigos 18, 32, 33, 34, 38, 43, 44, 45, 60 e
64, os paragrafos Unicos dos artigos 4° e 40, 0 §2° do artigo 13 e o §10 do artigo 37, da
Lei 11.348/2011.

Art. 19°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua pubhcagao

revogadas as disposi¢des em contrario.
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem o intuito de garantir aos servidores
publicos municipais, o sagrado direito a4 aposentadoria digna e justa, sem, no
entanto, comprometer a prestagdo dos servigos publicos pelo Municipio de

Londrina, garantindo o equilibrio de suas finangas, pelas préximas décadas

A partir da primeira Reforma da Previdéncia Social,
estabelecida pela Emenda Constitucional n° 20/9:8, e com base na Lei Fedéral
n® 9.717/98, que dispde sobre as regras gefais para a organizagdo € o
funcionamento dos RPPS — Regimes Proprios de Previdéncia Social nasceu a
obrigacdo de seguir normas gerais de contabilidade e atuéria, de maneira a

garantir o equilibrio financeiro e atuarial do sistema previdenciério.

Os Regimes Proprios de Previdéncia Social, em sua grande
maioria, foram criados até 1998, sem a realizagdo de um estudo atuarial que
permitisse avaliar o custo do plano previdencidrio e estabelecer as fontes de
custeio necessdrias para a adequada cobertura das . obriga¢des com o
pagamento dos beneficios. Este fato, aliado a outras deficiéncias estruturais e
organizacionais, resultou na formacfo de expressivos déficits atuariais,
configurando um desequilibrio atuarial cronico para a maioria dos regimes

proprios.

Todos os Estados, ‘o Distrito Federal e 2.077 municibios,
incluindo todas as capitais dos Estados, tém regimes proprios de previdéncia
social para seus servidores. Até a reforma constitucional n ° 20, 1998, néo
havia nenhuma preocupac¢do com o equilibrio financeiro e atuarial desses
regimes. Todos os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) adotaram

o modelo de repartigdo simples e em. muitos casos ndo havia nenhuma
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contribuicdo dos servidores ou elas eram apenas simbélicas. Além disso, as
contas da previdéncia com frequéncia se misturavam com os custos da satde
dos servidores. Apds a referida emenda e a lei n® 9.717/1998, comegou uma
reorganizagdo dos RPPS estaduais e municipais. O Governo federal e varios
tribunais de contas comecaram a auditar os RPPS e editar as regras que

regem o seu funcionamento.

O modelo atual de organizacdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS) de Londrina ndo estd em consondncia com o art.
40 da Constituicdo Federal e normas regulamentadoras do Governo Federal,
pois mantém um fundo @nico com déficit atuarial. Para equacionar o déficit
seriam necessarios aportar ativos na ordem de R$ 2,27 bilhdes, considerando
uma taxa. de desconto de IPCA mais 6% ao ano, no caso de aporte

financeiros futuros ou ativos cuja monetizagfo ocorra em momento posterior.

E, como é de conhecimento geral, a CAAPSML - Caixa :de
Assisténcia, Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de Londrina,
pessoa juridica de direito publico interno, no ano de 1992, nos termos da Lei n°
5.268, de 15 de dezembro de 1992, passou a ser a unidade gestora do regime
proprio de previdéncia dos servidores estatutarios deste Municipio, passando a
conceder e gerenciar os beneficios de aposentadoria e demais auxilios

previdenciarios.

Dessa forma, entendemos que esta proposi¢éo serd de enorme
relevincia para o municipio de Londrina, na medida em que compatibiliza as
normas de previdéncia local ao regramento imposto pela Emenda
Constitucional n° 103/2019, pois caso néo seja realizada a adesdo as novas
regras, acarretarda o impedimento & obtencdio: das certiddes a Estados e

Municipios.
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Diante da nova realidade vivida pela sociedade brasileira, e pela
municipalidade, as alteragcdes aqui propostas, sdo extremamente necessarias e
urgentes para a busca do equilibrio financeiro e atuarial do sistema

previdenciario municipal, sem comprometer as finangas do Municipio.

A Previdéncia € o principal desafio que o Brasil tem pelos proximos
anos, ¢ Londrina ndo ¢ imune a este problema, sendo este assunto tema constante
para discussfo e enfrentamento também das préximas gestdes do executivo e do

legislativo municipal.

Por estas razdes esperamos a acolhida do presente projeto e a sua

aprovacao.

Londrina, 30 de novembro de 2020.

"

Marcelo Belinat] Martins

PREFEITO DO MUNICIPIO
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Oficio n°® 641/2020-GAB.
Londrina, 30 de novembro de 2020.
A Sua Exceléncia, Senhor
Ailton da Silva Nantes
Presidente da Camara Municipal

Londrina — Pr

Assunto: Encaminha Projeto de Lei - REFORMA DA PREVIDENCIA
MUNICIPAL - Adesdo ao regramento previdencidrio previsto na

Emenda Constitucional n° 103/2019.
Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a essa Egrégia Casa de Lei a apensa
propositura, através da qual pretende o Executivo Municipal obter
autorizagdo legislativa para que possa aderir ao regramento previdencidrio
previsto.na Emenda Constitucional n°® 103/2019.

Em atendimento ao disposto no art. 29, § 1°, da Lei Orgénica do
Municipio e no artigo 72, § 6°, do Regimento Interno da Cadmara Municipal de
Londrina, vimos & presenca de Vossa Exceléncia solicitar a apreciagdo, em

regime de urgéncia, conforme justificativa anexa

Atenciosamente,

o

Marcelo Belinati Martins
- PREFEITO DO MUNICIPIO

(il DDIN. 932 47/12/20-16h48nin.




