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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° xx/2021
OFiCIO N° 1087/2021-GAB., 16 DE NOVEMBRO DE 2021

SUMULA: Desafeta de uso comum do povo e/ou especial a area de terras constituida
do Lote n°® 23 com area de 1.075,89 m? e do Lote n° 24 com area de
1.408,59 m?, todos da Quadra 1, situados na Gleba Ribeirdo Lindoia, sem
benfeitorias, neste Municipio, e autoriza o INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL a doar a empresa
RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA, destinada a implantagéo

da industria, e d4 outras providéncias.

Londrina, 16 de novembro de 2021.

Marcelo Belinaty Martins

PREFEITO DO MUNICiPIO

Texto do projeto de lei em anexo.
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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° xx/2021

SUMULA: Desafeta de uso comum do povo e/ou especial a area de terras constituida
do Lote n® 23 com darea de 1.075,89 m? ¢ do Lote n°® 24 com area de
1.408,59 m?, todos da Quadra 1, situados na Gleba Ribeirdo Lindoia, sem
benfeitorias, neste Municipio, e autoriza o INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL a doar & empresa
RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA, destinada a implanta¢do

da industria, e dé outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITO DO MUNICIPIO SANCIONO A
SEGUINTE

LEI:
Art. 1° Fica desafetada de uso comum do povo e/ou especial, a area de terras
constituida do Lote n° 23 com érea de 1.075,89 m? e do Lote n° 24 com area de
1.408,59 m?, todos da Quadra 1, situados na Gleba Ribeirdo Lindoia, neste Municipio,
sem benfeitorias, de propriedade do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE
LONDRINA - CODEL, conforme matriculas n.° 9.236 ¢ 9.237 do 4° Oficio de

Registro de Imoéveis da Comarca de Londrina.

Art. 2° Fica o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL,
autorizado a outorgar em doagdo a empresa RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS

LTDA, os imoveis descritos no artigo anterior desta Lei, mediante prévia avaliagéo.
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Art. 3° Nas areas descritas no art. 1° desta Lei, a DONATARIA promovera a

implantacdo da industria de maquinas.

Art. 4° As obras para implantagdo da empresa, cujo projeto prevé a construgdo de
aproximadamente 1.485,00 m? de area construida, com inicio em 12 (doze) meses ¢
término em 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da data da publicagéo da lei,
sob pena de reversio do imoével ao dominio do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL, com todas as benfeitorias nele

introduzidas, sem direito a qualquer retengao.

Art. 5° Do instrumento publico de doagdo deverdo constar, entre outras, clausulas

especiais, estabelecendo que:

I. os iméveis ndo poderdo ser alienados a terceiros, sem autoriza¢do do INSTITUTO
DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL, no prazo de 10 (dez) anos,

contados da expedigdo do alvara de licenga para funcionamento da empresa;

1. aDONATARIA devera cumprir todas as exigéncias da Lei Municipal n.° 5.669/93,

que dispde sobre a Politica de Desenvolvimento Industrial do Municipio de Londrina;
I1I. a DONATARIA devera manter, no minimo 16 empregos diretos.

Art. 6° Para cumprimento do disposto na Lei n° 9.284 de 18 de dezembro de 2003, a
DONATARIA deverd:

I. obedecer as normas de equilibrio ambiental e as relativas a seguranca e a medicina

do trabalho (artigo 3°, inciso II, da Lei n® 9.284/2003); e

II. comprovar a destinagdo de empregos para pessoas portadoras de defici€ncia, em
percentual fixado em Lei, quando for o caso (artigo 3°, inciso III, da Lei n°
9.284/2003).

Art. 7° A DONATARIA ficaré obrigada ainda a comprovar a destinagdo de empregos
para pessoas com mais de 40 anos de idade, nos termos do artigo 41-B, inciso I, da

Lein® 5.669/1993.
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Art. 8° A fiscalizagdo para controle das condigdes estabelecidas na Lei n.° 5.669/93
e 9.284/2003, sera realizada, periodicamente, pelo INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL.

Art. 9° O prazo de conclusdo das obras podera ser prorrogado uma Unica vez € por
mais 1 (um) ano, desde que devidamente justificado, com anuéncia do Instituto de

Desenvolvimento de Londrina- Codel e desde que o interessado ainda comprove:
I. o prazo para conclusdo das obras ainda ndo expirou;
I1. ja edificou 80% (oitenta por cento) do seu total;

III. possui os respectivos projetos devidamente aprovados pela Secretaria Municipal

de Obras ¢ Pavimentagdo; €
I'V. esta apto financeiramente a concluir as obras.

Art. 10 Na hipotese de prazo ja vencido, dever-se-4 proceder a nova doagdo,

conforme o caso, vedada a prorrogagdo de prazo ja vencido.

Art. 11. E vedado a Donataria nomear o imével doado como garantia de divida, bem
como gravar hipoteca ou outro 6nus real, em favor de qualquer institui¢do financeira,
ou ndo, para fins de realizagdo de financiamento para construcdo da unidade

industrial.

Art. 12.  As despesas decorrentes da escrituracdo do imével a que alude esta Lei
correrdo as expensas da Donataria, incluido o Imposto de Transmissdo Causa Mortis

e Doacdo de Quaisquer Bens ou Direitos — ITCMD.

Art. 13. O descumprimento do interesse publico, bem como a modificacdo da
finalidade da doagéo, a extingdo da Donataria ou o descumprimento de quaisquer das
obrigagdes previstas nesta Lei e na Lei n° 5.669/1993, ou outra que lhe suceder, fardo
com que o imovel objeto da doagdo com todas as benfeitorias nele existentes e
instalacdes nele introduzidas revertam, automaticamente e de pleno direito, & posse e
propriedade do Municipio de Londrina, as quais, como parte integrante daquele, ndo

dardo a Donataria direito a qualquer indenizagdo ou compensagao.
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Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes

em contrario especialmente a LEI N° 12.365, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2015.




Estado do Parana

JUSTIFICATIVA

Ilustres Vereadores, com o presente Projeto de Lei o Executivo propde efetuar
doagio 4 empresa RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA da area de terras
totalizando 2.484,48 m?, constituida do Lote n° 23 com area de 1.075,89 m? e do Lote
n° 24 com area de 1.408,59 m? todos da Quadra 1, do Parque Tecnoldgico Francisco
Sciarra, situados na Gleba Ribeirdo Lindoia, neste Municipio, sem benfeitorias, de
propriedade do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL,
conforme matriculas n.° 9.236 ¢ 9.237 do 4° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca
de Londrina, avaliadas por meio do Laudo n° 060/2021, datado de 22/07/2021 por R$
569.000,00 (quinhentos e sessenta e nove mil reais), ¢ Laudo n.° 061/2021 datado de
23/07/2021 por R$ 746.000,00 (setecentos e quarenta e seis mil reais).

Beneficiaria: RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA. E uma empresa
londrinense, um dos maiores polos de tecnologia do pais, com experiéncia de mais de
27 anos no segmento industrial, produz tecnologia e inovag¢do em solugdes inteligentes
para equipamentos. Equipamentos produzidos: Router fresadora CNC, Contadora laser.
Mesa de corte digital, Refiladora XY, Solda banner, Dobradeira de Acrilico, Contadora
de Vinil 3200, Software de visdo corte contorno. A empresa RIZON est4d em fase de
expansdo por meio de seu desenvolvimento tecnologico, e busca ampliar sua atuagdo
em um parque fabril moderno para, alavancar solugdes de engenharia, e automagdo
industrial para equipamentos CNC, bem como ampliar seu desenvolvimento em
automacdo industrial com sistemas de bragos mecanicos, robética e sistemas de CLPs
em equipamentos industriais.

Projeto de Ocupagdo: O projeto prevé a construgdo de aproximadamente
1.485,00 m? de area construida com inicio das obras em 12 (doze) meses € 36 (trinta e

seis) meses para término, contados a partir da data da publicagdo da lei.

Prefeitura do Municipio d&'Ebtidtritia
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A previsdo de faturamento anual ¢ de aproximadamente R$ 4.200.000,00
(quatro milhdes e duzentos mil reais). Serdo investidos cerca de R$ 800.000,00
(oitocentos mil reais), entre obras civis, instalagdes, maquinas e equipamentos. Quanto
a previsdo de arrecadagdo de tributos na ordem de R$ 180.191,96 (ICMS), de IPI na
ordem de R$ 30.832,01 e ISS na ordem de R$ 5.162,61.

Devera manter, no minimo, 16 empregos diretos.

Parecer das Comissdes: O processo com a documentacdo da empresa
pretendente foi devidamente analisado e aprovado, quanto a sua viabilidade pelo
Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, na 36° Reunido Ordindria
realizada no dia 29 de outubro de 2020 e pela Comissdo Especial de Planejamento,
Implanta¢do e Acompanhamento Industrial, na 1? reunido realizada no dia 25 de agosto
de 2021, sendo também recomendado pelo INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
DE LONDRINA - CODEL, 6rgéo gestor da politica de desenvolvimento industrial do
Municipio, por ser um empreendimento de importancia para a economia londrinense.

A op¢do do Municipio pela alienacdo através da doagdo, em detrimento da
concessdo do direito real de uso, considera o alto volume de investimento pela empresa
RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA neste projeto, havendo maior seguranga
para empresa quanto ao incentivo obtido no Municipio. Salienta-se ainda que a doagéo,
em nosso entendimento, tem carater perene, o que vai de encontro com a permanéncia
da empresa no Municipio, diferente da concessdo que nos aparenta carater transitorio, o
que ndo ¢ estimulo a atracdo de empresas, além da inseguranca juridica capaz de inibir
o processo de atragdo do investimento para o Municipio.

Nio obstante, a expansio das atividades da RIZON representa uma importante
ferramenta de implementagdo de uns dos objetivos estratégicos para o desenvolvimento
econdmico do Municipio previstos no Plano Diretor, Lei Municipal n.° 10.637 de 24 de
dezembro de 2008, qual seja: “contribuicdo para o aumento da oferta de postos de
trabalho; acolher empresas € manter as ja instaladas, divulgando o municipio € suas

potencialidades.
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E interesse publico a geragdo de empregos, geragdo de renda e tributos que sdo
revertidos em obras e servigos para o Municipio. Portanto, entendemos estar plenamente
justificada a existéncia de interesse publico para a concessdo de incentivo de doagdo da
area para transferéncia e expansdo da empresa, quer seja pela geragdo € manutengdo de
empregos propostos, quer pela geragdo de renda, ou pela arrecadagdo de impostos em
nosso Municipio, além de manter aqui a empresa RIZON INDUSTRIA DE
MAQUINAS LTDA.

A outra condigdo para alienagio de Bens Municipais de acordo com o artigo 78,
da Lei Organica do Municipio — LOM ¢ a prévia submissdo a processo licitatorio nos
termos da Lei Federal n° 8.666/93. O artigo 17 da lei n° 8.666/93, que trata das
alienagdes, em seu paragrafo 4°, diz que a doagdo com encargo, que € 0 caso em questo,
sera licitada e de seu instrumento constardo, obrigatoriamente os encargos, o prazo de
seu cumprimento ¢ clausula de reversdo, sob pena de nulidade do ato, sendo dispensada
de licita¢do no caso de interesse publico devidamente justificado, que € o que se verifica
no presente caso.

Dessa forma, entendemos constar desta justificativa todas as condigdes para a
doagdo da area, visto estar comprovado o interesse publico e as bases necessarias para a
dispensa de licitagdo, condigdes essas indispensaveis para garantir a eficacia dos
aspectos legais que envolvem a questdo.

Esperamos, assim, diante das razdes aduzidas, que o projeto encontre favoravel

acolhimento dos integrantes desse Egrégio Colegiado Municipal.

Londrina, 16 de novembro de 2021.

o)

Marcelo Belinati Martins

PREFEITO DO MUNICIiPIO
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ANEXOS :
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

. REQUERIMENTO da Empresa RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA.

QUESTIONARIO - Formulério Perfil

ATOS CONSTITUTIVOS — Contrato Social

CERTIDOES - Protesto e Distribuigdo Judicial
JUSTIFICATIVA REF. PROCESSO CARTORIO DISTRIBUIDOR
COMPROVACAO DE IDONEIDADE FINANCEIRA

PROVA DE VIABILIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA
OBEDIENCIA AS NORMAS AMBIENTAIS
CRONOGRAMA FiISICO E FINANCEIRO
MANIFESTACAO DE CONHECIMENTO DA LEI 5.669/1993
PMCSO — PPRA — LTCAT

CERTIDOES - Trabalhistas e Fiscais

MATRICULAS DOS IMOVEIS

LAUDO DE AVALIACAO DOS IMOVEIS

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO ESPECIAL DE PLANEJAMENTO,
IMPLANTACAO E ACOMPANHAMENTO INDUSTRIAL

ATA DA REUNIAO DO CMCTI — CONSELHO MUNICIPAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO
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REQUERIMENTO da Empresa RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA.



T
i3

Rizon Indastria de Maquinas- Equipamentos
Endereco: Agnello Thepdlopisii PRy 73R ibd319FP12:50

[
’ CEP: 26042-210 - Londrina /PR
) Fone: (43)3341-2040

www.rizon.com.br

A

Diretoria Técnica de Desenvolvimento

CODEL — Instituto de Desenvolvimento de Londrina/PR

Ref.: Requerimento de doaclo de terreno no Parque Tecnoldgico

SR. ROBERTO MOREIRA DE OLIVEIRA
DIRETOR DE CIENCIA E TECNOLOGIA CODEL

REQUERIMENTO

Londrina, 16 de setembro de 2020

Rizon Industria de Maquinas Ltda, CNJP n2 73.932.832/0001-10, situada na Rua Agnello Theodoro de Paula,
416, Jd Taroba, CEP 86.042-310 telefone {43} 3341-2040, e-mail: wilson.alves@rizon.com.br, representado
por seu Sécio Wilson Alves da Silva, portador do RG N¢ 2.207.933 e do CPF N© 280.504.529-72, vem por
meio deste, solicitar a Vossa Exceléncia a doacdo de terreno de aproximadamente 2.000m?, na drea do

Parque Tecnoldgico Francisco Sciarra, da Gleba Ribeir8o Linddia, zona leste de Londrina.

Declaramos para todos os fins de direito e a quem possa interessar que a Rizon, empresa requerente ao
terreno para construglo e instalagdo de sua sede industrial atende a todos os encargos previstos na
legislagdo municipal, obediéncia as normas de equilibrio ambiental, seguranca e medicina do trabalho que

the incumbem.
Termos em que,

Pede deferimento.

P
e M«»»*’:‘ . ¥
Hg* A. ) ‘_,,;5 H f*&‘\
. Wiison Alves José Carlos de Almeida
Diretor Industrial Diretor Administrativo

- MX“\ LAY

ilak;m;cmw)
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QUESTIONARIO — Formulario Perfil
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[FORMULARIO PEDIDO DE DOAGAOQ DE TERRENO]
CODEL
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Endereco: Agnelio Theodoro de Paula, 416 Jd. Taroba
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1) DADOS CADASTRAIS:

Nome Fantasia | RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS
Razao Social | RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA
Endereco | RUA AGNELLO THEODORO DE PAULA, 416
Bairro | JD TAROBA
CEP | 86042-310
Cidade | LONDRINA-PR
Fone | 43 3341-2040
Celular/Nome | JOSE CARLOS DE ALMEIDA - 43 99683-9057
E-mail | jose.almeida@rizon.com.br
Home Page | www.rizon.com.br
Contatos: (Sécios) | JOSE CARLOS DE ALMEIDA - 43 99683-9057
WILSON ALVES DA SILVA - 43 9137-0701
Ramo de Atividade | 28.9-1-00 - Fabricagdo de maquinas e
(Cédigo/Descri¢do) | equipamentos para uso industrial especifico ndo
especificados anteriormente, pegas ¢ acessorios
Data Fundacao | 22/12/1993
CNPJ | 73.932.832-0001-10

1.1) Relatar sobre transferéncia, ampliagdo ou sobre a nova empresa no municipio
de Londrina. Quais motivos, facilidades, casos anteriores de outras cidades, etc.

A Rizon é uma empresa brasileira, fundada e sediada em Londrina, no Parand, um
dos maiores polos de tecnologia do pais. Com experiéncia de mais de 27 anos no
segmento industrial, produz tecnologia e inovagdo em solugdes inteligentes para
equipamentos que vdo muito além da simples execugdo de suas fungdes.

Com seu DNA Londrinense e toda sua histéria pautada na indUstria, a Rizon esta em
fase de expansdo por meio de seu desenvolvimento tecnolégico, e busca ampliar sua
atuacdo em um parque fabril moderno para. alavancar solugdes de engenharia e
automacdo industrial para equipamentos CNC, bem como ampliar seu
desenvolvimento em automacdo industrial com sistemas de bragos mecanicos,
robdtica e sistemas de CLPs em equipamentos industriais.

2) CARACTERISTICAS DA EMPRESA
2.1) Descrever sobre produtos elaborados.

A Rizon atua para estruturar o mercado nacional com equipamentos e softwares de
alta performance proporcionando ao pequeno e médio empresario a possibilidade de
aquisicdo de equipamentos de ponta, com 0s mesmos parametros internacionais.

PORTIFOLIO DE EQUIPAMENTOS

Os equipamentos produzidos pela Rizon possuem as tecnologias CNC - comando
numérico computadorizado e CLP - controlador légico programavel:
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¢ Router fresadora CNC.

o Cortadora laser.

» Mesa de corte digital.

« Refiladora XY.

¢ Solda banner.

e Dobradeira de Acrilico.

o Cortadora de Vinil 3200.

e Software de visdao corte contorno.

PORTIFOLIO DE AUTOMAGAO INDUSTRIAL

Projetos especiais de automagdo e adequagdo de equipamentos para normas e
necessidades industriais:

o Software RizonCut.

» Software processador de dados para processo de produgdo com leitura de
camera para corte e contorno.

2.2) Volume de produgao (Maximo 10 maiores produtos ordem decrescente/faturamento).

ANO ANTERIOR 2019
Produtos % do Quant. Valor
Faturamen
to
CORTADORA CNC PRIMALINEA 14,449% 3 R$ 293.000,00
CORTADORA LASER CNC PRIMALINEA 35,248% 15 R$ 714.750,00
FRESADORA ROUTER CNC PRIMALINEA 32,449% 8 R$ 658.000,00
DOBRADEIRA ACRILICO 1000MM 2,377% 28 R$ 48.205,26
GABARITO ANGULAR DOBRADEIRA 0,718% 29 R$ 14.566,09
SOLDA BANNER 1500MM STANDARD 14,759% 151 R$ 299.273,00
MAQUINA DE CORTE E REBOBINADEIRA 0,000% -- ==
ANO ATUAL 2020
Produtos % do Quant. Valor
Faturamen
to

CORTADORA CNC PRIMALINEA 36,226% 4 R$ 861.750,00
CORTADORA LASER CNC PRIMALINEA 23,873% 11 R$ 567.900,00
FRESADORA ROUTER CNC PRIMALINEA 27,817% 8 R$ 661.700,00
DOBRADEIRA ACRILICO 1000MM 3,214% 38 R$ 76.443,41
GABARITO ANGULAR DOBRADEIRA 0,944% 39 R$ 22.450,34
SOLDA BANNER 1500MM STANDARD 6,762% 74 R¢$ 160.856,90
MAQUINA DE CORTE E REBOBINADEIRA 1,164% 1 R$ 27.700,00
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PREVISAO PROXIMO ANO 2021
Produtos % do Quant. Valor
Faturame
nto )

CORTADORA CNC PRIMALINEA 26,90% 5 RS 1.130.000,00
CORTADORA LASER CNC PRIMALINEA 14,29% iz RS 600.000,00
FRESADORA ROQUTER CNC PRIMALINEA 17,50% 9 RS 735.000,00

DOBRADEIRA ACRILICO 1000MM 2,25% 43 RS 94.600,00
GABARITO ANGULAR DOBRADEIRA 0,63% 43 RS 26.660,00
SOLDA BANNER 1500MM STANDARD 7,50% 150 RS 315.000,00
MAQUINA DE CORTE E REBOBINADEIRA 3,96% 6 RS 166.200,00
REFILADORA PRIMALINEA 11,90% 5 RS 500.000,00

PARTES / PECAS / SERVICOS / LICITAC()ES 15,06% XX RS 632.540,00

2.3) Volume de exportagdo (Maximo 10 maiores produtos ordem decrescente/faturamento).

ANO ANTERIOR
Produtos % do Faturamento | Quantidade Valor
Sem exportacao

ANO ATUAL
Produtos % do Faturamento | Quantidade Valor
Sem exportagdo
PREVISAO
Produtos % do Faturamento | Quantidade Valor

Sem exportacao

2.4) Balang¢o Patrimonial e DRE (assinado por contador e administrador da empresa)
- 3 ultimos anos.

2.5) Lucratividade/Rentabilidade - descrever a potencialidade econémica da empresa
- 3 ultimos anos e projetado.

A projecdo da Rizon com visdo de industria € ampliar o uso de tecnologia 100%
nacional, construcdo de centro de usinagem, expansao do portfolio de equipamentos
com automacgdo CNC e ampliacdo de sua capacidade produtiva fabril.

A estrutura base para alavancar projegdo de crescimento serd espago fisico com
estrutura para ampliacdo do parque fabril, consequentemente havera geragao de
emprego e renda para novas posigées de trabalho na industria.

Além disso, a Rizon apresenta Margem Bruta média nos equipamentos produzidos de
47% nas vendas geradas, com excelente rentabilidade comercial, as vendas
projetadas com a ampliagao do portfélio, através da inovagdo, e aumento da equipe
de colaboradores na Engenharia e Produgdo, ird acompanhar uma escalada potencial
da empresa.
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2.6) indices econémico-financeiros - EBITDA, ROE, ROA e TIR atual e incremental.
Apresentar Fluxo de Caixa (modelo gerencial) tltimos 12 meses e projegdo 5 anos
(enviar em planilha eletrénica (Excel), tanto em em meio digital (e-mail) quanto
fisico (CD);

indice EBITDA 2020: 159.904,20
Indice EBITDA em percentual da receita operacional bruta: 5,06%

indice ROE 2019: 0,9474

indice ROA 2019: 0,1035

2.7) Numero de postos de trabalho.

A equipe de recrutamento e selegdo possui 3 posi¢Ses em aberto com selegdo em
andamento para o cargo de Comprador, e prospecgdo para faturista e designer
totalizando 15 colaboradores com o time Rizon ainda em 2021, dados serdo
atualizados no CAGED, apos a finalizagdo do processo seletivo.

) Incremento
ANO PROXIMO | postos de
EMPREGOS ANTERIOR | ATUAL |~ "ANoO trabalho
(Novos)
Diretos (CAGED) 15 13 16 3
Indiretos 50
(Estimado)

OBS: Detalhar acGes de incremento para novos postos de trabalho.

A previsdo de aumento do time Rizon para o 2° semestre de 2021 sdo de 05 postos
de trabalho diretos, o incremento serd nas posigoes da industria, engenharia,
comercial e marketing, com a contratagdo focada em profissionais de Londrina - PR,

Apds a finalizagdo da construgdo da nova estrutura fabril, a previsdo de incremento
de novos postos de trabalho serd voltada para o time de desenvolvimento e
tecnologia, com foco no desenvolvimento de portfélio em inovagdo, previsdo de
incremento de mais 03 postos de trabalho direto. '

Com empregos indiretos gerados pela Rizon, por meio de contragdo PJ de empresas
parceiras em Londrina e regido, € possivel contabilizar mais de 50 profissionais
impactados com as relag8es comerciais.

2.8) Meio ambiente - Detalhar:
« Efluentes e residuos - volume, tipo, como é feito o tratamento, descarte,
projeto de mitigagBes de risco, etc.
» Adequagdo as normas da Secretaria Municipal do Ambiente (SEMA) e do
Instituto Ambiental do Parana (IAP).
OBS: Efetuar consulta prévia dos 6rgdos ambientais na drea pretendida.
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2.9) Relacionar maiores riscos inerentes a atividade e plano para mitiga-los (risco
de: mercado, cambial, cadeia de fornecimento, climatico, composi¢do de clientes,
financeiro, mao-de-obra, tecnoldgico, fiscal, operacional, ambiental, legislagdo entre
outros).

Na visdo industria, a Rizon, apresenta os riscos do negécio na cadeia produtiva e no
varejo B2B. Os itens e cenarios apontados a seguir possuem planos de agado ativos
para mitigar resultados que possam penalizar o negdcio Rizon, conforme Plano de
Negdcios anexo.

MERCADO

Com grande penetragdo no segmento de Comunicagdo Visual, a Rizon se beneficia do
mercado aquecido com feiras e eventos, comércio e toda a cadeia do setor varejista,
das agencuas de publuc:dade e merchandising, as graficas e industrias de insumos
necessarios. Em recessdo ou pandemia, com o desaquecimento das relagdes
comerciais, 0 volume de vendas B2B retrai em decorréncia da queda comercial do
varejo B2C.

CAMBIO

Pecas e componentes 1mportados, sdo penalizados pela cotagao do Doélar em altas
frente ao Real, negociacdo de importagdo de outros paises que a Rizon mantém
relacdes comerciais como China, Estados Unidos e Italia afetam diretamente no
custo produtivo dos equipamentos de seu portfélio, e que em algumas negociagbes
podem reduzir margens de lucratividade.

CADEIA DE FORNECIMENTO

Maiores riscos para a Rizon na visdo mercado € o bloqueio de importagdes de
algumas pegas e componentes que ndo possuem produgdo nacional, e a importagdo
da China é o principal pais que subsidia itens com qualidade e prego competitivo.

Além disso, fator de alerta na cadeia produtiva € o aco, com a pandemia, foi possivel
verificar a escassez da matéria-prima, que € nacional, e teve comprometimento em
seu abastecimento por alguns periodos.

CLIMATICO
Na visdo clima a Rizon ndo possui riscos de negécio. Somente em tragédias caso
ocorra perdas prediais.

COMPOSIGAQ DE CLIENTES

Se analisarmos pareto, a composicdo de clientes da Rizon & 70% empresas de
Comunicagdo Visual e 30% de industrias em geral. Os leads do funil comercial em
sua maioria sdo empresas de comunicagdo visual, bureaus e graficas. As industrias e
clientes B2B de outros segmentos sd3o menos representativos, porém mais
lucrativos, pois buscam solugBes tecnolbégicas, o maior risco é ndo diversificar
carteira, atuando no mercado mais segmentado e volatil a pregos.

MAO DE OBRA
A industria esta diretamente relacionada a eficiéncia fabril, o maior risco da Rizon é a
baixa produtividade da mao de obra na industria, riscos ergondmicos, falta de




KIZUH HIIQUD LT ID UC IVidUIIAdD™ CYUIpaiciitvg
Endereco: Agnello Theodoro de Paula, 416 Jd. Taroba

e "I‘E
o Zon CEP: 86042-31C - Londrina/PR
X : Fone: (43) 334.‘_20&5\/& DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

www.rizon.com.br

treinamento e capacitacdo, dificuldade na contratagdo de méao de obra qualificada e
rotinas pesadas aos colaboradores da produgao. ’

TECNOLOGICO

Lancamento ou inovagdes em processos tecnoldgicos mais eficientes, em
substituicdo as tecnologias produzidas pela Rizon, podem impactar diretamente o
faturamento, caso a area de desenvolvimento e engenharia ndo esteja
desenvolvendo tecnologia para ampliar e criar novas solugBes para o portfélio.

AMBIENTAL
A Rizon n3o gera riscos ambientais em seu processo produtivo. Os residuos solidos
decorrentes sdo coletados pela Kurica Ambiental.

2.10) Estrutura Financeira atual (capital préprio x divida) e taxas de juro (WACC -
média ponderada do custo do capital). Perfil de dividas (taxas de juro e prazos de
pagamento).

A Rizon no ano de 2020 contraiu em empréstimos capital de giro Pronampe e
empréstimo da folha de pagamento referente programa do governo com recurso do
BNDES, o valor de 280.000,00, sendo o prazo de pagamento de 36 meses e taxa de
juros de 3,75 + taxa Selic, a.a.

2.11) Recursos para viabilizar o futuro empreendimento, capital préprio, agentes de
fomento, bancos privados ou fundos de investimento. Apresentar descritivo da
operacdo de financiamento (alavancagem), garantias, etc...

A Rizon finalizou 2020 com 263.351,98 de recurso disponivel em Bancos e Caixa, e
tem disponivel o valor de 374.086,25 em recebiveis (cheques, boletos e cartdo de
. crédito) disponivel para antecipagdo com juros de 1,5% a.m.

A Rizon tem pré aprovado junto a instituigdo bancaria Bradesco e Banco do Brasil o
valor de R$ 420.000,00 para capital de giro com prazo de pagamento de 36 meses,
sendo 6 meses de caréncia, com a taxa de juros de 1,5% a.m.

Apés aprovagdo do projeto serd realizado a entrada nos tramites para liberagdo de
capital de terceiros pelo Banco BRDE.

3) DETALHAMENTO AREA

3.1) Total da édrea que ocupa atualmente?

Descrigao Térreo Pavimento | Pavimento | Pavimento
1 2 3

Area construida | 1390 m?2
Acesso
Estacionamento | 15
(xx vagas por m?)
Patio

Area permeavel

Reserva Legal \\
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| Outros | 610 m? [ i

3.2) Area total pretendida (m2) 2.000.

3.2) Detalhamento Area total pretendida (m?2)

Descricao Térreo Pavimento | Pavimento | Pavimento
1 2 3

Area construida | 1485 in®
Acesso
Estacionamento | 15
{xx vagas por m?)
Patio 2347
Area permeavel
Reserva Legal

Qutros IB1 m2

3.3) Qual consumo atual de Energia Elétrica (kW-h/ano)? Haverd ampliagao? (kW)
Consumo anual de 22.230,96 kwh/ano.

3.4) Matriz energética, cavaco, 6leo, GLP, etc.... Ha interesse na utilizagdo de gas
natural.

3.5) Qual consumo atual agua? Tem tratamento de esgoto?
Consumo médio de 45m3/més.
Local possui tratamento de esgoto.

3.6) Telecomunicagbes - caracteristicas, nivel, telefonia especial.
Total de 05 linhas telefénicas, com consumo total médio de 750 min/més, e internet
de 100 mega.

3.7) Detalhar se haverd necessidade de treinamento mdo de obra especifica. Possui
funciondrios com idade acima de 40 anos? Possui funcionarios portadores de
necessidades especiais?

04 Funcionarios com idade acima de 40 anos

Nenhum funcionario portador de necessidades especiais

3.8) Informacgdes complementares (se necessario).

4) APRESENTAGCAO DO PROJETO DE OBRAS CIVIS E INSTALAGOES

4.1) Estimativa de investimentos (R$)

Descricao Ano atual Préximo ano
Obras Civis R$ 300.000,00 R$ 300.000,00
Maquinas e Equipamentos
Instalacoes R$ 100.000,00 R$ 100.000,00
Qutros
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4.2) Fluxo de execugdo: previsdo de inicio e fim da area a construir, considerando
aprovagao da lei de doagao (em meses):

Obra / m? Quantidade de Quantidade de
Meses para inicio Meses para fim
12 Etapa 1.485 8 meses 18 meses
23 Etapa 250 12 meses 18 meses
32 Etapa 250 12 meses 18 meses
4.3) Origem dos recursos
Origem Valor (R$) Percentual Agente
Financeiro
Proprio
Financiamento | R$ 800.000,00 100% BNDES/BRDE
Terceiros
Outros

5) DADOS COMPLEMENTARES

5.1) Descrever sobre abrangéncia do produto, clientes, regides do pais,
representantes, etc.

Com grande penetragdo no segmento de Comunicagao Visual, a Rizon conta com um
portfdlio diversificado de equipamentos que proporcionam elevado nivel de qualidade
e extensa abrangéncia nacional.

Sdo mais de 700 equipamentos instalados por todo o pais, com representantes
comerciais de grande relevancia no mercado, a marca possui atuagao comercial
direta e através de seus revendedores credenciados: Serilon, Empesol, Nordeste
Sign, ISS, 7 Solugdes, MR Solution, além de vendedores auténomos PJ.

Além da atuacdo B2B pelos canais de representagdo, o e-commerce da Rizon atua
com venda B2C on-line nacional e marketplace.

Também com grande expressividade, a atuagdo da Rizon no 1° setor por meio de
concorréncia de licitagdo atende 6rgaos publicos em todos o pais.

5.2) Volume de impostos

ANO .

IMPOSTOS ANTERIOR ANO ATUAL PROXIMO ANO
ICMS R$121.892,95 R$ 137.367,92 |R$ 180.191,96
IPI R$ 15.097,85 R$ 29.822,79 R$ 30.832,01
ISSQN R$ 4.957,94 R$ 2327,67 5.162,61
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*Empresa optante pelo simples Nacional

5.3) IMPACTOS: Descrever quais sao os impactos com a implantagdo da industria no
local,;

a) Ambiental
A operagao fabril ndo onera impactos ambientais, os residuos gerados sdo sélidos e
recolhidos pela empresa Kurica e Cooperativa de Recicldveis de Londrina.

b) Social
Um dos maiores impactos sociais se relaciona ao mercado de trabalho e a oferta de
mao de obra disponivel com a implantagdo da Rizon, a industria tem previsao de
contratacdo de mdo de obra e consequentemente ampliar a sua atuagdo com
programas sociais aos seus colaboradores e comunidade € um olhar da empresa
junto aos seus stakeholders.

¢) Tecnologico
A automacgdo industrial com base na evolugdo tecnoldgica e digitalizagdo dos
sistemas produtivos permite que a eficiéncia e produtividade da Rizon seja escalavel,
proporcionando ao polo tecnoldgico benchmarking para outras empresas.

5.4) Complementaridade da empresa - descrever a possibilidade de interagao com
outras empresas em compras, comercializagdo, investimento em conjunto em
processos tecnolégicos, para melhoria das condigdes de competitividade, criagdo de
clusters, APLs e etc. '

Visando um ecossistema colaborativo é possivel unir forgas para compras coletivas
aumentando volume para beneficiar a negociagdo com pregos mais competitivos.

5.5) Listar Lei de Incentivos Fiscais que a empresa se enquadra.
A Rizon ndo tem incentivo fiscal por enquadrar no simples Nacional

5.6) A empresa solicitante pretende oferecer a area, objeto desse pleito, como
garantia real para obtengao de empréstimo bancario ou outra fonte de alavancagem
financeira?

( )SIM ( x )NAO

5.6.1) Caso afirmativo, informar se a empresa dispde de outra garantia real livre e

desembaragada, a valor compativel, para oferecer a CODEL?
( )SIM ( )NAO

Data,‘z‘§_/ oA ZOZ’Q

JOSE CARLOSDEADMEIDA

RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA
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6) DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES JUNTAMENTE COM A PROPOSTA

6.1) Requerimento (Carta) da empresa enderegado a CODEL - Instituto de.-
Desenvolvimento de Londrina, solicitando o incentivo, conforme Lei n®. 5.669/93;

6.2) Cépia do CNPJ, Inscrigdo Estadual e Contrato Social com todas as alteragGes;

6.3) Certiddo negativa de protestos e distribuigdo judicial da empresa e socios, em
seu domicilio, referentes aos ultimos cinco anos;

6.4) Certiddo negativa de acdes civis da empresa e sécios, faléncia, concordata,
recuperacdo judicial, interdicdo e tutela, expedida pelo Distribuidor da sede da -
empresa;

6.5) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da empresa;

6.6) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS);

6.7) Ultimo Cadastro Geral dos Empregados e Desempregados (CAGED) apresentado
ao Ministério do Trabalho;

6.8) Comprovagao de idoneidade financeira da empresa e sécios, fornecida por duas-
ou mais instituicGes bancérias; s

6.9) Balancetes patrimoniais e demonstrativo de resultado do exercicio de ano
anterior e atual (preferencialmente registrado na Junta Comercial);

6.10) Copia da Declaragdo de Imposto de Renda da empresa e sdcios, do uitimo
ano; R

6.11) Carta de manifesto que a empresa tem conhecimento da Lei n®. 5.669 de 28
de dezembro de 1993 e da Lei n°. 9.284 de 18 de dezembro de 2003, aceitando-as
em todos os seus termos e efeitos; e, Declaracdo autorizando o uso da logomarca,
fotos internas e externas da empresa, em campanhas publicitarias e web sites da
Prefeitura Municipal de Londrina e/ou CODEL onde a empresa recebeu incentivos:
municipais.

6.12) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal (IPTU), dos sécios
proprietarios da empresa; .

6.13) Fotos atuais das areas interna e externa da empresa, em arquivo digital(_; -

6.14) Anexar 06 (sels) }ogos de cata!ogo de produtos ou folder da empresa.
6.15) Desenho esquematlco (Fluxograma da !mplantagao) das instalagbes na area ><
pretendida. o L o

6.16) Plano de Negdcios.-~
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6.17) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) fornecida pela Justica do
Trabalho, nos termos do artigo 642 - A da Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT).

6.18) Comprovacdo de que a empresa obedece as normas de equilibrio ambiental e
as relativas a seguranca .e a medicina do trabalho - as empresas estdo
encaminhando o P.C.M.5.0 ( programa de controle médico e saude ocupacuonal) e
P.P.R.A (programa de prevengao de riscos ambientais)- . . -

6.19) Alvara de licenga; .~ |

6.20) Apresentar Fluxo de Caixa (modelo gerencial) Gitimos 12 meses e
projecdo 5 anos (enviar em planilha eletrénica (Excel), tanto em meio
digital (e-mail) quanto fisico (CD); A APRESENTACAO DA PLANILHA EXCEL -
COM O FLUXO DE CAIXA, POSSIBILITA A ANALISE PELA CODEL E A~
EVOLUCAO DO PROCESSO. : , e

6.21) Documentos complementares poderdo ser solicitados a critério da Comissdo

B

Especial de Planejamento, Implantagdo e Acompanhamento Industrial.
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DECIMA PRIMEIRA ALTERACAOE
CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL
CNPIMF 73.932.832/0001-10
NIRE 41203021000

v POLLYANY MORANDI TOTTENE, brasileira, divorciada,
maior, empresiria, portadora da Cédula de ldentidade RG n.
(.537.746-2/SSP-PR., inscrita no CPF/MF sob n. 005.364.539-
18, residente ¢ domiciliada na Av. Adhemar Percira de Barros,
1300, Bela Suiga. CEP 86047-250. Londrina/PR;

v WILSON ALVES DA SILVA, brasilciro. solteiro, maior de
idade. empresdrio. residente © domiciliado na cidade de
Londrina. Estado do Parand & Rua Agnello Theodoro de Paula
n® 416 Cito V. Parque Industrial Ouro Branco, CEP 86042-310,
portador da Cédula de ldentidade RG 2.207.933-SSP/PR ¢
CPEMEF sob n® 280.504.529-72.

Unicos sécios componentes da Sociedade Empresaria Limitada, que gira sob 0 nome
empresarial de "RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA ~ EPP”, CNPI/MF
73.932.832/0001-10. com sede ¢ foro na Cidade de Londrina, Estado do Parana, na Rua
Agnello Theodoro de Paula nt 416, Cilo V. Parque Industrial Ouro Branco - CEP
§6042-310. cam Contrato Social arquivado na Junta Comercial do Estado do Parand,
sob n® 41203021006 ¢ registro especial de microcmpresa, sob u” 201597, ambos em
211271993 ¢ Décima e dltima alleracio contratual arquivada em 02 de maio de 2016
sob 0 20162913931, resolvem por este instrumento particular alterar ¢ consolidar o scu
contrato social nos termos dos Artigos 1052 ¢ seguintes do Cadigo Civil (Lei n®

10.406/2002) conlornme segue: A |
| - ALTERACAO DO ENDERECO DO SOCIO X
/ \\-4
O enderego do sécio WILSON ALVES DA SILVA, ji qualificado anteriormente, (w—'}"\
passa o ser Rua Anita Garibaldi n® 703, Jardim Elizabeth, Cambé. Estado do Parand,
CEP 86183-680. N
1 - VENDA DE COTAS
o
A socia POLLYANNY MORANDI TOTTENE, ji qualificada anteriormente rc.sol\gc,\.‘z\ ,
ceder ¢ (ransferiv as cotas de capital detidas na socicdade o titulo oneroso a J()S\E%f;
CARLOS DE ALMEIDA. brasileiro, casado. Contador, residente ¢ domiciliado a Rua-~
Fermino Barbosa, 30, Apto. 1907, Bairro Aurora. CEP 86047-480, portador do RG
5.932.778-0 SSP/PR ¢ CPF/MTE 979.6606.069-53. =

11 - ALTERACAO DA CLAUSULA SEGUNDA

CERTIFICO O REGISTRO EM 05/03/2018 09:15 SOB N° 20180810728.
PROTOCOLO: 180310728 DE 21/02/2018. CADICO DE VERIFICAGAO:
11800738956. NIRE: 41203021006.

RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA - EPP

Libertad Bogus
SECRETARIA-GERAL
CURITIBA, 05/03/2018
www.emptesafacil.pr.gov.br

:12:52

eito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
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DECIMA PRIMEIRA ALTERACAOE
CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL
CNPI/MF 73.932.832/0001-10
NIRE 41203021006

A Clausula Segunda para a vigorar com a seguinte redagdo: “CLAUSULA SEGUNDA
- A sociedade empresdria tem por objeto socialk: Industria Metaldrgica, Comércio,
Exportagio e [mportagio de Equipamentos., Maquinas ¢ Pecas para o Mercado de
Comunicaciio Visual, Serigrafia, Sign. Estamparia ¢ Silk, bem como a prestacao de
servicos de manutengio ¢ reparo de equipamentos industriais ¢ agricolas em geral,
Comércio Alacadista de produtos para COMURNICHgao visual CNAE 4689-3-99 ¢
Comereio Atacadista de Hardware ¢ Softwure CNAE 4651-6/01.7

IV - ALTERACAO DA CLAUSULA TERCEIRA

A Cliusula Terceira passa a vigorar com a seguinte redacao: “CLAUSULA
TERCEIRA - A socicdade iniciou suas atividades em 21 de dezembro dc 1993 ¢ scu
prazo de duracao ¢ indeterminado. sendo classificada como Socicdade Limitada, nos
termos dos artigos 1052 a 1087 da Lei 10.406 de 10 de janciro de 2002.7

V - ALTERACAO DA CLAUSULA QUINTA
A Clausula Quinta, passa a vigorar com a scguinte redagao: “CLAUSULA QUINTA -
A responsabilidade dos socios ¢ restrita ao valor de suus guotas. mas todos responden
solidarimente pela integralizagio do cupital social, conforme dispoc o art. 1.052 da Lei

1040620027

VI - ALTERACAO DA REDACAO DA CLAUSULA DECIMA QUARTAE

SEUS PARAGRAFOS .
. . LA,
CLAUSULA DECIMA QUARTA - FALECIMENTO, INTERDICAQ,

SEPARACAO Ol DIVORCIO DOS SOCIOS: Falecendo. sendo interditado,
separando judicialmente ou divorciando os sGeios WILSON ALVES DA SILVA ou
JOSE CARLOS DE ALMEIDA, a participacio do sécio falecido ou interditado, ¢ a
do ex-conjuge cm casos de separagio judicial ou divorcio, serd apurada com basc nas
informacoes contdbeis, apurando-se 0 palrimonio liquido da sociedade no mes em que
se der a resoluciio, através de bulango cspecialmente fevantado para este fim, .
considerando o pereentual detido pelo quotista gue esteju totalmente integralizado para {

mensuragio dos haveres. :

ﬁﬁ
N
Parigrafo Primeiro — Os valores apurados na forma desta clausula serdo guitadas em’ f,
até 96 (noventa ¢ seis) parcelas mensads ¢ sucessivas com 0 primeiro vencimento 30 7
(trintu) dins apds a apuragio dos haveres. S

Paragrafo Segundo — A parcela mensal nio poderd ser inferior a R$ 10.000.00 (Dez

R

CERTIFICO O REGISTRO EM 05/03/2018 09:16 SOB N° 20180310728.
PROTOCOLO: 180910728 DE 21/02/2018. CODIGO DE VERIFICAGRO:
11800738956, NIRE: 41203021006.

RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA - EPP

Libertad Bogus
SECRETARIA-GERAL
CURITIBA, 05/03/2018
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdc de sua autenticidade nos respectivos portais.
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mil reais). bem como em sendo superior a este valor, nao poderd ser superior a 10%
{(dez por cento) do lucro liquido apurado no més anterior ao pagamento da parcela.

Pavigrafo Terceiro — Fica estabelecido que para as parcelas a pagar 0 IGP-M - Indice
Geral de Prego do Mercado da Fundagio Getilio Vargas.

Paragrafo Quarto - Incidiri sobre as parcelas a taxa de juros prevista no Art. 406 do
Codigo Civil. de 1% (um por cento) ao més.

Pardgrafo Quinto — Em caso de extin¢iio do indice previsto no pardgrafo terceiro desta
clausula, serd aplicado o indice que vier a substitui-to.

Pardgrafo Sexto — Fica acordado desde jd entre os sdcios, por unanimidade, que o
instrumento de alteragio contratual, por falecimento de um dos socios, poderd ser
fevada o arquivamento perante a Junta Comercial competente com a assinatura dos
detentores de pelo menos 75% {sctenta ¢ cinco por cento) do capital social, inclusive
pelos herdeiros do falecido se for o casn, mediante Alvard Judicial pertinente.

As demais clausulas ¢ condicoes ndo alcangadas pelo presente instrumento de Alteragio

Contratual permanceem e vigor. ¢ em razdo du alteragdo ocorrida, os sécios resolvem
CONSOLIDAR o contrato social que passa a ter a seguinte redagio:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA. EPP K W\,
CNPJ/MF 73.932.832/0001-10 g

NIRT 41203021006

v JOSLE CARLOS DE ALMEIDA, brasilciro, casado em
comunhiio parcial de bens, Contador, portadora da Cédula
de Identidade RG n. 5.932.778-0/SSP-PR., inscrita no
CPF/MF sob n. 979.666.069-33, residente e domiciliado na
cidade de Londrina, Estado do Parand, na Rua Fermino
Barbosa n® 50, Apto. 1907, Buirro Aurora. CEP 86047-480;

v WILSON ALVES DA SILVA, brasilciro, solteiro, maior, i/ |
empresirio. portador  da Cédula  de  Identidade RG‘T\,‘,‘ i
2.207.933-SSP/PR ¢ CPHE/MEF sob n” 280.504.529-72,
residente ¢ domiciliado na cidade de Cambé, Estado do
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Parand 2 Rua Anita Garibaldi n® 703, Jardim Elizabeth,

CEP 86188-680.
Unicos socios componentes da sociedade empresdria limitada, que gira sob o nome
comercial de “RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA - EPP". CNPJ/MF
73.932.8320001- 10, com sede ¢ foro na Cidade de Londrina, Estado do Parand, na Rua
Agnello Theodoro de Paula n® 416, Cilo V. Parque Industrial Ouro Branco — CEP
86042-310. com Contrato Social arquivado na Junta Comercial do Estado do Parand,
sob n® 41203021006 ¢ registro especial de microempresa, sob n® 201597, ambos em
21/12/1993 ¢ Décima e dltima alteragio contratual arquivada em 02 de maio de 2016
sob n® 20162913931,

CLAUSULA PRIMEIRA - A sociedade empresaria gira sob o nome empresarial dc
RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA - EPP, ¢ tem sua sede ¢ foro & Rua
Agnello Theodoro de Paula 416, Cilo 'V - Parque industriad Ouro Branco, CEP 86042-
310. (Art. 997, 11, CC2002).

CLAUSULA SEGUNDA - A sociedade empresdria tem por objeto social: Industria
Metalirgica, Coméreio. Exportacio ¢ Importagio de Equipamentos, Méquinas e Pegas
pata o Mercado de Comunicagio Visual. Serigralia. Sign, Estamparia ¢ Silk, bem como
a4 prestacao de servigos de manuiengao ¢ repard de equipamentos industriais ¢ agricolas
em geral, Coméreio Atacadista de produtos para comunicacio visual CNAE 4689-3-99
e Coméreio Atacadista de Hardware ¢ Soltware CNAE 4651-6/01.

CLAUSULA TERCEIRA - A sociedade iniciou suas atividades em 21 de dezembro de
1993 ¢ seu prazo de duragdo ¢ indeterminado. sendo classificada como Sociedade
Limitada. nos termos dos artigos 1032 a 1087 da Lei 10,4006 de 10 de janeiro de 2002.

CLAUSULA QUARTA - O capital social, inteiramente subscrilo ¢ integralizado € da, .
R$ 700.000.00 (Sctecentos mil reais), divididos em 700.000 (setecentas mil) quotas de

R$ 1,00 (um real) cada uma, em moeda corrente do Pais, que estd assim distribuido:
(Art.997, 11, CC2002) (Art. 1035 CC2002)
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SOCI08 PERCENTUAL  QUOTAS VALOR
JOSE CARLOS DE ALMEIDA O 83%  595.000  595.000,00
WILSON ALVES DA SILVA 156  105.000  105.000,00
Tora: . ~100%  700.000_700.000,00

Pardgrafo Unico — Os lucros ou perdas verificados ao final do periodo de apuragao
poderdo ser distribuidos ou suportados pelos socios de mancira desproporcional a
quantidade de quotas que possuirem na socicdade limitada.

CLAUSULA QUINTA -~ A responsabilidade dos socios € restrita ao valor de suas
quotas. mas lodos respondem soliduriamente pela integralizagdo do capital social.
conforme dispoe o arl, 1.OS2 da Let 1040672002,

CLAUSULA SEXTA - As quotas da socicdade sio indivisiveis ¢ ndo poderio ser
transferidas a (ereciros sem o consentimento do sécio remanescente, ao qual fica
assegurado o direito de preferéncia em igualdade de condigoes. (Art.1056 e 1087
CCr2002)

CLAUSULA SETIMA - o socio que desejar transferir suas quotas deverd notificar por
CSCTIO a0 sOcio remanescente, discriminando o prego, forma e prazo de pagamento,
para que este exerga ou renuncie ao dircito de preferéncia, o que deverd fazer dentro de
sessenta (00) dias contados do recebimento da notificacdo ou em maior prazo a critério
do socio alienante. Decorrido esse prazo sem que seja exercido o direito de preferéncia,
as quotas poderdo scr liviemente transferidas.

CLAUSULA OITAVA - A administracio da sociedade serd exercida pelos sécios,
JOSE CARLOS DF, ALMEIDA ¢ WILSON ALVES DA SILVA, isoladamente. aos
Quals compete a representacio Ativa ¢ Passiva, Judicial ¢ Extrajudicial, com os poderes N

¢ atribuigoes de ADMINISTRADORES. autorizados o uso do nome empresarial,
vedado. no entanto, em atividades estranhas a0 interesse social ou assumir obnzdgou, ,

seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros. bem como onerar ou dhbndl‘ b e
bens imdveis da sociedade, sem autorizacio do outro sécio. (Artigos 997, VI; L 013,\ v
1.015, 1.064 — CC/2002); '

CLAUSULA NONA ~ Os administradores declaram sob as penas da lei que nio estao
impedidos de exercer a adminisuacio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenagdo criminal. ou por se encontrar sob os efcitos dela. a pena que vede, ainda gque
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temporariamente 0 acesso @ cargos pablices, ou por crime Lalimentar, de prevaricagao,
peita ou suborno, concussio, peculato. ou contra a cconomia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagoes de
consumo, ¢ pablica ou a propricdade. (Art. LOT1 § 17, CC 2002)

CLAUSULA DECIMA — Fica determinado que somente os ADMINISTRADORES
poderio assinur documentos em nome da Empresa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Os sécios poderao de comum acordo fixar uma
retirads mensal, observadas as disposigocs regulumentares pertinentes.

Pardgrafo Unico — Cessa o pagamento de prod fabore para qualquer $6Cio que excrea
cargo de séeio administrador ou yualquer outra atividade de gestao da socicdade que
venha a requerer em Juizo ou fora dele a dissolucio total ou parcial da sociedade ou que
venha a s resolver de qualquer outra forma perante a sociedade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O exercicio social coincidird com o ano civil,
levantando-se anualmente, em 31 de dezembro, um balanco geral e/fou balangos
intermediarios, para apuracio do resultado do exercicio.

Puardgrafo Unico — A sociedade poderd levantar balangos semestrais ou em periodos
menores ¢, com base neles, poderd distribuir lucros, mediante a deliberagio dos sGcios
quotista. observadus as reservas legais ¢ outras devidamente comprovadas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -~ As deliberagdes dos sécios serio tomadas em
reunides, devendo as convocacoes ser feitas por carta registrada, ficando dispensada a
convocacio se todos os sécios compareeerem ou declararem, por eserito, que estavam
cientes do local. data, hora e ordem do dia. Se todos os soécios decidirem por escrito,
cobre @ matérix que seria objeto da reunido. {icard também dispensada 4 sua rcalizagio.
(Art. 1.063 ¢ Art. 1.078 - CC/2002)

Paragrafo Primeiro - As convocaghes serio feitas com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias sulvo casos de comprovada urgéncia, pari 08 quais este prazo serd de 03

.4//’%\
e
\\\\ ,‘

N

(trés) dias. /)
(trés) dias &/\//

Pardgrafo Segundo - As deliberagies dos socios serdo tomadas sempre por volos
correspondentes, no minimo, a trés quartos do capital social.
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Parigrafo Terceiro — A reuniio dos socios deve realizar-se 20 menos uma vez por ano,
NOS qUALEO MEses scguintes ao (rmino do exercicio sacial, conforme termos do artigo
1.078 da Lei 10,406 de 10 de juneiro de 2002. Com o objetivo de deliberar sobre as
contas dos administradores.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FALECIMENTO, INTERDICAO,
SEPARACAO OU DIVORCIO DOS SOCIOS: Falecendo. sendo interditado,
separando judicialmente ou divorciando os sécios WILSON ALVES DA SILVA ou
JOSE CARLOS DE ALMEIDA, a participagio do sécio falecido ou interditado, ¢ a
do ex-canjuge em casos de separaciio judicial ou divércio, serd apurada com base nas
informagdes contdbeis. apurando-se o patrimonio liguido da socicdade no més em que
se der a resolugio, através de balango especialmente levantado para este fim,
considerando o percentual detido pelo quotista que esteja totalmente integralizado para
mensuragio dos haveres.

Pardgrafo Primeiro — Os valores apurados na forma desta cldusula serfo quitadas em
alé 96 (noventa ¢ scis) parcelas mensais ¢ sucessivas com o primeiro vencimento 30
(trinta) dias apos a apuracido dos haveres.

dardgrafo Segundo - A parcela mensal niio poderd ser inferior a R$ 10.000,00 (Dez
mil reais), bem como em sendo superior a este valor, nio poderd ser superior a 10%

{dez por cento) do fucro Hguido apurado no mes anterior 4o pagamento da parcela. (R
Paragrafo Tereeiro — Fica estabelecido que para as parcelas a pagar o IGP-M - Indice N
Geral de Preco do Mercado da Fundagiao Getdlio Vargas. /aN

Pardagrafo Quarto — Incidird sobre as parcelas a taxa de juros prevista no Art. 406 do
Caodigo Civil. de 1% (um por cento) ao més. B

Pardagrafo Quinto — Em caso de extingio do indice previsto no pardgrafo tereeiro (lesl}f,_

clausula, serd aplicudo o indice que vier u substitui-lo. / ‘\'ix‘
H 1 :
Paragrafo Sexto — Fica acordado desde ji entre os sacios, por unanimidade, que ‘¢ /

instrumento de alteraciio contratual, por falecimenta de um dos socios, poderd ser—-7/
levada a arquivamento perante a Junta Comercial competente com a assinatura dos -
detentores de pelo menos 75% (setenta ¢ ¢inco por cento) do capital social, inclusive

pelos herdeiros do falecido se for o caso, mediante Alvard Judicial pertinente. “
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CLAUSULA DECIMA QUINTA- A sociedade poderd instalar filiais, sucursais,
agéncias ¢ escritérios em qualquer pacte do erritério brasileiro ¢ no exterior.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - As disposicoes legais relacionadas a presente
consolidacio. encontram-se inseridas na Lei 1040672002, em especial no Capitulo 1, do
Subtitulo It — Da sociedade Personificada. do Tiulo H, do Livro 1. A sociedade serd
regidia, supletivamente. pelas normas apliciveis as sociedades andénimas. nos termos do
Art. H53. do Codigo Civill dispensada a publicagio de balanco desde que ndo sujeita a
regra contida no pardgrafo Gnico do Art. 3%, du Lei 11.638/2007.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Os casos omissos nesle instrumento  serdo
regulados pelas disposigoes aplicivers da legislagio em vigor, ficando eleito o Foro da
cidade de Londrina - PR, com renancia a qualquer outro, por mais privilegiado que scja
para resolver quaisquer dividas ou litigios que dele se originaren,

Por assim terem justo ¢ contralado. lavram. datam ¢ assinam, juntamente com duas
testemunhas o presente instrumento, em | (uma) via, obrigando-se ficlmente por si ¢ por
seus berdeiros o cumpri-lo em todos o8 termos.

. Londrina-PR. 27 de dezembro de 2017,
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COMPROVANTE DE INSCRIGAQ £ DE SITUAGAD CADASTRAL

Comprovante de Inscrigdo e de Situago Cadastral

Cidaddo,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua atualizagao

cadastral.

A informagao sobre ¢ porte que consta neste comprovante € a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

CAADE MERTORR™ 7

peGas e acessorios

L o COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | ;300 Co)
| mATRIZ CADASTRAL
RORE EMIRE SR
RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA
UG RS TASTLECIMEN TS HOME DE FANTAGRY PIRTE
s EPP
CEDRHTE VESCHICAD DA A VIDRDE BCORTMCA PRING PR,
28.69-1-00 - Fabricagdo de maqui e equip para uso i ial especilico ndo especificodos anleriormenie,

OB E CEISTRIAT DAS AUVOADES SCONIIEAS SECUNDARIAS

16.89.3-09 - Comércio alncadista especializado em outros produlos intermedidrios ndo especificados anletiormente

33.19:8-00 - M gao ¢ reparagio de ip er ndo especilicados anteriormeonte
46.51-6-01 - Comercio alacadists de equis de intormatica

CEOIE0 & DESCRIGAD DANATURE 24 JUIDICA

206-2 - Socicdade Empresaris Limitad

{ CITRABDUIG
{ R AGNELLO THEODORO DE PAULA
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ciov

NUMERD
416
v e e sy g s

jeEE D EARRODSTRAG R B YT )
{ 86.042-310 } ; PO.IND. QURO BRANCO 1 LONDRINA

ENDERECO ELETRGNCD

DANR.OSILVA@RIZON.COM.BR

TELEFORE
J {43) 3341-2040

DATA DA SITUAGAG CRORSTRAL
} 231272000

|

OATA DA SITUACAG ESPEGIAL 1

Aprovado pela Instrugiio Normativa RFB n® 1,863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 10/11/2020 as 16:29:14 (dala ¢ bora de Brasilia).

5% CONSULIAR QSA I VOLIAR £ IMPRIMIR

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
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ANEXO 4:

- Oficio 1.087/2021-GAB -

CERTIDOES - Protesto e Distribui¢do Judicial
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PODER JUDICIARIO
ESTADO DO PARANA T

Ana Paula Tristao

COMARCA DE LONDRINA  Lourival Daneluti

Edenilson Donisete Macri
lwerlei Bueno Moraes
Ozeas Pinheiro de Goes

CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS Marta Rocha

-~ F1.001/001

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada que.
revendo os livros e registros eletrénicos do Cartdrio a meu cargo, deles
NAO CONSTA ter sido distribuido a qualquer Vara desta Comarca. agdo
alguma de FALENCIA. CONCORDATA. RECUPERAGAO JUDICIAL e

EXTRAJUDICIAL em face de:

RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA EPP, CNPJ 73.932.832/0001-10.-.-

- e e e e e mm wm mmmm wm e e
.........

- em wm  em  em  em  em mm em e em  mm = ma e s
...........

CUSTAS: R$ 33,66
Lei 20.113/19 - Tab XVI - 141 VRC x 0,217 + 10%

Consulte a autenticidade desta certidao em
https://autenticidade.distribuidotondrina.com.br/index.php?codigo=
3D9D6043497A5255AD054A51FFCE4EEQ

Expedido por : DBT

Busca referente aos ultimos 20 anos,
exclusivamente sobre a acao supra citada.

O referido e verdade e dou fe.
Londrina, 29 de Setembro de 2021.

Assinado eletronicamente por

IWERLEI BUENO MORAES
CPF : 727.061.809-78

Dados: 2021-09-30 10:16:02

DISTRIBUIDOR

Twerlei Bueno Moraes
Empregado Juramentado
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PODER JUDICIARIO {
ESTADO DO PARANA r
COMARCA DE LONDRINA
CARTORIO DISTRIBUIDOR E ANEXOS
Rua Souza Naves, 75, Sala 41 - 40 Andar
e-mail distrlon@sercomtel. com.br Em prega dos Juramentados
Ary Tristao Ana Cristina Tristao

Titular o Flavio Natal Soares
Marcia Rocha Ausec

CERTIDAO NEGATIVA

CERTIFICO, mediante requerimento de parte interessada, que
revendo nesta Serventia da Justica os arquivos relativos & previa distribuicdo aos
tabelionatos de Protesto de Titulos desta Comarca, deles NAO CONSTA nos dltimos
CINCO (05) anos, até o dia 03 de Novembro de 2021, que tenha sido distribuido
qualquer titulo de crédito ou documento de divida contra:

'JOSE CARLOS DE ALMEIDA CPF 979.666.069-53

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

Dada e passada nesta cidade de Londrina, Estado do Parana
aos quatro (04) dias de Novembro do ano de 2021.

Lei n° 11.960 de 19/De2/97

Tabela XVI dos Distribuidores n° Viletra a 141 VRC R$ 33,66

Lei 6.149/70-Art 49A sobre o ISS a 2% e FADEP a 5% R$ 2,38
Lei 8.149/70-2 "c” - Lei 13.228/01-9 Selo FUNARPEN R$ 2,63

FUNARPEN
B
75

ok

SELO DIGITAL
F704e.anq9n.cwh35-fi5rP.Ors7b

bttps://selo.junarpen.com.br
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Titular

PODER JUDICIARIO
ESTADO DO PARANA
COMARCA DE LONDRINA

Empregados Juramentados

Ana Paula Tristao
Lourival Danelutti
Edenilson Donisete Macri
Iw erlei Bueno Moraes
Ozeas Pinheiro de Goes
Marta Rocha

CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS

CERTIDAO

 F1.001/001

CERTIFICO a pedido verbal de pessoa interessada
que, revendo os livros e registros eletronicos de distribuicao CIiVEL
(inclusive Interdigao, Tutela, Curatela, Protesto contra Alienagiao de Bens,
Faléncia, Concordata, Recuperagio Judicial e Extrajudicial ou
Insolvéncia), FAZENDA PUBLICA, EXECUGAO FISCAL (Estadual e
Municipal), JUIZADO ESPECIAL (Civel e Fazenda Publica) e FAMILIA, do
Cartério a meu cargo, deles NAO CONSTA ter sido distribuido nesta
Comarca feito algum contra:

SEM QUALIFICACAO EXSTEM AS SEGUINTES ACOES:

28/11/1962 1933 EXEC.FISCAL 1aV Civel
Autor FAZ NACIONAL
07/10/1976 4724 EXEC.FISCAL 1aV Civel

Autor MUNICIPIO DE LONDRINA

CUSTAS: R$ 33,66
Lei 20.113/18 - Tab XVI - 141 VRC x 0,217 + 10%

Consulte a autenticidade desta certidao em
https://auterticidade.distribuidorlondrina.com br/index php?codigo=
A204D70AC89252480A0962A5E69AEECS

Expedido por : ESDA

Busca referente aos ultimos 20 anos.
O referido € verdade e dou fé.
Londrina, 29 de Outubro de 2021.

Assinado eletrénicamente por
IWERLEI BUENO MORAES
CPF :727.061.809-78
Dados: 2021-11-03 15:48:13

DISTRIBUIDOR

Iwerlei Bueno Moraes
Empregado Juramentado
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ESTADO DO PARANA
COMARCA DE LONDRINA

Empregados Juramentados

Ana Paula Tristdo
Lourival Danekhutti
Edenilson Donisete Macri
w erlei Bueno Moraes
Ozeas Pinheiro de Goes
Marta Rocha

CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada que,
revendo os livros e registros eletrdnicos de distribuicio CIVEL (inclusive
Interdigdo, Tutela, Curatela, Protesto contra Alienagcido de Bens, Faléncia,
Concordata, Recuperacido Judicial e Extrajudicial ou Insolvéncia),
FAZENDA PUBLICA, EXECUGAO FISCAL (Estadual e Municipal),
CRIMINAL, EXECUGCAO PENAL, JUIZADO ESPECIAL (Civel, Fazenda
Pablica e Criminal) e FAMILIA do Cartério a meu cargo, deles NAO
CONSTA ter sido distribuido nesta Comarca feito algum contra:

'JOSE CARLOS DE ALMEIDA, CPF 979.666.069-53, filho(a) de MARIA
ALICE LEME RODRIGUES, nascido(a) aos 03/11/1975 e S R B TR

o R L . m aml
o e T e THe

Busca referente aos ultimos 20 anos.
O referido € verdade e dou fé.
Londrina, 5 de Novembro de 2021.

CUSTAS: R$ 33,66
Lei 20.113/19 - Tab XVI - 141 VRC x 0,217 + 10%

Assinado eletrénicamente por
IWERLEI BUENO MORAES
CPF :727.061.809-78
Dados:2021-11-08 15:20:44

Consulte a auterticidade desta certidao em
hitps://autenticidade. distribuidoriondrina. com br/index php?codigo=
B3EBF44B34EEGBOEB79072229641C282

Expedido por : ESDA

DISTRIBUIDOR

Twerlei Bueno Moraes
Empregado Juramentado
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PODER JUDICIARIO
ESTADO DO PARANA
COMARCA DE LONDRINA

CARTORIO DISTRIBUIDOR E ANEXOS
Rua Souza Naves, 75, Sala 41 - 40 Andar

s i > 5
i e-mail distrion@sercomtel. com.br Empregados Juramentados
Ary Tristdo Ana Cristina Tristao
Titular ® Flavio Natal Soares

Marcia Rocha Ausec

CERTIDAO NEGATIVA

CERTIFICO, mediante requerimento de parte interessada, que
revendo nesta Serventia da Justica os arquivos relativos a previa distribuicgo aos
tabelionatos de Protesto de Titulos desta Comarca, deles NAO CONSTA nos ultimos
CINCO (05) anos, até o dia 03 de Novembro de 2021, que tenha sido distribuido
qualquer titulo de crédito ou documento de divida contra:

RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA CNPJ 73.932.832/0001-1€

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

Dada e passada nesta cidade de Londrina, Estado do Parana
aos quatro (04) dias de Novembro do ano de 2021.

Lei n°11.960 de 19/Dez/87

Tabela XVi dos Distribuidores n® Vi letra a 141 VRC R$ 33,66
Lei 8.149/70-Art.49A sobre 0 1SS a 2% e FADEP a 5% R$ 2,36
Lei 6.149/70-2 "¢ - Lei 13.228/01-9 Selo FUNARPEN R$ 2,63

FUNARPEN

SELO DIGITAL Cartorio Distribuidor
F704e.anq9n.cwr35-fiSUh.Ors79 Flavio Natal Soares
Funciondrio Juramentado

htips:/fseio.funarpen.com.br rina - PR
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PODER JUDICIARIO

ESTADO DO PARANA coms s
COMARCA DE LONDRINA * Lourel Doncut

Edenilson Donisete Macri
lw erlei Bueno Moraes
Qzeas Pinheiro de Goes

CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS Marta Rocha

Fl. c»ouodd

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada que,
revendo os livros e registros eletrénicos de distribuicdo CIVEL (inclusive
Interdigao, Tutela, Curatela, Protesto contra Alienacao de Bens, Faléncia,
Concordata, Recuperagido Judicial e Extrajudicial ou Insolvéncia),
FAZENDA PUBLICA, EXECUGAO FISCAL (Estadual e Municipal),
CRIMINAL, EXECUGAO PENAL, JUIZADO ESPECIAL (Civel, Fazenda
Puablica e Criminal) e FAMILIA, do Cartério a meu cargo, deles CONSTA
ter sido distribuido nesta Comarca o seguinte feito contra:

RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA CNPJ 73.932. 832/0001 -10.~-.-.-.-

— e e e e e el e e e mm. e e mm  em e mm mm e e ww. e e e em aw
...................

FAMILIA: NADA CONSTA.

CIVEL:

13/08/2020 9363 CUMPRIMENTO PROVISORIO DE SENTENCA 7aV Civel

Autor J S COMPUTACAO GRAFICA LTDA
Numeragao Unica 0046701-58.2020.8.16.0014

CRIME: NADA CONSTA.

CUSTAS: R$ 33,66 Busca referente aos ultimos 20 anos.
Lei 20.113/19 - Tab XVI - 141 VRC x 0,217 + 10% O referido € verdade e dou fé.
Londrina, 5 de Novembro de 2021.

Assinado eletronicamente por
IWERLE!I BUENO MORAES
CPF :727.061.809-78
Dados: 2021-11-08 13:40:31

DISTRIBUIDOR

Consulte a autenticidade desta certiddo em [ .
hitps /fautenticidade.distribuidoriondrina.com.br/index php?codigo= Twerlei Bueno Moraes
55F EABQO761F 27528508A937AE30A223 Empregado Juramentado

Espedido por : LWJJ
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PODER JUDICIARIO
ESTADO DO PARANA
COMARCA DE LONDRINA
CARTORIO DISTRIBUIDOR E ANEXOS
Rua Souza Naves, 75, Sala 41 - 40 Andar
e-mail distrlon@sercomtel.com.br Emprega dos Juramentados
Ary Tristao Ana Cristina Tristao

itular ° Flavio Natal Soares
Titu Marcia Rocha Ausec

CERTIDAO NEGATIVA

CERTIFICO, mediante requerimento de parte interessada, que
revendo nesta Serventia da Justiga os arquivos relativos a previa distribuicdo aos
tabelionatos de Protesto de Titulos desta Comarca, deles NAO CONSTA nos ultimos
CINCO (05) anos, até o dia 03 de Novembro de 2021, que tenha sido distribuido
qualquer titulo de crédito ou documento de divida contra:

_WILSON ALVES DA SILVA CPF 280.504.52972 .

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

Dada e passada nesta cidade de Londrina, Estado do Parana
aos quatro (04) dias de Novembro do ano de 2021.

Lei n°® 11.960 de 18/Dez/97

Tabela XVI dos Distribuidores n° Vi letra-a 141 VRC R$ 33,66
Lei 6.148/70-Art 49A scbre 0 1SS a 2% e FADEP a 5% R$ 2,36
Lei 6.149/70-2 "c" - Lei 13.228/01-9 Selo FUNARPEN RS 2,63

FUNARPEN

a \aa ReA
DO
SELO DIGITAL . . T
F704e.anq8n cwe35-f1V25.Ors7j C r!ofloNDlstlrllsblu:le(:
hitps:/fselo.funarpen.coim.br Flavio Natal S0ares

unciondric Juramentado
e 3o A Y
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ESTADO DO PARANA Eosndn i
COMARCA DE LOND RINA Lourival Danelutti

Edenilson Donisete Macri
Iw erlei Bueno Moraes
Ozeas Pinheiro de Goes

CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS Marta Rocha

FL 001002

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada que,
revendo os livros e registros eletronicos de distribuicdo CiVEL (inclusive
Interdigao, Tutela, Curatela, Protesto contra Alienacao de Bens, Faléncia,
Concordata, Recuperacdo Judicial e Extrajudicial ou Insolvéncia),
FAZENDA PUBLICA, EXECUGAO FISCAL (Estadual e Municipal),
CRIMINAL, EXECUGAO PENAL, JUIZADO ESPECIAL (Civel, Fazenda
Publica e Criminal) e FAMILIA, do Cartério a meu cargo, deles CONSTA
ter sido distribuido nesta Comarca o seguinte feito contra:

WILSON ALVES DA SILVA, CPF 280.504.529-72, filho de NILCE MARTINS
DA SILVA .~ i s, s m s T T T T T LT T T T T T T LT T

- e wm mmommcsewe wm wmm wm mm e e e wmm s, W mm em  mm wm e em mm omm owm s e
........

FAMILIA: NADA CONSTA.

CIVEL.:

24/06/2009 8964 EXECUCAO 3aV Civel
Autor HERMINDA SCUDELER FRANCO

CRIME: NADA CONSTA.

Continua Folha 002
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PODER JUDICIARIO
ESTADO DO PARANA e

. Ana Paula Tristédo

COMARCA DE LONDRINA  Lourval Daneluty
Edenilson Donisete Macri

Iw erlei Bueno Moraes

QOzeas Pinheiro de Goes

CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS Marta Rocha

, AN 22 RTID AO sy Fl. 002/002
. - . A FINS GERAIS L ' '
Contra : WILSON ALVES DA SILV - . i
CUSTAS: R$ 35,57 Busca referente aos Ultimos 20 anos.

Lei 20.113/19 - Tab XVI - 141 VRC x 0,217 + 10% O referido é verdade e dou fé.
Londrina, 5 de Novembro de 2021.

Assinado eletrGnicamente por
IWERLE]I BUENO MORAES
CPF :727.061.809-78
Dados: 2021-11-08 13:42:06

DISTRIBUIDOR

Consulte a autenticidade desta certiddo em .
hitps //autenticidade.distribuidorlondrina.comubr/index php?codigo= Twe r[e 1 Bueno Moraes
Empregado Juramentado

58FFO1E12443B7FDDBB462DCF3F 14C4D

Expedido por : LWJJ




PODER JUDICIARIO " "7 rigias™
ESTADO DO PARANA oo s

Ana Paula Tristao

COMARCA DE LONDRINA Lourival Danehut

Edenilson Donisete Macri
w erlei Bueno Moraes
Ozeas Pinheiro de Goes

CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS Marta Rocha

CERTIFICO a pedido verbal de pessoa interessada que,
revendo os livros e registros eletrénicos de distribui¢io CIVEL (inclusive
Interdigdo, Tutela, Curatela, Protesto contra Alienag¢ao de Bens, Faléncia,
Concordata, Recuperagdo Judicial e Extrajudicial ou Insolvéncia),
FAZENDA PUBLICA, EXECUGCAO FISCAL (Estadual e Municipal),
JUIZADO ESPECIAL (Civel e Fazenda Publica) e FAMILIA, do Cartério a
meu cargo, deles CONSTA ter sido distribuido nesta Comarca o seguinte
feito contra:

WILSON ALVES DA SILVA, CPF 280.504.529-72.-.-.-.-.-.-.-.—.—.=.=-.-

24/06/2009 8964 EXECUCAO 3aV Civel
Autor HERMINDA SCUDELER FRANCO

CUSTAS: R$ 33,66 Busca referente aos ultimos 20 anos.
Lei 20.113/19 - Tab XVI| - 141 VRC x 0,217 + 10% O referido é Verdade e dOU fe
Londrina, 29 de Outubro de 2021.

Assinado eletrdnicamente por
IWERLEI BUENO MORAES
CPF :727.061.809-78
Dados: 2021-11-03 15:46:39

DISTRIBUIDOR
Consulte a auterticidade desta certiddo em ;
hitps//autenticidade. distribuidoriondrina. combr/index php?codigo= IWET[EI @lleno moraes

1ATB6CD 2E 18DED76F E10825060C4B0CA Empregado Juramentado

Expedido por : ESDA
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ANEXO 5:

- Oficio 1.087/2021-GAB -

JUSTIFICATIVA REF. PROCESSO CARTORIO DISTRIBUIDOR
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Ribeiro & Sécio

ADVOGADOS ASSOCIADOS

Londrina/PR., 09 de Novembro de 2021.

A
RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA.
Em mados
Ref.: PROCESSO HERMINDA SCUDELER FRANCO
Prezados,

Conforme solicitado, é a presente para relatar o ocorrido no pProcesso
acima citado, que consta da certid@o do distribuidor em nome Wilson
Alves da Silva.

O Sr. Wilson prestou fiangca para ADRIANA SILVA DOS SANTOS, junto a
Imobilidria Franco, para garantia dos débitos de aluguéis e demais
encargos de locacéo do imdvel situado & Rua Paranagud., 903, loja 01,
nesta cidade de Londrina/PR., de propriedade de Herminda Scudeler
Franco.

A afiancada (Adriana Silva dos Santos) restou inadimplente em suas
obrigagdes contratuais com relagdo ao imével acima referido. O Sr.
Wilson, entdo, compareceu & ImobiliGria Franco, no inicio do més de
junho/2009, e negociou a divida para pagamento em 04 (quatro)
parcelas, as quais foram adimplidas no seu termo e forma.

Entretanto, mesmo tendo celebrado o acordo antes de qualquer medida
judicial, e ter realizado o pagamento de todas as parcelas acordadas
(4), o Sr. Wilson foi negativado junto ao SERASA, referente a agdo de ¢
Execucdo de Titulo Extrajudicial promovida por Herminda, para cobropcj o/
das obrigacdes j@ entdo quitadas por Wilson. {f«? .

Avenida Higiendpolis, 70 - Sala 53, centro
CEP 86020-907 — Londrina-PR | Fone: (43) 3026-4585
ribeiroesocio@ribeiroesocio.adv.br
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/M\

Ribeiro & Sécio

ADVOGADOS ASSCCIADOS

Diligenciando junto ao cartério distribuidor da comarca de Londrina/PR,
Wilson verificou que Herminda ingressou com agdo em 25/06/2009, a qual
foi distribuida para a 3° Vara Civel da comarca de Londrina, e & se
encontra até o presente momento “aguardando preparo de custas".

Ou seja, mesmo celebrando o acordo, Herminda promoveu acdo judicial
indevida contra o Wilson. E mais, mesmo pago totalmente o acordo,
Herminda ndo providenciou a baixa da restricdo, mantendo indevida
restricdio em nome de Wilson, e ndo deu baixa na demanda, o que
CauUsOU Sérios prejuizos.

Por conta desses fatos, Wilson ajuizou A¢do de Indenizagdo por Danos
Morais e Cancelamento de Restricdio com Pedido de Tutela Antecipada
- autos n. 1910/2009, que tramitou perante a 4° Vara Civel da Comarca
de Londrina, a qual foi julgada procedente em primeira inst@ncia, e
confirmada pelo Tribunal de Justica do Estado do Parand, tendo o
acérdao transitado em julgado em 28/11/2001, conforme se constata nos
documentos anexados.

Contudo, mesmo diante do reconhecimento judicial da inexisténcia da
divida, Herminda até hoje ndo pagou as custas da agdo judicial que
indevidamente distribuiu, motivo pelo qual ainda consta na certiddo
emitida em nome de Wilson.

Ficamos a disposicdo para outros esclarecimentos que se facam
necessariocs.

Se ﬁxfhomos para o momento, subscrevemos.

Charled S. Ribeiro
OAB/PR - 23.291

Avenida Higiendpolis, 70 - Sala 53, centro
CEP 86020-907 — Londrina-PR | Fone: (43) 3026-4585
ribeiroesocio@ribeiroesocio.adv.br
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Hipelro & SoOciy /

ADYOGADOS ASSOCIAODOS

Excelentissimo Senhor Doutor Juiz de Direito da Vara Civel da
Comarca de Londrina ~ Estado do Parand.

CERTIDAD
Saar . . Certifico que revenco oS regisiros 6asl
et s rtorio, deles ndo consta reieragfo e
- Distribuic2: 17811109  repeticio dests inial contorme GH 2.1.35.
Dou fe.

~ 1 oxdoy T

4a s1en Civel A TAG XV« 1085 it T
Distribuicas 99,05VAC 1240
Baixa 28,57 VRC 302
CN2.1.18 8635 VRC 233
Contador 7LE2VRC 751
Tolat 286,10 VG 2204

» -~

BeN. 0086 4804 I 6
e 2000 {80ty 30

RAMSLIM

LT SEVRIN

e

<

: ~  WILSON ALVES DA SILVA,

Brasileiro, solteiro, empresdrio, portador da Cédula
de Identidade RG n. 2.207.933 SSP/PR e CPF/MF sob n. 280.504.529-72,
residente e domiciliado na Rua Agnelio Theodoro de Paula, 416, Cilo V.

‘ Parque Industrial Ouro Branco, CEP 86042-310, na cidade e comarca de
-~ Londrina, Estado do Parand, por seu advogado infra-assinado,
devidamente constituido através de instrumenic de mandale
{procuragdo anexa), atualmente com enderego profissional na Avenida
Higiendpolis, 70, sala 53, centro, CEP 86020-907, na cidade & comarca
de londrina, Estado do Parand, onde recebe intimagdes e demais
comunicacdes, vem, respeitosamente, & presenga de Vossa Exceiéncia,
promover a presente

AGAO DE pNDEN!ZACiO POR DANOS MORAIS E CANCELAMENTO DE
RESTRICAO
com pedido de Tulela Antecipada

Em face de

;/
i"i_l

Avenida Higiendpaiis, 70 - Sala 53, Centro
CEP 86020-907 — Londrina-PR / Fone: {43) 3026-4585
ribeiroesocio@ribeiroesocio.adv.br

A2/
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5, 7

HERMINDA SCUDELER FRANCO
Na pessoa de sua procuradora Imobilidria Franco,
w com endere¢o na Avenida Higiendpolis, 346, Cenhro, na cidade e
comarca de Londrina, Parand, tendo em conta os argumentos de talo
e de direito adiante aduzidos:

-2/2001, Lei n° 11.419/2006, resolugéo do Projudi, do TIPR/OE

- identificador: PJLMJ 2YB7C LCSJL C7BBU

I - DOS FATOS

O autor prestou fianga para ADRIANA SILVA DOS
SANTOS, junto & Imobiiidria Franco, para garantia dos débitos de

Documento assinado digitalmente, conforme MP n® 2.200
Validagdo deste em hitps://projudi.jpr.jus.br/projudi/

P
aluguéis e demais encargos de locagdoe do imdbvel situado & Rua
Paranagud. 903. loja 01, nesta cidade de Londrina/PR., de propriedade
dare.

- Ocortre que a afiangoda {Adriana Sitva dos Santos)

testou inadimplente em suas obrigagcdes contratuais com relagdo ao
imdvel acima referido.

Ciente do débito, o autor compareceu & imaobilidric
Franco. no inicio do més de junho/2009, e negociou ¢ divida para
pagamento em 04 [quatro} parcelas as quais foram adimplidas no seu
termo e forma, conforme recibo de quitagdo ora anexado, fornecido
pela imobilidria quando do pagamento da ultima parcela do acordo.

Entretanto, mesmo tendo celebrado o acordo antes
de gualquer medida judicial, e ter realizado o pagamenio de todas as
parcelas acordadas {4}, o autor encontra-se com pendéncia junto co
SERASA - vide cadastro andlitico anexado, referente a agdo de
Execugdo de Titulo Exirajudicial promovida pela ré. para cobranca ¢
obrigacdes quitadas pelo autor. ‘

H

v

s

Avenida Higienopolis, 70 - Sala 53, Centro 1 )
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Ou sejo, mesmo celebrando o acordo., a ré
promoveu a¢do judicial indevida conira o autor. E mais, mesmo pago
totalmente o acordo. a ré ndo providenciou a baixa da restrigdo,

S mantendo indevida restricdo em nome do autor, 0 que vem causando
sérios prejuizos, tanto na pessoa fisica, mas principalmente nos negocios
do empresa do autor.

-2/2001, Lei n° 11.419/20086, resolug3o do Projudi, do TIPR/OE

O autor é empresdrio, sécio da empresa RIZON
INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA - CNPJ 73.932.832/0001-10 {contrato
social anexof, e ao pedir financiamenio junto ao BNDS, tomou ciéncia
que seu nome constava do cadastro de inadimplentes do SERASA em
razdo de acdo judicial proposta pela ré.

Diligenciando junto ao cartério distribuidor da
comarca de Londiina/PR, o Autor verificou que a Requerido ingressou
com acdo em 25/06/2009 . a qual foi distribuida para a 3° Vara Civel
desta comarca de Londrina, e 1& se enconira até o presente momenio
“aguardando preparo de custas”.

Validagao deste em https:/projudi.ijpr.jus.br/projudi/ - Identificador: PJLMJ 2YB7C LCSJL C7BBU

Documento assinado digitalmente, conforme MP n° 2.200

Ora, a ré ingressou com acdo confra o aufor
quando este-jd havia feito acerto com ela e, plor, apés a quitacdo nGo
requereu arquivamento ou deu balxa na demanda. Convenhamos, isso
é um absurdo e macula a iImagem do autor, tanto como pessoa fisica,
mas_principalmente _como empresdrio, criando embaracos a_sua
empresa perante fornecedores.

Em resumo, o aulor, mesmo sem dever nenhum valor
& ré, enconfra-se com pendéncia judicial junto ao SERASA, sendo
lesado com isso e impedido de exercer suas atividades, posto que com
o nome protestado o seu crédito € cortado perante o comércio em
geral e, principalmente, perante os fornecedores de sua empresa. { 3
Avenida Higiendpolis, 70 - Sala 53, Centro \Z" A
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Verifica-se, portanto, que a ré ingressou com ag¢do
confra o autor e negativou seu nome sem qualquer diligéncia ou
cuidado, ou seja, sem, no minimo, verificar se o autor j& finha, ou nao,
adimplindo os suas obrigagdes em razdo da garantia fidejusséria

v assumida.

2.200-2/2001, Lei n° 11.419/2008, resolugio do Projudi, do TJPRIOE

Com a negativagdo, sem davida, houve violacdo &
honra objetiva do autor, tendo efeitos nocivos & sua atuac@o no
comércio, ao exercicio de suas atividades, estando sem poder praticar
varias atividades de comércio e financeiras, pois a negativagdo gerou
restricbes & concessto de créditos.

Diante de lais fatos, Exceléncia, nGo restou outro
caminho ao autor, sendo recorrer ao Judicidrio para ser isentado do rol
de maus pagadores, extinguir a acdo proposta e ainda pendente de
autuagdo e.citagdo, bem como ser indenizado pelos danos morais
sofridos por conta da atitude daré.

Validagao deste em hitps://projudi.ijpr.jus.br/projudi/ - Identificador: PJLMJ 2YB7C LCSJL C7BBU

Documento assinado digitalmente, conforme MP n°®

ii — DO DIREITO

Conforme acima aludido, o autor, mesmo sem
dever nenhum valor & ré, enconira-se com pendéncia judicial e seu
nome negativado indevidamente junto co SERASA, estando sendo
lesado e impedido de exercer normaimente suas atividades, gragas & ré
que ndo tomou o minimo de cautela quando do ingresso da agdo
judicial e inscreveu indevidamente ¢ nome de uma pessoda no rol de
maus pagadores.

Todas os pessoas e empresas envolvidas em
reloc;oes onde o patimodnio de outrem possa ser afefado devem tomgq
todos os cuidados possiveis para que situacdes como estas nﬁo\
ocomram. /1

Avenida Higienopolis, 70 - Sala 53, Centro
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Ao contrdrio, no presente caso nenhuma atilude a
ré tomou para evitar os danos que o autor sofreu e vem sofrendo com o
ingresso de demanda judicial e a negativagdo indevidos; vale ressaltar,

- sequer apds fornecer o recibo de quitacdo o ré providenciou g baixa

devida.

A ré deveria zelar pelo fiscalizaogdo da origem,
liquidez, exigibilidade dos seus créditos, antes de promover agdes
judiciais. 0 que infelizmente ndo foi providenciado no caso concreto,

O autor, desde a propositura da agGo e
conseqlente negativacdo, estd com o seu nome maculado, o que sem
divida estd causando danos & suo moral, & sua honrc € fem
experimentados inOmeros dissabores.

O autor, por exemplo, Exceléncia, ndo conseguiu
comprar veicuio em seu proprio nome em razdo desta negativagao,
conforme restard provado com declaracdo a ser fornecida, e também
teve importante financiomento negado pelo BNDS & sua empresa
{Rizonj}.

Além disso, estd impedido de abrir conta bancdria,
de obter créditos em geral, comprar a prazo, istoc €, encontra-se com o
seu direito de crédito abalado, pois mesmo sem nada dever, seu nome
consta no rol de mal pagadores por conta de agdo judicial pendente
contra eie, estando aginda privado de praticar varios atos comerciais, o
que lhe traz grandes danos.

assim estabelece: -

i3 e
\

Sobre a responsabilidade do dano, o Cdédigo Cﬂl

i S

Avenida Higiendpolis, 70 - Sala 53, Centro "’“‘\4 }
CEP 86020-907 — Londrina-PR / Fone: {43) 3026-4585 1 T A
ribeiroesocio@ribeiroesocio.adv.br N

CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

, Lei n® 11.419/2008, resolugdo do Projudi, do TJPR/OE

- Identificador: PJLMJ 2YB7C LCSJL C7TRBU

Documento assinado digitalmente, conforme MP n® 2.200-2/2001

Validagéo deste em hitps:/projudi tipr.jus.br/projudi/




PROJUDI - Processo: 0028455-44.200&8.16.0014 - Ref. mov. 1.1 - Assinado digitaimente por Elza Martins Oliveira
10/05/2016: ATO ORDINATORIO PRATICADO. Arg: 212 PETICAO INICIAL .pdf CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

C—

“Arf. 186. Todo aquele que, por acdo ou omissGo

volunidria. negligéncia ou imprudéncia. violar direito e

causar dano a outrem, ainda que exclusivamente moral,
- comete ato ilicifo.”

-2/2001, Lei n® 11.419/20086, resolugao do Projudi, do TJPR/OE

Validagao deste em hitps:/iprojudi.tjpr.jus.br/projudi/ - identificador: PJLMJ 2YB7C LCSJL C7BBU

“Art. 927. Aquele que, por afto ilicito {arts. 186 e 187},
causar dano a outrem, fica obrigada a repardg-io.”

Il - DO DANO.

Acerca do dano, conforme jG esclarecido acima. ©

) autor é empresdrio € atua no ramo de indUstia, comércio, importagao

e exportacdo de equipamentos, maquinas e pegas para 0 mercado de
comunica¢do visual e outros.

Desta forma. a atuacdoe de sua empresa depende
da andilise didric de sua condicto financeira pelos seus fornecedores
nacionais e estrangeiros. sendo ponto determinante para aprovagdo
de seu crédito a ficha limpa em todos os 6rgdos de prote¢do ao crédito
{principalmente SERASA} e a ausénciao de agdes judicicis em seu
desfavor.

Documento assinado digitaimente, conforme MP n° 2.200

©C nome limpo do autor, principalmenie. pelo ramo
de aluacdo, é, sem davida nenhuma, seu maior patrimonio.

Sem 0 nome limpo o aufor ndo dispde de crédito
para adquirir os insumos e produtos que comercializa e industrializa, e
tendo em vista g dificuldade de copital de giro por que passam as
empresas brasileiras, deixa por isso de adquiri-los e, por conseqiéncia,
de vendé-los amargando com isso perdas e danos.

Avenida Higiendpolis, 70 - Sala 53, Centro
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B

A acdo proposta em face do autor e a sua
negativacdo, definitivamente, estdo trazendo sérios prejuizos, que se
N consubstanciam ndo apenas na negativa de crédito do comércio em
geral e de seus fornecedores, mas também na mdacula & sua imagem e
& de sua empresa.

Exceléncia, o dano moral sofrido pelo autor é
incalculavel e deve ser arbitrado pelo Poder Judicidrio, com base nos
pardmetros legais estabelecidos.

A profundidade da mdcula moral estd diretamente
figada & imagem criada. A humithagdo é proporcional ao tamanho.

Esse & o contextc que deve ser andlisado para se
avatiar o dano moral.

IV - DA TUTELA ANTECIPADA

Verifica-se através do recibo de quitagdo anexo,
que o aufor nada deve & ré, sendo a agdo e a negativagdo propostas
ilegais e abusivas, devendo assim ser extinia a agdo e cancelada a
negativagdo.

Relevante destacar que, caso ¢ baixa da agdo
judicial e da inscricGo somente venha a ocorrer por ocasido da
sentenca final de mérito, o autor permanecerd impossibilitodo de
realizar varias atividades comerciais, financeiras, que necessitam de
crédito, de obter uma certiddo negativa de protesto, sofrendo com isfo
vdrios danos. ‘

Avenida Higiendpolis, 70 - Sala 53, Centro
CEP 86020-907 ~ Londrina-PR / Fone: (43) 3026-4585
ribeiroesocio@ribeiroesocio.adv.br
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(\_j,. |

Assim Exceléncia, até o final desta agdo, o autor terd
sofrido ainda mais danos {além daqueles j& experimentados até este
momento), por existir em seu nome negativagdo e agdo pendente,
referente a débito que ele ndo deve, o que ndo pode ser admitido por

M este MM. Juizo, sendo solucdo razodvel a imediata sustagGo da
negativagdo.

Tal providéncia encontra amparo em um instituto
juridico criado para evitar que danos acontegam até decisGo final do
processo, previsto no Codigo de Processo Civil no artigo 273, instituto
este denominado Antecipagdo de Tutela:

“Art. 273. O juiz poderd, a requerimento da parte,
antecipar, total ou parcialmente, os efeitos da tutela
pretendida no pedido inicial, desde que, existindo prova
inequivoca, se convenga® da verossimilhanga da
alegacdo e:

Documento assinado digitaimente, conforme MP n® 2.200-2/2001, Lei n° 11.419/2006, resoluggo do Projudi, do TJIPRIOE

Validagdo deste em htips://projudi.tjpr.jus.br/projudi/ - Identificador: PJLMJ 2YB7C LCSJL C78BU

| — haja fundado receio de dano irepardvel ou de dificil
reparaco; ou

{...}

§ 2° Nao se concederd a antecipagdo da tutela quando
houver perigc de imeversibiidade do provimento
antecipado {...}"

No presente caso, o arfigo transcrito acima se
enquadra perfeitamente, posto que o autor necessita de uma medida
que s6 seria proferida no final do processo, caso ndo existisse a
possibilidade de antecipagdo, para evitar que ela venha a sofieq

. FN
maiores danos. FA ]

I3

CEP 86020-907 - Londrina-PR / Fone: {43) 3026-4585
ribeiroesocio@ribeiroesocio.adv.br

4

I'W
Avenida Higienbpolis, 70 - Sala 53, Centro o :{ it
A\




PROJUD! - Processo: 0028465-44.2009.8. 16 0014 - Ref. mov. 1.1 - Assinado digitaimente por Elza Martins Oliveira
10/05/2016: ATO ORDINATORIO PRATICADO. Arq: 212 PETICAO INICIAL. pdf CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

¢

R ibtif‘} & SéGeio

ADVOGADOS ASSOCtAaBODS

Com apoic na licdo de Humberto Theodoro JUnior
pode-se dizer que com a tutela antecipada “o juiz, antes de completfar
a instrucGo e o debate da causa, gntecipg uma decisdo de mérito,
dando provisério atendimento go pedido”!.

E, complementa Nelson Nery JUnior, ao ensinar que
tutela antecipatdria “é providéncia que tem natureza juridica de
execucdo lato sensu, com o objetivo de enfregar go autor, fotal ou
parcialmente, q préprg pretensdo deduzidg em juizo ou 0§ seys
efeitos"*

Necessdrio frisar, por fim. que a medida liminar nGo
se constitui ireversivel, nem danosa & ré, haja vista que a sua concessdo
ndo cria em favor do autor qualquer situagdo irreversivel, isso porque,
caso ao fingl desta agl@o seja reconhecida a divida, poderd
novamente a restricGo ser efetivado pela ré.

Documento assinado digitaimente, conforme MP n® 2.200-2/2001, Lei n° 11.419/20086, resolugéo do Projudi, do TJPR/OE
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Sob outro aspecto, o futelo antecipada que se
- pretende obter revela a boa fé do autor, & medida que demonstra que
ele pretende, apenas e 1Go somente, fazer cessarem as ilegalidades
que atingirom seu direito.

Dionte dos fatos, € de se conceder a tutela
antecipada pretendida, determinando gque seja  susiada «
negativago efetivada em nome do autor junto ao SERASA, até
sentenca final de mérito quando a mesma deverd ser canceiada.

V - DO PEDIDO

! Aspectos Polémicos da Antecipacdo de Tutela, pdg. 188, RT, 1997
¢ Aspecios Polémicos da Anfecipacdo de Tutela, pdg. 383, RT. 1997,

Avenida Higiendpolis, 70 - Sala 53, Centro
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Pelo exposto, vem, G presenga de Vossa Exceléncia,

2/2001, Lei n® 11.419/20086, resolucéo do Projudi, do TIPR/OE

requerer:

- Identificador: PJLMJ 2YB7C LCSJL C7BBU

a) Primeiramente, o deferimente da {utela
antecipada, inaudita altera pars, determinando-se a imediata sustacdo
da negativacdo do autor no SERASA, do valor de R$ 13.459.00 (freze mil,
quatrocenios e cinqUenta e nove reaqis), conforme documento
anexado, vez que o aufor nGo deve o valor cobrado, bem como
porque estd sofrendo vdrios danos;

b} o citagdo da ré acima qudlificada, mediante
expedi¢Go de AR, para que apresente contestagcdo no prazo legal, sob
pena de revelia;

Documento assinado digitalmente, conforme MP n° 2.200-
Validacio deste em hitps:#/projudi.tjpr.jus.br/projudi/

¢} que oo final seja o presente pedido julgado
TOTALMENTE PROCEDENTE, extinguindo-se a agdo de Execucdo de Titulo
Extrajudicial promovida pela ré perante a 3° Vara Civel de Londrina/PR.
em razdo do pagamento das obrigacdes G cobradas, determinando
sua respectiva baixa e arguivamento junto ao Cartdrio Distribuidor,
sendo, por consequéncia, cancelada definitivamente a inscricdo do
SERASA efetivada pela ré, com a condenagcdo da mesma a pagar ao
autor danes morais em valor a ser arbitrado por Vossa Exceléncia, ndo
inferior o 20 (vinte) vezes o valor do negativacdo conforme
posicionamento do ST43, levando-se em conta os pardmetros fornecidos
e a jurisprudéncia predominante acerca do fema, condenando-se
ainda a Ré no pagamento das custas judiciais. honordrios advocaticios
e demais cominacoes legais.

'REsp 234481, REsp 205268 L) i
i
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Provar-se-G o alegado por todos 0s meios de provas
em direito admitidas, eventualmente necessdrios co deslinde da
questdo.

Afribui-se G presente agdo, para efeitos de algada, o
valor de R$ 1.000,00 (hum mil reqis) para efeitos de algada.

NTPD.

Londrina/ PR, 20 de cutubro de 2009.
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Louise Camara Pinio Diniz
QAB/PR - 34.859
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O autor WILSON ALVES DA SILVA, ~|2 &
devidamente identificado, intenta agdo de indenizagfio por danos morais com Eo
pedido de tutela antecipada em relagio HERMINDA SCUDELER FRANCO, < §
identificada, pela inscrigio indevida de seu nome em servigo de protegdo a0 -
crédito, decorrente de suposto débito de uma fianga imobilidria. g 2
-z Q
S
A liminar de negativagio do nome da autora foi 28
— deferida e cumprida. 8 €
c @
£ 3
Devidamente citada, a suplicada contestou no § 8
sentido da regularidade da indicagao e a improcedéncia da reparagiio de danos, )
posto que permanecem débitos remanescentes. E §
it

- O autor apresentou impugnagdo. reiterando os

termos da exordial.

E o relato, em sintese.

DECIDO.

Penitencio-me  pelo  resumido  relatdrio,
contando a facilidade de identificago da lide, passando a andlise dos pontos

trazidas pelas partes.

Procedo a0 julgamento  antecipado e
simultdneo, por ser matéria de direito, dispensando a dilago probatoéria.
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PODER JUDICIARIO

COMARCA DE LONDRINA
QUARTA VARA CIVEL el

a

A natureza juridica da relacdo discutida no
processo € de consumo. uma vez que a ré € pessoa juridica de direito privado
que desenvolve atividade de distribuigio e comercializagio de servigos. O
artigo 7°. da Lei 8.987/95, que dispde sobre o regime de concess@o e permissio
de prestagdo de servigos, prevé que “Sem prejuizo do disposto na Lei 8.078,
de 11 de setembro de 1990, sdo direitos e obrigagSes dos usudrios...”.

Ha, portanto, expressa determinagio legal de
aplicagdo do Coédigo de Protegdo e¢ Defesa do Consumidor nas relagoes
tratadas. Néo se pode, portanto, afastar a incidéncia das normas consumeristas

S que consubstancia um microsistema de direito regulando as relacdes de
consumo. O referido c6digo contém principios de ordem constitucional ¢ é
norma de direito piblico, portanto cogente.

-2/2001, Lei n° 11.419/2006, resolugdo do Projudi, do TJPR/OE

- ldentificador: PUIXMX W8SPF EK7TK 5BH2D

Assim, caberia a suplicada a demonstragio do
motivo do apontamento do nome do autor em servigo de protegdo ao crédito,
conforme prova documental carreada, especialmente decorrente da fianga

imobilidria.
Ao contrdrio, o autor comprovou que nada deve
g e teve seu nome indevidamente apontado, juntando recibo de ampla e geral
quitagdo.

Outrossim, o dano moral puro lesa
fundamentalmente bens incorpéreos, a exemplo da personalidade (honra,
imagem, privacidade, auto-estima, crédito...).

Documento assinado digitalmente, conforme MP n® 2.200.

Valida¢ao deste em hitps:#/projudi.tjpr.jus.br/projudi/

Destarte, decorrendo o dano da indevida
negativacao, basta para sua comprovacdo a simples demonstragio da sua
iregularidade, cingindo-se a existéncia do préprio ilicito, independente da
comprovacdo de prejuizo e reflexo patrimonial. como ocorreu no presente
processo.

Seguindo, finalmente, resta fixar o guanitum
indenizatdrio.

Frente a peculiaridade do ato. considerando a
consternacdo sofrida, sendo publica ¢ notdria a devastagdo que a restrigio
negativa produz na imagem da pessoa, as condigBes socio-econbmicas das
partes e o tempo de permanéncia da restri¢io negativa, fixo a indenizagdo por
dano moral ¢m 10 (dez) saldrios minimos, cujo montante € razodvel para
compensar ¢ satisfazer, em parte. a dor suportada, sem causar enriquecimento
ilicito de uma parte em desfavor da outra. i
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-2/2001, Lei n° 11.419/2008, resolugdo do Projudi, do TIPR/OE

- identificador: PJXMX W8SPF EK7TK 5BH2D

Documento assinado digitaimente, conforme MP n° 2.200
Validag&o desle em https://projudi.tjpr.jus.briprojudi/




PROJUDI - Processo: 0028465-44.2009.8.16.0014 - Ref. mov. 1.9 - Assinado digitalmente por Elza Martins Oliveira

10/05/2016: ATO ORDINATORIO PRATICADO. Arg: 8188 SENTENCA EMBARGOS DECL. E DECISAO.pdf CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

83
PODER JUDICIARIO /7

COMARCA DE LONDRINA
QUARTA VARA CIVEL

Isto posto, consideradas as circunstincias
trazidas & apreciagdo do Judicidrio, TORNO DEFINITIVA a liminar para
DECLARAR a inexisténcia de relagfio juridica entre as litigantes e JULGO
PROCEDENTE a presente agfio, nos termos da fundamentagdo retro ¢ de
conseqiiencia CONDENO as requeridas, solidariamente. ao pagamento da
St indenizagio explicitada, bem como, ao pagamento das custas processuais e
honordrios advocaticios que arbitro em 20% do valor da condenagio.
considerado o trabalho desenvolvido.

Cun}pra-se o C.N.
{
PRI
;?
Lopdrina, 16 de noyeribro de 2010.

ECHI FILHO

Documento assinado digitaimente, conforme MP n° 2.200-2/2001, Lei n® 11.419/20086, resolucdo do Projudi, do TIPR/OE

Validagdo deste em hitps://projudi.tjpr.jus.br/projudi/ - Identificador; PUXMX WBSPF EK7TK 58H2D
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

Eaade do Parana

o 4 -
-Aaa fv
APELANTE: WILSON ALVES DA SILVA
APELADA: HERMINDA  SCUDELER
. FRANCO
RELATOR: DES. GUIMARAES DA
COSTA

APELACAO CIVEL. ACAO DE REPARACAO
POR DANOS MORAIS. INSCRICAO
INDEVIDA DO NOME DO AUTOR JUNTO AO
SERASA. PROCEDENCIA DO PEDIDO.
FORMAL INCONFORMISMO. MAJORACAO
DOS DANOS MORAIS. INCONGRUIDADE.
PECULIARIDADES DO CASO CONCRETO.
DESVINCULACAOQ, DE_ OFiCIO, DO
“QUANTUM” INDENIZATORIO AO SALARIO
MINIMO. CONVERSAO PARA VALOR CERTO.
RECURSO NAO PROVIDO.

VISTOS, relatados e discutidos estes autos de
apelagdo civel n.© 814,884-1, da 42 vara Civel da Comarca de
Londrina, em que é apelante Wilson Alves da Silva, sendo
apelada Herminda Scudeler Franco.

7

RELATORIO

Trata-se de recurso de apelagdo civel interposto
por Wilson Alves da Silva, frente a r. decisdo de fis. 81/83,

Documento assinado digitaimente, corforme MP n.° 2.200-2/2001. Lein * 11 4192006 e Resotugdo n.* 09/2008, do TIPRIOE
O documento pode ser acessade no entersgo elBliGnico hiip.fewrw (s jus br
Pagina {de €

Documento assinado digitaimente, conforme MP n°®

CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

2.200-2/2001, Lei n® 11.419/2006, resolugéo do Projudi. do TJPR/OE

Validagao deste em https://projudi tjpr.jus.br/projudi/ - Identificador: PJX4J 2VSAU TUX2M 3372K
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PODER JUDICIARIO SR O
TRIBUNAL DE JUSTICA

Estado do Parang

Apelagio Civel n°® 814.884-1

proferida nos autos n.° 1910/2009, de acdo de reparacdo de
danos morais, ajuizada em desfavor de Herminda Scudeler
Franco, que julgou procedente o pedido inicial. Parte dispositiva
(fls. 83), in verbis:

“Isto posto, consideradas as circunstidncias
trazidas a apreciacdo do Judicidrio, TORNO
DEFINITIVA a liminar para DECLARAR a
inexisténcia de relacdoc juridica entre as
litigantes e JULGO PROCEDENTE a presente
agcdo, nos termos da fundamentagdo retro e
de consegiiéncia CONDENO a requerida,
solidariamente, ao pagamento da
indenizacdo explicitada, bem como, ao
pagamento das custas processuais e
honordrios advocaticios que arbitro em
20% do valor da condenacado, considerando
o trabalho desenvoivido”.

Documento assinado digitaimente, conforme MP n° 2.200-2/2001, Lei n® 11.419/2008, resolugdo do Projudi, do TJPR/OE

Validagdo deste em https://projuditjpr.jus.br/projudi/ - Identificador: PJX4J 2VSAU TUX2M 337ZK

Inconformado, o apelante, em suas razdes
recursais de fls, 90/97, relata que a presente ac3o de reparacdo
por danos morais apresenfa como causa de pedir a inscricdo
indevida de seu nome junto ac Serasa, que lhe causou abalo
moral.

Sustenta ter prestado fianga em contrato de
locagdo firmado por Adriana Silva Santos {terceira estranha a
lide), junto & Imobilidria Franco, sendo que, apds tomar
conhecimento da pendéncia dos débitos condominiais,

compareceu a imobifidria para negociar a divida, adimplindo as

Docurento assinado digi nte, conformne MP n.” 2.200-2/2001. Lei n.* 11.4719/2006 e Resolugdo n." 09/2008, do TUPR/OE
O cogumenip pode ser acessado no endsrego eletrdnico hitp/fwww Hpr jus.be
Pagina 2de &

Cou. 197.030
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

Apelacio Cival n® 814.884-1

parcelas nos termos convencionados; contudo, a apelada,
proprietdria do imovel em questdo, ingressou com execucac de
titulo extrajudicial indevidamente, causando-lhe abalo moral, pois
seu nome foi enviado ao SERASA.

Insurge-se, exclusivamente, em relagio 3
quantia fixada, por entendé-la em dissonéncia com os principios
da razoabilidade e da proporcionalidade, razdo pela qual almeja a
majoragdo. Aponta julgados em abono & sua tese.

Em contra-razdes recursais de fls. 103/106, a
apelada insta pelo afastamento da condenacdo por danos morais,
pela auséncia de ato ilicits, e pela condenacdo do apelante ao
pagamento de R$ 4.459,00 (quatro mil, quatrocentos e cinquenta
e nove reais), referente aos encargos de locacio pendentes.

Cumpridas as formalidades legais, vieram-me os
autos conclusos.

yOT1O

Mostram-se presentes 0s pressupostos recursais
de  admissibilidade, intrinsecos (legitimidade, interesse,
cabimento, inexisténcia de fato impeditivo ou extintivo) e
extrinsecos (tempestividade e regularidade formal), como
condigdo irretorquivel para o conhecimento da apelacio civel.

Prefacialmente, insta destacar que os pleitos
formulados em contra-razdes recursais ndo comportam
conhecimento, pois este ndo é o expediente recursal para revisio
da sentenga, admitindo-se, excepcuona!mente a arglicdo de

Docu anle, conf P n.* 2.200-2/2001, Lei n.° 11,419/2006 e Resclugio n.° 09/2006. do TIPRIOE
O dacumento pode Sgr 3cessata Ao endereco efetrinico Htp:www. fpr.jus or
Pagina 3de 6

Documento assinado digitalmente, conforme MP n° 2,200-2/2001

Validacio deste em hitps:#/projudi.tjpr.jus.br/projudi/

CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

, Lei n° 11.419/2008, resolugdo do Projudi, do TJPR/OE

- identificador: PUX4J 2VSAU TUX2M 337ZK
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Estado do Parani

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

Apelagio Civel n® $14.884-1

matérias de ordem publica, 0 que ndo se visualiza no caso
vertente.

. Pois bem. Extrai-se dos autos, pois
incontroverso, que a inscrigdo do nome do apelante, no SERASA,
por ordem da apelada, foi indevida, eis que inexiste impugnacdo
da sentenga quanto & este topico, através do expediente recursal
correto {apelacdo civel ou recurso adesivo), cingindo-se o
inconformismo recursal na aferigdc do guantum fixado 3 guisa de
danos morais.

Do guantum reparatorio
Ndo se pode olvidar que a indevida anotacdo do
nome do apelante em banco de dados de prote¢do ao crédito

' caracteriza dano extrapatrimonial, com reflexos diretos em sua

honra, imagem e credibilidade, sem desprezar o abalo com a
subtragdo da possibilidade de se obter crédito no mercado.

0O dano decorrente da negativacdo do nome do
autor tem sua existéncia reconhecida por presuncdo, devido a
aptiddo nociva que tal fato compreende.

Nas adequacles da lei ao caso concreto, a
decisdo do egrégio Superior Tribunal de Justica:

"A exigéncia de prova de dano moral se
satisfaz com a demonstracdo da existéncia
de inscricdo indevida nos cadastros de
inadimplentes” (AgRg no Ag 979810, rel. Min.
Sidnei Beneti, DJ 01/04/2008).

Documento assirado tigitaimenle, conforme MP n.* 2.200-2/2007, Lei n.* 11.418/2006 e Resolugdo n.° B/2608. do TIPR/OE

O documento pode S&r ac do no enderego elelrdnico Mipiwww. fpr jus.br
Pagina 4 0s 6

CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52
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Documento assinado digitaimente, conforme MP n® 2.200-2/2001, Lei n° 11.419/2006, resolu¢do do Projudi, do TJPR/OE
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PODER JUDICIARIO B
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Estado do Parand

Apelacio Civel n® §14,884-1

Os parametros adotados para a quantificacdo
580 aqueles fornecidos pela jurisprudéncia, devendo ser
observados os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

A culpabilidade e o alcance econbmico dos
agentes ndo podem ser desprezados na fixacdo do quantum
reparatorio, devendo ser apto a cumprir sua finalidade de
compensacao, 0 que impede a estipulacdo de valor irrisdrio, assim
como a caracteriza¢do do enriquecimento sem causa.

Sopesadas as peculiaridades do caso em litigio,
! entende-se por justa a manutengdo da quantia de R$ 5.100,00
(cinco mil e cem reais), que corresponde a 10 (dez) salarios
minimos conforme fixado pelo magistrado singular, devendo ser
frisada a impossibilidade de vinculagdo da indenizacdo aoc salario

Documento assinado digitaimente, conforme MP n° 2.200-2/2001, Lei n® 11.419/20086, resolugo do Projudi, do TJPR/OE

Validagdo deste em hitps://projudi.tjpr.jus.be/projudif - Identificador: PJX4J 2VSAU TUX2M 337ZK

minimo, razdo pela qual, converto, de oficio, para valor certo.

Tal quantia deverd ser corrigida
monetariamente, pela média do INPC/IGPD-I, e acrescida de juros
de mora em 1% (um por cento) ao més, a partir da publicagdo da
sentenga.

O guantum arbitrado, em sentenca, condiz com
0 seu momento econdmico, inclusive integrando os juros ja
vencidos desde a data do ilicito civil, sem qualquer afronta ao
disposto na Sumula 54 do Superior Tribunal de Justica. Frise-se
‘ que mencionada decisdo estd em perfeita consondncia a proferida
por esta mesma Corte que, no Resp 903258, de relatoria da
i ministra Maria Isabel Galloti, firmou novo entendimento no sentido

Documento assinado digitalmeni 1 MP n.° 2.200-2/2001. Lein.” 11.419/2006 e Resakigdo n.” 09/2008, do TUPR/OE
0 documento pode ser 8cessado no endereyo elelrbnico hp/iwvew Ypr jus.br
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PODER JUDICIARIO T
TRIBUNAL DE JUSTICA

Estado do Paruna

CANN ol
%\%&”’;}t"é

Apelacdo Civel n® 814.884-1

de que os juros de mora, sobre indeniza¢do por dano moral,
devem incidir desde a data do arbitramento.
Destarte, voto pelo ndo provimento & apelacdo

civel.
RISPOSITIVO
ACORDAM os Senhores Desembargadores
- integrantes da Oitava Camara Civel do Tribunal de Justica do

Estado do Parand, por unanimidade de votos, em negar
provimento ao recurso, nos termos do voto do relator.

Participaram do julgamento o Excelentissimo
Desembargador José Joaguim Guimardes da Costa (Presidente
com voto) e os Juizes Substitutos em 2° Grau Dra Denise Kruger
Pereira e Dr. Marco Antonio Massaneiro.

Documento assinado digitalmente, conforme MP n® 2.200-2/2001, Lei n® 11.419/2008, resolugédo do Projudi, do TJPR/OE

Validagao deste em https:/projudi.tipr.jus.br/projudi/ - Identificador: PJX4J 2VSAU TUX2M 337ZK

Curitiba, 06 de outubro de 2011.

Guimardes da Costa
Desembargador Relator

AR

Documento assinado digitaiments. conforme MP n.° 2.200-2/2001, Lei n,° 11.418/2006 e Resoluglo n.* 8%/2008, do TIPR/OE
C documenio pode ser acessado no enderege sietranico hitp:/iwww. ijpr.jus br
Pagina 6 de §
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CERTIDAO

CERTIFICO que 0 acérddo Ee}ro, transitou em
julgado. S

7

/

Curitiba, 28 de novembfb

e 2011

BAIXA

Nesta data, fago baixa destes autos ao Cartério

da 42 Vara Civel da Comarca de Londrina.
Curitiba, 28 de novembrd gé 2011
egao

CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52
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FOLHAS 2% N
, g, . ey
PROCURAGAD PUBLICA. ~tista, 239 - 0
SAIBAM quantos aos sals (08) dias do més de Janeiro (01) do ano de dols mil ¢ vinte e um (2021), nesta Cidade e Comarca de
Osasoo, Estado de S30 Paulo, Repibllca federativa do Brasil, em ditinencia 8 Ci Vila Yara, perante mim Natalia
Hemandes da Costa, escrevente sutorebda, compareceram como Outdrgenies: 19 BANCO BRADESCO S.A, CNPJ n*
60.746.948/0001-12, NIRE 35300027795, com sede no Nicleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco-SP, CEP 06029-300, com seu
Estatuto Vigente aprovado pele AGE realizada em 10/03/2020, registrada na JUCESP sob n® 210.839/20-0, em 16/06/2020, neste ato
representado, nos termos do artigo 13 do referido estatuto, por seus Diretores, no final nomeados ¢ qualificados, eleitos pela Ata da
Reuni8 Extraordindria n° 3.267, do Conseiho de Adminisirag3o, realizada em 11/03/2020, registrada na JUCESP sob n° 214.697/20-4,
om 24/06/2020, que deciaram continuar esta a atual documentaclo da empresa, sob responsabilidade civil  criminal, e com a ficha
cadastral consultada no site da JUCESP em 30/12/2020, autenlicidade n° 145018671, ficando lodos esses gocumentos arquivados, em
pasta propria de n° 082 sob n® de ordem 035. 2) BRADESCO ADMINISTRADORA DE CONSGRCIOS LTDA, CNPJ n
52.568.621/0001-22, NIRE 35221037518, com sede no Nicleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco-SP, CEP 06029-800, com seu
Contrato Social Consolidade datado de 22/04/2020, registrado na JUCESP sob n® 318.176/20-8, em 17/08/2020, neste ato
representado, nos termos da Clausula Sétima do referido Contrato Social, por seus Direlores, no final nomeados e quafificados, eleitos
pela Ata de Reunfdo dos Stcios Colstas datada de 2200412020, registrada na JUCESP sob n® 318.175/204, em 17/08/2020, que
declaram continuar esta a atual documentag3c da empresa, sob responsabilidade civil e criminal, e com a ficha cadastral consultada no
sito da JUCESP em 30/1272020, autenticidade n* 145019466, ficando todos esses documentos arquivados, em pasta propria de n° 084
sob n° de ordem 027. 3°) BRADESCO LEASING S.A. ARRENDAMENTO MERCANTIL, CNPJ n® 47.509.120/0001-82, NIRE
35300151381, com sede no Nicleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco-SP, CEP 06029-900, oém seu Estatuto Vigente aprovado pela
AGE/AGO realizada em 18/04/2019, registrado na JUCESP sob n.* 347.692/19-0, em 03/07/2019, neste ato representado ncs lermos
do artigo 13° do referido Estatuto Social, por seus diretores, no final nomeados e qualificados, eleitos pefa Ala da Reunido Extraordinéra
n® 110 do Conselho de Administrag3o, realizada em 30/04/2018, registrada na JUCESP sob n.> 320.396/186, em 12/07/2018, e pela
Ala da Reunifio Extraordindria n° 122 do Conselho de Administraglo, realizada em 18/04/2019, registrada na. JUCESP sob n.°
347.683/19-2, em 03/07/2018, que declaram continuar esta a atual documentag3o da emprasa, sob responsabifidade civil e criminal, e
com a ficha cadastral consultada no site da JUCESP em 30/12/2020, autenticidade n® 145019620, ficando todos esses documentos
anquivados, em pasta prépria de n° 078 sob n° de ordem 044. Os presenles, recontracicas suas identidades e capacidades, e por mim
identificados, em vitude dos documentos apresentacos, do qus dou fé.- E por eles Outorgantes referidos, na forma representada, me
foi dito que, por este publico instrumento e nos termos de direilo, nomeiam e constituem sews procuradores: CATEGORIA A: 1.
LAYETTE LAMARTINE AZEVEDO JUNIOR, brasileiro, casado, bangdrio, RG n® 50.480,613-6-SSP/PE, CPF sob n® 337.002.034489; 2,
ROBERTQO CARLOS DOS SANTOS, brasileiro, vilive, bancario, RG n® 9.052.185-7-SSP/SP, CPF sob n® 076.602.318-47; 3, JULIO
CESAR VENTURINI, brasitairo, casado, bancido, RG n* 18.132.067-SSP/SP, CPF sob n* 505.683.889-68; 4, DANIR LUZ
SCHAURICH, brasileiro, casado, bancario, RG,n® 1.029.071.014 - SSP/PC RS, CPF sob n® 418.602.170-87; 5. JULIANA SEMICEK
brasileira, soleira, bancaria, RG n* 79241300 - SSP/PR, CPF sab n° 030.637.579-69; 6. MARCOS HENRIQUE TASCA, brasileiro,
casado, bancario, RG n® 15.588.143-2-SSP/SP, CPF sob n° 112.488.51889; 7. CLAUDIO WMENDES DA CRUZ, brasileiro, casado,
bancario, RG n°® 23468133-0-SEP/SP, CPF sob n® 143,353.748-60; 8, EDSON CARLOS DE OLNVEIRA JUNIOR, brasileire, casado,
bancario, RG n® 18,003.871-SSP/SP, CPF sob n® 080.811.058-84; 9. DAVI GABRIEL LOPES, brasileiro, casaco, bancério, RG n°
23.382.850-3 - SSP/SP, CPF s0b n® 248.045.518-42; 10. CELISVALDO PESSOA, brasileiro, casado, bancario, RG n° 170942831 -
SSP/SP, CPF sob n° 069.388.348-06; 11. VAGNER DA MOTA BONFIM, brasileiro, casado, bancario, RG n® 22.051.483-8 - SSPISP,
CPF sob n° 142.918.988-60; 12. SIDNEI MOISES, brasileiro, casado, bancario, RG n® 18.439.672-SSP/SP, CPF sob r° 090.826.128-44;
13. EDILIO DE JESUS ALMEIDA, brasieiro, casado, bancario, RG n® 200755699-SSP/SP, CPF sob n® 068.234.85892; 14,
EDCARLOS LIMA, brasileiro, casade, bancério, RG n® 19.283.385 - SSP/SP, CPF sob n° 133.221.328-62; 15. LUCIA MARIA DA
SILVA SOUSA, brasileirs, casada, bancaria, RG n® 20.738.606-7-SSP/SP, CPF sob n° 132.860.868-94; 18, ADELAIDE SILVA
TAVARES PESSOA, brasileira, casada, bancaria, RG n° 16.278.778-SSP/SP, CPF/MF sob n* 067.862.818-18; 17, CESARIO
FERNANDES MARQUES, brasileiro, divorciado, bancario, RG n° 17.985,422-7 - SSP/SP, CPF sob n® 147.035.958-85; 1§ MARILENE
BARBOSA DOS SANTOS, braslieira, solteira, bancaria, RG n® 21,149.670-4-SSP/SP, CPF sob n* 113.735.33845; 13, ANA SIMONE
MOIA SAMPAIO :PORTAS, brasileira, casada, bancdria, RG n* 16.506.866-SSP/SP, CPF sob n® 107.323.218-24; 20. ELAINE
FERNANDES STOCO FREIRE, brasileira, casada, bancéria, RG n* 22.790.0224-SSPISP, CPF sob n® 270.526.518-61; 21. ODAIR
PEDRO DA SILVA, brasileiro, casado, bancario, RG n® 18.364.423 - SSP/SP, CPF sob n® 730.128.406-87; 22. RICARDO ROQUE DA
SILVA, brasileiro, casado, bancérlo, RG n° 20.140.373-7-SSP/SP, CPF sob n® 337.563.068-85; 23, ALESSANDRA GRISTINA DE
FREITAS SOUZA, brasilelra, divorclada, bancarla, RG n° 20.859.140-SSP/SP, CPF sob n° 139.840.828-00; 24, MIGUEL ROBERTO DE
SOUZA MARTINS, brasilelro, casado, bancarlo, RG n* 19.715.154-1-SSP/SP, CPF sob n® 101.781.118-05; CATEGORIA B: 23,
ELENICE ANA OLIVEIRA DA SILVA SANTOS, braslleira, casada, bancaria, RG n® 20.076.964-SSP/SP, CPF sob n® 104.599.268-70;
28. MARISA SALAZAR DA SILVA MOREIRA, brasileira, casada, bancéria, RG n® 22.083.720-SSP/SP, CPF sob n® 112.211.248-38;
27, MARCELO JOSE ARTICO, brasifelro, casado, bancdrio, RG n® 20194015-SSP/SP, CPF sob n® 132.100.908-90; 28, ERLINDO
MIRANDA ROSA, brasileito, casado, bancério, RG n® 20010335-SSP/SP, CPF sob n® 089.565,188-23; 29. DAIANE CRISTINA DA
SILVA, braslielra, divorclada, bancdria, RG n® 21.324.518-X-SSP/SP, CPF sob n* 164.874,048-02; 30, MARIANA LUIZA GARBELOT!,
brasileira, casada, bancivia, RG n® 40.268.826-0-SSP/SP, CPF/MF sob n® 307.769.778.57; 1. KARINA MAYUME TOGAWA MORI,
brasileira, casada, bancaria, RG n® 35.242.060-1- SSPISP, CPF sob n° 377.863.638-31; 32. FERNANDA APARECIDA PAES FARIAS
DE MOURA, brasileira, casada, bancéria, RG n° 33.165.945-1-SSP/SP, CPF sob n° 286.119.878-83; Todos os procuradores com
endereo comercial na Rua Dr. Seldel, n® 425, Vila Legpoldina, S3c Paulo, Estado de S30 Paulo - CEP 05315-000. Conferindo-hes
poderes para agindo semore em o gisl O saramente g Categoria ‘A", em nome dos
Qulorgantes praticar 08 seguintes atos: 1) POD DEFR TASRL RBRAL EM TOS POR INSTRUMENTOS
PUBLICOS OU PARTICULARES, ESCRITURAY, ; NANCIAMENTO COM OU SEM
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Poliana Rosa de Dliveira Neira - Escrovente
Valaor:Ré 8 77, - Carinba:2523659 ~
Sela(s): hm-mm&l!IIl//lII/HIINHIIHHIHI/IN/k

GARANTIA REAL, SUB-ROGAGAO E OUTROS, EXCETO ASSINAR DOCUMENTOS DE VENDA DE IMOVE!S OF PROPRIEDADE
Lo DOS DUTORGANTES: Assinar 0s instrumentos contratuals, pablicos ou particulares, que devam consubstanciar as operages ativas
g .y, dos Outorgantes, de qualquer natureza, asseguradas ou ndo por quaisquer espécies de garantias; Assinar instrumentos Particulares
=y com Forca de Escritura Piblica de Venda e Compra, M(tuo e Pacto Adjeto de Hipoteca e outras Avengas, e Pacto Adjeto de Alienac8o
Fiducidria e outras Avengas; Assinar Contralos Particulares de Abertura de Crédito, Contratos de Renegociacao de Dividas,
instrumentos Particulares de Sub-Rogagdo, instrumentos Particulares de Cessao de Crédifo, Cédulas e Notas de Crédito Comercial,
_ i Industrial, Rural, Cédulas de Crédito Bancario, Contratos de Financiamento por Instrumento Particular com Recursos Proprios ou
Y k representados por Repasse, aditivos, convalescimentos, retificacdes ou ratificagdes; Instrumenios de Standstil e Carta de
8N AnudnciaWaiver, com poderes para assinar aditamento, termo de acordo de suspensdo da exigibilidade das obrigaghes, Carta resposta
T 80 soiiciiante; Ateslados de Idoneldade e de Capacidade Financeira; instrumentos de Iransag30 e podeses para anuir instrumentos
T pubimswpat'awlamsdemﬁﬂwqﬁoexaﬁfmgéomwdvanaswaﬁeisﬁcasdoaknﬁveisgnsemgaranﬁa'sdeopemgﬁes
S attvas dos Outorgantes. N) PODERES PARA LIBERACAO DE GARANTIA: Assinar Termos de Liberagao de Garantias, de Quilagdo de
Financamentos e de Cancelamento de Registros Pliblicos, bem como liberag3o de garantias em favor de terceiros, figurando os
Outorgantes como Credores Fiduciérios, Cancelamento de Hipoteca, podendo assinar instrumento de substituicio de garantias ou
cancelar hipolecas, baixa e quitaco de Cégula de Crédito Bancria e outras garantias conferidas aoe Outorgantes, podendo aulorizar a
i . beixa ou fiberago das mesmas junto acs registras de imoveis competentes. Bf) PODERES PARA REPRESENTAGAO PERANTE
SN ORGAOS PUBLICOS: Representar os Qulorgantes perante os DETRANS, para corrigir efou complementar dados e documentos do
;,: mgisﬂoele!rbnbodemnn&medegmm,uﬂnmt@rosdmmmwamwbmdemmnosrefeddos
SIS Orgaos. V) PODERES ESPECIFICOS DA OUTORGANTE BRADESCO LEASING: Assinar autorizagio para transferéncia de veiculos
junto a0 Departamento Estadual de Transito - DETRAN au outras reparticies Piblicas ou Autarqulas; Assinar recibo ou declaragao de
venda de bem objeto de arendamento decorrente de opglo de compra ou ndo; Solicitar sequnda via de CRV - Cerlificado de Registro
de Veiculo junto 80 Departamento Estadual de Transito —~ DETRAN ou outras Reparticdes Publigas ou Aularquias competentes. V)
PODERES PARA REPRESENTAGAO POR MEIO DE DOCUMENTO ELETRONICO: Emitir ¢ assinar o Extrato de Instrumento
Particular com Efeitos de Escritura Piiblica (Extrale), sob forma de documento eletrdnico, contendo declaragles. de responsabilidade
o quanto a fidedignidade dos dados contidos no extrato em rela3o ao instrumento particular com forga de escritura plbiica que the deu
1, origemequeomesmfolformailzadommtodasasdéusulasobrigatbdas,queseemenraanuuarqlﬁvodevidamemaassinado
SSA pelas parles, que os dados relativos ao recalhimento do Imposto de Transmiss30 de Bens Imdveis Inter-Vivos - ITBI, sdo 08 que
constam na documentag3o exibida; podendo assinar outras dectaracdes necessirias ao encaminhamento eletrénico de documentos e
instrumentos particulares para o devido procedimento do Registro de Imévels, em especial deciaracBo que confirme a existéncia das
assinaturas das partes que subscreveram o documento original arquivado, a reguiaridade da representaglo, com indicagdo dos dados
pertinentes, para fins de dispensa da apresentagdo da representagdo legal perante as serventias registrais competentes. Enfim, ditos
Outorgados poderdo praticar todo e qualguer ato necessério o bom andamento do presente ‘mantiato. Os substabelecimentos do
‘presente mandato devario ser assinados em conjunto de 2 (dois) Outorgados, sendo necessariamente 1 {um) da Categoria "A”. Esta
ocuraco & valida em o o temritdrio nacional até o dia 02/03/2022, O Primeiro Outorgante & neste ato, representado por seus
Direlores: MARCELO DE ARAUJO NORONHA, braslleko, casado, bancério, RG. n® 2.062.931-SSP/PE, inscrito no CPF
360.668.504-15; ¢ MOACIR NACHBAR JUNIOR, brasileiro, casado, bancanio, RG n* 13,703.383-7-SSP/SP, inscrito no CPF n°
052.947.708/66; ¢ Segundo Outorgante & neste ato, represertado por seus Direlores. MARCELQ DE ARAUJO NORONHA, brasileiro,
~ ¢casado, banchrio, RG. n° 2.062.931-SSPYPE, inscrito o, CPF ne 360.668.504-15; e MOACIR NACHBAR JUNIOR, brasileiro, casado,
bancirio, RG n* 13.703.383-7-SSPISP, inscrito no CPF n® 062.947.708/686; o Terceiro Outorgante & neste ato, representado por Seus
Diretores: MARCELO DE ARAUJO NORONHA, brasieiro, casado, bancado, RG. n® 2.062.931-SSP/PE, inscrito no CPF e
350.668.504-15: @ MOACIR NACHBAR JUNIOR, brasileiro, casado, bancaro, RG n° 13.703.383-7-SSP/SP, inscrito no CPF n°
062,947 708/66; lodos com anderego comercial na Cidade de Deus, Vila Yara, nesla Cidade. A pedido do Qutorgante lavrei esta
Precurag3o, que feita e fida em sua Inteqridade peios comparecentes, acharam em tudo confofme, outorgam, aceitam e assinam.- Eu,
(a.) Natdlia Hemandes da Costa, Escrevente Aulorizada, a escrevi. Eu, (a.) Antonlo Carlos Zanotti, Tabelido Substituto, a subscrevo.
MARCELO DE ARAUJO NORONHA / MOACIR RACHBAR JUNIOR // MARCELO DE ARAUJO NORONHA // MOACIR NAC
JUNIOR [ MARCELO DE ARAUJO NORONHA // MOACIR NACHBAR JUNIOR. Selada legalmens, trasiadada s sequida.- Eu
Antonlo Carlos Zanotti, TabeliZo Substituto, afiz digitar, achéi conforme e assino em piblico e raso.- . |
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f;’ bradesco

Atestado de Idoneidade Financeira - para PJ ‘
CNPVMF

Nomec da Empresa
RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA EPP 73.932.832/0001-10

A quem possa interessar:

Declaramos que a Empresa em referéncia sempre apresentou-se com corrego nas transagdes mantidas com este

Banco. nada constando, até a presente data, que possamos citar em seu desabono.

Esclarecemos, ainda, que este estabelecimento, por si s0 ou por seus administradores ou aciohistas detentores

de seu controle, ndo participa do capital ou da dire¢3o da emprcsa acima mencionada.
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05ASEO. 03 De marco De 2021. Ea test.
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Poliana Rosa de Oliveira Meira - £ < ¢
Valor:R$ 13,54, - Carisbo:2545331 ﬁcreveﬁe R},,, ]
Selois): 067109-!382?7!!//!//!//!//!I:’H!!I/lll//l//lgll’/{:l g

Data: 02/03/2021
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Banco Bradesco S.A. (Assinaturas Autorizadas)

Local: OSASCO - SP
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Fone Facil Bradesco SAC - ALD eyt
Consultas, Informagdes ¢ Servigos Trg“f“imis- Deﬁc?é’elr\xc(::ia /'\\Jﬁigﬁdéﬁc& gﬁ?: (7)%3(? %32 0099
(apx%? e R‘*E'“““Z’i‘jr"pgg(t)‘(’;‘g;o (())0)22.,0022 Reclamagdes, Cancelamentos ¢ Informagdes Gerais.
mais Localidades. UG )74 Ves Atendimento 24 horas, 7 dias por semana.
Atendimento 24 horas, Tdiasporsemana. | T T T 7 T T T

Ouvidoria: 0800 727 9933 - Se n¥o ficar satisfeito com a solugio apresenitada,
comate a Ouvidoria, das 08h as 18h, de 2° a 6 feira, exceto feriados.

Mod.: 4840-S84E Verslo: 082019 in




Declaramos que José Cat
demonstrando idoneidade



Atestado de Idoneidade Financeira - Pessoa Fisica

CPE/ICNPIMF
Nome do Cliente 970 6snao s
JOSE CARLOS DE ALMEIDA 6664
A quem possa interessar:

Tecio nas transagle: idas com
Declaramos que ofa) Cliente em referéncia sempre apres:ntou-%e com corl oo br::’so s manti
este Banco, nada constando, até a presente data, que possamos citar em seu .

18, TARELIAQ DE NOTAS DE 0SASCO
Reconheco Por Seselhanca 2 Firaa
ELENICE ANA DLIVEIRA DA SILVA 5
VENTURINIZ 2201000 01110041ET 6L
0548C0

0l1and Rosa de Oliveirs ST
ValorsRS 13,54, - Carisbo: 2542881 -
Selo(s): O5TIRA-1IBIAI 11 LI EEL I,

~ §P, TELEFONE
SEX_VALOR

+ 23 De fevereira Do 20217

Meira -

Local; OSASCO - SP Data; 24/02/2021

a3

(e}
Fone Facil Bradesco - SAC- Al6 Bradesco: 0800 704 8383
formagdes € Servigos Transacionais. Deficiéncia Auditiva ou de Fala: 0800 722 0099
Cgf;f?é'f '&é'gées Metropolitanas: 4002 0022 Reclamacbes, Cancelamentos e Informag8es Gerais.,
Demais Localidades: 0390 5700022 Atendimento 24 horas, 7 dias por semana.
imento 24 horas, 7 dias
Avendine Ouvidoria: 0300%?7 5933 - Se nio ficar satisieito com a solug8o apresentada,

contate a Quvidoria, das 08h as 18h, de 2* a 6° feira, exceto feriados.

Mod.: 4840-575E

n
Verslo. 682019

Digitalizada com CamScanner

Elenlos Aed Dlveira da Sz
Banco Bradesco S.A. (Assinaturas Autorizadas)
v
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O TABELIAO DE NOTAS
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COMARCA DE OSASCO P&
ANTONIO CARLOS ZANOTTI - TABELIAO DESIGNADD 0%\

R * LIVRO N* 1468 ~ PAGINA. 3691370 - 1* TRASLADO *
PROCURAGAO PUBLICA ' ASCOT®

Aos treze dias do més de 0,610 de dois mi ¢ inte (13/01/2020), nexta Cidade & Camarca de Osasco, Esitic de Sho Pault,
WFM&&:{;MQMMMM!! !gmm.mmﬂmm:ﬂu ICO BRADESCO
S.A., inscrito 0. ONPJ sob n° 60.746.948/0001-12, NIRE W,m%m?‘u&? Cidade de Deys, Via Yara Osasco-SP, CEP

"

mmmn&z«mmsm;qmwammmamdmw«w.sw 3ponsablidade
mammemmumpmmmnmmmmmnmmduumm_qmm
mm.mmmammwrmmw.nmmmmoeoousﬁncm:.m_mmm
CNPJ sob n* 52.568,821/0001-22, NIRE 35221037518, com weda o Niicien Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco-SP, CEP 06029-800, com
seu Contrato Social Consoidado datado de 3010412013, registrasto na JUCESP sob n* 460.027/13-0, em 28/08/2019, neste ato
.mmumms&wmmioomnwsmtwswwmwﬁnﬂmm“m.eum
pela Ata de Reunisic dos Socios Cotistas datada de 30/04/2019, reglstrada na JUCESP sob 20 460,028119-4, em 28/0872019, que declaram
wﬁnwushamnmummmuwmsehmwnsabmdmemoa(mbal,'emaiducadasmmmnmsmda
JUCESP em 05/01/2020, sutenticidade n° 128097436, ficando todos esses documentos om
ordem 200. 3% BRADESCO LEASING SA. ARRENDAMENTO MERCANTIL, inscsita 00 CNPJ s0b n® 47.50.912010001-62» NIRE
misms,mmemumcwammvnw.wmm.mmmvmwm
AGEIAGO realizada em 1810412015, registrado na RICESP sob n.* 447 .692119-9, am 03/07/2019, neste 2o fepresentado nos termos do
mwmmmw.wmmmumm.wm.mmmdamwsmmnv
mammumm.mmdammzmmmucmnbn.'azo.soene-a,emmmxa.ammu
Reynito Extraordinasia n° 122 do Consaiho de Administraghio, reaizada em 180412019, registrada na JUCESP sob n.* 347.683/18-2, em
mmo‘l&que&dmmn&wumawdmmalwmsohmmwmdﬂneﬁn\hﬁl.emnfmamsn
consulfads no sie da JUCESP em 0B/01/2020, avtentividade 0° 128218358, ficands tedos, esses documentos amuwadoe em pasia
prpria de n° 0S5 sob n® de ondem 028. Oa p hecidas siias idsntidades e capacidad emrm’mi:.enﬂicacw.emvm
dadoombsaprmnmos,dowodwﬁ.—Ewmwm.mmmm.meudihqm,wemmm
mhemmdedm,Memmmm:MﬁLummmsm
JUNIOR, brasieiro, casado, bancério, RG o° 50.490,613-6-SSPIPE, CPF sob n® 337.082.03448; 2 ROBERTO CARLOS DOS SANTGS,
brasiieiro, viovo, bancirio, RG n® 9.052.185-7-SSPISP, CPF.sob n° 076.802.318-47; 3. R0 EESAR VENTURINI, trasiieiro, casado,
bancirio, RG 0° 19.132.067-SSP/SP, CPF sob o 505.653.885-68; 4, MARCOS HENRIQUE TASCA, trasieiro, casado, banchdo, RG n*

15598143 2-SSPISP, CPF sob ° 112.488,518-85; 5 CLAUDIO MENDES DA CRUZ. brasileiro, casado, bancario, RG n° 234881330 {

SSPISP, GPF sob 1* 143.353.748-60; 8, EDSON CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR, Leasileiro, casedo, bancrio, RC n° 18.003.871-
SSPISP, CPF sob.n 090.811.058-84; 7, DAVI GABRIEL LOPES, braslero. casado, bancano, RG r 23.382.850-3 - SSPISP, GPF sob n°
249.045.513-42; 8, VAGNER DA MOTA BONFIM, bresieiro, casado, bancatia, RG r* 220514938 - SSRISP, CPF sob n® 142 918.9668-

60; 9. SIDNE! MOISES, brasieiro, casad, bancaro, RG 1 18.439.672-88B/SP, CPF sob o* 090.828:128-44; 10, EDILIO DE JESUS '

ALMEIDA, brasielo, casado, bancario, RG n° 200755699-SSP/SP, CPF sob 068.234.856-02; 11, ADELAIDE SILVA TAVARES '
PESSOA, brasileira, casada, bancéria, RG n* 18 2778.778-S3PISP, CPEINF sob n® 067.862.818-18; 12, CESARIO FERNANDES
MARGUES, brasileiro, divorciado, bancério, RG n® 17.985.422-7 - SSPISP, CPF sob r® 147.035.958-85, 13, LUCIA MARIA DA SILVA
SOUSA, brasilgira, casada, banciria, RG n° 20.738.506-7-SSP/SP, CPF sob A* 13286086884 14, MARILENE BAR3OSA DOS
SANTOS, brasdeira, sofisice, bancada, RG n® 21.149.670-4-SSPISP, CPF eob n* 113.735.33846; 15, ANA SIMONE NOIA SAMPAIO
PORTAS, brasileira, casada, bancaria, RG n® 16.506.866-SSP/SP, CPF a0 r° 167.323,218-24; 18, ELAINE FERRANDES STOCO
FREIRE, brasheira, cesada, bancéeia, RG n* 22.790.022-4-SSPISP, CPF sob o 270.528.618-61; 17, ALESSANDRA CRISTINA DE
FREITAS SOUZA VICENTE, brasieia, casada, bancdria, RG n* 20.859.140-SSPISP, CPF sob n° 139.840.825-00; 18, MIGUEL
ROBERTO DE SOUZA MARTINS, brasfeiro, casado, bancario, RG n® 18,715.154-1-SSP/SP, CPF sob n® 101.781,118-03;
B 19, ELENICE ANA OLIVEIRA DA SILVA SANTOS, trasileira, casada, bancara, RG o° 20.076.954-3SP/SP, CPF sob r° 104.099.288-
70; 20, MARISA SALAZAR DA SILVA MORERA, brasieirs, casada, bancéra, RG n® 22.083.720-SSP/SP, CPF sob n® 112.211.248-38;
21, RIGARDO ROQUE DA SILVA, brasiieiro, cagado, bancario, RG 1 40.140.373-7-SSPISP, CPF cob r° 357.563.068-95; 22, MARCELO
JOSE ARTICO, brasieiro, casado, bancério, RG 1°20184015-SSPISP, CAF sob n° 132.100.908-00; 23. ERLINDO MIRANDA ROSA,
brasileiro, casado, bancario, RG n° 20010335-SSP/SP, CPF sob rt* 086.565.188-23; 24, DAIANE CRISTINA DA SILVA, brasileira, casada,
bancéda, RG n® 21,324 515-X-SSPISP, CPF sob 1 164 874.048-02; 25, MARIANA LUIZA GARBELOT!, brasieira, casada, bancaria, RG
1 40.268,826-0-SSPISP, CPF/MF sob n® 307.769.778-57; 2B NARINA MAYUME TOGAWA MOR;, brasieira, casada, bancéria, RG n®
25.942.080-1- SSPISP, CPF sob n* 377.363.638-31; 27, FERNAKDA APARECIDA PAES FARIAS DE MOURA, brasieira, casada,
bancaria, RG n* 33.185 845-1.8SP/SP, CPF sob n* 286.118.878-88: Todos 05 procuradores com nio Nicleo Cilade de
o/, Via Yara, Osasco, Estado de Sao Paulo - DEP 68023-30%; Confedrdo-hes podres para agific semore em conjunto de 02
Quinrgadas, sey amenis 01 (um) ia A%, am nome Jos Oulorgantes praticar o8 sequintes ates: b} PQDERES

X enis 5 i3
R0 GERAL EM CONTRATOS POK INSTRUMENTOS PUBLCOS OU PARTICULARES, SSCRITURAS,

!
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Itakd Unibanco S.A

ATESTADO DE IDONEIDADE FINANCEIRA
Londrina, 23 de fevereiro de 2021.

Atestamos, para os devidos fins que:

Wilson Alves da Silva, portador (a) do CPF:280.504.529-72,

residente no enderego rua Aguinello Teodoro de Paula, 416 JD Tabord —
Londrina - PR

CEP: 86042-310

cliente, correntista da agéncia 1555 e conta 54054-9 figura em nossos
registros de clientes
desde 07/1997 com referéncias favoraveis,

financeiramente id6neo (a) até esta data, sendo que nada
consta em seu desabono.

Este atestado ndo representa aval ou fianga de qualquer
natureza.

Por ser verdade, firmamos este atestado.

Att,

ita Unibanco S/A.

ftat Unibanco S.A

Praca Alfredo Egydio de

Souza Aranha, 100 Torre Olavo Setubal
04344 902 Sao Paulo SP
wwwi.itau.combr .




Bradesco

ATESTADO DE IDONE!DADE FINANCIERA
Londrina, 25/02/2021

Att:

CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

Atestamos para os devidos fins que o Sr: Wilson Alves, CPF 280.504.529-72, Residente na Rua

Aguinello Teodoro de Paula, 416)d Taroba — LONDRINA —PR, CEP: 86042-310.

Cliente Correntista da Ag 6233 C/c 12035-9, desde 22/04/1897, com histérico favoravel,
financeiramente iddneo (a) até a data deste documento, sendo assim nada consta para seu

desabono.

Por verdade, Firmamas este atestado.

Atenciosamente

S.h
D&SC poRsd
co B‘P‘“\g\e‘
9

BANCO BRADESCY S. A.
6233/ Mr Thymas Londrina
MARCELE ASSUNCAO OLIVEIRA, CEA®
Gerente Prime

Fone: {(43) 2104-7800

Celular (43) 99633-0100

Mod. 1.062-6 - Versso: 042010 1GB - 0772016

ﬂ 5 MISTO
Papal produzido &
FSC ufonmmmm'

wesewg  FSC* CO15888
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DECLARACAO DE IDONEIDADE

Declaramos que a empresa Rizon Industria de Maquinas LTDA EPP, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o nimero 73.932.832/0001-10, é cliente desta

instituigao desde 23/08/2006 e vem demonstrando idoneidade moral e financeira nos seus negocios

com este Banco,

Londrina (PR), 12 de novembro de 2020

IRILE
Matr.: £.2087123-3
Gereqte de Refacighamento UN

N
r”-*——-—-ﬁ
[ : MISTO
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ANEXO 7:

- Oficio 1.087/2021-GAB -

PROVA DE VIABILIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA



1scricdo: -+ 73.932.832/0001-10 e e
eriodo:  01/01/2020 - 31/12/2020

COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2020 CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52
oeficiente Férmula Valor Resultado
ndice de Liguidez Geral Ativo Circulante + Realizdvel Longo Prazo 2.678.497,54 + 388.743,87 111
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 2.754.625,05 + 0,00

ndice de Liquidez Corrente  Ativo Circulante 2.678.497,54 0,97
Passivo Circulante 2.754.625,05

ndice de Solvéncia Geral Ativo 3.148.058,57 114
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 2.754.625,05 + 0,00

srau de Endividamento passivo Circulante + Passivo Nao-Clrculante 2.754.625,05 + 0,00 0,88
Ativo 3.148.058,57

Margem Liquida Lucro/Prejufzo Liquido ’\ -750.717,83 0,22
Receita Liquida de Vendas -3.413.303,78

CRC - PR s0b 0 No. PRO34161/0-6
534.788.279°498

SQCIO ADMIN
ZPF: 979.666.069-53




NPL:  73.932.832/0001-10 NUMERD IVIO:  UULa
1sc. Junta Comercial: 41203021006 Data: 20/12/1993

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2020 CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

yescrigio 2020 Total 2019 Total
{ECEITA BRUTA

VENDA DE PRODUTOS 2.348.259,26 2.064.290,63

VENDA DE MERCADORIAS 739.031,93 643.350,87 0,00

SERVICOS PRESTADOS 46.553,21 8444 99.367,15 2.807.008,65
JEDUGOES

(-} DEVOLUGAO DE VENDA DE PRODUTOS (24.716,24) (145.704,53)

{-) SIMPLES (354.765,09) (282.372,27) 0.00

(-) SUBSTITUICAQ TRIBUTARIA (5,96) (379,487,29) 0,00 (428.076.80)
tECEITA LIQUIDA 2.254.357.11 2.378,931,85
MV

CUSTOS DOS PRODUTOS VENDIDOS {1.200.020,54) (1.085.184,85) 0,00

CUSTOS DAS MERCADORIAS (225.537,07) {1.425.557,61) (184.770,27) (1.269.955,12)
.UCRO BRUTO 1,328.799,50 1.108.97
DESPESAS OPERACIONALS (1.237.261,04) (1.488.933,97)
GASTOS DIRETOS DE PRODUGAO . 0.00 0,00
DESPESAS COM PESSOAL

SALARIOS E ORDENADOS (435.816,55) (511.136,89)

PRO-LABORE (149.082,00) (149.082,00)

FGTS (44.409,41) (81.322,88)

ASSISTENCIA MEDICA E SOCIAL (26.733,26) (24.622,41)

COMISSAO (12.632,03) {10.406,15)

PROVISAO DE DECIMO TERCEIRO {42.734,11) (48.306,25) 0,00

PROVISAO DE FERIAS (61.670,83) (273.078,19) {69.286,79) {894,168,37)
IMPOSTOS E TAXAS E CONTRIBUICOES

TAXAS DIVERSAS (15.945,22) (18.844,41)

MULTAS DE MORA {10,63) {14,25) 0,00

1CMS DIFERENCIAL DE ALIQUOTA {8.338,30) (24.294,15) {21.114,11) (39.972.77)
DESPESAS GERAIS :

ENERGIA ELETRICA {19.538,50) {19.628,93)

AGUA E ESGOTO (7:125,53) (7.845,40)

TELEFONE (5.744,13) (7.558,93)

DESPESAS POSTAIS E TELEGRAFICAS (8:959,40) {8.236,33)

SEGUROS {1.020,68) {1.449,20)

MATERIAL DE ESCRITORIO (202,00) (2.852,23)

MATERIAL DE HIGIENE € LIMPEZA 0,00 {2.296,85)

HONORARIOS CONTABEIS {12.050,96) (17.199,01)

SERVICOS PRESTADOS POR TERCEIROS (116.309,41) (141.747,14)

DEPRECIAGOES (44.083,63) (41.981,06)

PROPAGANDAS E PUBLICIDADES {45,00) 0,00

ALUGUEIS (599,51} (418,52)

DESPESAS COM VEICULOS (8,85) (19,00}

MATERIAL DE CONSUMO (54.423,30) 0,00

VIAGENS, CONDUCAO E ESTADIAS (18.475,41) {25.280,64)
' FRETES E CARRETOS (62,543,60) {18.774,35)

DESPESAS DE CARTORIO {899,93) {1.004,60)

COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES (5.700,98) (11.597,94)

PROCESSSAMENTOS (7.240,89) (18.564,65)

MATERIAL DE EXPEDIENTE (3.070,81) (39.523,01)

CONTRIB, A ASSOCIAGAD DE CLASSE {1.440,00) {1.113,96)

REFEICOES/COPA {40.228,48) (49.990,39)

IPTU (5.644,87) N (5.038,30)

BENS DE REDUZIDO VALOR 0,00 ;oo (788,00)

BRINDES (2.096,25) /i (8.480,95)

PEDAGIO (108,00) i! ; - (295,00)

v

: S N
Sistemna licenciado para MOLINA ASSESSORIA CONTABIL SS LTDA



NPJ:  73.932.832/0001-10 NOMero IvrQ;  UUZS
1s¢. Junta Comercial: 41203021006 Data: 20/12/1993

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2020 CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

CELS LINA
Reg. - PR sob o No. PR034161/0-6
CPF: 534.7 -49
Contador

escricdo 2020 Total 2019 Tatal

IESPESAS GERAIS

REFORMAS E CONSERVAGOES 0,00 (756,20)

UNIFORME 9,00 (2.066,30)

DESPESA DE MEDICO/ODONTOLOGICO (1.779,87) (3.171,76)

TREINAMENTO/CURSOS 0,00 (2.970,00)

CORREIOS (73,46) (1.089,83)

HONORARIOS ADVOCATICIOS (10.978,00) (14.376,00)

SEGUROS 0,00 (1.041,47) 0,00

AUTONOMOS (1.970,00) {437,361,55) (1.461,79) (468.619,34)
JESPESAS FINANCEIRAS

JUROS PASSIVOS (4.558,50) (381,30)

DESPESAS BANCARIA (5.978,94) (16.257,58)

IOF (501,03) . (274,87)

VARIAGAO DE CAMBIO 0,00 (1.504,62) 0,00

JUROS SOBRE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 3.793,95 7.244,5. (68.772,29) (82.190,66)
IECEITAS FINANCEIRAS

JUROS DE APLICAGDES 3.018,75 1.015,55 0.00

DESCONTOS FINANCEIROS OBITIDOS 1.698,62 4.712.37 1,62 101717
DUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS

SONIFICACAO/BRINDE 232,70 232,70 44.389,82 44.389,82
RESULTADO OPERACIONAL 91,771,16 7,42
RECEITAS NAO OPERACIONAIS

BAIXAS DE IMOBILIZADO 658.946,67 658.946,62 0,00 0.00
RESULTADO ANTES DO IR E CSL 250,717,83 (335.567,42)
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 750.212,83 (335.567,42)

Sistema licenciado para MOLINA ASSESSORIA CONTABIL SS LTDA



N.PJ: 73.932.832/0001-10
8¢ Junta Comercial: 41203021006 Data: 20/12/1993
alanco encerrado em:  31/12/2020

BALANCO PATRIMONIAL CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52
Descricdo 2020 2019
31/12/2020 31/12/2019
ATIVO 3.148.058,57D 2.410.081,84D
ATIVO CIRCULANTE 2.678.497,54D 2.048.197,29D
DISPONIVEL 263.389,99D 66.005,80D
CAIXA 359,77D 1.169,03D
CAIXA GERAL 359,77D 1,169,030
BANCOS CONTA MOVIMENTO 0,990 44.030,13D
BANCO BRADESCO S/A 0,990 1,000
BANCO DO BRASIL S/A 0,00 44,029,130
APLICACOES FINANCEIRAS LIQUIDEZ IMEDIATA 263.025,23D 20.806,64D
SICOOB NORTE DO PARANA - AP 0,00 1.344,10D
BANCO DO BRASIL S/A - AP 126.911,590 0,00
BANCO BRADESCO S/A AP 133.117,64D 19.462,54D
CLIENTES 1.301.198,00D 944.530,43D
DUPLICATAS A RECEBER 1.301.198,00D 944,530,430
CLIENTES 1.301.198,00D 944,530,430
OUTROS CREDITOS 28.670,46D 10.496,49D
ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 28.670,46D 10.496,49D
ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 28.670,46D 10.496,49D
ESTOQUE 1.085.239,09D 1,027.164,57D
PRODUTOS DE FABRICAGAO 399,665,210 422,230,720
PRODUTOS ACABADOS 125.244,340 300.776,13D
PRODUTOS INTERMEDIARIO 274.420,870 121.454,59D
MERCADORIA PARA REVENDA 1.029,60D 0,00
ESTOQUE DE MERCADORIAS 1,029,600 0,00
INSUMOS 561.857,22D 585.738,43D
MATERIA PRIMA 561.857,22D 560.902,41D
MATERIAL SECUNDARIO 0,00 24.836,02D
ESTOQUE EM TERCEIROS 122,687,060 19,195,420
ESTOQUE EM TERCEIROS 122:687,06D 19.195,420
ESTOQUE DE TERCEIRO 255.729,44D 255.729,44D
ESTOQUE DE TERCEIROS 255.729,440 255.729,44D
REDUTORA DE ESTOQUE 255.,729,44C 255.729,44C
{ - ) FORNECEDORES DE PRODUTOS 255.728,44C 255.728,44C
ATIVO NAO CIRCULANTE 388,743,870 10.993,87D
OUTROS CREDITOS 388.743,87D 10.993,87D
§OCI0S, ADMINISTRADORES E PESSOAS LIGADA 388.743,87D 10.993,87D
CREDITOS DE DIRETORES 10.983,870 10.993,870
JOSE CARLOS ALMEIDA 377.750,000 0,00
ATIVO PERMANENTE 80.817,16D 350.890,68D
IMOBILIZADO 23.987,28D 315.584,15D
IMOVEIS 0,00 359,281,73D
TERRENOS 0,00 26.000,00D
CONSTRUGOES 0,00 333.281,730
MOVELS E UTENSILIOS 27.983,13D 27.983,13D
MOVEIS E UTENSILIOS 27.983,130 27.983,13D
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 271.954,850 271.954,85D
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 271.954,85D 271.954,85D
(-} DEPRECIACOES ACUMULADAS 275.950,70C 343.635,56C
{-) DEPRECIAGOES DE OBRAS 0,00 92.089,14C
(-) DEPRECIACOES DE MOVEIS E UTENSILIOS 27.434,54C 24.647,66C
248.516,16C 226.898,76C

{-) DEPRECIACOES DE MAQUINAS, EQUIP. FER ‘
7

Sistema licenciado para MOLINA ASSESSORIA CONTABIL S5 LTDA




NP2 73.932.832/00U1-1U
1s¢. Junta Comercial: 41203021006 Data: 20/12/1993
alango encerrado em:  31/12/2020

BALANCO PATRIMONIAL CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52
Descricao 2020 2019
31/12/2020 31/12/2019
INTANGIVEL 56.829,88D 35.306,53D
CUSTOS 100.778,00D 70.714,56D
PATENTES 2.645,00D 2.645,00D
SISTEMAS 98.133,000 68.069,56D
(-) AMORTIZAGAO 43.948,12C 35,408,03C
{-) AMORTIZAGAO DE SISTEMAS 43.948,12C 35.408,03C

Sistema licenciado para MOLINA ASSESSORIA CONTABIL SS LTDA \/‘&/ B



NPJ: 73.932.832/0001-10 s e e N
1sc. Junta Comercial: 41203021006 Data: 20/12/1993
alanco encerrado em:  31/12/2020

BALANGO PATRIMONIAL CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52
Descrigdo 2020 2019
31/12/2020 31/12/2019
PASSIVO 3.148.058,57C 2.410.081,84C
PASSIVO CIRCULANTE 2.754.625,05C 2.764.266,15C
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 256.119,16C 0,00
EMPRESTIMOS 256.119,16C 0,00
BANCO DO BRASIL S/A - CAP, GIRO 162.000,00C 0,00
BANCO DO BRASIL S/A - FOLHA DE PAGAMENTO 94.118,16C 0,00
FORNECEDORES 187.524,76C 109.827,53C
FORNECEDORES 187.524,76C 109.827,53C
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 110.954,14C 22.148,17C
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER 110.954,14C 22.148,17C
IRRF A RECOLHER 8.542,92C 5.240,73C
CRF A RECOLHER 2,37C 43,67C
155 RETIDO A RECOLHER 224,47C 0,00
SIMPLES A RECOLHER 52.750,76C 16.263,50C
CONTRIBUICAO SINDICAL A RECOLHER 417,65C 125,10C
1CMS ANTECIPADO/DIFERENCIAL DE ALIQUOTA 6.851,25C 475,17C
PARCELAMENTO SIMPLES 42.124,72C 0,00
OBRIGACOES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 45.690,42C 40.703,88C
OBRIGACOES COM O PESSOAL 32.261,79C 26.755,56C
SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR 23.086,83C 17.603,06C
PRO-LABORE A PAGAR 9.174,96C 9,152,50C
OBRIGAGOES PREVIDENCIARIAS 13.428,63C 13.948,32C
INSS A RECOLHER 2.790,71C 8.455,51C
FGTS A RECOLHER 5.637,92C 5.492,81C
OUTRAS OBRIGACOES 2.154.336,57C 2.591.586,57C
ADIANTAMENTO DE CLIENTES 2.081.586,57C 2.081.586,57C
SERILON BRASIL LTDA 2.081.586,57C 2.081.586,57C

DISTRIBUICAO DE LUCROS 72.750,00C 510.000,00C
DISTRIBUICAO DE LUCROS A PAGAR 72.750,00C 510.000,00C
PATRIMONIO LIQUIDO 393.433,52C 354.184,31D
CAPITAL SOCIAL 700.000,00C 700.000,00C
CAPITAL SUBSCRITO 700.000,00C 700.000,00C
CAPITAL SOCIAL 700.000,00C 700.000,00C
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 306.566,48D 1.054.184,31D
LUCROS OU PREJU{Z0S ACUMULADOS 306.566,48D 1.054.,184,31D

{705 ACUMULADOS 306.566,48D 1.054.184,31D

SOCIO ADMINIST
CPF: 979.666.069-53

Sistema licenciado para MOLINA ASSESSORIA CONT ABIL SS LTDA



CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

ANEXO 8:

- Oficio 1.087/2021-GAB -

OBEDIENCIA AS NORMAS AMBIENTAIS
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Fdira de PUOTOPAS BROARA P 1712

25/03/2020

Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DO AMBIENTE
LICENCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA N2 84/2020

A Secretaria Municipal do Ambiente (SEMA) da Prefeitura Municipal de Londrina (PML), no uso de suas
atribui¢des legais previstas na Lei Complementar 140/2011, na Resolugdo CEMA-PR 088/2013 e na Lei
10.849/2009, expede a presente LICENCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA a:

L. IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

Razio social/nome: RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA
CNPJ/CPF: 73.932.832/0001-10

Inscri¢do imobiliaria: 06040346306680001

Enderego: Rua Agnello Theodoro de Paula, 416 - CILO V

Bairro: Parque Industrial Ouro Branco

CEP: 86.042-310

Corpo hidrico: Corrego Ponte Seca

Bacia hidrogréfica: Ribeirdo Cafezal

Area Util: 1390 m?

Numero de Empregados: 14

I1. ATIVIDADE

28.69-1-00 - Fabricagio de maquinas e equipamentos para uso industrial especifico ndo especificados
anteriormente, pecas e acessorios

46.89-3-99 - Comércio atacadista especializado em outros produtos intermediarios ndo especificados
anteriormente -

33.19-8-00 - Manuteng@o e reparacgdo de equipamentos e produtos ndo especificados anteriormente
46.51-6-01 - Comércio atacadista de equipamentos de informatica

I11. DESCRICAO (SINTETICA)

Trata-se de um empresa que atua na fabricagdo de maquinas ¢ equipamentos para uso industrial, além de
comércio atacadista, manutengo e reparagio de equipamentos. Os residuos sdo destinados conforme PGRS.

https://sei.lond rina.pr.gov.br/sei/controlador‘php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_d ocumento=4051046&infra... 1/3
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O técnico responsavel pelo PGRS é Fernando Jodo Rodrigues de Barros, CPF: 330.741.357-00, CREA - RJ:
27.699/D. CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

IV. CONDICIONANTES, EXIGENCIAS E RESTRICOES

1. A Licenga Ambiental Simplificada ndo desobriga o empreendedor e os responsaveis técnicos do
cumprimento da legislagdo vigente, em especial a Lei Federal 9.605/1998, Lei Federal 12.651/2012,
Lei Federal 12.305/2010, Lei Municipal 11.471/2012 e Lei Municipal 11.996/2013;

2. A Licenca Ambiental Simplificada n3o dispensa e nem tampouco substitui quaisquer outros alvaras
e certiddes de qualquer natureza exigidos pela legislagdo federal, estadual e/ou municipal;

3. A Licenca Ambiental Simplificada foi elaborada de acordo com informagdes prestadas e vistoria in
loco. A constatacdo de omissdes ou falsa descrigdo de informagdes, a violagdo de quaisquer
condicionantes ou normas legais torna este documento invalido e sujeita a sangdes administrativas,
civis e criminais cabiveis;

4. Esta SEMA devera ser informada se ocorrerem alteragdes nos projetos, dimensdes, volumes ou na
natureza das atividades para avaliar a necessidade de alteragdo da licenga ambiental;

5. A perfeita implantacdo, operacionaliza¢io e manutengdo dos projetos e planos apresentados é de
inteira responsabilidade do empreendedor e do responsavel técnico, devendo também ser
atendidas as condicionantes da Licenga;

6. Conforme estabelecido no § 22, artigo 72 do Decreto Estadual n2 857/79, a concessdo da Licenga
ndo impedird as exigéncias futuras, decorrentes do avango tecnoldgico ou das modificagdes das
condicbes ambientais;

7. Na eventualidade de acidentes que causem riscos de poluicdo ambiental deverdo ser informados
imediatamente a Secretaria Municipal do Ambiente — SEMA e o Instituto Ambiental do Parana -
IAP, e outras autoridades pertinentes.

8. E vedado o armazenamento de matérias primas, pecas e residuos a céu aberto;

9. E proibida a queima ao ar livre de residuos sélidos, liquidos ou gasosos, bem como de qualquer
outro material combustivel em &area urbana ou rural, conforme estipulado pelo Art. 162 da Lei
11.471/2012;

10. E vedado o lancamento de efluente liquido direta ou indiretamente nas dguas superficiais e nas
galerias de dguas pluviais sem autorizagdo da SEMA, conforme o determinado pelo Art. 97 da Lei
11.471/2012;

11. Os residuos perigosos (corrosivos, inflamaveis, patogénicos, reativos e toxicos), assim como
aqueles produzidos pela atividade, deverdo ser encaminhados para empresas licenciadas e o
requerente devera guardar os comprovantes da destinagdo para fins de fiscalizagdo e renovagao da
presente licenga;

12. O volume de emissdo do som dos equipamentos utilizados deverd ser limitado conforme
estabelecem as normas NBR-10.151, Avalia¢do do Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da
comunidade e NBR-10.152, Niveis de Ruido para conforto acustico, da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas — ABNT;

13. Uma c6pia da Licenga Ambiental Simplificada devera permanecer na empresa em local visivel;

14. Deverd ser realizada a publicagdo da stimula de recebimento desta licenga em jornal de circulagao
didria e em jornal oficial, conforme o estabelecido pelo Art. 10 da Lei 10.849/2009;

15. A eventual solicitacio de renovacdo da presente licenga deverd ser requerida num prazo minimo
de 30 (trinta) dias antes da data de expiragao da mesma.

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4051046&infra... 2/3
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V - VALIDADE

CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52
Esta LICENCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA tera validade de 48 meses, observadas as condicionantes,
exigéncias e restricbes constantes na mesma e no processo que lhe deu origem, do qual é parte
integrante.

@l Documento assinado eletronicamente por José Roberto Francisco Behrend, Secretario(a) Municipal
* H do Ambiente, em 25/03/2020, as 09:40, conforme horério oficial de Brasilia, conforme a Medida

ﬁiﬂnﬁlﬂtﬁ

ehetrdnics ProvisOria n? 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

> A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 3549914 e
M o cddigo CRC 01AA1EDC.

Referéncia: Processo n2 19.023.008273/2020-14 SEl n2 3549914

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4051046&infra... 3/3
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CRONOGRAMA FISICO E FINANCEIRO
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ANEXO 10:
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MANIFESTACAO DE CONHECIMENTO DA LEI 5.669/1993




KRizon Industria de Maquinas- Equipamentos
Endereco: Agnello Theodoro de Paula, 416 Id. Tarobxi

CEP: 86042310 - LondyRiPisoo 22/11/2021-17:12:52
Fone: {42 33412040

www.rizon.com.br

Carta Manifesto

A CODEL - Instituto de Desenvolvimento de Londrina

Rizon Industria de Maquinas Ltda-EPP_ pessoa juridica de direito privado,
estabelecida na Rua Agnello Theodoro de Paula, n° 416, CEP 86042-310, na cidade e
comarca de Londrina Estado do PR, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n.
73.932.832/0001-10, neste ato por seu representante José Carlos de Almeida,
brasileiro, Casado, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n° 5.932.778-
0/SSP-PR, inscrito no CPF/MF n° 979.666.069-53, residente e domiciliado na Rua
Fermino Barbosa, n® 50, Apto 1907, Bairro Aurora, CEP: 86047-480, na cidade e
comarca de Londrina, Estado PR, declara que tem conhecimento da Lei n°. 5.669 de 28
de dezembro de 1993 e da Lei n°. 9.284 de 18 de dezembro de 2003, e aceita em
todos os seus termos e efeitos e autoriza o uso da logomarca, fotos internas e
externas da empresa em campanhas publicitérias e web sites da Prefeitura Municipal
de Londrina e/ou CODEL Instituto de Desenvolvimento de Londrina.

Atenciosamente;

S
Jose Imeida
Diretor Comerfeial

Rizon Industria de Maquinas Ltda
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MEBEOINA BO DHARAL O

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO
AMBIENTE DE TRABALHO

LTCAT

RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA.

VIGENCIA 01/10/2020 A 01/10/2021

ELABORADO POR

LONDRIMED MEDICINA DO TRABALHO
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IDENTIFICAGAO
Empresa ,
RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA
Enderego CNPJ
R AGNELLO THEODORO DE PAULA N°416 CILO V PQ. IND. OURO
73.932.832/0001-10
BRANCO
CEP Cidade - {UF
85.042-310 LONDRINA PR
CNAE Grau de Risco |CNAE
28 69-1 - 00 NR 04 Fabricagdo de imaquinas e equipamentos para uso industrial
> 03 especifico ndo especificados anteriormente, pegas e acessorios

N° Funcionarios: 13 (Treze)

Telefone Endereco eletronico:
(43) 3341-2040 DANILO.SILVA@RIZON.COM.BR

ELABORAGAO LAUDO TECNICO CONDIGOES AMBIENTE DE TRABALHO — ANO 2020

LONDRIMED MEDICINA DO TRABALHO S/8, situada a Avenida Maringa, 2677, Londrina, Parana. CEP:
86060-000. Fone: (43) 3374 - 4000 e tem como responsavel técnico:

Dr. Ricardo Sahao

Médico do trabalho

Registro Conselho Regional de Medicina: 8744 PR
Endereco Profissional: Av. Maringa 2677

Londrina, Parana. ‘

CEP 86060-000

Fone - (43)3374 - 4000

L
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OBJETIVO

Apresentar Laudo Técnico das Condigbes Ambientais de Trabalho — LTCAT conforme tei 8213 de
24/07/1991 da Previdéncia Social, artigo 57, regulamentada pelo Decreto 3048 de 06/05/199, Anexo IV, e
conforme Leis, Decretos e Instrugdes Normativas de atualizacdo.

PRELIMINAR

Agente Nocivo

Entende-se por agente nocivo agquele que possa trazer ou ocasionar danos a saide ou integridade fisics
do trabalhador nos ambientes de trabalho, em fungdo de sua natureza, concentragao, intensidade e fato
de exposicao aos seguintes agentes: '

Agentes Fisicos: so as diversas formas de energia que possam estar expostos os trabalhadores, tais
como:

- Ruido Continuo ou_Intermitente (ANEXO 01 da NR 15); De acordo com o Anexo N° 1, da NR-15,
caracterizam-se como insalubre, em grau meédio, as atividades laborais desenvolvidas sob niveis de
ruido superiores aos limites de tolerancia, sem o uso de protegdo adequada.

- Ruido de Impacto (ANEXO 02 da NR 15): As atividades ou operagdes que exponham os trabalhadores,
sem protecdo adequada, a niveis de ruido de impacto superiores a 130 dB (Linear), ou120 dB(C),
medido no circuito de resposta rapida (FAST), sem o uso de protegdo adequada, classificam-se como
insalubres em grau médio.

- Calor (ANEXO 03 da NR 15): As atividades ou operacbes que exponham os trabalhadores, a fontes
geradoras de calor, cujo IBUTG (indice de Bulbo Umido - Termémetro de Globo) superar aos Limites de
Tolerancia, considerando-se o tempo de exposi¢do e o tipo e intensidade do esforgo fisico, seja em
regime de trabalho continuo ou intermitente com periodo de descanso em outro local, ou no proprio local
de trabalho, caracterizara como insalubre, em grau médio. Nas dependéncias da empresa nao foram
encontradas situagdes em que os trabalhadores estivessem expostos a niveis de calor acima ou abaixo
do permitido pela legislagéo.

- Radiacdes lonizantes (ANEXO 05 da NR 15): As atividades ou operagdes, onde trabalhadores ficam
expostos a radiagdes ionizantes, acima dos limites de tolerancia indicados na Resolugéo - CNEN-06/73:
NORMAS BASICAS DE PROTECAO RADIOLOGICA serdo enquadradas como insalubres em grau
maximo.

- Trabalho Sob Condicdes Hiperbaricas (ANEXO 06 da NR 15): O trabalho realizado sob ar comprimido,
ou submersos, onde a pressao é superior & atmosférica, classifica-se como atividade insalubre, em grau
médio.

- Radiacdes N&o lonizantes (ANEXO 07 da NR 15). As operagbes ou atividades que exponham os
trabalhadores as radiacdes nao ionizantes, sem a protegdo adequada, serdo consideradas insalubres,
em grau médio, em decorréncia de laudo de inspegao realizada no local de trabalho.

- Vibracdes (ANEXO 08 da NR 15): As atividades e operagdes que exponham os trabalhadores, sem a
protegdo adequada, as vibragbes localizadas ou de corpo inteiro, que mensuradas adequadamente,
superarem aos parametros estabelecidos como normais, serdo caracterizadas como insalubres, em grau
medio.

- Frio (ANEXO 09 da NR 15): As atividades ou operagdes executadas no interior de camaras frigorificas,
ou em locais que apresentem condicdes similares, que exponham os trabalhadores ao frio, sem a
protecdo adequada, serdo considerados insalubres em grau médio, em decorréncia de laudo de
inspegao realizada no local de trabalho.

- Umidade (ANEXO 10 da NR 15):0 Anexo N° 10, da NR-15, classifica "As atividades ou operagdes
executadas em locais alagados ou encharcados, com umidade excessiva, capazes de produzir danos a
saude dos trabalhadores, serdo consideradas insalubres em grau meédio, em decorréncia de laudo de
inspecao realizado no local de frabalho”.

R KIETH EEE R LIS R AN IR Ned
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Agentes Quimicos: sao substancias ou produto que podem penetrar no organismo pela via respiratdria,
na forma de poeira, fumos, nevoa neblina, gases e vapores, ou que pela natureza da atividade possam
ter contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestdo. Nas atividades ou
operagbes nas quais os trabalhadores ficam expostos a agentes quimicos, a caracterizagéo de
insalubridade ocorrerad quando forem ultrapassados os limites de toleréncia constantes no Quadro N° 1
do Anexo 11 e Anexo 13 da NR 15, classificando-se em grau minimo, médio ou maximo, conforme o
agente quimico.

Agentes Biologicos: sdo bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus e outros.

Conforme Portaria MTE n° 485, 11 de novembro de 2005 (DOU 16/11/05), aprovou Norma
Regulamentadora n.° 32 — NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Salde, os
agentes biolégicos sao classificados no Anexo | desta NR em:

Classe de risco 1: baixo risco individual para o trabalhador e para a coletividade, com baixa probabilidade
de causar doenca ao ser humano.

Classe de risco 2: risco individual moderado para ¢ trabalhador e com baixa probabilidade de
disseminag&o para a coletividade. Podem causar doengas ao ser humano, para as quais existem meios
eficazes de profilaxia ou tratamento.

Classe de risco 3: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade de disseminagdo para
a coletividade. Podem causar doengas e infecgbes graves ao ser humano, para as quais nem sempre
existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.

Classe de risco 4: risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade elevada de
disseminagéo para a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade de um individuo a outro.
Podem causar doengas graves ao ser humano, para as quais ndo existem meios eficazes de profilaxia
ou tratamento.

Atividades que envolvem agentes bioldgicos, cuja  insalubridade €& caracterizada pela avaliagéo
qualitativa, podendo caracterizar trabalho insalubre, em grau médio ou maximo.

Atividades e Operagoes Perigosas (NR 16)

Sao0 consideradas atividades ou operagbes perigosas, aquelas que, por sua natureza ou métodos de
trabalho, impliquem risco acentuado em virtude de exposicao permanente do trabalhador a:

- Inflamaveis, explosivos ou energia elétrica;

- Roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranga pessoal ou
patrimonial.

Sé&o periculosas as atividades ou operagbes, onde a natureza ou os seus métodos de trabalhos configure
um contato com substancias inflamaveis ou explosivas, substancias radioativas, ou radiagao ionizante,
ou energia elétrica, em condigdo de risco acentuado.

METODOLOGIA E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS

O presente trabalho é fundamentado na legislagdo brasileira em vigor considerando:

e Capitulo V da CLT, lei 6.514 de 22 de Dezembro de 1977.

» Portaria 3.214/78 do MTB, de 08 de Junho de 1978, em suas Normas Regulamentadoras e
respectivas atualizagdes.

+« Decreto 3048 do INSS, de 06 de Maio de 1999, e suas atualizagdes.
Normas de Higiene Ocupacional ~ Fundacentro.

AVALIAGCOES QUALITATIVAS/ QUANTITATIVAS
Através de inspegao no local de trabalho.

Agentes quimicos
Sao avaliados qualitativamente por inspegdo no local de trabalho e andlise de FISPQ (Fichas dg
Informagdes de Produtos Quimicos).

Agentes Bioldgicos
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S&o avaliados qualitativamente por inspegdo no local de trabalho e quando for o caso, conforme
informagdes obtidas de incidéncia de agentes, através de Comissdo de infec¢do Hospitalar ou
informagao quanto a incidéncia de agentes biologicos especificos.

Radiagé6es lonizantes

Quando houver, séo avaliados por analise de resultado de relatérios de dose acumulada em dosimetros
de radiac&o, de uso pessoa, leitura indireta, considerando-se o Anexo 5, NR-15, Limites para radiagdes
ionizantes sdo os limites da CNEN NE 3.01 - Diretrizes Basicas de Radioprotecdo, Resolugdo CNEN
114/2011 com Limite de Dose Anual — Corpo Inteiro em individuo ocupacionalmente exposto € 20 mSv
para media aritmética em 5 anos consecutivos, desde que ndo exceda 50 mSv ano em qualquer ano.

Ruido

Para a avaliacio da exposicdo ocupacional ao ruido foi utilizado critério determinado NR 15 "Atividade e
Operacdes Insalubres”, Anexo N° 1 “Limites de Tolerancia ao Ruido", considerando-se os efeitos
combinados {dose equivalente).

CRITERIOS DE INTERPRETAGAO

Limite de Tolerdncia

S&o os Limites de Tolerancia, definidos na legislagao trabalhista, Portaria 3214/78, NR 15 "Atividades e
Operacbes Insalubres” e seus Anexos. Quando estes limites ndo se encontram definidos na legislagdo
nacional, adotam-se os “Thereshold Limit Values” (TLV) adaptado da American Conference of
Governmental Hygienists (ACGIH), para quarenta e quatro horas semanais, segundo estudos de Brief &
Scala.

Nivel de Acao

Valor acima do qual devem ser iniciadas agbes de prevencéo de forma a minimizar a probabilidade de
exposicao a agentes ambientais acima de limite.

Conforme NR 09, item 9.3.6, para agentes quimicos considera-se a metade do valor dos limites de
exposicdo. Para ruido considera-se dose de 0,5 Unidade.

Analise resultados

Analise de resultados das avaliagdes ambientais levantadas visa estabelecer areas de prioridade de acéo
ou seja, postos de trabalho onde s&0 necessarias corregcdes de modo a tornar saudavel o ambientg
laboral.

Atenuacgao de Protetores Auriculares
Adota-se NRRsf (Noise Redution Rating) testado conforme Norma ANSI S 12.6 —1997, método B

informado pelo fabricante.
APARELHOS UTILIZADOS

e Dosimetro DOS-600 Instrutherm nimero de série 170205098 Escala de medi¢ao de ruido: 60 a
130dB / 70 a 140dB Precis&o:+ 1,5 dB Parametros de medi¢do: DOSE%, PDOSE%, TWA, PTWA,
LAVG, LEPd, LEQ, SEL, SE (Pazh), MAX, PK2, L10, L50, L90, L95 e SPL. Nivel de critério: 80, 84,
85, ou 90dB Detector de nivel alto: 115dB Sinalizagdo de pico. 140dB Dose: 0,01 a 999,9%
Resolugdo; 0,1dB Taxa de troca: 3,4,5 ou 6dB Frequéncia: 20Hz ~ 10 KHz Temperatura de
operacao: 0 a 50°C Umidade de operagdo: 10 a 90% R.H Temperatura de armazenamento: 10 a
B0°C Umidade de armazenamento: 10a 76% R.H.

e THDL-400 — TERMO-HIGRO-DECIBELIMETRO-LUXIMETRO DIGITAL INSTRUTHERM Display de
cristal liquido (LCD) de 3 % digitos, Fabricado em conformidade com a norma EN-55022,
Funcdes: Termdmetro, Higrometro, Decibelimetro e Luximetro.

6



CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

DESCRIGAO DA EMPRESA

A empresa Rizon Industria de maquinas Ltda ME, localizada na Rua Agnello Theodoro de Paula, Ciclo V,
N.° 416, Parque industrial Ouro Branco, Londrina - PR, com atividade de fabricagdo de mesas para
serigrafia e fundigdo de aluminio. Ocupa terreno 2000 m? de drea e 1050 m? de area construida, lanternin
e telhas de zinco, e telhas transiicidas.

Administrac&o: 25m? em alvenaria, area anexa ao galpdo de produgéo, cobertura externa em telhas de
ago zincado, piso revestido em material ceramico, iluminagdo natural através de janelas complementada
de lampadas fluorescentes. Equipamentos: micro computadores, maquinas de escrever e calcular,
mesas, impressora, arquivo de ago, estante, cadeiras com regulagem altura e encosto.

Sala de Projetos: Paredes em diviséria, teto PVC, piso cimento desempenado. H& no ambiente
computadores, mesas, ploter, prateleiras, bancada com ferramentas.

Financeiro: Paredes em diviséria, teto PVC, piso cimento desempenado.

Sala de Treinamentos: computador, maquina router 1012, mesa, cadeiras com regulagens, data show.

Refeitorio; em area localizada anexa ao galp&o de produgao, area aproximada de 36 m?, paredes em
alvenaria revestida com azulejo, piso revestido em material ceramico. Equipamentos: geladeira, armarios,
fogéo, pia, tanque, maquina de lavar, mesa com cadeiras.

Setor de Producdo: lixadeira de cinta 700 mm, compressor 20 pés, lixadeiras manuais, maquina de
plasma manual, compressor,  bancadas, furadeiras de bancada, mono bancada.

bancada, serra fita, policorte, serra de bancada, guilhotina manual, dobradeira.

fresadora CNC comando numérico, cortina de solda na cor preta, lampadas de emergéncia, maquina
corte plasma, tornos mecanicos, fresadora, plaina, furadeira de bancada, bancada de trabalho, prateieira
grande, esmeril, prateleira pequena, empilhadeira a gas, ventiladores grandes de parede.

solda mig, solda tig, solda ponto, bancadas de trabalho, prateleira, computador, setor separado com
cortinas de protegéo para solda.

Setor de Producao/Montagem: area aproximada de 450 m2, pé direito de 55 metros, telhas de fibro
cimento, telhas translGcidas, pios de cimento liso, lampadas fluorescentes, portas de acesso, talha
manual, prateleiras, bancadas, carrinho manual com 02 rodas, faixas no piso de marcagdo de
sinalizagéo, tambores descartaveis de lixo.

Almoxarifado/ Producdo:. paredes divisorias e vidros, piso em cimento alisado, computadores,
impressora, scanner, impressora de etiqueta, climatizado.

Vestiario: Ha banheiro com chuveiro, armario em ago com portas individuais. Anexo espago para
lavagem das méaos contendo 01 tanque com 3 torneiras.

Setor Pintura; espago dentro da produgio, separado com paredes em madeirite, piso cimento alisado,
lampadas fluorescentes, estrutura metalica, contendo: cavaletes, armario em ferro para guarda de tintas,
suporte com rodas para movimentagdo da base da maquina roulter de fora para dentro da cabine.
Descrigéo da cabine:

- Dimensdes 4080x1000x3100mm

- Cabine de pintura com sistema de exaustor centrifugo de 5hp,

- Filtros em cortina frontal de cartas inerciais,

- Para eliminag@o das particulas mais finas de tinta, existe um conjunto de filtros sintéticos em fibra de
vidro, montado no pulmao da cabine.
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LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO

COMERCIAL

Funcoes: CBO 2002 (Codigo Brasileiro Ocupagdes)
Analista de E - Commerce 5201 -05

Analista de Licitagbes 5201 - 05

Jornada de Trabalho: 44 Horas Semanais.

Local de Trabalho

Descrito na descric@o da empresa

Descrigao atividades:

Analista de E ~ Commerce: Profissional responsave! por analisar a operagédo de e-commerce junto ao
cliente, envolvendo todos os processos do negoécio (logistica, pagamento, fraudes, e etc.). Um Analista de
eCommerce atua com cadastro de produtos, emissao de nota fiscal, atendimento ao cliente e telefénico.

Analista de Licitacdes. Acompanha processos licitatorios, busca e analisa editais, cadastra e renova a
empresa, controla homologagdes, a fim de viabilizar a participagéo em pregdes eletronicos e presenciais,
organizando toda a documentacdo necessaria.

Equipamento de Protecao Coletiva

Nao se Aplica

Equipamento de Protecao Individual Evidenciado

Nao se Aplica

Avaliagdao Ambiental dos Riscos

Risco Fisicos

Ruido: Ambiente 43.2 dB (a)

Segundo NR 17, sub - item 17.5.2.1, o nivel de ruido aceitavel para efeito de conforto & de até 65 dB (A,
para locais onde se executa tarefa com solicitagéo intelectual e ateng@o constante. Conforme NR 15,
Anexo 1, limite de tolerancia para ruido continuo ou intermitente, oito horas de exposi¢éo € dose de 100%
ou 85 dB(A), sem proteg&o auditiva. Nivel de agéo a partir de 80 dB(A).

CONCLUSAO

Conforme NR 15 "ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES" e seus anexos, e NR 16 “ATIVIDADES E
OPERAGOES PERIGOSAS” e seus anexos, as atividades descritas acima n&o sao consideradas
insalubres. Nao s3o consideradas perigosas.

Codigos GFIP .
Cédigo 0: codigo indicativo de n&o ter havido em nenhum momento exposi¢do a qualquer agente nocivo

relacionado em anexo de decreto regulamentador da legislagao previdenciaria.

YT e rer iaTE At TR MabAmLGHe EEINRTMA G PARARNA,
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INDUSTRIA

Fungdes: CBO 2002 (Codigo Brasileiro Ocupacdes)
Analista de Processos 3911 -25

Analista Técnico 3026 - 27

Projetista de Produto 3180 - 05

Técnico Eletromecénica 7311 -30

Montador/Pintor 7311 -45

Soldador 7243 - 15

Aux. Serv. Acabamento 7242 - 20

Jornada de Trabalho: 44 Horas Semanais.

L ocal de Trabalho

Descrito na descrigdo da empresa

Descrigao atividades:

Analista de Processos: Responsavel pela melhoria dos processos industriais, desenvolve gabaritos e
opera a maquina CNC e a empilhadeira quando necessario.

Analista Técnico. Faz atendimento de campo e remoto a clientes, realizando testes em sistemas
desenvolvidos pela empresa e servigos de manutengdo. Realiza a manutengdo preventiva e corretiva de
equipamentos. Atua no diagndstico e troca de equipamentos com problemas, envolvendo a instalagéo e
reinstalagao de sistema operacional.

Projetista de Produto: Projetar e desenvolver a parte de automagdo das maguinas e equipamentos e
elétrica. Realiza suporte técnico dos equipamentos pds venda, treinamentos interno com técnicos
externos.

Técnico Eletromecanica; Montagem de maquina router CNC, regulagens e embalagem. Montagem de
partes elétricas de maquina e manutengao elétrica predial e pequenos reparos. Opera a empilhadeira a
gas é habilitado para a fungéo.

Montador/Pintor: Inicialmente realiza a mistura dos produtos quimicos em um recipiente para realizar a
impeza da peca a ser pintada, com uma estopa passa o produto na pega, em seguida retira o excesso.
Inicia a pintura utilizando pistola atomizadora e pincel se necessario.

Soldador: Realizar soldagem de pegas metalicas com solda Mig/Mag ou solda Tig, a arco sob gas Dioxido
de Carbono (CQz2). Nivelar equipamentos antes da soldagem,

Aux. Serv. Acabamento: Acabamento em pecas soldadas, furadas. Utilizando furadeira, lixadeira manual e
lixa fita

Equipamento de Protecdo Coletiva

Exaustor Eolico, - Cabine com Dimensées 4080x1000x3100mm, Cabine de pintura com sistema de
exaustor centrifugo de Shp, Filtros em cortina frontal de cartas inerciais, Para eliminagéo das particulas
mais finas de tinta, existe um conjunto de filtros sintéticos em fibra de vidro, montado no pulméao da
cabine. :

Equipamento de Protegao Individual Evidenciado
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EPI CA VALIDADE
Avental de Raspa 18856 24/08/2023
Luva de Raspa 32908 28/03/2023
26446 29/12/2022
Calgado de seguranca
28030 19/09/2024
14470 15/03/2024
Protetor Auditivo
14235 14/03/2021
14199 18/05/2025
Mascara de solda
37739 29/01/2024
EPI's CA VALIDADE
Luva de Latex 16314 20/06/2021
Mascara de seguranga facial inteira, filtro quimico
5000 e 6000 VO. 7298 06/05/2025
14470 1510312024
Protetor Auditivo
14235 14/03/2021
Macacéo de seguranga em Tyvek 18263 24/09/2025
28030 19/09/2024
Calgado de Seguranga
26446 29/12/2022
Avaliagdo Ambiental dos Riscos
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Risco Fisicos

Ruido - GHE
Dose Leq Peak TWA PTWA LAvg PDose
21.21 85.6 145.4 73.8 64.1 838 80.9

Conforme NR 15, Anexo 1, limite de tolerdncia para ruido continuc ou intermitente, oito horas de
exposicao é dose de 100%, ou Uma Unidade, ou 85 dB(A), sem protec¢éo auditiva. Nivel de agdo deve
ser estabelecido a partir de 80 dB(A).

Radiacbes Nao lonizantes: exposigédo habitual/intermitente para soldador e encarregado no uso de solda
elétrica MIG/MAG (Gases argbnio e hélio) e de eletrodo revestido. (Para Soldador)

Agentes Quimicos (avaliagao gualitativa)

Nevoa- Pintura Epéxi: exposicdo intermitente durante pintura das pegas média 04 horas dia 1 vez na
semana.

Composicdo: Tinta epdxi base d'agua com polimero acrilico modificado, bactericida e fungicidas n&o
metalicos, cargas, dioxido de titanio, pigmentos organicos e inorganicos.

Desengraxante Superficies Pintadas (STRONG GOLDEN 100). composto por agentes neutralizantes,
solventes oxigenados, tensoativo aniénico, alcool, solubilizante, corante e veiculo, dentro do atendimento
das caracteristicas de desempenho. Contém Tensoativo Biodegradavel.

Tinta Novacor Epéxi

Nome guimico N° CAS Concentragao %
1-(2-Butoximetiletoxi ) - propanol | 29911-28-2 25-10
Zinc Pyrithione 13463-41-7 0,1-10
Didxido de Titénio 13463-67-7 2,5-10
Carbono (preto) 1333-86-4 0,0~-0,1
Strong Golden 1000
Nome quimico N° CAS Concentracdo %
Acido Linear Alquil
Benzeno Sulfonico 85536-14-7 8.00 - 10.00
Butil Glicot 111-76-2 4.00-6.00

Fumos Metalicos: exposigao intermitente para soldador no uso da solda uso de solda elétrica MIG/IMAG
(Gases argénio e hélio) e de eletrodo revestido. {(Para Soldador)

CONCLUSAO

Conforme NR 15 "ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES" e seus anexos, € NR 16 “ATIVIDADES E
OPERACOES PERIGOSAS” e seus anexos, as atividades descritas acima n&o sfo consideradas
insalubres. Nao sdo consideradas perigosas.

Cdodigos GFIP
Cddigo 1: codigo indicativo de ter havido em algum momento exposi¢ao a algum agente nocivo, mas
posteriormente devidamente neutralizado por medidas de protecao eficaz.
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PARA O MONTADOR/PINTOR

Codigos GFIP
Codigo 4: codigo indicativo de exposicdo do trabalhador a algum agente nocivo declinado em decreto
regulamentador que possibilita a concessdo de Aposentadoria Especial apds 25 anos de atividade.

ALMOXARIFADO

Fungdes: CBO 2002 (Codigo Brasileiro Ocupagoes)
Auxiliar de Logistica 4140 - 40

Jornada de Trabalho: 44 Horas Semanais.

Local de Trabalho

Descrito na descrigéo da empresa

Descrigao atividades:

Auxiliar de Logistica; Responsavel por separar, enviar e receber materiais levando em consideragéo
prazos, solicitar e controlar custos de operagbes, atuar com remanejamento de materiais, controlar o
estogue, entrega materiais, ferramentas e epi.

Equipamento de Prote¢ido Coletiva

Nao se Aplica

Equipamento de Protec¢do Individual Evidenciado

N&o se Aplica

Avaliagdo Ambiental dos Riscos

Risco Fisicos

Ruido: Ambiente 60.2 dB (a) :

Segundo NR 17, sub - item 17.5.2.1, o nivel de ruido aceitavel para efeito de conforto & de até 65 dB (A),
para locais onde se executa tarefa com solicitagdo intelectual e atengdo constante. Conforme NR 15,
Anexo 1, limite de tolerancia para ruido continuo ou intermitente, oito horas de exposicéo é dose de 100%
ou 85 dB(A), sem protegdo auditiva. Nivel de acdo a partir de 80 dB(A).

CONCLUSAO

Conforme NR 15 “"ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES" e seus anexos, e NR 16 “ATIVIDADES E
OPERAGOES PERIGOSAS” e seus anexos, as atividades descritas acima ndo s&o consideradas
insalubres. N&o s&o consideradas perigosas.

Cddigos GFIP )
Cddigo 0: codigo indicativo de n&o ter havido em nenhum momento exposicdo a qualquer agente nocivo

relacionado em anexo de decreto regulamentador da legislagéo previdenciaria.

FINANCEIRO
Fungoes: CBO 2002 (Cédigo Brasileiro Ocupagdes)
Analista Financeiro 2525 - 05

Jornada de Trabalho: 44 Horas Semanais.
Local de Trabalho
Descrito na descricdo da empresa

SN h e DU DO LS T L ety O P ORaiReonny NN PARANA,



Descricao atividades:

Analista_Financeiro; Responsave! pela rotina financeira de uma empresa que envolve diversas fungdes
relacionadas aos pagamentos e recebimentos, manipular as transagdes financeiras da empresa para
garantir gue as financ¢as estejam sempre em dia.

Equipamento de Protecdo Coletiva

N&o se Aplica

Equipamento de Protecao Individual Evidenciado

N&o se Aplica

Avaliagao Ambiental dos Riscos

Risco Fisicos

Ruido: Ambiente 40.2 dB (a)

Segundo NR 17, sub - item 17.5.2.1, o nivel de ruido aceitdvel para efeito de conforio é de até 65 dB (A),
para locais onde se executa tarefa com solicitagdo intelectual e atengéo constante. Conforme NR 15,
Anexo 1, limite de tolerancia para ruido continuo ou intermitente, oito horas de exposicéo € dose de 100%
ou 85 dB(A), sem protegdo auditiva. Nivel de ac8o a partir de 80 dB(A).

CONCLUSAO

Conforme NR 15 “ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES’ e seus anexos, € NR 16 “ATIVIDADES E
OPERACOES PERIGOSAS" e seus anexos, as atividades descritas acima n&o sdo consideradas
insalubres. Nao s&o consideradas perigosas.

Codigos GFIP
Cédigo 0: codigo indicativo de ndo ter havido em nenhum momento exposicéo a qualquer agente nocivo

relacionado em anexo de decreto regulamentador da legislagao previdencidria.

GERENCIA
Fungoes: CBO 2002 (Codigo Brasileiro Ocupagoes)
Gerente 2525 -05

Jornada de Trabalho: 44 Horas Semanais.

Local de Trabalho

Descrito na descricao da empresa

Descri¢do atividades:
Gerente; Responsavel pela manutengdo dos processos operacionais da empresa, coordenando agdes
administrativas que atinja os objetivos da empresa.

Equipamento de Protegdo Coletiva

N&o se Aplica

Equipamento de Protegao Individual Evidenciado

N&o se Aplica

Avaliagao Ambiental dos Riscos
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Risco Fisicos

Ruido: Ambiente 40.2 dB (a)

Segundo NR 17, sub - item 17.5.2.1, o nivel de ruido aceitavel para efeito de conforto & de até 65 dB (A),
para locais onde se executa tarefa com solicitagdo intelectual e atengdo constante. Conforme NR 15,
Anexo 1, limite de tolerancia para ruido continuo ou intermitente, oito horas de exposigdo ¢ dose de 100%
ou 85 dB(A), sem protecéo auditiva. Nivel de agdo a partir de 80 dB(A).

CONCLUSAO

Conforme NR 15 “ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES" e seus anexos, € NR 16 “ATIVIDADES E
OPERAGOES PERIGOSAS" e seus anexos, as atividades descritas acima n&o sd3o consideradas
insalubres. Nao sdo consideradas perigosas.

Codigos GFIP
Codigo 0: codigo indicativo de nao ter havido em nenhum momento exposic3o a qualquer agente nocivo

relacionade em anexo de decreto regulamentador da legislacdo previdenciaria.

LIMPEZA
Fungbes: CBO 2002 {Codigo Brasileiro Ocupagoes)
Faxineira 5143 - 20

Jornada de Trabalho: 44 Horas Semanais.

Local de Trabalho

Descrito na descrig&o da empresa

Descrigdo atividades:

Faxineira; Responsavel pela limpeza do escritério, cozinha, utilizando produtos comuns de limpeza, tais
como sabdo em pedra e em p6, fazer o café.

Equipamento de Prote¢ao Coletiva

N&o se Aplica

Equipamento de Protecio Individual Evidenciado

EPI's CA VALIDADE
Luva de Latex 16314 20/06/2021

Avaliagcao Ambiental dos Riscos

Risco Fisicos

Ruido: Ambiente 40.2 dB (a)

Segundo NR 17, sub - item 17.5.2.1, o nivel de ruido aceitavel para efeito de confortc € de até 65 dB (A),
para locais onde se executa tarefa com solicitagéo intelectual e atengdo constante. Conforme NR 15,
Anexo 1, limite de tolerancia para ruido continuo ou intermitente, cito horas de exposigdo & dose de 100%
ou 85 dB(A), sem protecdo auditiva. Nivel de acdo a partir de 80 dB(A).

CONCLUSAO
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Conforme NR 15 “ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES” e seus anexos, € NR 16 “ATIVIDADES E
OPERACOES PERIGOSAS” e seus anexos, as atividades descritas acima n&o sa3o consideradas
insalubres. Nao sdo consideradas perigosas.

Codigos GFIP
Cédigo 0: codigo indicativo de ndo ter havido em nenhum momento exposicéo a qualquer agente nocivo

relacionado em anexo de decreto regulamentador da legislacdo previdenciaria.

CONSIDERAGAO FINAL

Este Parecer Técnico € valido enquanto forem mantidas as condigbes existentes de trabalho na Empresa
por ocasido da vistoria. Quaisquer alteragbes que venham a ocorrer nas atividades, na planta fisica,
equipamentos, ritmo de trabalho exigirdc novas analises.

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO LTCAT

Londrina, 18 de Novembro de 2020.

Wicmde EomS

Medico do Trabalho
Dr. Ricardo Sahao
Registro Conselho Regional de Medicina: 8744 PR
Enderego Profissional: Av. Maringa 2677.
Londrina, Parana.
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PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE
SAUDE OCUPACIONAL
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RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA.
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ELABORADO POR
LONDRIMED MEDICINA DO TRABALHO
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IDENTIFICAGAO
Empresa
RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA
Enderego CNPJ
R AGNELLO THEODORQO DE PAULA N’416 CILO V PQ. IND. OURO
73.932.832/0001-10
BRANCO
CEP Cidade UF
86.042-310 LONDRINA PR
CNAE Grau de Risco |CNAE
] NR 04 Fabricaco de maquinas e equipamentos para uso industrial
28.69-1-00 e o s A )
03 especifico ndo especificados anteriormente, pecas e acessorios

N° Funcionarios: 13 (Treze)

Telefone Enderego eletronico:
{43) 3341-2040 DANILO.SILVA@RIZON.COM.BR

ELABORAGAO PROGRAMA CONTROLE MEDICO SAUDE OCUPACIONAL — PCMSO 2020

‘LONDRlMED MEDICINA DO TRABALHO S/S, situada a Avenida Maringa, 2677, Londrina, Parana. CEP:
86060-000. Fone: {43) 3374 - 4000 e tem como responsavel técnico Dr. Ricardo Sah&o, médico do trabalho.

(LZ 1’én7LoL 8//'/’/%;

Ricardo Sahao
Médico do Trabathc — CRM 8744 Pr

Compete ao empregador garantir a efetiva implementagdo do PCMSO, bem como zelar pela sua
eficacia, de acordo com o disposto contido na NR-07, Portaria 3214/78 do MTE, podendo os
trabalhadores participar do processo com sugestdes que possam concorrer para a melhoria do
ambiente de trabalho.

(¥S)
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OBJETIVO

Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional - PCMSO, conforme Norma Regulamentadora n® 7,
Lei 6.514 (22/12/1977), Portaria n° 3214 (08/06/1978) e n° 8 (08/05/1996), tem finalidade de promogéo e
protecao a saude dos trabalhadores.

Trata da prevencao e deteccao precoce de possiveis doengas e/ou agravos a satde dos trabalhadores,
que possam estar relacionadas ao ambiente laboral ou as condigdes de trabatho, e define parémetros de
acompanhamento meédico dos efeitos dessa relagdo saudeftrabalho, na coletividade dos funcionarios,
através de exames clinicos e complementares.

Visa garantir agbes necessarias visando Promogdo a Saude e Prevengéo a Doengas Ocupacionais ou nao,
e se necessario, a execugdo de medidas saneadoras de eventuais situagbes ocupacionais patologicas
existentes.

Criar e manter cultura prevencionista adequada ao desenvolvimento da atividade profissional.

Padronizar e normatizar o controle médico em salde ocupacional, atendendo legislagdo vigente, mas
principalimente evitando o adoecer.

Garantir aos colaboradores, methoria da qualidade de vida no trabalho, com preservagdo da saude, e
assim também, melhor produtividade.

METODOLOGIA

Este programa foi elaborado tomando como base o reconhecimento e avaliagdo dos riscos existentes no
ambiente de trabalho constantes no P.P.R.A - Programa de Preveng&o aos Riscos Ambientais — Norma
Regulamentadora n® 9 (NR-8), dessa empresa.

Havendo agentes ambientais identificados no PPRA, define-se a realizacéo e periodicidade dos exames de
acompanhamento a satde se a concentragao do agente atinge valor igual ou acima do NIVEL DE ACAO
(definido na NR 09, item 9.3.6), sendo:

" Para agentes quimicos, Nivel de Agdo é a metade do valor do Limite de Exposicdo ao agente
analisado.

Para ruido, Nivel de Acdo é dose 0,5 Unidade ou 80 dB(A).

RESPONSABILIDADES

DO EMPREGADOR

Garantir a efetiva implementacado do PCMSO, bem como zelar pela sua eficacia,

Custear sem 6nus para o empregado todos os procedimentos relacionados ao PCMSO;

Indicar, dentre os médicos coordenador responsavel pela execugdo do PCMSO.

Adotar as medidas recomendadas para eliminar condi¢oes inseguras de trabalho;,

Determinar os procedimentos que serao adotados em acidentes de trabalho;

Encaminhar colaboradores para os exames meédicos ocupacionais e complementares conforme
periodicidade desse programa;

Emitir Comunicado de Acidente de trabalho, em casos de acidentes e ou doengas profissionais
diagnosticadas;

Observar e respeitar restrigdes contidas nos Atestados de Satde Ocupacional;

Divulgar as chefias com relagdo as restricbes contidas nos Atestados de Satde Ocupacional,

Exigir dos fornecedores as FISPQ - Ficha de Informagéo de Seguranga de Produtos Quimicos utilizados;
Garantir a aquisicao de EPIs, substituindo-os sempre que necessario ou recomendado; '

DO MEDICO COORDENADOR

Elaborar PCMSO considerando 0s riscos ocupacionais existentes no ambiente de trabalho, com objetivo de
deteccao precoce de possiveis doengas e/ou agravos a saude dos trabalhadores;

Realizar os exames médicos previstos no item 7.4.1 ou encarregar 0s mesmos a profissional médico
familiarizado com os principios da patologia ocupacional e suas causas, bem como com o ambiente, as
condicdes de trabalho e os riscos a que estd ou sera exposto cada trabathador da empresa a ser
examinado;

Encarregar dos exames complementares previstos nos itens, quadros e anexos desta NR profissionais
e/ou entidades devidamente capacitados, equipados e qualificados.

Acompanhar a salde dos colaboradores com relagdo aos riscos ocupacionais, classificar com aptidao ou
inaptiddo para a execucao da tarefa a que se propde.
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SPROENA DO TRARALLIO

ORIENTAGOES GERAIS NO PCMSO

A implementagdo do PCMSO ¢ de responsabilidade do empregador, que deve custear os procedimentos
definidos. Vincula-se a area de Recursos Humanos ou representante legal que €& responsavel por
encaminhar colaboradores para realizar exames de salide ocupacionais previstos nesse documento.

O funcionério quando se recusa ao exame ocupacional comete ato faltoso, 0 mesmo deve cumprir
disposicdes legais e regulamentares sobre seguranca e medicina do trabalho.

Terceiros contratados devem ter PCMSO proprio, o qual deve ser especificamente elaborado segundo
informagdes de risco existente no ambiente de trabalho onde prestam servigo.

Representante legal da empresa deve manter ciéncia dos critérios de inaptiddo médica definidos nesse
documento.

Exames medicos ocupacionais e resultados de exames complementares s&o assentados em prontudrio
médico individual, seguindo os critérios de sigilo médico.

A conclusdo de cada exame ocupacional & assentada em documento denominado Atestado de Salde
Ocupacional - ASO, emitido em duas vias, devendo a primeira via ficar arquivada na empresa, a segunda
via, entregue ao funcionario.

Se o resultado do exame médico ocupacional e/ou exame complementar revelar exposicao excessiva do
funcionario a risco ambiental, com ou sem sintomas, seré solicitado seu remanejamento de setor/fungdo ou
sera solicitado afastamento do local de trabalho, através de licenca médica, até que os sinais/sintomas
tenham regredido, ou exames tenham se normalizado.

Havendo doenga relacionada ao trabalho a empresa sera orientada a emitir Comunicacio de Acidente de
Trabalho — CAT, para fins de registro ou de pericia médica da Previdéncia Social.

EXAMES MEDICOS DE SAUDE OCUPACIONAL

O PCMSO inclui exames ocupacionais com emissdo de Atestado de Saude, Ocupacional — ASO, e
Relatéric Anual dos procedimentos realizados, com foco na analise da coletividade dos funcionarios.
Exames ocupacionais incluem: avaliagdo clinica, anamnese ocupacional, exame fisico e mental; exames
complementares, realizados, no minimo, em acordo com Quadros Anexos da NR 07:

Tipos de exames ocupacionais:
Admissional: deve ser realizado antes do colaborar assumir sua atividade na empresa.

Periddico: periodicidade dos exames conforme fun¢do exercida é definida em pianitha abaixo. Para cada
exame realizado 0 médico devera emitir o ASO em duas vias, a primeira drquivar na empresa, a segunda
entregar ao funcionario.

Retorno ao trabalho: realizar no primeiro dia da volta ao trabalho de trabalhador ausente por periodo igual
ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenga ou acidente, de natureza ocupacional ou néo, inclusive,
licenca maternidade, com excecgéo de férias.

Deve o colaborador apresentar ao médico examinador documento de alta do INSS, caso houver.

Mudanga de Fungdo: realizar sera obrigatoriamente realizado antes da data da mudanga da funcao,
entendendo-se por mudanga de funcéo toda e gqualquer alteragao de atividade, posto de trabatho ou de
setor que implique a exposicao do trabalhador a risco diferente daquele a que estava exposto antes da
mudanga.

Os exames complementares estarfo vinculados aos riscos ocupacionais presentes na nova atividade/setor
a ser exercida pelo trabathador.

Demissional: realizar até a data da homologacéo, desde que o Gitimo exame médico ocupacional tenha
sido realizado ha mais de: 135 (centro e trinta e cinco) dias para empresas de grau de risco 1 e 2, segundo
o Quadro | da NR 4; ou 90 (noventa) dias para empresas de grau de risco 3 e 4, segundo Quadro | da NR 4.

CRITERIOS DE APTIDAO / INAPTIDAO NO PCMSO:

Inaptidao no Admissional

Sera considerado inapto no exame médico admissional o candidato que:

v A ser contratado para atividade com risco ocupacional especificadc nesse programa apresente
alteragdo de resultado no exame complementar, em nivel que inviabilize a exposi¢do ocupacional ao
citado risco ocupacional.

G LONDGRE . PARARA,
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v Que havendo risco fisico ruido no cargo pretendido, e tendo realizado avaliagdo auditiva por
audiometria tonal vias aérea e Ossea, apresentar rebaixamento auditivo envolvendo frequéncias graves
(500, 1000 e 2000 Hz) acima de 40 dB, em ambos ouvidos, podendo neste caso ser incluido no quadro
de colaborador portador de deficiéncia fisica, e a fungéo ser reavaliada para condi¢ao auditiva que se
apresenta.

No Periddico

Caso houver inaptidéo no exame periddico devido & alteragio clinica e/ou em exames complementares

relacionada ao trabalho, o médico deve:

v' Liberar licenga médica,

v Solicitar emisséo de Comunicagéo de Acidente de Trabalho — CAT,

v Se periodo de tratamento for superior a 15 (quinze) dias, encaminhar colaborados Ag. da Previdéncia
Social.

v Informar supervisdo e seguranga do trabalho da empresa sobre a alteragdo diagnosticada para que
medidas corretivas e preventivas sejam adotadas.

No Demissional

O funcionario sera considerado inapto se portador de doenca relacionada ao trabalho que o incapacite para

exercer sua fungéo, ou entdo doenga, mesmo nao ocupacional, que o incapacite para o trabalho.

Casos de inaptiddo no exame demissional, o médico deve liberar licenca de até 15 dias. Se neste periodo
nao houver melhora do estado clinico / exames complementares, o colaborador serd encaminhado a

Agéncia da Previdéncia Social, com ou sem Comunicagdo de Acidente de Trabalho, de acordo com a

existéncia ou ndo de nexo causal com o trabalho, através de decisdo médica.

COMUNICAGAO DE ACIDENTE DE TRABALHO - CAT

Sendo constatada a ocorréncia ou agravamento de doengas profissionais, através de exames médicos; ou
sendo verificadas alteragdes que revelem qualquer tipo de disfuncdo de ¢rgéo ou sistema bioldgico, mesmo
sem sintomatologia, cabe ac médico-coordenador ou encarregado:

- solicitar a empresa a emissao da Comunicagéo de Acidente do Trabalho - CAT;

- indicar, quando necessario, o afastamento do trabalhador da exposigdo ao risco, ou do trabalho;

- orientar empregador quanto & necessidade adogdo de medidas de controle ambiente Trabalho.

AGOES BASICAS EM SAUDE

Instrugao em Promogoes de Salde
Tem natureza educacional através de informes, materiais impressos como cartazes, folders, cartilhas, ou
utitizando filmes, palestras, visando dar conhecimento ao trabalhador situagdes a que expdem sua satde,

permitindo torna-los responsaveis pela gestao de sua propria saude.

Prevencgao a Estilos de Vida

Agdes de estimulo e orientagdo quanto a alimentagéo adequada, hidratacdo, reducio de sal na dieta,
atividade fisica regular, vacinagéo. Orientacdes sobre o estilo de vida como o fator de influéncia mais
controlavel da saude.

Estimulo a adogao de habitos de vida saudaveis para permitir, 2o longo do tempo, a manutencdo da saude
e a obtengdo de uma qualidade de vida sem intercorréncias indesejaveis e amplamente mais equilibrada e
satisfatéria.

AGOES EM SAUDE NO TRABALHO

Promogéo a satide no ambiente de trabalho visa desenvolvimento de habitos, comportamentos e condigées
de vida que leve individuo a preservar um melhor nivel de satde;

As intervengbes preventivas no local de trabalho requerem acgbes colaborativas e coordenadas com
administragdo da empresa;

Dependem de determinagéo de orgcamento dos temas.

Obijetiva contabilizar redugio do risco de doengas como:
» Controle do Peso

* Presséo Arterial

« Stress
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* Colesterol
* Diabetes

* Doengas com Vacinag&o Consagrada
* Melhoria de Habitos Alimentares

« Informagdes sobre Alcool, Drogas, Tabaco
+ Estimulo a Exercicio Fisico

» Direcéo Perigosa e Acidentes Pessoais

PLANEJAMENTO EM ACOES DE SAUDE

Banner, cartazes e/ou
intranet.

empresa

o . . Jan|Fev|Mar| Abr|Mai|Jun| Jul {Ago| Set | Out|Nov|Dez| Realizado
Agdes de Saude Responsavel |31 5017 | 21 | 21 | 21 | 21 | 21121 | 21| 20| 20 emm

Alcool e o Transito — se beber]
néo dirija.
Cartaz/folder/intranet A ser indicado @
instruindo efeitos sobre empresa -
habilidade motora, estagio de
embriaguez.
Cartaz/folder de Estimulo a
hidratacao. A ser indicado g
APP celular - lembrar de empresa
tomar agua.
Cartaz - Estimulo a ingestdo |A ser indicado &
de alimentos coloridos. empresa -
Cartaz ~ Beneficio de -

. - A ser indicado o
giaxarTmunhadas 30 minutos ao empresa g
Estimulo atividade fisica e ao .
uso de APP celular de A ser indicado %
contador de passos. empresa
Cartazes de estimulo a -
Higiene Pessoal, distribuir em A seer; ";Z'g:do b4
varios pontos da empresa P
Cartazes de estimulo a
Higieniza¢&o das maos: -
antes e apos refeicdo, e apos A ser indicado b3
usar WC. Afixar em frente as empresa
pias elevatorias.
Cartaz: Colesterol ndo da -
sintomas, cuidado com as A seer mrcehsc::do g
gorduras. mp
Informativo: Niveis da
Pressao arterial. Montar A ser indicado p
folder e circular pela intranet, empresa -
e/ou cartazes.
informativo: Toque-se.
Prevengdo cancer de mama. |A ser indicado 2

informativo: Prevencgéo
cancer prostata.

A ser indicado
empresa

Be

LR I T
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PLANEJAMENTO DE AGOES DO PCMSO

Plano de agdes no PCMSO |Responsavel Jan|FeviMar|AbriMai}Junj Jul |Ago| Set|Out{Nov DezConc!uséo

21721121121 121121121 ]121{21121]|21]20

Indicado pela empresa deve

confirmar os temas propostos e
datas para execucdo em agbes
de saude, sugeridas na Tabela

- N . Empregador| 2
AcOes de Promogéo a saude, preg
podendo ocorrer novas
sugestoes, conforme
necessidade dos trabalhadores.
Analise dos riscos ambientais. Londrimed 3

Revisdo do PCMSO conforme
analise de riscos relacionados a | Londrimed
atividades desenvolvidas.

e

Exames Ocupacionais conforme
periodicidade indicada na Tabela

londrimed | £ | §E | 2| 28| 212|822 |82 %&
exames do PCMSO segundo -
risco ocupacional.
Levantamento de dados obtidos
nos exames ocupacionais,
analise de resultados, objetivo {Londrimed S

detectar possiveis agravos a
saude, de modo precoce.

Relatorio Anual do PCMSO com
Avaliagao estatistica dos
atendimentos meédicos
ocupacionais.

2]

Londrimed




qoFnie TvAx R RY v ¥ op RSN
R S SRR & R

CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

EXAMES NO PCMSO CONFORME RISCO DE EXPOSIGAQ

MUDANGA

RETORNC

A PERIODICO DEMISSIONAL RISCO
SETOR/FUNGAO ADMISSIONAL ANUAL U S(EAO TRAQXLHO ") OCUPACIONAL
COMERCIAL
Analista de E - o - . Nao Ha Risco
Commerce Avaliacéo Clinica Aé?;:‘?g:o Agi!:;\g:o Aéalxil:‘aig:o Avaliagao Clinica] Ocupacional
Analista d Especifico
nalista de
Licitacdes
INDUSTRIA Risco Fisico:
Ruido/
Radia¢bes nao
. N ionizantes:
P Avaliacéo Avaliacédo o i
Soldador A vometta | cinea | clinica | Avaliagho | AVZISER S0IR| Solda
RX de torax Audiometria | Audiometria clinica RX de térax | Riscos
Espirometria gsx gs [Ttgt?i’; gsx i?;:g;; Espirometria | Quimicos:

P P Solventes/
tintas/ fumos
metalicos.

: Avaliagdo
Avaliacao Clinica, Aéﬁ]ffaéo Clinica, Avaliagdo Clinica,
Audiometria Au dior'net‘ria Audiometria Audiometria Risco Fisico:
Hemograma com Hemograma | Hemograma com Ruido
Montador/Pintor plaquetas Hemograma . com plaquetas
TGP com plaquetas | Avaliagéo | t TGP Ri Quimico:
P TGP Clinica plaquetas P isco Quimico:
Creatinina Creatinina TGP Creatinina Nevoas (tinta)
RX Torax RX Torax Creatinina RX Térax
Espirometria Espirometria RX Térax Espirometria
Acido Metil Ag o Mti Espirometria | Acido Metil
Hipurico Hiparico Acido Metil Hipurico
P Hiptrico
Analista de
Processos
Analista Técnico o a e Avaliacdo Avaliagéo Avaliagéo ; .. | Risco Fisico:
Projetista de Avig?j?;% :tl;gca clinica clinica clinica szgzgi;:;ectlggca Ruido
Produto Audiometria | Audiometria
Técnico
Eletromecanica
ALMOXARIFADO Avaliaca Avaliaca Avaliaca Nao Ha Risco
Avaliacao clinica V‘? lagao V? lagao V? fagao Avaliagao clinica | Ocupacional
Auxiliar de Logistica clinica ciinica clinica Especifico
FINANCEIRO 3 i
Avaliagao clinica Avgtigagéo Av?!iggéo AV?"?QéO Avaliagéo clinica gia;;jaigr'\iﬁo
Analista Financeiro clinica clinica clinica Especifico
GERENCIA - L 3 i
T Avaliagao clinica AV?“"?'QQO Av?hggao Av?lnggao Avaliagao clinica gizpzécioRr';clo
Gerente clinica clinica clinica Especifico
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LIMPEZA

o Avaliagdo clinica
Faxineira

Avaliagdo
clinica

Avaliagdo
clinica

Avaliagdo
clinica

N&o Ha Risco
Avaliag8o clinica | Ocupacional
Especifico

EQUIPE DE SAUDE OCUPACIONAL

Dr. Cesar Augusto S. Gama

Dr. lvan dos Santos Lima

Méedico (a) Meédico (a)

CRM 10316 CRM 19478

Dra. Bruna Gabriele Zonta Dra. Terezinha Priscinotti
Médico (a) Médico (a)

CRM 37274 CRM-PR 7766

Roberta Olivio de Souza Lopes Tania Belizario da Silva
(Fonodiologa) {Psicologa)

CRFa 6378 CRP 08/02888

Ryna Bechelli Fernanda Lehrbaum
(Fonodiologa) (Fisioterapeuta)

CRFa 7827 CREFITO 8 267688 - F

PROGRAMA DE IMUNIZAGCAO

Vacina:
Antitetanica/Antidiftérica

* Vacinagao Contra Gripe,

* Vacinagéo Contra Febre Amarela.

A aplicagao anual da vacina anfigripal, sempre antecedendo os meses de inverno, reduz em até 70% os indices de
infeccdo gripal, eliminando uma causa frequente de enfermidade nos meses frios, além de aumentar o bem-estar entre
os trabalhadores, pode ser oferecida pela empresa para trabalhos de faixas etarias nfo atendidos pela rede publica.

A vacina contra a febre amarela, disponibilizada pela rede publica.

Atualizar vacinagdo conforme carteira de vacinagao.

Outras imunizagdes de trabalhadores contra doengas passiveis de prevencdo através de vacinas:

RELATORIO ANUAL

Das ac¢des realizadas pelo PCMSO durante o ano, inclui avaliagdes clinicas e exames complementares
realizados, estatisticas dos considerados anormais, e planejamento para o préximo ano. Este relatério
deve ser guardado de forma a proporcionar acesso, por parte do agente de inspegdo do trabalho.

REGISTROS DO PCMSO - ARQUIVAMENTO

A guarda de todos os registros constantes do PCMSO devera ser feita por 20 (vinte) anos apés o
desligamento do trabathador, incluindo todo o contetdo do Prontuario Clinico individual do trabathador:
Exames Médicos, avaliagdes clinicas e exames complementares, conclusbes e medidas médicas
aplicadas. Essa guarda € de responsabilidade do Médico Coordenador do PCMSO. Havendo substituigéo
do Medico Coordenador do PCMSO, os registros deverao ser repassados ao substituto, cuidando o Médico
substituto de guardar as copias de todos os registros até a data do seu desligamento da empresa.

10
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ASSINATURA DO MEDICO COORDENADOR DO PCMSO

Londrina, 18 de Novembro de 2020.

(lz (’&A?LJA 8//’/‘/lj

Médico Coordenador do PCMSO
Dr. Ricardo Sahéo
Registro Conselho Regional de Medicina: 8744 PR

B ONDRIVY PARANA,

11
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Anexo 1

Prevencdo COVID19

PCMSO o
Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional
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CONDUTA EMERGENCIAL DE EXCEGAO ~ PANDEMIA COVID-19

Considerando a atual situagéo pandémica causada pelo novo Corona Virus — SARS-CoV-2, chamada Doenca
do Corona Virus — COVID 19, visa o atual documento auxiliar empresa a elaborar plano de contingenciamento
a pandemia, contribuido com as autoridades sanitarias, pois desde 20 de margo de 2020, o Decreto Legislativo

n°6, reconheceu o estado de calamidade pulblica e reconheceu a transmiss&o comunitaria do Corona Virus no
pals.

EMBASAMENTO TECNICO

Esse documento consolida informagdes técnicas e cientificas oficiais e eng!oba orienta¢des e recomendagdes
ncs protocolos publicados pelo MINISTERIO DA SAUDE para gestéo de riscos associados & covid-19.

INFORMAGOES SOBRE A COVID 19

A COVID-19 é a doenca infecciosa causada pelo virus SARS-CoV-2.

A COVID-19 teve seu primeiro caso no Brasil confirmado em 25 de fevereiro de 2020 e desde entdo o nimero
de casos vem crescendo, pois, ¢ virus tem alto indice de transmissibilidade.

A transmissdo ocorre pessoa a pessoa por goticulas de saliva (expelidas durante a fala, tosse ou espirro) e
secregdes no contato com infectados, ou contato indireto por meio das maos, objetos, superficies contaminadas
onde o virus permanece em periodos de duracao variada.

Ha relatos de pessoas que transmitem o virus mesmo sem apresentar sintomas (assintomaticos). Embora a
magnitude da transmiss&o por assintomaticos seja incerta, acredita-se que 30-50% das transmissdes SARS-
CoV-2 ocorrem a partir de pré-sintomaticos ou pouco sintomaticos.

Até o momento, ndo ha informacéao suficiente de quantos dias anteriores ao inicio dos sinais e sintomas que
uma pessoa infectada passa a transmitir 'o virus, mas ha recomendacédo da OMS de rastrear possiveis
contactantes de um caso suspeito ou confirmado até dois dias antes do inicio dos sintomas.

O periodo de incubagdo da COVID-19, tempo entre a exposigdo ao virus e o inicio dos sintomas, e de 52 6
dias, em média, porém pode ser de 0 a até 14 dias.

O quadro clinico inicial da doenga é caracterizado como Sindrome Gripal, na qual o paciente pode apresentar
febre e/ou sintomas respiratorios. Casos mais leves de infeccdo por coronavirus podem parecer um resfriado
comum.

Até o momento, os sinais e sintomas da COVID-19 mais comuns incluem: febre (83%-99%), tosse {59-82%),
astenia (44-70%), anorexia (40%), mialgia (11-35%), dispneia (31-40%), secrecdo respiratdria (27%), perda de
paladar e/ou olfato (mais de 80%), além de outros sintomas tais como coriza, dor de garganta, diarréia, dispnéia
ou dificuldade respiratéria {estes Gltimos sendo considerados sinais de alerta). Além disso, os idosos com
COVID-19 podem apresentar um quadro diferente de sinais e sintomas do apresentado pelas populagbes mais
jovens, como por exemplo, ndo apresentar febre.

RECONHECIMENTO PRELIMINAR DE RISCOS A COVID 19

Como se trata de uma doenga nova, até 0 momento, sem vacina disponivel, todos séo susceptiveis a esta
infecgéo.

PREVENGAO A TRANSMISSAO NA COVID 19

Estratégias para diminuir danos do virus a populagdo dentro e fora do ambiente de trabalho, através de:

« Reducdo do contato social,

* Reforgo & prevengéo individual com higienizagdo frequente das maos, desinfec¢do de objetos e superficies
tocados com frequéncia (celulares, brinquedos, maganetas, corrimao), etiqueta respiratoria (cobrir a boca com o
antebrago ou lengo descartavel ao tossir e espirrar), uso continuo de mascaras.

» Isolamento domiciliar de pesscas com sintomas de gripe e seus familiares (moram na mesma casa) por 14 dias,
ou até completar procedimentos diagndsticos,

« Estratégia especial para pessoas de grupo de risco, 60 anos de idade e comorbidades, que devem dbservar o
distanciamento social, restringindo deslocamentos e atividades para as estritamente necessarias.

MEDIDAS GERAIS DE PREVENGAO A COVID 19

« Disponibilizar lavatorios com dispenser de sabdo liquido e papel toalha, dispenser éicool gel, informando
amplamente aos colaboradores;

s Esclarecer trabalhadores da imperiosa necessidade de realizar a lavagem das méos com sabdo com
frequéncia, e sobre uso consciente do aicool gel;

= Instruir técnica correta de lavagem de maos;

WU e o RLTT N gy Sa s HRED O ReAOH-UG L LLNDIRINAS - PARANA
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o Estabelecer regra de espagamento de 2 metros entre as estacdes de trabalho e individuos;

« Evitar compartilhamento de materiais e equipamentos como teclados, mouse, telefones, canetas etc.

» Instruir evitar tocar a boca, o nariz e o rosto com as maos;

» Emitir comunicado sobre evitar contatos proximos, como abragos, beijos e apertos méo;

* Manter alertas visuais (cartazes, placas e posteres) com informagdes forma correta para higiene das maos com
agua e sabonete liquido OU preparagéo alcodlica para as maos a 70%;

« Etliqueta da tosse:
v Se tossir ou espirrar, cobrir 0 nariz e a boca com cotovelo flexionado ou lengo de papel; Utilizar lengo de

papel descartave! para higiene nasal (descartar apds uso e higienizar maos};

v Evitar focar mucosas de olhos, nariz e boca;
v Realizar a higiene das maos com agua e sabonete OU preparag¢ao alcodlica.

» Reforcar a higienizagdo de sanitarios e vestidrios e superficies com alta frequéncia de contato, como
dispositivos de acionamento, botoeiras de elevador, maganetas e corriméos;

« Estabelecer uso de ventilagdo natural efou exaustores, evitando uso de ar condicionado, além da manutengao
da higienizagéo de eventuais equipamentos com filtros;

+ Recomenda trabalho em home office ou afastamento dos trabalhadores pertencentes ao grupo de risco.

+« Recomenda adotar reunides por videoconferéncia; atividades por teletrabalho ou trabatho remoto;

« Propde o cancelamento de viagens;

MEDIDAS DE CONTROLE ADMINISTRATIVO A COVID

Sensibilizar trabalhadores para que figuem em isolamento domiciliar se apresentarem sintomas gripais.

Estimular permanente a higienizagdo das maos, SEMPRE:

que as maos estiverem sujas;

no inicio e no término do turno de trabalho;

apos atos e fungdes fisiologicas e pessoais, como alimentar-se, limpar e assoar o nariz, usar ¢ banheiro,

pentear os cabelos, fumar ou tocar em qualquer parte do corpo;

A comisséo interna de prevengdo de acidentes - CIPA pode ser mantida até o fim do periodo de estado de

calamidade publica, podendo ser suspensos 0s processos eleitorais em curso;

Realizar reunides da CIPA por meio de videoconferéncia;

SESMT e CIPA, se existentes, devem instituir e divulgar planc de agdo com politicas e procedimentos de

orientacdo aos trabathadores;

+ Esta suspensa a obrigatoriedade de realizar exames médicos ocupacionais, clinicos e complementares, exceto
dos exames demissionais durante o periodo de calamidade, conforme MP N°¢ 927, de 22 de margo de 2020,
devendo ser realizados até o prazo de sessenta dias, contado da data de encerramento do estado de
calamidade publica;

+ O exame médico demissional podera ser dispensado caso o exame médico ocupacional mais recente tenha
sido realizado ha menos de 180 dias;

+ Durante o estado de calamidade publica, fica suspensa a obrigatoriedade de realizagdo de treinamentos
peribdicos e eventuais dos atuais empregados, previstos em Normas Regulamentadoras de seguranga e saude
no trabalho;

» Os treinamentos periédicos e eventuais serdo realizados no prazo de noventa dias, contados da data de

encerramento do estado de calamidade publica.

RGNS

. o

MEDIDAS REFERENTES AOS TRABALHADORES DE GRUPO DE RISCO - COVID 19

+ Trabalhadores acima de 60 anos: verificar possibilidade realizar trabalho remoto.

+ Trabalhadores imunodeprimidos ou com doengas cronicas graves: verificar possibilidade realizar trabalho
remoto.

Considerar: imunosupress&o por uso de medicamentos, uso de quimioterapicos; neoplasias; HIV/Aids; doengas
hematolégicas graves, cardiopatias graves ou descompensadas, como infarto, revascularizagdo e arritmia; doenga
pulmonar obstrutiva cronica — DPOC e tuberculose; transtornos neurolégicos como AVC; hepatites crénicas e
cirrose; doengas renais crénicas; diabetes, conforme juizo clinico.

+ Trabalhadoras gestantes ou lactantes: preferencialmente em trabalho remoto.

14
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PORQUE USAR CONSTANTE A MASCARA

exhalation

1.5m  »4n CxGm

* PARTICULAS DO VIRUS PODE FICAR POR ATE 3 HORAS EM SUSPENSAO NO AR EM
AMBIENTES SEM VENTILAGCAO.
s ATE 1,5 METROS £ POSSIVEL CONTAMINAR APENAS PELA RESPIRACAO OU FALA.

* A TOSSE PROJETA PARTICULAS DE VIRUS A POUCO MAIS DE 2 METROS.

s O ESPIRRO PODE PROJETAR GOTICULAS E PARTICULAS COM VIRUS A 6 METROS DE
DISTANCIA,

DEFINIGAO DE SINDROME GRIPAL

Individuo com quadro respiratério agudo, caracterizado por sensagéo febril ou febril, mesmo que relatada,
acompanhada de tosse OU dor de garganta OU coriza OU dificuldade respiratoria OU, em criangas, a obstrucdo
nasal, na auséncia de outro diagnostico especifico.

DEFINIGAO DE CASOS CONFIRMADOS COVID 19

Por Critério Clinico-Epidemioldgice
Caso suspeito de Sindrome Gripal com: Histérico de contato proximo ou domiciliar, nos ultimos 7 dias antes do

aparecimento dos sintomas, com caso confirmado laboratorialmente para COVID-19 e para o qual ndo foi possivel
realizar a investiga¢ao laboratorial especifica. ;
Por Critério Laboratorial

Caso suspeito Sindrome Gripal com teste confirmatorio para SARS-CoV-2:

1. Biologia molecular (RT-PCR em tempo real} com resultado positivo para SARS-CoV2 cothido entre 0 3°e 0 7°
dia do inicio dos sintomas.

2. Imunolégico (teste rapido ou sorologia classica para detec¢do de anticorpos). com resultado positivo para igM
e/ou IgG contra 0 SARS-CoV-2 em amostra coletada apés o oitavo dia de inicio dos sintomas.
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AFASTAMENTO DE PROFISSIONAIS E RETORNO AS ATIVIDADES

O tratamento clinico assistencial ambulatorial ou em internagao de funcionarios diagnosticados com COVID19,
deve ser realizado pelo plano de assisténcia médica que a empresa possua ou se nio houver, através de
assisténcia publica, e o retorno as atividades apés o afastamento, devem seguir os critérios conforme as situacées
abaixo:

SITUAGOES DE CONTACTANTES COVID 19 SUSPEITO OU CONFIRMAO

Tipo contato

condutas

observagbes

Contato Domicitiar com individuo
sintomatico e positivo em RT PCR
ou teste IGM IGG

Afastar trabalho e isolamento
domiciliar por 14 dias do inicio dos
sintomas do contactante domiciliar

Realizar RT-PCR no trabalhador se
apresentar sintomas; colther entre o
4° e 7° dias.

Contato Domiciliar com individuo
sintomatico e negativo no RT PCR

N3o afastar do trabalho

Uso continuo de méscara

Contato Domiciliar com individuo
sintomatico e negativo no teste
IGM IGG

Afastar trabalho e isolamento
domiciliar 07 dias da data inicio dos
sintomas do contactante domiciliar

Se permanecer assintomatico ap6s o
7° dia, retornar ao trabalho. Manter
uso de mascara.

Contato Domiciliar com individuo
sintomatico nio testado para
Covid19

Afastar trabalho e isolamento
domiciliar 07 dias da data inicio dos
sintomas do contactante domiciliar

Se permanecer assintomatico apds o
7° dia, retornar ao trabatho. Manter
uso de mdéscara.

Contato Domiciliar com individuo
assintomatico e positive para RT
PCR ou teste IGM IGG

Afastamento trabalho e isolamento
domiciliar 14 dias da data realizacdo
do RT PCR ou teste rapido do
contactante domiciliar

Realizar RT-PCR no trabalhador se
apresentar sintomasentreo 4°e 7°
dias. Uso continuo de mascara.

Contato proximo com pessoa
positiva para Covid 19

Afastar trabatho e isolamento
domiciliar 14 dias da data do inicio
de sintomas do contato.

Uso continuo de madscara, e auto
monitorar temperatura e sintomas
gripais.

Contato proximo com pessoa
suspeita para Covid 19

N3o afastar do trabalho

Uso continuo de mascara, e auto
monitorar temperatura e sintoma

gripe.
SITUAGOES EXAMES EM CASOS DE TRABALHADO‘R ASSSINTOMATICO
exames condutas observacdes

RT PCR positive Afastamento do trabalho e Retornar ao trabalho se estiver

isolamento domiciliar por 14 dias | assintomatico sem uso de antitérmicos.
Uso continuoc mdscara.
RT PCR negativo Retornar ao trabalho. -Retornar ao trabalho com uso continuo
de mdscara
Teste soroldgico Afastamento do trabalho e Retornar ao trabatho se estiver

Rapido IGM positivo
rapido IGG negativo

isolamento domiciliar por 14 dias

assintomatico sem uso de antitérmicos.

Uso continuo mascara.

Teste soroldgico
rapido IGM positivo e IGG
pasitivo

Afastamento do trabalho e
isolamento domiciliar por 14 dias

Retornar ao trabalho se estiver

assintomatico sem uso de antitérmicos.

Uso continuo méscara.

Teste sorologico
rapido IGM negativo e IGG

Retornar ao trabatho.

Manter usoc continuo de mascara.

PO A
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positivo

Teste sorologico
rapido IGM negativo e IGG
negativo

Retornar ao trabalho

No retorno ao trabalho deve manter uso

continuo de méscara.

Testes ndo realizados

Afastamento do trabalho e
isolamento domiciliar por 14 dias

Retornar ao trabatho se estiver

assintomatico sem uso de antitérmicos.

Uso continuo méscara.

SITUAGOES EXAMES EM CASOS DE TRABALHADOR SINTOMATICO

exames

condutas

observagées

RT PCR positiv

Afastar do trabalho e isolamento
domiciliar 14 dias da data de inicio
dos sintomas

Retornar ao trabatho ao fim de 14
dias, se 03 dias assintomatico sem
antitérmico. Uso continuo de
mascara.

Afastamento até data do resultado
do exame

Retornar ao trabalho se 03 dias
assintomatico sem antitérmico. Uso
continuo de mascara

Teste sorologlco
IGM positivo e IGG posmvo
Colhldo D08 G R dia o

Afastar do trabalho e isolamento
domiciliar 14 dias da data de inicio
dos sintomas

Retornar ao trabalho ao fim de 14
dias, se 03 dias assintomatico sem
antitérmico. Uso continuo de
mascara

Teste sorologuco
IGM negdtwe e !GG pm:tlvo
Colh:do

3N

Retornar ao trabalho.

Retornar ao trabalho se 03 dias
assintomatico sem antitérmico. Uso
continuo de mascara

Teste sorologico
IGM negatwo e lGG negattvo
Cothldo ’

Afastamento até data do resultado
do exame

Retornar ao trabalho se 03 dias
assintomdtico sem antitérmico.
Manter uso continuo de mdscara.

Wi LOINDIR N A

PARANA
17




CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

PR S P

PROGRAMA DE PREVENCAO DE
RISCOS AMBIENTAIS

PPRA

RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA.

VIGENCIA 01/10/2020 A 01/10/2021

ELABORADO POR |
LONDRIMED MEDICINA DO TRABALHO




3 fah WEECIRMIUEN i HO
SUMARIO

IDENTIFICAGAD ... 3
INTRODUGAO.........oooiitiemieeee oo 4
CAMPO DE APLICAGAD ..o 4
OBUETIVOS .. .o 4
DEFINICOES DE RESPONSABILIDADES ... 4
DESENVOLVIMENTO DO P.P.RA. ..ottt B
CLASSIFICAGAO DOS AGENTES E/OU FATORES DE RISCO ..o 6
METODOLOGIA ... 7
APARELHOS UTILIZADOS ... 8
ANALISE GLOBAL DO PPRA .......oooooooeeeoeeeoeeeoeeee oo 9
DESCRICAO DA EMPRESA .....ooooomooeoeeeeeeeeeeeeeeeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeoeeeeeoeeeee 9
IDENTIFICAGAO DOS RISCOS A SAUDE .......oovoieiooeeoeeeeeeeeeeeeeeeeoeeeeeeoeoe 10
PPRA - PROGRAMA DE PREVENGCAO DE RISCOS AMBIENTAIS ..o, 16
AGOES INICIAIS ... 16
METAS / PRIORIDADES / ESTRATEGIA / METODOLOGIA DE ACAO........oooovoinn 17
CRONOGRAMA DE ACOES ..o 18
ACOMPANHAMENTO E INFORMAGOES ..o oo 19
RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO PPRA 2020 .....ovovveoieeeeeeeeseeeeeeee ) 19
ANOTAGOES GERAIS ...t 20
ANEXO T e ettt 21
ANEXO 1 - CONDUTA EMERGENCIAL DE EXCECAO — PANDEMIA COVID-19........... 22
EMBASAMENTO TECNICO ..ottt 22
INFORMAGOES SOBRE A COVID 19 ..o 22
PREVENGCAO A TRANSMISSAO NA COVID 1., 22
MEDIDAS GERAIS DE PREVENGCAO A COVID 19 .o 22
MEDIDAS DE CONTROLE ADMINISTRATIVO A COVID......oveoeieeseoeeeeeeeeseeren, 23
DEFINIGAO DE SINDROME GRIPAL .........coiiviieeooeeoeee oo 24
DEFINICAQ DE CASOS CONFIRMADOS COVID 19.... oo, 24
AFASTAMENTO DE PROFISSIONAIS E RETORNO AS ATIVIDADES ......ooovoeee. 24
INSTRUGOES DESCONTAMINAGAO DO AMBIENTE NA COVID 19, 24
IMPLEMENTAGAO DAS INSTRUGCOES E MEDIDAS SUGERIDAS —COVID 19........... 24

,,,,,,, ¢ {INHEN PARANAL

38

CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52



CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

IDENTIFICAGAO
Empresa
RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA
Enderego CNPJ
R AGNELLO THEODOROQO DE PAULA N°416 CILO V PQ. IND. QURO
73.932.832/0001-10
BRANCO
CEP Cidade UF
86.042-310 LONDRINA PR
CNAE Grau de Risco |CNAE
28.69-1 - 00 NR 04 Fabricagdc de maquinas e equipamentos para uso industrial
’ 03 especifico ndo especificados anteriormente. pecas e acessorios

N° Funcionarios: 13 (Treze)

Telefone Endereco eletrénico:
(43) 3341-2040 DANILO . SILVA@RIZON.COM.BR

ELABORAGAO PROGRAMA PREVENCAO AOS RISCOS AMBIETAIS —- 2020

LONDRIMED MEDICINA DO TRABALHO 8IS, situada a Avenida Maringa, 2677, Londrina, Parana.
CEP: 86060-000. Fone: (43) 3374 — 4000 e tem como responsavel técnico:

Dr Ricardo Sahiao

Médico do trabalho

Registro Conselho Regional de Medicina: 8744 PR
Endereco Profissional: Av. Maringa 2677

Londrina, Parana. .

CEP 86060-000

A responsabilidade legal pelas agdes previstas neste documento é do empregador, de acordo com
o disposto contido na NR-8, Portaria 3214/78 do MTE, e os trabalhadores deverdo participar do
processo com sugestdes que possam concorrer para a melhoria do ambiente de trabatho.

(93]



INTRODUGAO

A Portaria n.° 25 de 29/12/1994 (republicada em 12/02/1995) através da nova redagdo dada a Norma
Regulamentadora n.° 09 (NR-9), institui o “PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS -
P.P.RA., a ser realizado por todas as unidades e instituicbes que admitam trabalhadores como
empregados, cujo objetivo & preservar a saide e integridade fisica dos trabalhadores através da
antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e consequente controle dos riscos ambientais, tendo em
consideragéo a protegdo do meio ambiente e dos recursos naturais. Este programa tem por objetivo, definir
uma metodologia de agdo que garanta a preservagio da salde e integridade dos trabalhadores face aos
riscos existentes nos ambientes de trabalho, através da antecipagdo, reconhecimento e avaliagéo,
estipulando meios para eliminar, reduzir, ou neutralizar os riscos quimicos, fisicos e biologicos, a niveis
compativeis com os limites de tolerancia estabelecidos pela Norma Regulamentadora n.° 15 da Portaria
3214/78 do Ministério do Trabalho. O presente documento é divido em trés cadernos, a fim de facilitar a
leitura e transmitir de forma organizada e prioritaria as agdes necessarias para o desenvolvimento e o
cumprimento deste programa. Este documento deve ser mantido por prazo de 20 (vinte) anos. As medidas
necessarias para a implementagao deste documento s&o de exclusiva responsabilidade do empregador, 0
qual indica o coordenador de execugdes de agdes do PPRA.

CAMPO DE APLICAGAO

As analises, interpretagbes e recomendagbes constantes neste PPRA, estdo baseadas em dados
recolhidos por ocasido da visita as instalagbes da empresa. Por este motivo, qualquer modificagdo de
produto, area fisica e/ou equipamentos podera alterar as conclusdes do trabalho, sendo necessarias novas
avaliagdes com o objetivo de atualizagédo do programa. As agdes preventivas e corretivas sugeridas no
presente programa devem ser aplicadas nas areas operacionais e de apoio da empresa.

OBJETIVOS

Otimizar a Gestdo de Seguranga e Salde Ocupacional através da sistematizacdio das agbes de
identificagdo, analise, avaliagéo e controle dos agentes de riscos ocupacionais presentes nos ambientes e
postos de trabalho nos quais os colaboradores desenvolvem suas atividades. Cumprir Portaria do
Ministerio do Trabalho n°® 25, de 29/12/94 (NR 9). Subsidiar a elaboragéo e desenvolvimento do PCMSO
(Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) da empresa.

DEFINIGOES DE RESPONSABILIDADES

Empregador

Cabera ao responsavel pela empresa, assegurar o cumprimento do Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais, como atividade permanente da empresa;

Executar o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais;

Estabelecer e implantar agbes para corre¢30 dos problemas apontados nas avaliagbes ambientais,
inerentes as suas atividades.

Manter arquivo deste documento por periodo minimo de 20 (vinte) anos.

Diretores, Geréncia, Supervisores e Lideres

Executar os programas de seguranga do trabalho, nas areas de trabalho, fazendo cumprir normas,
regulamentos, instrugdes efc.; atuando junto aos seus subordinados e nas areas fisicas sob sua
responsabilidade;

Comunicar a administragao, registrar todos os acidentes ocorridos;

Encaminhar o acidentado ac Servigo Médico credenciado pelo INSS, para devido atendimento;

Inspecionar permanentemente as operagdes, equipamentos, maquinas e edificacbes, em suas areas de
atuacao, visando eliminar riscos de acidentes;

Instruir os subordinados na época da admissao e periodicamente, guanto aos riscos inerentes ao trabalho
a executar, '

Conscientizar os subordinados, quanto aos assuntos ligados & Seguranga do Trabalho, transmitindo-lhes
informagéo e ensinamentos das praticas seguranga de trabalho.

Funcionarios

Colaborar e participar na implantacdo das atividades propostas no P.P.R.A., cumprindo as normas e
instru¢des de trabalho. Seguir as orientagdes recebidas nos treinamentos oferecidos dentro do plano de
atividades; Informar ac seu Supervisor as ocorréncias que, ao seu julgamento, possam implicar riscos a
saude dos empregados.
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DESENVOLVIMENTO DO P.P.R.A.

O Programa de Prevencg&o dos Riscos Ambientais devera incluir as seguintes etapas:

ETAPA ATIVIDADE O QUE FAZER COMO FAZER
- Antecipar riscos em maquinas,
equipamentos e produtos antes da
aquisicao;
Antecipar, identificar - D!e;finix; fatores risco presentes no
' . ambiente;
Antecipagéo e ;i?;gﬁ?::re?:é:ggs - Verificar danos ou efeitos adversos a
1 Reconhecimento dos ambiente da unidade saude;
Riscos gerados pelos processos |~ Localizar fontes geradoras, traje.téria;
de trabalho existentes - Verificar r_nedidas de controle existentes
para amenizar 0 risco.
- Identificagdo das fungdes.
- Caracterizagao das fungdes e tipo
exposicao.
. Definir a prioridade de -Priorizar o combate aos agentes de
Eﬁé?%?gg?:ggtgi combate ao risco potencial | riscos cuja exposicao seja prejudicial a
2 de avaliagio e existente e metas saude dos trabalhadqrgs e o grau de
controle preestabelecidas para o neutralizagdo efou eliminagao que se
controle do risco quer obter.
- Definir a populagao de trabalhadores
o . exposta a um determinado risco,
:?:t?ahlfr;g?rc; r;c;aincljt:ente de ob'servando~se a natureza das tarefas,
Avaliagdo dos Riscos |intensidade dos riscos ?tﬁ/ti?jigigzggﬁszls\f;ds adse g:gﬂ;%a ade
3 e da Exposicdo dos | existentes gerados pelas d o3 teriai ' d didas
Trabalhadores tarefas executadas e dz igg?r?li ghgzrig:lscgrswzi Q%se.sme !
2 ;‘i)scteeﬁgs de trabalho ambientais gerais, cons_equéncias ou
: efeitos adversos potenciais para cada
fator de riscos
Criar métodos, processos
gg;{;?;’g%'vgeoﬁa;gfr - Adotar rr’wedi_das de qontrole;
' capazes de amenizar) ~'Ordenj tecnica, coletiva, combatendo o
Adogdo de medidas neutralizar ou elimina;" risco existente em sua fonte geradora ou
4 de controle e riscos existentes trajetéria por ele percorrida;
avaliagdo sua eficacia reduzindo-os pafa - Adotar medidas de controle de ordem
patamares inferiores administrativa, ,
aqueles previamente - Implantar uso de EPI's.
encontrados
- Montar cronograma, indicando os
5 Montagem do i%t;grirscgfenrggrama das prazos para,
cronograma implementadas - Desenvoiver as etapas do PPRA;
- Implantar medidas de controle;
?:g;ﬁ?;?nc;lizigsos com |- Cqmparar as novas avaliagBes com as
Monitoramento da medidas de controle reall.;adas antarior mentg; :

6 exposigéo aos riscos | implementadas para - Verlﬁgar S o grau (}e ! ntensndadg de
verificar a eficacia dos neut{ahzagao equ ehml‘nagéo do risco
resultados. previamente definido foi obtido ou néo.
Reavaliar, no minimo uma
vez por ano, o - Criar novo cronograma de agdes para o

7 Avaliagio do PPRA cumprimento das agdes do | exercicio seguinte;

P.P.R.A.eobservaro
atendimento as metas e
objetivos propostos.

- Repetir a 3% etapa em diante, se
necessario.
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CLASSIFICACGAO DOS AGENTES E/OU FATORES DE RISCO

S&o aqueles proporcionados pelos agentes fisicos, quimicos, biolégicos, quando presentes no ambiente de
trabalho, os quais, em razéo de sua natureza, intensidade, concentragdo e tempo de exposigdo podem
causar danos a salde dos trabalhadores expostos.

Legislagao Vigente

De acordo com o disposto na NR-09 — 9.1.5 — sao definidos como riscos ambientais, os agentes fisicos,
quimicos e biologicos, existentes nos ambientes de trabalho e capazes de causar danos & satde do
trabalhador, em fungéo de sua natureza, concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao.

- AGENTES FISIiCOS - as diversas formas de energia a que possam estar expostos os trabalhadores, tais
como ruido, vibracdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes e nio ionizantes,
bem como o infra-som e ultra-som.

- AGENTES QUIMICOS ~ as substancias, compostos, ou produtos que possam penetrar no organismo
pela via respiratéria, nas formas de poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que pela
natureza da atividade de exposi¢do, possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele
ou por ingestao.

- AGENTES BIOLOGICOS - as bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Atividades e Operagoes Perigosas (NR 16)

S&o consideradas atividades ou operagdes perigosas, aquelas que, por sua natureza ou métodos de
trabalho, impliquem risco acentuado em virtude de exposigéo permanente do trabathador a:

- Inflamaveis, explosivos ou energia elétrica;

- Roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou
patrimonial.

Sao periculosas as atividades ou operagdes, onde a natureza ou os seus métodos de trabalhos configure
um contato com substancias inflamaveis ou explosivas, substancias radioativas, ou radiagéo ionizante, ou
energia elétrica, em condigéo de risco acentuado.

Agentes Fisicos

Sao todas as formas de energia capaz de se propagar nos ambientes e atingir os trabalhadores, podendo
causar danos a salide ou a integridade fisica dos mesmos, tais como: calor, frio, ruido, vibracdo, radiacdo
ionizante, radiagdo ndo ionizante, pressdes anormais e umidade, segue descricdo dos riscos conforme
Norma Regulamentadora:

- Ruido Continuo ou Infermitente (ANEXO 01 da NR 15). De acordo com o Anexo N° 1, da NR-15,
caracterizam-se como insalubre, em grau médio, as atividades laborais desenvolvidas sob niveis de ruido
superiores aos limites de tolerancia, sem o uso de protego adequada.

- Ruido de Impacto (ANEXO 02 da NR 15): As atividades ou operagdes que exponham os trabalhadores,
sem protec@o adequada, a niveis de ruido de impacto superiores a 130 dB (Linear), ou120 dB MTE,
medido no circuito de resposta rapida (FAST), sem o uso de protegdo adequada, classificam-se como
insalubres em grau meédio.

- Calor (ANEXO 03 da NR 15): As atividades ou operacdes que exponham os trabalhadores, a fontes
geradoras de calor, cujo IBUTG (indice de Bulbo Umido ~ Termémetro de Globo) superar aos Limites de
Tolerancia, considerando-se o tempo de exposicdo e o tipo e intensidade do esforgo fisico, seja em regime
de trabalho continuo ou intermitente com periodo de descanso em outro local, ou no préprio local de
trabalho, caracterizara como insalubre, em grau médio. Nas dependéncias da empresa nio foram
encontradas situagbes em que os trabalhadores estivessem expostos a niveis de calor acima ou abaixo do
permitido pela legislagao.

- Radiacbes lonizantes (ANEXO 05 da NR 15). As atividades ou operagdes, onde trabalhadores ficam
expostos a radiages ionizantes, acima dos limites de tolerancia indicados na Resolugdo — CNEN-06/73:
NORMAS BASICAS DE PROTEGCAO RADIOLOGICA serdo enquadradas como insalubres em grau
maximo.
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- Trabalho Sob Condicées Hiperbaricas (ANEXO 06 da NR 15): O trabalho realizado sob ar comprimido, ou
submersos, onde a pressdo € superior & atmosférica, classifica-se como atividade insalubre, em grau
médio.

- Radiacbes Né&o lonizantes (ANEXO 07 da NR 15). As operagdes ou atividades que exponham os
trabalhadores as radiagdes néo ionizantes, sem a prote¢éo adequada, serdo consideradas insalubres, em
grau médio, em decorréncia de laudo de inspegao realizada no local de trabalho.

- Vibragbes (ANEXO 08 da NR 15): As atividades e operagdes que exponham os trabalhadores, sem a
protecao adequada, as vibragdes localizadas ou de corpo inteiro, que mensuradas adequadamente,
superarem aos parametros estabelecidos como normais, serdo caracterizadas como insalubres, em grau
médio.

- Erio (ANEXO 09 da NR 15). As atividades ou operages executadas no interior de camaras frigorificas,
ou em locais que apresentem condigdes similares, que exponham os trabalhadores ao frio, sem a protecéo
adequada, serdo considerados insalubres em grau médio, em decorréncia de laudo de inspegéo realizada
no local de trabalho.

- Umidade (ANEXO 10 da NR 15):0 Anexo N° 10, da NR-15, classifica “As atividades ou operagdes
executadas em locais alagados ou encharcados, com umidade excessiva, capazes de produzir danos &
saude dos trabalhadores, serdo consideradas insalubres em grau médio, em decorréncia de laudo de
inspecao realizado no local de trabatho”.

Agentes Quimicos (ANEXO 11 da NR 15)

Nas atividades ou operagbes nas quais os trabalhadores ficam expostos a agentes quimicos, a
caracterizag&o de insalubridade ocorrerd quando forem ultrapassados os limites de tolerancia constantes
no Quadro N° 1 do Anexo 11 e Anexo 13 da NR 15, classificando-se em grau minimo, médio ou maximo,
conforme o agente quimico.

Agentes Biologicos (ANEXO 14 da NR 15)
Atividades que envolvem agentes bioldgicos, cuja insalubridade & caracterizada pela avaliagdo qualitativa,
podendo caracterizar trabalho insalubre, em grau médic ou maximo.

Riscos de Acidentes {ou Mecanicos)

Séo todos os fatores que colocam em perigo o trabalhador ou afetam sua integridade fisica ou mental. Os
riscos de acidentes ocorrem em fungdo das condigdes fisicas do ambiente de trabalho, do processo de
trabaiho e tecnologias impréprias, capazes de provocar lesdes a integridade fisica do trabalhador. Sao
considerados como riscos geradores de acidentes:

- Arranjo fisico deficiente;

- Maquinas e equipamentos sem protegao;

- Ferramentas inadequadas; ou defeituosas;

- Eletricidade; incéndio ou explosao;,

- Animais pegonhentos; armazenamento inadequado.

METODOLOGIA
Avaliagao de Ruido
Foram realizadas leituras com medidor de pressé&o sonora, em condigdo operacional normal e/ou habitual
de trabalho, com circuito de resposta lenta (slow) e circuito de compensagio “A”, periodo de 5 segundos
de estabilizagdo, para ruido continuo ou intermitente, na altura da orelha do trabalhador, considerando
metodo de efeitos combinados. Para ruido de impacto foi usado decibilimetro operando no circuito de
resposta rapida (fast) e compensagéo “C". Para os grupos homogéneos de riscos foram realizados leitura
com audiodosimetro configurado para circuito de resposta lenta e compensagao A, com incremento de
duplicagao da dose igual a 5. Os procedimentos de avaliagdo seguem orientagbes conforme Norma NHO
01 — 1999 da Fundacentro, com exceg&o do incremento de duplicagdo da dose igual a 5 {(q=5).
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Avaliacdo de Huminamento
Avaliados quantativamente por inspegao no locat de trabalho.

Avaliagdo de Calor
Avaliados qualitativamente por inspeg&o no local de trabalho.

Agentes Quimicos
Avaliados qualitativamente por inspecio no local de trabalho, e analise de informagdes constantes em
FISPQs ~ Ficha de Informagéo de Seguranga de Produtos Quimicos.

Agentes Biolégicos, Radiagdes lonizantes e niio lonizantes, Vibragdes, Frio, Umidade.
Avaliados qualitativamente por inspe¢ao no local de trabalho.

APARELHOS UTILIZADOS

¢ Dosimetro DOS-600 Instrutherm numero de série 170205098 Escala de medig&o de ruido: 60 a 130dB
/ 70 a 140dB Precisdo:t 1,5 dB Parametros de medicdo: DOSE%, PDOSE%, TWA, PTWA, LAVG,
LEPd, LEQ, SEL, SE (Pa2h), MAX, PK2, L10, L50, L90, L95 e SPL. Nivel de critério: 80, 84, 85, ou
90dB Detector de nivel alto: 115dB Sinalizaggo de pico: 140dB Dose: 0,01 a 999,9% Resolugéo: 0,1dB
Taxa de troca: 3,4,5 ou 6dB Frequéncia: 20Hz ~ 10 KHz Temperatura de operagéo: 0 a 50°C Umidade
de operacéo: 10 a 90% R.H Temperatura de armazenamento: 10 a 60°C Umidade de armazenamento:
10a75% R.H. -

* THDL-400 - TERMO-HIGRO-DECIBELIMETRO-LUXIMETRO DIGITAL INSTRUTHERM Display de
cristal liquido (LCD) de 3 Y digitos, Fabricado em conformidade com a norma EN-55022,
Fungdes: Termémetro, Higrémetro, Decibelimetro e Luximetro.

Critérios De Interpretagédo
Limite de Tolerancia

S&o os Limites de Tolerancia definidos na NR 15 “Atividades e Operagbes Insalubres” e seus Anexos, ou
“Thereshold Limit Values” (TLV) adaptado da American Conference of Governmental Hygienists (ACGIH),
para quarenta e quatro horas semanais, segundo estudos de Brief & Scala.

Nivel de Agédo

Valor acima do qual devem ser iniciadas agées de prevencéo de forma a minimizar a probabilidade de
exposicdo a agentes ambientais acima de limite.

Conforme NR 09, item 9.3.6, para agentes quimicos considera-se a metade do valor do limite de exposigao.
Para ruido considera-se dose de 0,5 Unidade ou 80dB(A).

Atenuaciao De Protetores Auriculares
Adota-se NRRsf testado conforme Norma ANSI S 12.6 =1997, método B informado pelo fabricante; sendo
NRR - Nivel de redugédo de ruido (Noise Reduticn Rating).
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SEGURANGCA NA EMPRESA

NR ~- 04 Servigo de Engenharia de Seguranca e Medicina de Trabalho - SESMT
Conforme disposicdes da NR 04, Quadros | e i, considerando numero total de funcionarios e grau de risco

a empresa nao necessita manter em seu quadro representantes da area de seguranca e medicina do
trabalho, até o nimero total de funcionarios.

NR -~ 05 Comissdo interna de Prevengdo de Acidentes — CIPA

Conforme NR 05, alterada pela portaria MTE/SSST n°® 8 de 23 de fevereiro de 1.999, DOU de 24 de
fevereiro de 1.999, Secdo |, no Quadro | (Dimensionamento da CIPA) e Quadro |l (Agrupamento de setores
econdmicos), a empresa ndo necessita manter CIPA constituida. Porem necessita designar representante
da CIPA,

Texto Norma regulamentadora N° 05

“5.6.4 Quando o estabelecimento n&o se enquadrar no Quadro |, a empresa designara um responsavel pelo
cumprimento dos objetivos desta NR, podendo ser adotados mecanismos de participagdo dos empregados,
através de negociagao coletiva.

ANALISE GLOBAL DO PPRA

Nao foram observadas mudancas no modo operacional de como as fungdes s&o exercidas, em rela¢éo no
documento do ano anterior, e que viessem expor os funcionarios a novos riscos. Assim, o atual documento
trata-se de monitoracao dos riscos ja anteriores identificados, em acordo com a NR 09 da portaria 3.214/78
do MTE - Ministério do Trabalho e Emprego.

DESCRIGAO DA EMPRESA

A empresa Rizon IndUstria de maquinas Ltda ME, localizada na Rua Agnello Theodoro de Paula, Ciclo V,
N.° 416, Parque Industrial Quro Branco, Londrina - PR, com atividade de fabricacdo de mesas para
serigrafia e fundicdo de aluminio. Ocupa terreno 2000 m? de area e 1050 m?2 de area construida, lanternin
e telhas de zinco, e tethas transitcidas.

Administracdo: 25m? em alvenaria, area anexa ao galpéo de produgao, cobertura externa em telhas de ago
zincado, piso revestido em material cerdmico, iluminagdo natural através de janelas complementada de
lampadas fluorescentes. Equipamentos: micro computadores, méaquinas de escrever e calcular, mesas,
impressora, arquivo de ago, estante, cadeiras com regulagem altura e encosto.

Sala_de Projetos; Paredes em divisoria, teto PVC, piso cimento desempenado. H& no ambiente
computadores, mesas, ploter, prateleiras, bancada com ferramentas.

Financeiro: Paredes em divisoria, teto PVC, piso cimento desempenado.

Sala de Treinamentos: computador, maquina router 1012, mesa, cadeiras com regulagens, data show.

Refeitorio; em area localizada anexa ao galpdo de produgdo, area aproximada de 36 m?, paredes em
alvenaria revestida com azulejo, piso revestido em material ceramico. Equipamentos: geladeira, armarios,
fogéo, pia, tanque, maquina de lavar, mesa com cadeiras.

Setor de Producao; lixadeira de cinta 700 mm, compressor 20 pés, lixadeiras manuais, maquina de plasma
manual, compressor, bancadas, furadeiras de bancada, mono bancada.

bancada, serra fita, policorte, serra de bancada, guilhotina manual, dobradeira.

fresadora CNC comando numeérico, cortina de solda na cor preta, lampadas de emergéncia, maquina corte
plasma, tornos mecanicos, fresadora, plaina, furadeira de bancada, bancada de trabalho, prateleira
grande, esmeril, prateleira pequena, empilhadeira a gas, ventiladores grandes de parede.

PN PARANAL
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solda mig, solda tig, solda ponto, bancadas de trabalho, prateleira, computador, setor separado com
cortinas de protecao para solda.

Setor de Producdo/Montagem: area aproximada de 450 m2, pé direito de 5,5 metros, tethas de fibro
cimento, telhas transiucidas, pios de cimento liso, lampadas fluorescentes, portas de acesso, talha manual,
prateleiras, bancadas, carrinho manual com 02 rodas, faixas no piso de marcagdo de sinalizacdo,
tambores descartaveis de lixo.

Almoxarifado/ Producéo: paredes divisorias e vidros, piso em cimento alisado, computadores, impressora,
scanner, impressora de etiqueta, climatizado.

Vestiario: H& banheiro com chuveiro, armario em aco com portas individuais. Anexo espago para lavagem
das méos contendo 01 tanque com 3 torneiras.

Setor Pintura: espago dentro da produg&o, separado com paredes em madeirite, piso cimento alisado,
lampadas fluorescentes, estrutura metalica, contendo: cavaletes, armaric em ferro para guarda de tintas,
suporte com rodas para movimentacdo da base da maquina roulter de fora para dentro da cabine.
Descricao da cabine:

- Dimensdes 4080x1000x3100mm

- Cabine de pintura com sistema de exaustor centrifugo de 5hp,

- Filtros em cortina frontal de cartas inerciais,

- Para eliminagéo das particulas mais finas de tinta, existe um conjunto de filtros sintéticos em fibra de
vidro, montado no pulmao da cabine.

IDENTIFICACAO DOS RISCOS A SAUDE

COMERCIAL

Fungdes: CBO 2002 (Codigo Brasileiro Ocupacdes)
Analista de E - Commerce 5201-05

Analista de Licitacbes 5201 - 05

Jornada de Trabatho: 44 Horas Semanais.

Local de Trabatho

Descrito na descrigao da empresa

Descri¢do atividades:

Analista de E — Commerce: Profissional responsavel por analisar a operagao de e-commerce junto ao
cliente, envolvendo todos os processos do negocio (logistica, pagamento, fraudes, e etc.). Um Analista de
eCommerce atua com cadastro de produtos, emissao de nota fiscal, atendimento ao cliente e telefdnico.

Analista de Licitagcdes: Acompanha processos licitatorios, busca e analisa editais, cadastra e renova a
empresa, controla homologagdes, a fim de viabilizar a participaco em pregdes eletrénicos e presenciais,
organizando toda a documentacio necessaria.

Equipamento de Protecdo Coletiva

N&o se Aplica

Equipamento de Protecdo Individual Evidenciado

N&o se Aplica

Avaliacdo Ambiental dos Riscos
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Risco Fisicos

Ruido: Ambiente 43.2 dB (a)

Segundo NR 17, sub - item 17.5.2.1, o nivel de ruido aceitavel para efeito de conforto & de até 65 dB (A),
para locais onde se executa tarefa com solicitagéo intelectual e atengéo constante. Conforme NR 15,
Anexo 1, limite de tolerancia para ruido continuo ou intermitente, oito horas de exposicao € dose de 100%
ou 85 dB(A), sem protegdo auditiva. Nivel de agao a partir de 80 dB(A).

Risco Mecanico

lluminago:
PONTO VALOR ENCONTRADO NHO 11
Analista eCommerce 262 LUX 500 LUX
Analista de Licitagdes 216 LUX 500 LUX

INDUSTRIA

Fungdes: CBO 2002 (Cddigo Brasileiro Ocupagdes)

Analista de Processos 3911 -25

Analista Técnico 3026 - 27

Projetista de Produto 3180 - 05

Técnico Eletromecanica 7311 - 30

Montador/Pintor 7311 - 45

Soldador 7243 - 15

Aux. Serv. Acabamento 7242 - 20

Jornada de Trabalho: 44 Horas Semanais.
Local de Trabalho

Descrito na descrigdo da empresa

Descrigao atividades:

Analista de Processos: Responséavel pela melhoria dos processos industriais, desenvolve gabaritos e
opera a maquina CNC e a empilhadeira quando necessario.

Analista Técnico: Faz atendimento de campo e remoto a clientes, realizando testes em sistemas
desenvolvidos pela empresa e servigos de manutencao. Realiza a manuteng3o preventiva e corretiva de
equipamentos. Atua no diagnéstico e troca de equipamentos com problemas, envolvendo a instalagéo e
reinstalagéo de sistema operacional.

Projetista de Produto: Projetar e desenvolver a parte de automagdo das maquinas e equipamentos e
eletrica. Realiza suporte técnico dos equipamentos pos venda, treinamentos interno com técnicos
externos.

Tecnico Eletromecanica: Montagem de maquina router CNC, regulagens e embalagem. Montagem de
partes elétricas de maquina e manutengéo elétrica predial e pequenos reparos. Opera a empilhadeira a
gas & habilitado para a fungao.

| Montador/Pintor: Inicialmente realiza a mistura dos produtos quimicos em um recipiente para realizar a
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Iimpeza da peca a ser pintada, com uma estopa passa o produto na pega, em seguida retira o excesso.
Inicia a pintura utilizando pistola atomizadora e pincel se necessario.

Soldador: Realizar soldagem de pegas metalicas com solda Mig/Mag ou solda Tig, a arco sob gas Didxido
de Carbono (CO2). Nivelar equipamentos antes da soldagem.

Aux. Serv. Acabamento: Acabamento em pecas soldadas, furadas. Utilizando furadeira, lixadeira manual e
lixa fita

Equipamento de Protecio Coletiva

Exaustor Edlico, - Cabine com Dimensbes 4080x1000x3100mm, Cabine de pintura com sistema de
exaustor centrifugo de Shp, Filtros em cortina frontal de cartas inerciais, Para eliminago das particulas
mais finas de tinta, existe um conjunto de filtros sintéticos em fibra de vidro, montado no pulmao da
cabine.

Equipamento de Protegao Individual Evidenciado

EPI CA VALIDADE
Avental de Raspa 18856 24/08/2023
Luva de Raspa 32908 28/03/2023
26446 29/12/2022
Calgado de seguranca
28030 19/09/2024
14470 15/03/2024
Protetor Auditivo
14235 14/03/2021
14199 18/06/2025
Mascara de solda
37739 29/01/2024
EPI’s CA VALIDADE
Luva de Latex 16314 20/06/2021
Mascara de seguranga facial inteira, filtro quimico
5000 e 6000 VO. 7298 06/05/2025
14470 15/03/2024
Protetor Auditivo
14235 14/03/2021
Macacao de seguranca em Tyvek 18263 24/09/2025
28030 19/09/2024
Calgado de Seguranga
26446 29/1212022

Avaliacdao Ambiental dos Riscos
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Risco Fisicos
Ruido - GHE
Dose Leq Peak TWA PTWA LAvg PDose
21.21 85.6 145.4 73.8 64.1 83.6 80.9

Conforme NR 15, Anexo 1, limite de tolerancia para ruido continuo ou intermitente, oito horas de
exposi¢ao ¢ dose de 100%, ou Uma Unidade, ou 85 dB(A), sem proteg&o auditiva. Nivel de acdo deve
ser estabelecido a partir de 80 dB(A).

Radiacbes N&o lonizantes: exposigao habitual/intermitente para soldador e encarregado no uso de solda
eletrica MIG/MAG (Gases argonio e hélio) e de eletrodo revestido. (Para Soldador)

Agentes Quimicos (avaliagao qualitativa)

Nevoa- Pintura Epoxi: exposicdo intermitente durante pintura das pegas média 04 horas dia 1 vez na
semana.

Composicao: Tinta epoxi base d'agua com polimero acrilico modificado, bactericida e fungicidas nao
metalicos, cargas, diéxido de titanio, pigmentos organicos e inorganicos.

Desengraxante Superficies Pintadas (STRONG GOLDEN 100). composto por agentes neutralizantes,
solventes oxigenados, tensoativo anidnico, alcool, solubilizante, corante e veiculo, dentro do atendimento
das caracteristicas de desempenho. Contém Tensoativo Biodegradavel.

Tinta Novacor Epoxi

Nome quimico N° CAS Concentracdo %
1-(2-Butoximetiletoxi ) - propanol | 29911-28-2 25-10
Zinc Pyrithione 13463-41-7 0,1-10
Diéxido de Titanio 13463-67-7 25~-10
Carbono (preto) 1333-86-4 0,0-0,1

Strong Golden 1000

Nome quimico N° CAS Concentragao %
Acido Linear Alquil

Benzeno Sulfénico 85536-14-7 8.00 - 10.00

Butil Glicol 111-76-2 4.00 -6.00

Fumos Metalicos: exposigédo intermitente para soldador no uso da solda uso de solda elétrica MIG/MAG
(Gases argdnio e hélio) e de eletrodo revestido. (Para Soldador)

Risco Mecénico

Hluminacao:
PONTO VALOR ENCONTRADO NHO 11
Analista Técnico 365 LUX 500 LUX

Projetista de Produto 440 LUX 750 LUX

PEREL bR diin 0T PEAGG0  LONDEIY Y PARANA,
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ALMOXARIFADO
Fungdes: CBO 2002 (Cédigo Brasileiro Ocupacdes)
Auxiliar de Logistica 4140 - 40

Jornada de Trabalho: 44 Horas Semanais.
Local de Trabalho

Descrito na descricao da empresa

Descrigdo atividades:

Auxiliar_de Logistica: Responsavel por separar, enviar e receber materiais levando em consideragao
prazos, solicitar e controlar custos de operagdes, atuar com remanejamento de materiais, controlar o
estoque, entrega materiais, ferramentas e epi.

Equipamento de Protegao Coletiva

N&o se Aplica

Equipamento de Prote¢io Individual Evidenciado

N&o se Aplica

Avaliagdo Ambiental dos Riscos

Risco Fisicos

Ruido: Ambiente 60.2 dB (a)

Segundo NR 17, sub - item 17.5.2.1, o nivel de ruido aceitavel para efeito de conforto é de até 65 dB (A),
para locais onde se executa tarefa com solicitagéo intelectual e atengfo constante. Conforme NR 15
Anexo 1, limite de tolerancia para ruido continuoc ou intermitente, oito horas de exposicao é dose de 100%
ou 85 dB(A), sem protec&o auditiva. Nivel de ago a partir de 80 dB(A).

Risco Mecinico

lluminacao;
PONTO ‘ VALOR ENCONTRADO NHO 11
Auxiliar de Logistica 365 LUX 300 LUX
FINANCEIRO
Fungdes: CBO 2002 (Codigo Brasileiro Ocupacdes)
Analista Financeiro 2525 - 05

Jornada de Trabalho: 44 Horas Semanais.

Local de Trabalho

Descrito na descrigdo da empresa

Descrigao atividades:

Analista Financeiro: Responsave! pela rotina financeira de uma empresa que envolve diversas fungdes
relacionadas aos pagamentos e recebimentos, manipular as transagdes financeiras da empresa para
garantir que as finangas estejam sempre em dia.

Equipamento de Protecao Coletiva

Nao se Aplica

Equipamento de Protegao Individual Evidenciado

N&o se Aplica
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Avaliacao Ambiental dos Riscos

Risco Fisicos

Ruido: Ambiente 40.2 dB (a)

Segundo NR 17, sub - item 17.5.2.1, o nivel de ruido aceitavel para efeito de conforto é de até 65 dB (A),
para locais onde se executa tarefa com solicitagao intelectual e atengao constante. Conforme NR 15,
Anexo 1, limite de tolerancia para ruido continuo ou intermitente, oito horas de exposigéo é dose de 100%
ou 85 dB(A), sem protec&o auditiva. Nivel de agao a partir de 80 dB(A).

Risco Mecanico

lluminacdo:
PONTO VALOR ENCONTRADO NHO 11
Analista Financeiro 416 LUX 500 LUX
GERENCIA
Fungdes: CBO 2002 (Codigo Brasileiro Ocupagdes)
Gerente 2525-05

Jornada de Trabalho: 44 Horas Semanais.

Local de Trabatho

Descrito na descrigdo da empresa

Descrigdo atividades:
Gerente: Responsavel pela manutengdo dos processos operacionais da empresa, coordenando agdes
administrativas que atinja os objetivos da empresa.

Equipamento de Protegédo Coletiva

N&o se Aplica

Equipamento de Protecdo Individual Evidenciado

N&o se Aplica

Avaliagdo Ambiental dos Riscos

Risco Fisicos

Ruido: Ambiente 40.2 dB (a)

Segundo NR 17, sub - item 17.5.2.1, o nivel de ruido aceitavel para efeito de conforto é de até 65 dB (A),
para locais onde se executa tarefa com solicitagao intelectual e atengdo constante. Conforme NR 15,
Anexo 1, limite de tolerancia para ruido continuo ou intermitente, oito horas de exposic&o é dose de 100%
ou 85 dB(A), sem protegdo auditiva. Nivel de agdo a partir de 80 dB(A).

Risco Mecanico

Hluminacao:
PONTO VALOR ENCONTRADO NHO 11
Gerente 409 LUX 500 LUX

PERMEGOT UL B P a0 ONDREA PARAN
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LIMPEZA
Fungodes: CBO 2002 (Codigo Brasileiro Ocupacdes)
Faxineira 5143 - 20

Jornada de Trabalho: 44 Horas Semanais.
Local de Trabalho

Descrito na descriggo da empresa

Descrigdo atividades: :
Faxineira: Responsavel pela limpeza do escritério, cozinha, utilizando produtos comuns de limpeza, tais
como sabdo em pedra e em po, fazer o café.

Equipamento de Protegdo Coletiva

N&o se Aplica

Equipamento de Protec¢do Individual Evidenciado

EPl's CA VALIDADE
Luva de Latex 16314 20/06/2021

Avaliacao Ambiental dos Riscos

Risco Fisicos

Ruido: Ambiente 40.2 dB (a)

Segundo NR 17, sub - item 17.5.2.1, o nivel de ruldo aceitavel para efeito de conforto & de até 65 dB (A),
para locais onde se executa tarefa com solicitagdo intelectual e atencédo constante. Conforme NR 15,
Anexo 1, limite de toleréncia para ruido continuo ou intermitente, oito horas de exposicdo é dose de 100%
ou 85 dB(A), sem prote¢éo auditiva. Nivel de a¢ao a partir de 80 dB(A).

PPRA - PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS

AGOES INICIAIS
. Execugdo
Atividade Més Ano | Responsavel
Empregador indica pessoa responsavel para executar agbes/metas Novembro | 2020 indicado pela
desse Programa empresa

Responsavel indicado toma ciéncia das a¢bes, metas, e prioridades Novembro | 2020 indicado pela

de execugao definidos na Planilha de Metas. empresa
orazos Go oxequgao no Cronograma ds Agses. T | Novembro | 2020 | MCEES0 Pel®
e o b oorama de Prevensiode | ovamor | 2070 | dcado et
oo 20 PP pr ot
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LMETAS / PRIORIDADES / ESTRATEGIA /| METODOLOGIA DE AGAO

Meta Prioridade Méizgztggx:g!éo Periodicidade | Responsavel | Conclusdo
Protecdo Coletiva
Exaustor Edlico
Cabine de pintura com
sistema de exaustor
centrifugo de 5hp,
Filtros em cortina frontal Revisdo de ’
de cartas inerciais Média manutencao d Anual Indicado
as inerciars, céo dos nua empresa
Para eliminagéo das aparethos
particulas mais finas de
tinta, existe um conjunto
de filtros sintéticos em
fibra de vidro, montado
no pulmao da cabine
METAS / PRIORIDADES / ESTRATEGIA / METODOLOGIA DE ACAO
Meta Prioridade Estrategn: ;él\életodo de Periodicidade | Responsavel | Conclusao
Implantar Ordem de
servico informando riscos
no ambiente de trabalho e
normas de seguranga
Administrativo exigidas na empresa, Indicado
Ordens de Media dando ciéncia aos Anual empresa
Servigo empregados por
comunicado, cartazes ou
meios eletrénicos; e
informar na integracao dos
funcionarios novos
Manter instrucdo quanto &
Administrativo , postura correta no trabaiho Indicado
Ergonomia Media para trabalho em Anual empresa
microcomputadores.
Administrativo Adquirir EPIs apenas que Sempre que Indicado
Aquisicao de Média possuam Certificado de ocorrer empresa
EPls Aprovacao — CA. compra
- . Manter controle de entrega
A(::mmustratrvo de EPis mediante instrugdo Indicado
ontrole de Aita d . Mensal
entrega EPIs e usoe gssmatura em empresa
contra recibo.
- . Verificar uso efetivo dos .
é\gl'::‘s':t;?;:g Média EPIs indicados conforme Mensal g:g;craegg
funcéo executada.
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INSTRUGOES / TREINAMENTOS

Tipo Quando Instrugdo / Treinamento Responsavel

nf Instruir através de informativo
nformacgdes de o escrito modo adequado para
Ergonomia Admissional trabalho sentado gm P
microcomputadores.
Promover treinamento de
Treinamento uso de o orientagao para o trabathador sobre
Equipamento de Admissional / mogjo gdequado de uso,
Protecao Individual Anual hlgleqnzggéo e guarda, e
substituicdo de EPIs, conforme
risco da atividade.
Instruir na integracéo funcionarios
novos referente a normas de
Integragao funcionarios Admissional trabalho e de seguranga, riscos Gerencia/ RH
ocupacionais conforme atividade a
ser executada, EPIs exigidos.

Gerencia/ RH

Gerencia/ RH

PPRA - PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS
CRONOGRAMA DE ACOES

Conforme Metas e Prioridades elencadas nesse documento, o responsavel indicado pela empresa para
coordenar execugo das agdes, deve definir prazos de execugio no Cronograma abaixo:

" F TUBRO 2021
ACOES DO PROGRAMA MES NOVEMBRO 2020 a OU Responsavel

01/{02(03{04/05/06{07]08[09|10/{11]12

Revisao sinalizacao de solo para
extintores, placas de parede e
hidrantes.

Manutengao do filtro da cabine de
pintura.

Atualizagdo das Ordem de servigo
informando riscos no ambiente de
trabatho e normas de seguranca
exigidas na empresa, dando ciéncia
aos empregados por comunicado,
cartazes ou meios eletrénicos; e
informar na integragao dos funcionarios
novos.

Instrugédo quanto & postura correta no
trabalho para trabalho em
microcomputadores.

Adgquirir EPIs apenas que possuam
Certificado de Aprovacéo.

Manter controle de entrega de EPis
mediante instrugdo de uso e assinatura
em contra recibo.

Verificar uso efetivo dos EPIs indicados
conforme fun¢ao executada.

Designar Responsavel de CIPA

'y EONBRINA PAMIAN S,
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ACOMPANHAMENTO E lNFORMAQGES
Danilo Frauzino Silva

RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO PPRA 2020

Londrina, 18 de Novembro de 2020.

(lz ('éﬂﬂcja 8/?/'/lf

Dr. Ricardo Sahao
Registro Conselho Regional de Medicina: 8744 PR

o Z\

Rog@)erto Leite dgfRocha Junior
TecniCo de Seguranca do Trabalho
REG. MTE. 0007745/ PR

CIENCIA EMPRESA:

Indicado empresa para ciencia desse documento

Em: / /
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ANEXO 1

Prevencdo COVID19

PPRA

Programa de Prevencao aos Riscos
Ambientais
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ANEXO 1 - CONDUTA EMERGENCIAL DE EXCEGAO — PANDEMIA COVID-19

Considerando a necessidade de vigilancia dos fatores do meio ambiente de trabalho & das praticas de
trabalho que possam afetar a saude dos trabalhadores, a medicina do trabalho faz a recomendagtes
expressas abaixo, as quais estdo fundamentadas em recomendacdes das autoridades sanitarias
brasileiras e da OMS.

EMBASAMENTO TECNICO

Esse documento consolida informagdes técnicas e cientificas oficiais e engloba orientagdes e
recomendagdes nos protocolos publicados pelo MINISTERIO DA SAUDE para gestao de riscos
associados a covid-19.

INFORMAGCOES SOBRE A COVID 19

A COVID-19 ¢ a doenga infecciosa causada pelo virus SARS-Cov-2.

A COVID-19 teve seu primeiro caso no Brasil confirmado em 25 de fevereiro de 2020 e desde entdo o
nimero de casos vem crescendo, pois, ¢ virus tem alto indice de transmissibilidade.

A transmiss&o ocorre pessoa a pessoa por goticulas de saliva (expelidas durante 2 fala, tosse ou espirro)
& secregbes no contato com infectados, ou contato indireto por meio das maos, objetos, superficies
contaminadas onde o virus permanece em periodos de duragao variada.

Ha relatos de pessoas que transmitem o virus mesmo sem apresentar sintomas (assintomaticos). Embora
a magnitude da transmissao por assintomaticos seja incerta, acredita-se que 30-50% das transmissdes
SARS-CoV-2 ocorrem a partir de pré-sintomaticos ou pouco sintomaticos.

Até o momento, n&o ha informagao suficiente de quantos dias anteriores ao inicio dos sinais e sintomas
que uma pessoa infectada passa a transmitir o virus, mas ha recomendacdo da OMS de rastrear
possiveis contactante de um caso suspeito ou confirmado até dois dias antes do inicio dos sintomas.

O periodo de incubagéo da COVID-19, tempo entre a exposigdo ao virus e o inicio dos sintomas, é de 5 a
6 dias, em media, porém pode ser de 0 a até 14 dias.

O quadro clinico inicial da doenga & caracterizado como Sindrome Gripal, na qual 0 paciente pode
apresentar febre efou sintomas respiratérios. Casos mais leves de infecc@o por corona virus podem
parecer um resfriado comum.

Ate o momento, os sinais e sintomas da COVID-19 mais comuns incluem: febre {83%-99%), tosse (59-
82%), astenia (44-70%), anorexia (40%), mialgia (1 1-35%), dispneia (31-40%), secregdo respiratoria
(27%), perda de paladar e/ou olfato (mais de 80%), além de outros sintomnas tais como coriza, dor de
garganta, diarreia, dispneia ou dificuldade respiratéria (estes ultimos sendo considerados sinais de
alerta). Além disso, os idosos com COVID-19 podem apresentar um quadro diferente de sinais e sintomas
do apresentado pelas populagdes mais jovens, como por exemplo, n3o apresentar febre.

PREVENGAO A TRANSMISSAO NA COVID 19

Estratégias para diminuir danos do virus dentro e fora do ambiente de trabalho, através de:

* Redugao do contato social,

* Reforgo & prevencao individual com higienizacao frequente das maos, desinfecgdo de objetos e
superficies tocados com frequéncia (celulares, bringuedos, maganetas, corrimao), etiqueta
respiratoria (cobrir a boca com o antebrago ou lengo descartavel ao tossir e espirrar), uso continuo de
mascaras.

*» Isolamento domiciliar de pessoas com sintomas de gripe e seus familiares {moram na mesma casa)
por 14 dias, ou até completar procedimentos diagnésticos;

» Estratégia especial para pessoas de grupo de risco, 60 anos de idade e comorbidades, que devem
observar o distanciamento social, restringindo deslocamentos e atividades para as estritamente
necessarias.

MEDIDAS GERAIS DE PREVENGAQ A COVID 19

» Disponibilizar lavatérios com dispenser de sabdo liquido e papel toalha, dispenser alcool gel,
informando amplamente aos colaboradores;

 Esclarecer trabalhadores da imperiosa necessidade de realizar a lavagem das maos com sab&o com
frequéncia, e sobre uso consciente do alcool gel;

» Instruir técnica correta de lavagem de maos;

» Estabelecer regra de espagamento de 2 metros entre as estagdes de trabalho e individuos;

+ Evitar compartiihamento de materiais e equipamentos como teclados, mouse, telefones, canetas,
etc...

» Instruir evitar tocar a boca, o nariz e o rosto com as m&os;

¢ Emitir comunicado sobre evitar contatos proximos, como abracos, beijos e apertos mé&o;

BT D dnndteii  DONDRINAPARANA
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« Manter alertas visuais (cartazes, placas e posteres) com informagbes forma correta para higiene das
maos com agua e sabonete liquido OU preparagéo alcodlica para as maos a 70%;

» Etiqueta da tosse:
v Se tossir ou espirrar, cobrir o nariz e a boca com cotovelo flexionado ou lenco de papel; Utilizar

lenco de papel descartavel para higiene nasal (descartar apds uso e higienizar maos);

v Evitar tocar mucosas de olhos, nariz e boca;
¥ Realizar a higiene das m&os com agua e sabonete QU preparagao alcodlica.

» Reforgar a higienizagéo de sanitarios e vestiarios e superficies com alta frequéncia de contato, como
dispositivos de acionamento, botoeiras de elevador, maganetas e corriméos;

» Estabelecer uso de ventilagdo natural e/fou exaustores, evitando uso de ar condicionado, além da
manutencéo da higienizagdo de eventuais equipamentos com filtros;

* Recomenda trabalho em home office ou afastamento dos trabalhadores pertencentes ao grupo de
risco.

» Recomenda reunides por videoconferéncia; teletrabalho ou trabalho remoto;

* Propde o cancelamento de viagens;

MEDIDAS DE CONTROLE ADMINISTRATIVO A COVID

» Sensibilizar trabalhadores para que figuem em isolamento domiciliar se apresentarem sintomas

gripais.

Estimular permanente a higienizacio das maos, SEMPRE:

que as maos estiverem sujas;

no inicio € no término do turno de trabalho;

apos atos e fungbes fisiologicas e pessoais, como alimentar-se, limpar e assoar o nariz, usar o

banheiro, pentear os cabelos, fumar ou tocar em qualquer parte do corpo;

A CIPA pode ser mantida até o fim do periodo de estado de calamidade publica, podendo ser

SUspensos os processos eleitorais em curso;

Realizar reunites da CiPA por meio de videoconferéncia;

* SESMT e CIPA, se existentes, devem instituir e divulgar plano de agéo com politicas e procedimentos
de orientagdo aos trabalhadores;

» Estd suspensa a obrigatoriedade de realizar exames médicos ocupacionais, clinicos e
complementares, exceto dos exames demissionais durante o periodo de calamidade, conforme MP
N° 927, de 22 de margo de 2020, devendo ser realizados até o prazo de sessenta dias, contado da
data de encerramento do estado de calamidade publica;

* O exame medico demissional podera ser dispensado caso 0 exame médico ocupacional mais recente
tenha sido realizado ha menos de 180 dias;

* Durante o estado de calamidade publica, fica suspensa a obrigatoriedade de realizacdo de
treinamentos periodicos e eventuais dos atuais empregados, previstos em Normas
Regulamentadoras de seguranga e sadde no trabalho;

+ Os treinamentos periodicos e eventuais sero realizados no prazo de noventa dias, contados da data
de encerramento do estado de calamidade publica.

MEDIDAS REFERENTES AOS TRABALHADORES DE GRUPO DE RISCO - COVID 19
* Trabalhadores acima de 60 anos: verificar possibilidade realizar trabalho remoto.

. AN N N

*

» Trabalhadores imunodeprimidos ou com doengas cronicas graves: verificar possibilidade
realizar trabalho remoto.

Considerar: imunossupressdo associada a medicamentos como corticoide em uso prolongado,
quimioterapicos e inibidores de TNF-alfa; neoplasias; HIV/Aids; doengas hematologicas graves, como
anemia faiciforme; cardiopatias graves ou descompensadas, como insuficiéncia cardiaca, infarto,
revascularizacao e arritmia; doenga pulmonar obstrutiva crénica — DPOC e tuberculose; transtornos
neurologicos como AVC; hepatites cronicas e cirrose; doengas renais cronicas; e diabetes, conforme juizo
clinico.

» Trabalhadoras gestantes ou lactantes: preferencialmente em trabatho remoto.

23
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DEFINICAO DE SINDROME GRIPAL

Individuo com quadro respiratério agudo, caracterizado por sensagao febril ou febril, mesmo que relatada,
acompanhada de tosse OU dor de garganta OU coriza OU dificuldade respiratoria OU, em criangas, a
obstruc&o nasal, na auséncia de outro diagnoéstico especifico.

DEFINICAO DE CASOS CONFIRMADOS COVID 19
Por Critério Cli nico-Epidemiologico

Caso suspeito de Sindrome Gripal com: Histérico de contato proximo ou domiciliar, nos dltimos 7 dias
antes do aparecimento dos sintomas, com caso confirmado laboratorialmente para COVID-19 e para o
qual ndo foi possivel realizar a investigagao laboratorial especifica. '

Por Critério Laboratorial

Caso suspeito Sindrome Gripal com teste confirmatério para SARS-CoV-2:

1. Biologia molecular (RT-PCR em tempo real) com resultado positivo para SARS-CoV2 colhido entre
0 3° e 0 7° dia do inicio dos sintomas.

2. Imunolégico (teste rapido ou sorologia classica para deteccao de anticorpos): com resultado positivo
para IgM efou IgG contra 0 SARS-CoV-2 em amostra coletada apés o oitavo dia de inicio dos
sintomas.

AFASTAMENTO DE PROFISSIONAIS E RETORNO AS ATIVIDADES

Contactante domiciliar:

¥ trabalhador cujo domicilio houver pessoa confirmada COVID 19 deve ser afastado das atividades
laborais e cumprir isolamento domiciliar por 14 dias.

v Se, nesse periodo, o trabalhador desenvolver sintomas, deve reiniciar a contagem de tempo do
isolamento de 14 dias a partir do inicio dos sintomas.

Trabalhador sintomatico:
v trabalhadores que apresentar sintomas gripais deve ser afastado do trabalho.
Considera-se como possiveis sintomas: tosse, dor de garganta, febre.

Retorno do trabatho devera ocorrer:

Critério laboratorial por biologia molecular (colhido do 3° ao 7° dia do infcio dos sintomas):
v para COVID-19 : retornar ao trabatho.

PR SR Dol SR
e Bi-20OR nega

Critério laboratorial por teste sorolégico (realizado apds o 8° dia de inicio dos sintomas):

*vanie soralogics gl positivg para COVID-19 : retarnar ao trabalho.

Critério clinico-epidemiolégico:

¢ Trabalhador com Sindrome Gripal que n&o possua disponibilidade de confirmagao por testes
laboratoriais, deve retornar ao trabalho apés 14 dias do inicio dos sintomas, e apods pelo menos trés dias
assintomatico.

INSTRUCOES DESCONTAMINAGAO DO AMBIENTE NA COVID 19

* Reforgar a limpeza de superficies dos locais de trabalho com preparagéo alcodlica 70%.

« Limpeza de piso com Hipoclorito de Sadio 0,1%

IMPLEMENTAGAO DAS INSTRUGOES E MEDIDAS SUGERIDAS — COVID 18

Cabe a Administragdo da empresa, dar provimento ao desenvolvimento das instrugles, agdes aqui

propostas, de modo necessaria politica de enfrentamento a pandemia do SARSCoV2, responsabilizando-
se inclusive pelo gerenciamento dos recursos humanos e materiais.

o REARERGN AT L I ST M RO - FOINDRINA L PARANA,
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ANEXO 12:

- Oficio 1.087/2021-GAB -

CERTIDOES - Trabalhistas e Fiscais
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 73.932.832/0001-10

Certiddo n®: 52326645/2021

Expedicdo: 09/11/2021, as 14:06:06

Validade: 07/05/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica-se que RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 73.932.832/0001-10, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddoc emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidd@o sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Bancec Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emoclumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comiss&o de Conciliacdo Prévia.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA® 202174252
ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Fazenda
Diretoria de Arrecadagio - Geréncia de Pronto Atendimento

CERTIDAO NEGATIVA UNIFICADA

N° 2194915/ 2021
Valida por 120 (cento e vinte) dias a contar da data da expedig¢do

Certificamos que n&o existe débito vencido correspondente a Impostos, Taxas,
Contribuicdo de Melhoria e Outros do Cadastro Mobiliario, Contribuinte e Imobiliario,
bem como inexiste Divida Ativa, com relagdo ao abaixo referido:

RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA
CPF/CNPJ: 73.932.832/0001-10

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar débitos que porventura venham a ser

constatados em buscas, assim como de efetuar ou rever langamentos sobre fatos
geradores ja ocorridos.

Finalidade da certiddo: DIREITO (Licitagdo, Cadastro, Incentivo & Cultura e/ou Esporte,
Financiamento, Inventario, Baixa, Transferéncia).

Londrina, 09 de novembro de 2021

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet,
no enderego <http://www.londrina.pr.gov.br>.

Dispensados carimbo e assinatura , conforme art. 3° do Decreto N° 640/2015.

Codigo Validador
5RGOOB711i0XS

Modelo aprovado pela Portaria N° 002/2015/GAB/SMF




Estado do Parana
Secretaf:la de EStado da Fazenda CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 025384297-02

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 73.932.832/0001-10
Nome: RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA EPP

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nédo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessoérias.

Valida até 09/03/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br ‘

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Pablica (09/11/2021 14:03:59)
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA
CNPJ: 73.932.832/0001-10

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscriges em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certido é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014,
Emitida as 14:00:37 do dia 09/11/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 08/05/2022.

Cadigo de controle da certiddo: 6311.FBFF.82B9.5F1F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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MATRICULAS DOS IMOVEIS
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Z-B ¥ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

Estado do Parana

LAUDO DE AVALIACAO N° 060/2021

Os membros da Comissio Permanente de Avaliacio de Iméveis e de Pregos Piblicos
designados pelo Decreto n® 213/2021, que alterou o Art. 1° do Decreto 473/2019, em conformidade com o
Artigo 150 da Lei Municipal n” 11.672/2012, assim avaliam o imével com as caracteristicas e valor abaixo

discriminados.

INTERESSADO (A ):

SOLICITACAO:

PROPRIETARIO (A):

OBJETIVO DO LAUDO:

IMOVEL AVALIANDO:

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL

PROCESSO N° 51.000340/2021-78

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL

Avaliar o imével abaixo discriminado para finalidade de industrializacio com

possibilidade de doacio e posterior encaminhamento de projeto de lei para Cimara
Municipal de Londrina

Lote de terras n° 23 da Quadra n° 01, medindo a drea de 1.075,89 metros quadrados,
situada na GLEBA RIBEIRAO LINDOIA.

Imével Avaiiando:
1.075,89 m?

TERRENOS

Logradouro :|Rua Damaris Rosa de Menezes Monteiro /

Area do ferreno ( m? ) :[1.075,89

LIs0 | NDUSTRIAL

Zoneamento ;|25

ZONA INDUSTRAL TRES

Tipo : 108

Situacdo

1 MEIO-DE-CUACRA

o

Dimensdes (m )

:| Varias

Forma :

RESULAR

Topografia :

HRANO

Superficie :

SECO

Infra-cstrutura @

COMPMLTA

Restrigio :

HAC EXISTE

e dada

Laudo 060-2021
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parana

METODOLOGIA: Método Comparativo Direto de Dados de Vercado
UTHIZACAO DE TRATAMENTO POR FATORES v

ESPECIFICACAO DA AVALIACAO: Laudo de avaliacio completo, de cariter administrativo e uso restrito, com os
seguintes graus de especificacdo, de acordo com 2

NBR $4.653 - 21 AVAUAGAQ DE BENS - BAOVEIS URBANOS -
Grau de fundamentagfio : &hut v
Grau de precisio : G v

v

Enquadramento global ; staun

imével Avaliando

OBSERVACOES: A Comissiio de Avaliago de Imoveis ndo se responsabiliza pelo programa que gera valores, pela veracidade .
das amostras coletadas, pela propriedade do imével ou problemas legais relacionados a ele, por qualquer dnus, dividas ou agdes
judiciais sobre o imovel, peto passivel ambiental no imovel, por problemas na construgdo ndo declarados ou verificados.

Y

Laudo 060-2021 : 2/9
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§ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
3 Estado do Parana

VALOR DO IMOVEL AVALIANDO: RS 569.000,00
( quinhentos sessenta e nove mil reais )

Londrina, 22 de julho de 2021.

P—Y

A upior Ricardd ¢ Almeida Barros Pedrosa
regidente Técnico Avaliador

Engenheiro Civil
CREA PR -13954/D

LeOndt n
mbro - O.A.B.

R 2

/ e et o ..
/ Bruno Ubiratan

CODEL - Diretor Presidente

Homologamos em

Laudo 060-2021 3/9
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% PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
3 Estado do Parané

PROCESSO N° 51.000340/2021-78

METODO COMPARATIVO DIRETO DE PADOS DE MERCADO

1 - IMOVEL AVALIANDO

Lote de terras n° 23 da Quadra n° 01, medindo a area de 1.075,89 metros quadrados, situada na GLEBA RIBEIRAO
LINDOIA.

2 - PESQUISA IMOBILIARIA E HOMOGENEIZACAO DE VALORES

Foram pesquisados elementos do tipo terrenos ja urbanizados localizados na mesma regido geo-econdmica do lote
avaliando e similares a este.

Todos os valores constantes do laudo sdo para pagamento a vista.
Todos os elementos sao ofertas recentes, com datas e fontes mencionadas. Os valores de oferta estao multiplicados por 0,9
para compensar a possivel elasticidade dos negocios e os valores comercializados estdo mantidos, sem qualquer corre¢do.

Os critérios de calculo foram efetuados de acordo com ditames da NBR - 14653-2 ¢ seus anexos.

Assim sendo, estabelecemos 0 nosso:

LOTE PARADIGMA:
Localizagio = No loteamento denominado Parque Tecnoldgico Francisco Sciarra
Unidade de medida = m?
Zoneamemo = 203 - 2GNA HOLSTRIAL TRES v
7~ Area minima (m’) Amin=  1.000,00
Frente (m) Fr= 20,00
Profundidade minima (m) Pmi= 50,00
Profundidade maxima (m) Pma= 100,00
Coeficiente de aproveitamento Cap= 1,00
Fator de localizagéo Fl= 1,00
Fator de topografia ( plano ) Ft= 1,00
Fator de consisténcia { séco ) Fe= 1,00
kPator de methoramentos Fm= 1,00
Methoramentos = Rede de agua potavel, rede de energia elétrica ¢ iluminagdo piblica, pavimentagao asfaltica,

meio-fio com sarjetas, galerias de aguas pluviais, rede de esgotos, ruas e pragas arborizadas.

Laudo 060-2021
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

PESQUISA IMOBILIARIA

Estado do Parana

ELEMENTO 1 Fatores de ajuste
LOCALIZAGCAO: RUA DALVA DE OLIVEIRA, 1300 Fator de localizagao Fl = 0.80
PIOR v ;
AREA (m?): 1.420,00 Fator de area Fa= 0,96
VALOR (R$): 540.000,00
TESTADA (m): Fator de testada Fp=
DATA: 07/07/2021
INFORMACAO: SITE DA BMPRESA w ! oserra w |Fator de fonte Ff= 1,10
VENDEDOR: Fone - 3328-2712 | Mario Souza
ZONEAMENTO: Zi-3 - ZONK INDUSTRIA, TRES w |Eator de aproveitamento | Fap = 1,00
TOPOGRAFIA : AAND w |Fator de topografia Ft= 1,00
ELEMENTO 2 Fatores de ajuste
LOCALIZACAO: RUA GERALDO RODRIGUES, ENTRE AV.|Fator delocalizacdo £= 0.80
TIRADENTES E LUIGI AMORESE ¥IOR v ’
AREA (m?): 1.000,00 Fator de drea Fa= | 1,00
VALOR (R3): $50.000,00
TESTADA (m): Fator de testada Fp~
DATA: 03/12/2020
INFORMACAO: SITE DA EMPRESS w[oseara w {rator de fonte Ff= 1,10
VENDEDOR: Fone-  3342-5757 | Catuai
ZONEAMENTO: 21-2 - ZONA INDUSTRIAL DOIS W |Fator de aproveitamento | Fap = 1,60
TOPOGRAFIA : AANQ w |Fator de topografia Fi= 1.00
ELEMENTO 3 Fatores de ajuste
LOCALIZACAQO: PARQUE INDUSTRIAL CACIQUE - RUA|Fator de localizagio Fl= 0.80
WALTER PEREIRA PIOR v ’
AREA (in?): 2.068,00 Fator de drea Fa= 0,90
VALOR (R$): 1.300.000,00
TESTADA(m )¢ Fator de lestada Fp=
DATA: 21/07/2021
INFORMACAQ: SI1E OB EMPRESA ML w |Fator de fonte Ff= 1,10
VENDEDOR: Fone - 3378-6161 | Natal
ZONEAMENTO: 212 - 0K INDUSTRAL 00K w |Fator de aproveitamento | Fap= 1,60
TOPOGRAFIA : BLANO w {Fator de topografia Fte 1,00
_ ELEMENTO 4 Fatores de ajuste
LOCALIZACAO: AVENIDA  BRASILIA, APOS TEIXEIRA [Fator de localizagio | 0.80
MARQUES, SAIDA PARA IBIPORA POR v :
AREA (m?): 1.000,00 Fator de area Fa= 1,00
VALOR (R$): 750.000,00
TESTADA (m ) Fator de testada Fp=
DATA: 214072021
INFORMACAO: SITE DA EMPRESA v [oreria v |Fator de fonte = 1.10
VENDEDOR: Fone- 3315-3820 | CRV
ZONEAMENTO: 23 ZONAINDUSTRIMLTRES w |Fator de aproveitamento | Fap= 1,00
TOPOGRAFIA . PLANO ) o w | Fator de topografia Fi= 1,00

Laudo 060-2021




CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parana

ELEMENTO 3 Fatores de ajuste
LOCALIZACAO:  |JARDIM MONTECATIN! - AVENIDA BRASILIA  |Fator de locatizacio = 0.80
POR v ?
AREA (m3): 825,00 Fator de drea Fa= 1,05
VALOR (R$): 550.000,00
TESTADA (m): Fator de testada Fp=
DATA: 26/11/2020
INFORMAGAO: SIFE DA SRIPRESA '] CPERTA ¥ |Fator de fonte Ff= 1,10
VENDEDOR: Fone - 3342-5757 | Catuai
ZONEAMENTO: 205 - ZOMA COMEROAL CINCD W |Fator de aproveitamento | Fap= 1,50
TOPOGRAFIA : ACLVE ENTRE 10% £ 0% ¥ |Fator de topografia Ft= 0,90
ELEMENTO 6 Fatores de ajuste
LOCALIZACAO: VILA YARA - RUA CANINDE Fator de localizaco . 1.00
IDENTILA L 4 N
AREA (m?): 1.570,00 Fator de area Fa= 0,94
VALOR (R$): 1.500.000,00
TESTADA (m}): Fator de testada Fp=
DATA: 21/07/2021
INFORMACAO: SITE DA EMPRESS v [ ooeria w |Fator de fonte Ef = 1,10
VENDEDOR: Fone - 99188-0088 | Maria Fernanda
ZONEAMENTO: 2C-5 - JONA COMERCIAL CINCD » |Fator de aproveitamento | Fap= 1,50
TOPOGRAFIA ¢ ACLVE 5% w [Fator de topografia Fi = 0,95
_ ELEMENTO 7 Fatores de ajuste
LOCALIZACAO: RUA WASHINGTON DE SOUZA CARVALHO,|Fator de localizagdo rl= 0.80
170 PIOR v ’
AREA (m?): 1.153,00 Fator de 4rea Fa= 0,96
VALOR (R$): 690.000,00
TESTADA (m): Fator de testada Fp=
DATA: 21/07/2021
INFORMACAO: SITE OB EMPRESA w | crents w |Fator de fonte Ff= 1,10
VENDEDOR: Fone - 3342-5757 | Catuai Imoveis
ZONEAMENTO: -2 - Z0KANDUS IRiAL DO w [Fator de aproveitamento | Fap= 1,60
TOPOGRAFIA : ECLNE <5% w | Fator de topografia Ft= 0,95
__ELEMENTOS8 Fatores de ajuste
LOCALIZAGAO: PARQUE INPUSTRIAL ALICANTE - RODOVIA |Fator de localizagio Fl= 110
CARLOS JOAO STRASS POLCE MEHIOR v :
AREA (m): 1.400,00 Fator de drea Fa= 0,96
VALOR (R$}): 1.500.000,00
TESTADA (m): Falor de testada Fp=
DATA: 21/07/2021
INFORMACAOQ: SITE O EMPRESA w [ oreia « [Fator e fonte Ff= | 1,10
VENDEDOR: Fone-  3344-4600 | GS & Marin
ZONEAMENTO: Z1:3 - ZOWA INDUSTRIAL TRES w {Fator de aproveitamento | Fap = 1.00
TOPOGRAFIA ; PLANG w |Fator de topografia Fr= 1,00

i

M
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. Lo Vu FATORES DE AJUSTE Equivay Vuh
N°| AREA VALOR R$/m? ¥l | Far | Ff | Fap | Ft |léncia| RS/m?
1 1.420,00 540.000,00 380,28 0,20 0,04 | -0,10 } 0.00 0,00 0,14 433,52
2 1.000,00 850.000,00 850,00 0,20 0,00 | -0,10 | -0,60 ] 000 } -0.50 425,00
31 2.068,00 1.300.000,00 628,63 0,20 0,10 | 0,10 | 0,60 | 0,00 | -0,40 377,18
4 1.000,00 750.000,00 750,00 0,20 0,00 | -0,10 } 0,00 0,00 0,10 825,00
5 825.00 550.000.00 666,67 0,20 | 005§ -0,10 | 050§ 0,10 § -0,35 433,34
6 1.570,00 1.500.000,00 955,41 0,00 0,06 | -0.10 ] -0,50 | 005 -0,49 487,26
7 1.1533,00 690.000,00 598,44 0,20 004 | 0,00 ] 0601 005 | -041 353,08
8 1.400,00 1.500.000,00 1071,43 -0.10 | 0,04 | -0,10 § 0,00 0,00 | -0,16 900,00
3-ESTATISTICA DESCRITIVA E SANEAMENTO AMOSTRAL
{ CRITERIO DE CHAUVENET))
Tabela de Chauvenet
n d/s critico
5 1,65
6 1,73
7 1,80
8 1,86
9 1,92
10 1,96
N omen :oad Elementos SANEAMENTOS
Elemento n° ° Aproveitavei 1 2 3 4 8
Vuh(RS$m) | Vuh(R$/m?) | Vuh(R$/m?) | Vuh(R$im?) Veh(R$/m?) | Vuh(R&/m?) | Vuh(R$/m?)
1 433,52 433,52 433,52 433,52 433,52 433,52 433,52
2 425,00 425,00 425,00 425,00 425.00 425,00 425,00
3 377,18 377,18 377,18 377,18 377,18 377,18 377,18
4 825,00 825,00 825,00 825,00 825,00 825,00 825,00
5 433,34 433,34 433,34 433,34 433,34 433,34 433,34
6 487,26 487,26 487,26 487,26 487,26 487,26 487,26
7 353,08 353,08 353,08 353,08 353,08 353,08 353,08
8 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00
Média (x) 529,30 529,30 529,30 529,30 529,30 529,30
Desvio padrio (s) 210,47 210,47 210,47 210,47 21047 210,47
Coef. de varidncia (Cv) 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40
n" de elementos (n) 8 8 8 8 8 8
d/s critico 1,86 1,86 1,86 1,86 1,86 1,86
Laudoc 060-2021
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Estado do Parana

Amostra Saneada
Elemento Vuh(R$/m?)
1 433,52 Média Saneada (Ms) RS 529,30 /m’
2 425,00 Desvio padrio saneado (s) RS 210,47 fm’
3 377,18
4 825,00
5 433,34 graus de liberdade (n-1) 7
6 487,26 t Student ( tgon ) 1,415
7 353,08
8 900,00
Intervalo de Confianca ( Campo de Arbitrio )
Nivel de confianca = 80% com percentil = tgo [ t g00-5/( 1 -1 Y= = % R$I12,56
112,56 / 529,30 = 0,2127 = 21,27% para cada lado, ou
Amplitude = 2U27% x 2 = 42,54% , resultando :
Grau de Precisdo = Grau Il
Limite inferior (Li)= Ms - t gop.5/( 1 -1 o= RS416,74  /m2
Limite superior (Ls)= Ms+ 1t ggqsf(n-1)"% = R$641,86  /m2
Valor unitario adotado = RS 529,30 /m2
4 - VALOR DO IMOYEL AVALIANDO
AREA ( m2) 1.075,89 .
i P ajustes
VALOR UNITARIO PARADIGMA (R$ im2) 529,30 .
aplicados
FRENTE {m}
COEFICIENTE DE FRENTE
FATOR DE AREA .
FATOR DE TOPOGRAFIA PLANG v: 1,00 0,00
FATOR DE CONSISTENCIA stco . 1,00 0,00
FATOR DE LOCALIZAGCAO dériic & 6o parsdigme v 1,00 0,00
FATOR DE MELHORAMENTOS ivico 80 00 paredigma v 1,00 0,00
FATOR DE APROVEITAMENTO 213 - FONA NCUSTAAL FRES v 1,00 0,00
FATOR EXTRA WEXISTE v 1,00 0,00
1 SOMATORIO DOS AJUSTES 0,00

[ VALOR UNITARIO APOS AJUSTE=_ | RS 529,30  /m* |

VALOR DO IMOVEL AVALIANDO | vi= RS$569.000,00 |

Ve
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5
¥  PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
: Estado do Parana

5. ESPECIFICACAO DA AVALIACAQ
4 ) - Grau de fundamentagio

Identificagdo dos niveis parciais atingidos

Item Descrigio Nivel atingido Grau Pontos
1 Caracterizagio do imdvel Completa quanto todas - 3
avaliando as varidveis analisadas
2 Quantidade minima de dados de 6 1 2

mercado, efetivamente utilizados

Apresentacio de
informacdes relativas a

ldentificacdo des dades de todas as caracteristicas
3 i 1
mercade dos dados
correspondentes 20s
fatores utilizados
Intervalo admissivel de ajuste
4 para cada fator ¢ para o conjunto 0,50 2 2,00 1 2
de fatores
Total de pontes atingides 8
Grau de fundamentagdo atingido : 1
b ) - Grau de precisdo
Descri¢io Nivel atingido Grau
Amplitude do intervalo de confianga de <30% i
80% em torno do valor central

¢ ) - Enquadramento global atingido : Graull

Londrina, 22 de julho de 2021.

e i \ "
Ricardo eida Barros Pedrosa
Técnico Avaliador
Engenheiro Civil
CREAPR-13954/D
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Estado do Parana

LAUDO DE AVALIACAO N° 061/2021

Os membros da Comissido Permanente de Avaliacao de Iméveis e de Pregos Piblicos
designados pelo Decreto n® 213/2021, que alterou o Art, 1° do Decreto 473/2019, em conformidade com o
Artigo 150 da Lei Municipal n° 11.672/2012, assim avaliam o imével com as caracteristicas e valor abaixo
discriminados.

INTERESSADO (A ) : INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL

SOLICITACAO: PROCESSO N° 51.000340/2021-78

PROPRIETARIO (A ) : INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL

OBJETIVO DO LAUDO: Avaliar o imével abaixo discriminado para finalidade de industrializacio com

possibilidade de doaciio e posterior encaminhamento de projeto de lei para Cimara
Municipal de Londrina

IMOVEL AVALIANDO: Lote de terras n° 24 da Quadra n° 01, medindo a drea de 1.408,59 metros quadrados,
situada na GLEBA RIBEIRAO LINDOIA.

Imdvel Avaliando:
1.408,59 m?

TERRENOS
Logradouro :|Rua Damaris Rosa de Menezes Monteiro .
Areadoterreno(m?):|1408,59 o @\/

i

Uso 3| ivoustaine
Zoneamento 1|23
Tipo : L0
Situacio : tscuma
Dimenses (m) :[Varias
Forma : IRREGUIAR
Topografia 1[N0
Superficie :|s&ko
Infra-estrutura ;| COMREIA
Restrigiio :| Ao Exstt (\ ' -

PRI RS

NFRIRIEE

Laudo 061-2021
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parana

METODOLOGIA: Método Comparativo Direto de Dados de Mercado
UNLIZACAO DE TRATAMENTO POR FATORES v

ESPECIFICACAO DA AVALIACAO :  Laudo de avaliagio completo, de cardter administrativo e uso restrito, com 0§
seguintes graus de especificaciio, de acordo com a
NER 18,653 » 2 1 AVALIAGAD DE BENS - IMCVEES URBANOS -

Grau de fundamentagiio : GRav v
Grau de precisdo ; v e T
Enquadramento global : sraua v

imovel
Avaliando

¥5A5 25421 2542
A, ;

PGeae At

gLite] 68T 19 \

28] 91|22

Iy 04 Reseinionesd

2 15!
w8

19

30 (M) jas

Rus Aza Branta

31 441 S8 ]IS,

OBSERVACOES: A Comissdo de Avaliagao de Imoveis nao se responsabiliza pelo programa que gera valores, pela veracidade .,
das amostras coletadas, pela propriedade do imdvel ou problemas legais relacionados a ele, por qualquer énus, dividas ou ag0es
judiciais sobre o imdvel, pelo passivel ambiental no imével, por probiemas na construgdo ndo declarados ou verificados.

Laudo 061-2021 ' \2/9
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’% PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parana

VALOR DO IMOVEL AVALIANDO: RS 746.000,00
( setecentos quarenta e seis mil reais )

Londrina, 23 de julho de 2021.

3 (/"7
ULV S -2
3 . N -
Ricardo de Almeida Barros Pedrosa

Técnico Avaliador
Engenheiro Civil

— CREA PR -13954/D
/ A
?

Marco io Bacarin Lel elon
fmbro - SINCIL Mentbro - O.A.B.

Homologamos em I \"’ / 057 / L {

-
~

Bruno Ubiratan
/ CODEL - Diretor Presidente
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Estado do Parana

PROCESSO N° 51.000340/2021-78

METODO COMPARATIVO DIRETO DE DADOS DE MERCADO

1 - IMOVEL AVALIANDO

Lote de terras n° 24 da Quadra n° 01, medindo a area de 1.408,59 metros quadrados, situada na GLEBA RIBEIRAO
LINDOIA.

2 - PESQUISA IMOBILIARIA E HOMOGENEIZACAO DE VALORES

Foram pesquisados elementos do tipo terrenos ji urbanizados localizados na mesma regido geo-econémica do lote
avaliando e similares a este.

Todos os valores constantes do laudo sdo para pagamento a vista.
Todos os elementos sdo efertas recentes, com dalas e fontes mencionadas. Os valores de oferta estdo multiplicados por 0,9
para compensar a possivel elasticidade dos negécios e os valores comercializados estdo mantidos, sem qualquer corregéo.

Qs critérios de calculo foram efetuados de acordo com ditames da NBR - 14653-2 ¢ scus anexos.

Assim sendo, estabelecemos 0 nosso:

LOTE PARADIGMA:
Localizagao = No loteamento denominado Parque Tecnologico Francisco Sciarra
Unidade de medida = m’
Zoneamento = 2i-3 - ZOhiA HOUSTRIAL TRES v
¢~ Area minima ( m’) Amin=  1.000,00
Frente (m) Fr= 20,00
Profundidade minima (m) Pmi= 50,00
Profundidade méaxima (m) Pma= 100,00
Coeficiente de aproveitamento Cap= 1,00
Fator de localizagdo Fi= 1,00
Fator de topografia ( plano ) Ft= 1,00
Fator de consisténcia ( s€co ) Fe= 1,00
\Fator de melhoramentos Fm= 1,60
Melhoramentos = Rede de agua potdvel, rede de energia clétrica ¢ iluminagdo publica, pavimentagio asfaltica,

meio-fio com sarjetas, galerias de aguas pluviais, rede de esgotos, ruas e pragas arborizadas.

Laudo 061-2021 %ﬁ\ (‘/ﬁ/’ 4/9
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§ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

Estado do Parana

i, ELEMENTO 1 Fatores de ajuste
LLOCALIZACAO: RUA DALVA DE OLIVEIRA, 1300 Fator de localizacio = 0.80
piga - :
AREA (m®): 1.420,00 Fator de drca Fa= | 0,96
VALOR (R$): 540.000,00
TESTADA{m): Fator de testada Fp=
DATA: 07/07/2021
INFORMACAOQ:  |smimmmpresa w | criera  |Fator de fonte Fi= | 1,10
VENDEDOR: Fone-  3328-2712 | Mério Souza
ZONEAMENTO: 21-3 - ZONA INDUSTRIZL TRES ¥ |Fator de aproveitamento | Fap = 1,00
TOPOGRAFIA : PLANG w | Fator de topografia Ft= 1,00
ELEMENTO 2 Fatores de ajuste
LOCALIZACAO: RUA GERALDO RODRIGUES, ENTRE AV |Fator de localizagio Fl= 0.80
TIRADENTES E LUIGI AMORESE FIOR v N
AREA (m3) 1.000,00 Fator de drea Fa= 1,00
VALOR (R$): §50.000,00
TESTADA (m): Fator de testada Fp=
DATA: 03/12/2020
INFORMACAO: SITE DA SMPRESA | crira + {Fator de fonte Ff= 1,10
VENDEDOR: Fone - 3342-5757 | Catuai
ZONEAMENTO: 212 - ZONA INGUSTRIA DOTS w |Fator de aproveitamento | Fap = 1,60
TOPOGRAFIA : PLAND w | Fator de topografia Ft= 1,00
ELEMENTO 3 Fatores de ajuste
LOCALIZACAO: PARQUE INDUSTRIAL CACIQUE - RUA|Fator dc localizaggo Fl= 0.80
WALTER PEREIRA PIOR - ’
AREA {(m?): 2.068,00 Fator de area Fa = 0,90
VALOR (R$): 1.300.000,00
TESTADA (m): Fator de testada Fp=
DATA: 21/07/2021
INFORMACAQ:  |sutoasueresa v [ oreria w {Fator de fonte Ff= 1.10
VENDEDOR: Fone - 3378-6161 | Natal
ZONEAMENTO: 212 - ZONAINGUSTRIAL DCIS w |Fator de aproveitamento | Fap= 1,60
TOPOGRAFIA : FLAND w |Fator de topografia Ft= 1,00
ELEMENTO 4 Fatores de ajuste
LOCALIZACAO: AVENIDA  BRASILIA, APO§ TEIXEIRA |Fator de localizagio | [ _ 0.80
MARQUES, SAIDA PARA IBIPORA P08 v i
AREA (m?): 1.000,00 Fator de drea Fa= 1,00
VALOR (R$): 750.000,00
TESTADA(m): Fator de testada Fp =
DATA: 21/07/2021
INFORMACAO: SITE DA ZMPRESA - [ OFERTA « {Fator de fonte Ff= 1,10
VENDEDOR: Fone- 3315-3820 [ CRV
ZONEAMENTO: 73 - JONA INDUSTRIACTRES w IFator de aproveitamento | Fap= 1,00
TOPOGRAFIA : PLANO o w | Fator de topografia Fie | 1,00

Laudo 061-2021
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Estado do Parana

ELEMENTO § Fatores de ajuste
LOCALIZACAO: JARDIM MONTECATINI - AVENIDA BRASILIA  {Fator de localizagio Pl = 0.80
PIOR v ’
AREA (nm?): 825,00 Fator de area Fa= 1,05
VALOR (R$): 550.000,00
TESTADA(m): Fator de testada Fp=
DATA: 26/11/2020
INFORMACAQ: SE DA EMPRESA v | oreRTa w |Fator de fonte Ff= 1.10
VENDEDOR: Fone-  3342-5757 | Catuai
ZONEAMENTO: ZC-5 - ZOMA COMERCIAL TINCD * {Fator de aproveitamento | Fap= 1,50
TOPOGRAFIA : ACLIVE ENTRE 10% £ 20% w {Fator de topografia Ft= 0,90
ELLEMENTO 6 Fatores de ajuste
LOCALIZACAO: VILA YARA - RUA CANINDE Fator de localizagiio fl= 1.00
HENTCA - '
AREA (m?): 1.570,00 Fator de area Fa= 0,94
VALOR (R$): 1.500.000,00
TESTADA (m): Fator de testada Fp=
DATA: 21/07/2021
INFORMACAO: SITE DA EMPRESA vi CFERIA * |Fator de fonte Ff= 1,10
VENDEDOR: Fone - 99188-0088 | Maria Fernanda
ZONEAMENTO: 205 - 2ONA COMERCIAL TINCO * |Fator de aprovetlamento | Fap= 1,50
TOPOGRAFIA @ ACUVE 5% w {Fator de topografia Ft = 0,95
ELEMENTO 7 Fatores de ajuste
LOCALIZACAO: RUA WASHINGTON DE SOUZA CARVALHO,|Fator de focalizagio Fi= 0.80
170 PIOR v '
AREA (m*): 1.153,00 Fator de area Fa~ 0,96
VALOR (R$): 690.000,00
TESTADA (m): Fator de testada Fp=
DATA: 21/07/2021
INFORMAGAO: S1iE 05 EMERESA w [ orenia » |Fator de fonte Ff= | 110
VENDEDOR: Fone - 3342-5757 | Catuai Iméveis
ZONEAMENTO; 2.2 - ZOBAINGUSTRAL DOIS ¥ |Fator de aproveitamento | Fap= 1,60
TOPOGRAFIA : SECLVE <5% w |Fator de topografia Ft= 095
ELEMENTO 8 Fatores de ajuste
LOCALIZACAO: PARQUE INDUSTRIAL ALICANTE - RODOVIA |Fator de locatizagio Fl= 110
CARLOS JOAO STRASS POLCO MELHOR v ’
AREA (m?): 1.400,00 Fator de area Fa= 0,96
VALOR (R$): 1.500.000,00
TESTADA (m): Fator de¢ testada Fp=
DATA: 21/07/202 1
INFORMACAQ: __[seonomwsesa v ] orenia ~ |Fator de fonte Ff= | LI0 -
VENDEDOR: Fone-  3344-4600 | GS & Marin ] )
ZONEAMENTO: 23 TONA DS AL TakS B ¥ |Fator de aproveitamento | Fap = 1,00
TOPOGRAFIA : SLANO w {Fator de topografia Ft= 1,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parana

HOMOGENEIZACAO DE VALORES

o . . Yu FATORES DE AJUSTE Equiva; Vuh
N AREA VALOR RS/m?* F} Far Ff Fap Ft Iéncia R8/m?
| 1.420,00 540.000,00 380,28 0,20 0,04 | -0,10 { 0,00 0,00 0,14 433,52
21 1.000,00 850.000,00 850,00 0,20 0,00 | -0.10 | 0,60 | 0,00 | -0,50 425,00
31 206800 1.300.000,00 628,63 0,20 0,10 | 0,10 | -0.60 | 0,00 | -0,40 377,18
4 | 1.000,00 750.000,00 750,00 0,20 0,00 { -0,10 | 0,60 | 0.00 0,10 825,00
5 825,00 550.000,00 666,67 020 | 0,05} -0,10 § 050} 0,10 | -035 433,34
6| 1.370,00 1.500.000,00 955,41 0,00 0,06 | 0,10 § 050 0,05 | -049 487,26
71 1.153.00 690.000,00 598,44 0,20 0,04 | -0,10 | -060 | 0,05 | -0,41 353,08
8§ | 1.400,00 1.500.000,00 1071,43 -0,10 | 0,04 | -0,10 ] 0,00 | 0,00 | 0,16 900,00

3-ESTATISTICA DESCRITIVA E SANEAMENTO AMOSTRAL
( CRITERIO DE CHAUVENET )

Tabela de Chauvenet
n d/s critico

5 1,65

6 1,73

7 1,80

8 1,86

9 1,92

10 1,96

— Elemento 1 ) SANEAMENTOS
Elemento n° o Aproveitavei 1 2 3 4 5
VuhiRS/m*) | Vuh(R$/m®) | Vuh(R$/m* | Vuh(R$im?) | Vuh{R$/m*) § Vuh(R$/m?) § Vuh{R$/m?)
1 433,52 433,52 433,52 433,52 433,52 433,52 433,52
2 425,00 425,00 425,00 425,00 425,00 425,00 425,00
3 377,18 377,18 377,18 377,18 377,18 377,18 377,18
4 825,00 825,00 825,00 825,00 825,00 825,00 825,00
S 433,34 433,34 433,34 433,34 433,34 433,34 433,34
6 487,26 487,26 487,26 487,26 487,26 487,26 487,26
7 353,08 353,08 353,08 353,08 353,08 353,08 353,08
8 960,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 960,00
Média (x) 529,30 529,30 529,30 529,30 529,30 529,30
Desvio padriio (s) 210,47 210,47 210,47 210,47 210,47 210,47
Coef. de variancia (Cv) 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40
n* de elementos (n) 8 8 8 8 8 8
d/s eritico 1,86 1,86 1,86 1,86 1,86 1,86
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

Estado do Parana

Amostra Saneada

Elemento Vuh(R$/m?)

433,52

Média Saneada (Ms)

RS 529,30 /m’

425,00

Desvio padrdo saneado (s)

RS 21047 /m’

377,18

825,00

433,34

graus de liberdade (n-1)

487,26

t Student { ta90 )

1,415

353,08

CARS RN R SN AN ] N

900,00

Intervale de Confianga ( Campo de Arbitrio )

Nivel de confianca = 80% com percentil = t gg¢ &= tog0.8/( m-1 )"‘i = = + R$I12,56
112,56 / 529,30 = 0,2127 =  21,27% para cada lado, ou
Amplitude = 2827% x 2 = 42,54% , resultando :
Grau de Precisio = Grau Il
Limite inferior (Li)= Ms - t gopsi( 0 -1 )5 = R$416,74  /m2
Limite superior (Ls)= Ms+ tgoqsl(n-1)"= R$641,86  /m2
Valor unitirio adotado = RS 529,30 /m2
4 - VALOR DO IMOVEL AVALIANDO
AREA (m2) 1.408,59 .
; : ajustes
VALOR UNITARIO PARADIGMA (RS im32) 529,30 .
aplicados
FRENTE (m)
COEFICIENTE DE FRENTE
FATOR DE AREA
FATOR DE TOPOGRAFIA PLANO v 1,00 0,00
FATOR DE CONSISTENCIA SECO v 1,00 0,00
FATOR DE LOCALIZAGAO idéntics a do paratigma hd 1,00 0,00
FATOR DE MELHORAMENTOS dbntico 53 80 pasdigma - 1,00 0,00
FATOR DE APROVEITAMENTO 23 20NA INBUSTHEAL TRES v 1,00 0,00
FATOR EXTRA INEXISTE A 1,00 0.00
I SOMATORIO DOS AJUSTES 0,00
| VALOR UNITARIO APOS AJUSTE = | RS 529,30  /m? |

VALOR DO IMOVEL AVALIANDO {

Laudo 061-2021 !
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5- ESPECIFICACAO DA AVALIACAOQ

a ) - Grau de fundamentac¢io

Identificacio dos niveis parciais atingidos

CML DDIN. 1600 22/11/2021-17:12:52

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parana

Grau de fundamentacio atingido :

b ) - Grau de precisiio

Item Descri¢io Nivel atingido Grau Pontos
; Caracterizagio do imével Completa quanto todas 1 3
avaliande as variaveis analisadas
Quantidade minima de dados de
2 . oy 6 ] 2
mercado, efetivamente utilizados
Apresentagio de
informacbes relativas a
Identificaciio dos dados de todas as caracteristicas
3 | 1
mercado dos dados
correspondentes aos
fatores utilizados
Intervalo admissivel de ajuste
4 para cada fator e para o conjunto 0,50 a 2,00 i 2
de fatores
Total de pontos atingidos 8

Desericio

Nivel atingido

Grau

Amplitude do intervalo de confian¢a de
80% em torno do valor central

<30%

]

¢ ) - Enquadramento global atingido :

Grau 1

Laudo 061-2021

Londrina, 23 de julho de 2021.

oL

icardo de Almeida Barros Pedrosa

Técnico Avaliador
Engenheiro Civil

CREA PR -13954/D
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- Oficio 1.087/2021-GAB -

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO ESPECIAL DE PLANEJAMENTO,
IMPLANTACAO E ACOMPANHAMENTO INDUSTRIAL
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ATA DA 12 REUNIAO/2021 DE 25 DE AGOSTO DE 2021 DA COMISSAO ESPECIAL DE PLANEJAMENTO,
IMPLANTACEO E ACOMPANHAMENTO INDUSTRIAL DE LONDRINA.

Reunido presencial realizada no dia 25 de agosto de 2021 as 14 horas e 09 minutos, na sede do Instituto
de Desenvolvimento de Londrina — CODEL — Avenida Adhemar Pereira de Barros n.2 1010 - Jardim Bela
Suica, Londrina-Parana.

MEMBROS DA COMISSAO:

NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE PRESENTES

Atacy de Melo Junior Representante do Executivo PRESENTE

Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo PRESENTE

Joenes Veloso de Alcdntara Junior Representante do Executivo PRESENTE

Rogério Chineze Representante da ACIL AUSENTE
Representante do Sindicato dos Empregados

Rodrigo Leocardio Jorge no Comercio Varejista de Géneros Alimenticios | PRESENTE
em Mercados, Minimercados, Supermercados
e Hipermercados de Londrina - SIEMERC

André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL PRESENTE
Representante do Conselho Municipal do

Gustavo Gomes dos Santos Trabalho, Emprego e Renda - CMTER AUSENTE

Participaram da reunido, apresentando seus respectivos projetos, o Sr. Sandro Marin de Angelo,
representante da empresa ANGELO INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA; a Sra. Polyana
Cristina de Souza e o Sr. Nykael Moreira Costa, sdcios representantes da empresa M.A. SOUZA & CIA
LTDA “DONA MARMITA"; o Sr. Marcos Aurélio da Silva Freire, representando a empresa FRANKENTAL
ESPECIALIDAES BIOQUIMICAS LTDA; o Sr. Sebastian Fernandes, representando a empresa NAILDO
VICENTE DA SILVA BRINDES; o Sr. Mércio Ferreira da Silva representando a empresa FERREIRA DA SILVA
& DALLA CORTE LTDA; o Sr. Fernando Fanucchi Filho representando a empresa FACILITA VIDA
COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA e o Sr. Wilson Alves da Silva, representante da
empresa RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA.

Justificativas de auséncia dos membros: Sr. Gustavo Gomes dos Santos por motivo de ordem pessoal
para atendimento de seu pai, nesta data; e o Sr. Rogério Chineze por motivo de viagem nesta data.
Nesta reunido foram analisados os projetos das seguintes empresas:

01 — FRANKENTAL ESPECIALIDADES BIOQUIMICAS LTDA — CNPJ 13.581.567/0001-40

A empresa esta situada no Parque Industrial em Ibipord/PR e visa migrar para Londrina/PR. E uma

empresa que detém anos de experiéncia técnica acumulada no desenvolvimento de formula¢des de

Fertilizantes Foliares. Com mais de 100 produtos registrados no Ministério da Agricultura, a empresa .

fornece solugBes bioquimicas ajustadas as necessidades agrondmicas reais dos clientes. Busca um
enfoque técnico que estd associado ao DRIS - Diagnosis and Recommendation Integrated System
(Sistema Integrado de Diagndstico e Recomendagdes Muitivariadas). Em conjunto com analises de solo e
extratos sollveis, consegue dosar a necessidade real para cada cultura atingir seu maximo potencial de
produtividade. Tudo é fundamentado em pesquisa e avaliagdo individualizada do contexto do cliente. O
diferencial é justamente o incremento de produtividade através da redugdo de perdas pelas culturas.
INCENTIVO SOLICITADO: Doacgdo de terrenc de aproximadamente 6.000,00 m? para implantagdo do
parque fabril, cujo projeto prevé a construgcdo de aproximadamente 3.000,00 m? de drea construida.
AREA AVALIADA: Lote de terras sob n® 1-E, com a area de 6.000,00 m?, resultante da subdivisdo do lote
n® 70, situado na GLEBA LINDOIA, matricula n.2 77.380 do 22 Rl, de propriedade do Municipio, sem
benfeitorias, avaliada por meic do Laudo de Avaliagdo n.2 055/2021 datado de 12/07/2021, por R$
2.320.000,00 (dois mithdes e trezentos e vinte mil reais);

INVESTIMENTOS: Serdo investidos cerca de RS 4.500.000,00 {quatro milhdes e quinhentos mil reais),
sendo RS 3.000.000,00 (trés milhdes de reais) com recursos préprios e RS 1.500.000,00 (um milhdo e
guinhentos mil reais) financiamento (BNDES);

NUMERO DE EMPREGOS: possui atualmente 15 empregos com previsdo de gerar mais 10 empregos,
totalizando 25 empregos diretos.

PRAZO PARA CONSTRUCAO: No imdvel a ser doado, a empresa se compromete a construir

aproximadamente 3.000,00 m? com inicio das obras em 12 (doze) meses e 36 (trinta e seis) mes¢s para //1/\/

término, contados a partir da data de publica¢8o da Lei autorizadora de doag3g.
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OUTROS CRITERIOS CONSIDERADQS/ANALISADOS PELA COMISSAO, CONFORMPODOEWMENTGS21-17:12:52
ANEXO 1:

| - equilibrio econémico-financeiro do_empreendimento: com base nos indicadores econdmicos e
financeiros apresentados {anexo 1)}, conclui-se que a empresa possui capacidade financeira para realizar
a implantagdo do empreendimento.

il - Numeros de empregos e sua relacdo com a dimensdo da drea pretendida e com o volume de
investimento previsto; il - relacdo entre area construida e drea total do terreno:

A drea total é de 6.000,00 m? e a empresa pretende edificar 3.000,00 m? de construgéo, 20 vagas pora
estacionamento, 1000,00 m? de pdtio, ainda hé que se considerar 20% da Grea permedvel e os recuos
obrigatérios o que reduz significativamente a Grea utilizada. O valor de investimento de RS 4.500.000,00
(quatro milhdes e quinhentos mil reais), entendemos ser compativel com a drea a ser construida de
3.000,00 m% O numero de 25 empregos diretos também é compativel com a drea doada, pois representa
0,4% da drea total, sendo que muitas empresas com dreas bem maiores geram menos empregos,
proporcionalmente.

1V - arrecadacdio de tributos: A previsdo para o préximo ano é de RS 790.000,00 (setecentos e noventa
mil reais) - ICMS

V - previséio de faturamento: A previsdo de faturamento anual é de aproximadamente RS 27.000.000,00
{vinte e sete milhbes de reais)

VI - utilizacdo de matéria-prima: matéria-prima e insumos referem-se a produtos nacionais, sendo o
maior fornecedor situado na regido de Sdo Paulo/SP.

VI - impacto _causado em decorréncia da _implantacéo da_unidade industrial: ndo afetaré o meio
ambiente, haja vista, ndo gerar residuos.

A empresa informa que utilizaré novas tecnologias para calcangar maior eficiéncia na Gestdo,
diversificagcdo de produtos, maior agilidade, eficiéncia e dinamicidade nos processos internos e externos
junto a clientes e fornecedores, consequentemente contribuindo com a geracdo de empregos e renda.

VOTACAO:
NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VvOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo SIM
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo SiM
Joenes Veloso de Alcantara Junior | Representante do Executivo SiM
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL SimM

Representante do Sindicato dos Empregados no
Rodrigo Leocardio lorge Comercio Varejista de Géneros Alimenticios em | Abstencgéo
Mercados, Minimercados, Supermercados e
Hipermercados de Londrina

CONCLUSAQ DA COMISSAQ: Em analise aos documentos apresentados pela empresa e diante das
informacdes supracitadas, conclui-se que o Projeto da empresa se mostra vidvel. Assim foi colocado em
votacdo: sendo 4 {quatro) votos favoriveis e 1 {uma) abstengdo. A Comissdo concluiu favoravelmente,
por 4 (quatro) votos a doagdo do Lote n2 1-E, com a drea de 6.000,00 m?, resultante da subdivisdo do
lote n2 70, situado na GLEBA LINDOIA, sem benfeitorias, 8 empresa FRANKENTAL ESPECIALIDADES
BIOCQUIMICAS LTDA. A aprovacdo pela Comissdo ndo exime a empresa de apresentar toda a
documentagdo atualizada, para que seja possivel dar continuidade ao processo administrativo de
doagdo. O Projeto de Lei deverd ser encaminhado a Camara de Vereadores para aprovagdo.

02 — RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA — CNPJ 73.932.832/0001-10:

£ uma empresa londrinense, um dos maiores polos de tecnologia do pafs, com experiéncia de mais de
27 anos no segmento industrial, produz tecnoclogia e inovagdo em solugdes inteligentes para
equipamentos. Equipamentos produzidos: Router fresadora CNC, Contadora laser, Mesa de corte digital,
Refiladora XY, Solda banner, Dobradeira de Acrilico, Contadora de Vinil 3200, Software de visdo corte
contorno. A empresa RIZON esta em fase de expansdo por meio de seu desenvolvimento tecnoldgico, e
busca ampliar sua atuagdo em um parque fabril moderno para, alavancar solugBes de engenharia, e
automacdo industrial para equipamentos CNC, bem como ampliar seu desenvolvimento em automagdo
industrial com sistemas de bragos mecanicos, robdtica e sistemas de CLPs em equipgmentos industriais.

p.
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O projeto com a documentag¢do da empresa RIZON foi devidamente analisado e gprovario, Tpeartn1d/sua1-17:12:52
viabilidade pelo Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, 362 Reunido Ordindria em
reunido realizada no dia 29 de outubro de 2020.

INCENTIVO SOLICITADO: Doagiio de terrenc de aproximadamente 2.000,00 m? para implanta¢do da
distribuidora e da industria, cujo projeto prevé a construcdo de aproximadamente 1.485,00 m? de area
construida.

AREAS AVALIADAS: Area de terras totalizando 2.484,48 m?, do Parque Tecnolégico Francisco Sciarra —
Gleba Ribeirdo Lindoia, de propriedade do Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL, sem
benfeitorias:

1. Lote n® 23 com area de 1.075,89 m?, da Quadra 1, do Parque Tecnoldgico Francisco Sciarra — Gleba
Ribeiro Lindoia, avaliada por meio do Laudo de Avaliagdio n.2 060/2021 datado de 22/07/2021, por RS
569.000,00 (quinhentos e sessenta e nove mil reais);

2. Lote n°® 24 com area de 1.408,59 m?, da Quadra 1, do Parque Tecnoldgico Francisco Sciarra ~ Gleba
Ribeirdo Lindoia, avaliada por meio do Laudo de Avaliagdo n.2 061/2021 datado de 23/07/2021, por RS
746.000,00 {setecentos e quarenta e seis mil reais);

INVESTIMENTOS: Serdo investidos cerca de RS 800.000,00 (oitocentos mil reais), em obras civis,
maquinas e equipamentos e instala¢des, financiamento pelo BNDES/BRDE.

NUMERO DE EMPREGQS: manter 16 empregos diretos.

PRAZO PARA CONSTRUCAO: No imdvel a ser doado, a empresa se compromete a construir
aproximadamente 1.485,00 m? com inicio das obras em 12 (doze) meses e 36 (trinta e seis) meses para
término, contados a partir da data de publicagcdo da Lei autorizadora de doagdo.

OUTROS CRITERIOS CONSIDERADOS/ANALISADOS PELA COMISSAO, CONFORME DOCUMENTOS -
ANEXO 2:

I - equilibrio_econdémico-financeiro do _empreendimento: com base nos indicadores econdmicos e
financeiros apresentados (anexo 2), conclui-se que a empresa possui capacidade financeira para realizar
a implantagdo do empreendimento.

It - Nimeros de empregos e sua relacio com a dimens3o da érea pretendida e com o volume de
investimento previsto; Il - relacdo entre drea construida e drea total do terreno:

A drea total é de 2.484,48 m? e a empresa pretende edificar 1.485,00 m? de construgdo, 15 vagas para
estacionamento, 234m? de pdtio, ainda hd que se considerar 20% do drea permedvel e os recuos
obrigatdrios o que reduz significativamente a drea utilizada. O valor de investimento de RS 800.000,00
(oitocentos mil reais), entendemos ser compativel com a drea a ser construida de 1.485,00 m? O numero
de 16 empregos diretos também é compativel com o drea doada, pois representa 0,6% da drea total.
Visto que a tecnologia e estrutura produtiva é totalmente automatizada pode interferir diretamente no
numero de funciondrios, ou seja, quanto magais automagGo menos necessidade de mdo-de-obra,
considera-se o nimero de 16 empregos diretos, bem representativo, pelo grau de automagdo, utilizadas
nos processos produtivos do empresa. Dessa forma o projeto se mostra vidvel.

IV - arrecadacio de tributos: A previsdo para 2022: ICMS no valor de RS 180.191,96, IPI na ordem de RS
30.832,01 e ISS na ordem de RS 5.162,61.

V - previsdo de faturamento: A previsdo de faturamento anual é de aproximadamente RS 4.200.000,00
(quatro milhdes e duzentos mil reais)

VI_-_utilizacio de matéria-prima: Algumas matérias-primas (ago) sdo obtidas junto a fornecedores
nacionais, conforme disponibilidade. Entretanto, algumas pegas e componentes ndo possuem produgdo
nacional, e a importagdo da China é o principal pais que subsidia itens com qualidade e preco
competitivo.

VI - impacto causado em decorréncia da implantacdo da unidade industrial: A operacdo fabril ndo
onera impactos ambientais, os residuos gerados s@o sélidos e recolhidos pela empresa Kurica e

Cooperativa de Reciclaveis de Londrina.
VOTACAO: @
NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo SiM
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo SIM
Joenes Veloso de Alcantara Junior Representante do Executivo Sim
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL SIM
Representante do Sindicato dos Empregados no ' .
Rodrigo Leocardio Jorge Comercio Varejista de Géneros Alimeptftiys em | Abstencdo /\/\
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Mercados, Minimercados, Supermercadiys DiIN- 1600 22/11/202]

-17:12:52

Hipermercados de Londrina - SIEMERC

CONCLUSAO DA COMISSAO: Em anélise a todos os documentos apresentados pela empresa e diante
das informagbes supra descritas, foi colocado em votacg3o: sendo 4 (quatro) votos favordveis e 1 (uma)
abstencdo. A Comissdo concluiu favoravelmente, por 4 (quatro) votos a doagdo da drea de terras
totalizando 2.484,48 m2, constituido do Lote n° 23 com drea de 1.075,89 m? e Lote n? 24 com &rea de
1.408,59m?, ambos da Quadra 1, do Parque Tecnolégico Francisco Sciarra — Gleba Ribeirdo Lindoia, sem
benfeitorias, 8 empresa RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA. A aprovagdo pela Comiss3o ndo exime a
empresa de apresentar toda a documentacdo atualizada, para que seja possivel dar continuidade ao
processo administrativo de doagdo. O Projeto de Lei devera ser encaminhado a Camara de Vereadores
para aprovagdo.

03 - FACILITA VIDA COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA: Trata-se de um Projeto novo
gue ja comega a consolidar-se no segundo semestre de 2021 com as trés Lojas Fisicas da FACILITA Loja
conceito, FACILITA VIDA e FACILITA EXPRESS. O Projeto geral engloba a fabricacdo e distribuicdo de
produtos congelados. Os principais produtos {marca, FACILITA), para comercializar nas lojas préprias e
unidades auténomas sdo refeicdes congeladas, sorvetes e sobremesas congeladas/resfriadas:
Distribuidora de Alimentos — previsdo para inicio das obras: 42, Trimestre de 2021. Atendera também o
comércio em geral, como supermercados, panificadoras, sorveterias.

Fabrica de Alimentos Congelados — previsdo para inicio das obras: 42. Trimestre de 2023. Na drea
industrial, o projeto prevé a construgdo de uma unidade de sorvetes, sobremesas e outros produtos
alimenticios congelados. A indUstria de sorvetes congelados serd a primeira planta a ficar pronta (2023},
na sequéncia, a fabrica de sobremesas e outros alimentos congelados. O principal objetivo para a drea
industrial serd desenvolver produtos e embalagens inovadoras, permitindo o abastecimento
preferencial da cadeia de distribuigdo, com produtos de qualidade e pregos acessiveis.

Os investimentos ja estdo ocorrendo na preparagdo das 3 lojas fisicas, de varejo. Tanto a distribuidora
como a industria servira de apoio para as lojas de varejo da Rede FACILITA.

Lojas e Pontos Autdnomos

a) Facilita Express — em fase final das obras civis. Inauguragdo prevista para agosto/21. Av. Parang, no
calgaddo de Londrina.

b) Facilita Vida Matriz — em fase final de obras civis. Inauguracdo prevista para agosto/21, na rua
Georgetonw, Jd. Guanabara, Londrina, PR,

¢) Facilita Galeria — Inauguragéo prevista para set/21. Av. Parana, calgaddo — Londrina, Pr

d) Pontos Autdnomos — equipamentos ja adquiridos. Identificando parceiros e empresas potenciais para
a montagem dos equipamentos.

A drea sera destinada para a instalagdo de Industria e CD — Centro de distribuicdo de Alimentos
congelados. Inicialmente, a Distribuidora teréd o seu raio de a¢do em todo ¢ Estado do Parana. As lojas
de varejo, junto com as 400 unidades auténomas previstas, vdo atender todo o Estado do Parand e para
continuidade de crescimento do projeto, jd avalia os estados limitrofes — Sdo Paulo, Santa Catarina e
Mato Grosso do Sul.

INCENTIVO SOLICITADO: Doagdo de terreno de aproximadamente 7.000,00 m? para implantagio da
distribuidora e da inddstria, cujo projeto prevé a construcio de aproximadamente 3.500,00 m? de drea
construida. Informa ainda: 300m? de acesso, 400m? de estacionamento, 600m? de patio e 1.850m? de
reserva de crescimento.

AREA AVALIADA: area de terras contendo 7.000,00m?, constituida do Lote n? 1/A-2, resultante da
subdivisdo do lote 70 da Gleba Lindoia, de propriedade do Municipio de Londrina, sem benfeitorias,
matricula sob n.2 106.723 do 22 Rl, avaliada por meio do Laudo de Avaliagdo n.2 065/2020 datado de
08/09/2020, por RS 2.355.000,00 (dois milhdes e trezentos e cinquenta e cinco mil reais);
INVESTIMENTOS: Serdo investidos cerca de RS 17.446.000,00 {dezessete milhdes e quatrocentos e
quarenta e seis mil reais). A previsdo e provisdo para os investimentos estimados serdo préprios, sem a
necessidade de recursos junto a terceiros.

NUMERO DE EMPREGOS: criar 90 empregos diretos.

PRAZO PARA CONSTRUCAO: No imével a ser doado, a empresa se compromete a construir
aproximadamente 3.500,00 m? com inicio das obras em 12 {doze) meses e 36 (trinta e seis) meses para
término, contados a partir da data de publica¢do da Lei autorizadora de doag&o.
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OUTROS CRITERIOS CONSIDERADOS/ANALISADOS PELA COMISSAO, CONFORMEDDOCUMENTQS021-17:12:52
ANEXO 3:

I_-_equilibrio_econémico-financeiro do empreendimento: com base nos indicadores econémicos e
financeiros apresentados {anexo 3}, conclui-se que a empresa possui capacidade financeira para realizar
a implantagdo do empreendimento.

il - Numeros de empregos e sua relacio com a dimensdo da drea pretendida e com o volume de
investimento previsto; lll - relacdo entre drea construida e drea total do terreno:

A drea total é de 7.000 m? e a empresa pretende edificar 3.500m? de construgdo, 400,00 m? para
estacionamento, 300m? de acesso e 600m? de pdtio, entretanto hd que se considerar 20% da drea
permedvel e os recuos obrigatdrios o que reduz significativamente a drea utilizada. O valor de
investimento de RS 17.446.000,00 (dezessete milhdes e quatrocentos e quarenta e seis mil reais) é
totalmente compativel com a drea a ser construida de 3.500,00 m> Considera-se o nimero de 90
empregos diretos, bem representativo e também é compativel com a drea doada, pois representa 1,2%
da drea total.

IV - arrecadacdo de tributos: A previsdo é que a partir de 2023 a industria inicie o fornecimento da
maior parte dos produtos para a distribuidora, recolhendo diretamente o ICMS (Previséio na ordem de RS
6.038.400,00);

V - previsdo de faturamento: A previsdo de faturamento anual é de aproximadamente RS 35.520.000,00
(trinta e cinco milhdes e quinhentos e vinte mil reais);

VI - utilizacdo de matéria-prima: Algumas matérias-primas seréo obtidas junto a fornecedores locais,
conforme disponibilidade de oferta. Entretanto, para as matérias-primas ndo disponiveis na regido,
buscar-se-6 que sejam abastecidas por distribuidores locais ou, ainda, de Estados limitrofes.

VI - impacto causado ao meio ambiente em decorréncia da implantacdo da unidade industrial: A
industria de alimentos congelados se enquadra como industrias leves, ndo acarretando modificacbes
importantes ao meio ambiente. IND-D ndo terd impactos ambientais significativos, porém, no projeto
serdo realizados todos os investimentos necessdrios para se adequar as normas vigentes.

VOTACAO:

NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo SiMm
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo Sim
Joenes Veloso de Alcantara Junior | Representante do Executivo SiM
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL SiMm

Representante do Sindicato dos Empregados no
Rodrigo Leocardio Jorge Comercio Varejista de Géneros Alimenticios em | Absten¢do
Mercados, Minimercados, Supermercados e
Hipermercados de Londrina - SIEMERC

CONCLUSAO DA COMISSAO: Em analise a todos os documentos apresentados pela empresa e diante
das informacBes supracitadas, conclui-se que o Projeto da empresa se mostra vidvel. Assim, foi colocado
em votacdo: sendo 4 {quatro) votos favordveis e 1 (uma) abstengdo. A Comissdo concluiu
favoravelmente, por 4 (quatro) votos & doagdo da area de terras contendo 7.000,00 m?, resultante da
subdivisio do lote 70 da Gleba Lindoia, Municipio de Londrina, sem benfeitorias, a empresa FACILITA
VIDA COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA. A aprovacdo pela Comissdo ndo exime a
empresa de apresentar toda a documentag8o atualizada, para que seja possivel dar continuidade ao
processo administrativo de doagdo. O Projeto de Lei deverd ser encaminhado a Camara de Vereadores
para aprovagao.

04 ~ ANGELO INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA “SUCO NATU” ~ CNPJ 15.258.662/0001-33
A empresa esté localizada na Rua Jodo Guilherme n.2 393, Jardim Taroba no Municipio de Londrina e
tem como ramo de atividade a fabricagdo de sucos de frutas. Os produtos atualmente sdo
comercializados diretamente pela empresa, nas regides metropolitanas de Londrina, Maringa e Ivaipora.
0 ‘SUCO NATU’, produzem sucos e néctares de frutas naturais sem conservantes ou aditivos e vem ha
pouco mais de sete anos em franco crescimento industrial e comercial, ficando com o atual espago fisico
limitado, além de estar em imodvel alugado o que dificulta algumas alteragBes estruturais para
ampliacdo. Ha dificuldade de espago para armazenamento de matéria prima e para area de produgdo, o
que gera a impossibilidade de aquisi¢3o de novos equipamentos para ampliar, ag ilizar e melhorar o fluxo
de producdo. Com o objetivo de aumentar a capacidade produtiva da emprgsa/a mesma necessita de
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um novo imdvel com maior area, capaz de alocar os equipamentos necessaridéL Pardl. avfisliaydv26a1-17:12:52
produgdo.Com a expansdo podera atingir uma area maior de a¢do, aumentando a forca de vendas e
diversificando a linha de produtos para sucos sem adigdo ou de baixo teor de agtcar, além de novos
sabores de frutas que poderdo ser implantados.

INCENTIVO SOLICITADO: Doagdo de terreno de aproximadamente 3.000,00 m? para implantacdo de
industria, cujo projeto prevé a construgio de aproximadamente 1.172,28 m? de drea construida.

AREA AVALIADA: Lote de terras sob n° 01-A-2 (um-A-dois), com a drea de 3.419,87 m?, situado na
"GLEBA LINDOIA", {matricula atual n.2 107.367 — 22 RI — matriculas anteriores: 107.049 e 87.675),
Municipio de Londrina, sem benfeitorias, avaliada por meio do Laudo de Avaliagdo n.2 053/2021 datado
de 06/07/2021, por RS 1.422.000,00 (um mith3o e quatrocentos & vinte e dois mil reais);
INVESTIMENTO: Serdo investidos cerca de RS 1.900.000,00 {(um milhdo e novecentos mil reais), entre
obras civis, instalagGes, maquinas e equipamentos, sendo 23,68% com recursos préprios, 31,57%
financiamento e 44,73% consoércio imobilidrio.

NUMERO DE EMPREGOS: possui 11 {onze) empregos diretos e compromete-se a gerar 7 (sete) novos
postos de trabalho, totalizando 18 (dezoito} empregos diretos;

PRAZO PARA CONSTRUCAQ: No imével a ser doado, a empresa se compromete a construir
aproximadamente 1.172,28 m? com inicio das obras em 12 (doze) meses e 36 (trinta e seis) meses para
término, contados a partir da data de publicagdo da Lei autorizadora de doagdo.

OUTROS CRITERIOS CONSIDERADOS/ANALISADOS PELA COMISSAO, CONFORME DOCUMENTOS -
ANEXO 4:

| - equilibrio_econdémico-financeire_do _empreendimento: com base nos indicadores econdmicos e
financeiros apresentados {anexo 4), conclui-se que a empresa possui capacidade financeira para realizar
a implantagdo do empreendimento.

Il - Numeros de empregos e sua relacio com a dimensdo da drea pretendida e com o volume de
investimento previsto; Il - relacdo entre drea construida e drea total do terreno:

A drea total é de 3.419,87 m? e a empresa pretende edificar 1.172,28 m? de construgdo, 304,00 m? para
estacionamento e 1.039,20m? de pdtio, entretanto hd¢ que se considerar 20% da drea permedvel e os
recuos obrigatérios o que reduz significativamente a drea utilizada. Em andlise conclui-se que o valor de
investimento de RS 1.900.000,00 (um milhdo e novecentos mil reais) é compativel com a drea a ser
construida de 1.172,28 m* Considera-se 6 numero de 18 empregos diretos, bem representativo e
também é compativel com a drea doada, pois representa 0,5% da drea total.

IV - arrecadaciio de tributos: arrecadaco de tributos em 2020 na ordem de RS 280.800,00 (duzentos e
oitenta mil e oitocentos reais} SIMPLES e RS 185.640,00 {cento e oitenta e cinco mil e seiscentos e
guarenta reais) de ICMS.

V - previsdo de faturamento: previsio de faturamento anual é de aproximadamente RS 4.000.000,00
(quatro mithdes de reais).

VI - utilizacio de matéria-prima: A empresa utilizo frutas naturais de laranja, goiaba, maracujé, sendo
os fornecedores regionais, com excegiio do suco de uva concentrado, que o fornecimento vem de outro
estado.

VI - impacto causado ac meio ambiente em decorréncia da implantacao da unidade industrial: afeta o
minimo possivel o meio ambiente, gerando somente residuos para alimentagGo animal e compostagem
orgdnica.

VOTACAO:
NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo SIMi
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo SiMm
Joenes Veloso de Alcantara Junior | Representante do Executivo SiM
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL SIM

Representante do Sindicato dos Empregados no
Rodrigo Leocardio Jorge Comercio Varejista de Géneros Alimenticios em | Absten¢do
Mercados, Minimercados, Supermercados e
Hipermercados de Londrina - SIEMERC

CONCLUSAO DA COMISSAO: Em andlise a todos os documentos apresentados pela empresa e diante
das informacdes supracitadas, conclui-se que o Projeto da empresa se mostra vidvel. Assim, foi colocado
em votagdo: sendo 4 {quatro) votos favoraveis e 1 (uma) abstencdo. A Comissdo concluiu

favoravelmente, por 4 (quatro) votos a doagdo Lote de terras sob n® 01-A-2 A-dois), com a drea de
g
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3.419,87 m?, situado na "GLEBA LINDOIA", Municipio de Londrina, sem benfeitorialy) Demiptesa ANGER1-17:12:52
INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA. A aprovagio pela Comissdo ndo exime a empresa de
apresentar toda a documentacdo atualizada, para que seja possivel dar continuidade ao processo
administrativo de doac¢do. O Projeto de lei deverd ser encaminhado a Camara de Vereadores para
aprovacao.

05 ~ FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA “D&M EMBUTIDOS E DEFUMADOS” -~ CNPJ
17.835.757/0001-06: A empresa estd situada no Parque das Industrias Leves em Londrina/PR. Atua no
Municipio ha aproximadamente 7 (sete) anos no ramo de alimentos, especificamente com embutidos.
Os principais produtos s3o linguigas toscana, caseira, calabresa, cheiro verde, caseira e salame. Os
principais clientes sdo as redes de supermercado, mercados e agougues.

INCENTIVO SOLICITADO: Concessdo de Direito Real de Uso de terreno de aproximadamente 1.700,00 m?
para implantagdo da nova unidade da empresa, cujo projeto prevé a construgdo de aproximadamente
600,00 m? de drea construida.

AREA AVALIADA: Lote 01, com formato irregular, situado no Parque Waldemar Hauer — Segdo “B”-
contendo a area de 1.805,08 m?, Gleba Ribeirdo Lindoia, matricula n.2 8.024 do 42 RI, de propriedade do
Municipio de Londrina, sem benfeitorias, avaliada por meio do Laudo de Avaliagdo n.2 056/2021 datado
de 15/07/2021, por R$ 718.000,00 (setecentos e dezoito mil reais);

INVESTIMENTOS: Ser3o investidos cerca de RS 600.000,00 (seiscentos mil reais);

NUMERO DE EMPREGOS: possui atualmente 5 empregos com previsdo de gerar mais 13 empregos,
totalizando 18 empregos diretos.

PRAZO PARA CONSTRUCAO: No imovel a ser doado, a empresa se compromete a construir
aproximadamente 600,00 m? com inicic das obras em 12 (doze) meses e 36 {trinta e seis) meses para
término, contados a partir da data de publicacdo da Lei autorizadora de concessdo de direito real de uso.
OUTROS CRITERIOS CONSIDERADOS/ANALISADOS PELA COMISSAO, CONFORME DOCUMENTOS -
ANEXQO 5:

| - equilibrio_econdmico-financeiro do empreendimento: com base nos indicadores econdmicos e
financeiros apresentados (anexo 5), conclui-se que a empresa possui capacidade financeira para realizar
a implantagdo do empreendimento.

Il - Numeros de empregos e sua relacio com a dimensdo da drea pretendida e com o volume de
investimento previsto; Il - relaciio entre drea construida e drea total do terreno:

A drea total é de 1.805,08 m? e o empresa pretende edificar 600,00 m? de construgdo, 200m? para
estacionamento, 800,00 m? de pdtio, ainda hé que se considerar 20% do drea permedvel e 0s recuos
obrigatdrios o que reduz significativamente a drea utilizada. O valor de investimento de RS 600.000,00
(seiscentos mil reais), entendemos ser compativel com a drea a ser construida de 600,00 m?2 O ndmero
de 18 empregos diretos também é compativel com a drea doada, pois representa 1% da drea total,

IV - arrecadacdio de tributos: Previsdo de RS 42.352,00 (quarenta e dois mil e trezentos e cinquenta e
dois reais) — SIMPLES

V - previséio de faturamento: A previsdo de faturamento anual é de aproximadamente RS 7.000.000,00
{sete milhdes de reais);

VI - utilizac3o de matéria-prima: A matéria prima utilizada é advinda da agroindustria, onde jG passou
pela etapa do abate/limpeza e fracionamento das pecas/corte.

VI - impacto causado em decorréncia da implantacéo da unidade industrial: Os residuos gerados s@o
de Classe Il inertes e ndo inertes, equiparados aos domésticos, tais como rejeitos orgdnicos e reciclados,
ndo sendo de classe | perigosos. Os residuos gerados serdio contemplados em PGRS — Plano de
Gerenciamento de Residuos sélidos para gestdo correta dos residuos da empresa e os efluentes gerados
na higienizacio das maquinas e equipamentos, bancadas, pisos e utensilios serdo direcionadas para
pré- tratamento em ETE — Estacdo de Tratamento de Efluente.

VOTACAO:
NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO
Atacy de Melo junior Representante do Executivo SiM .
QOdivaldo Moreno Alves Representante do Executivo SiM
Joenes Veloso de Alcantara Junior | Representante do Executivo SIM
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL SiM ﬂ/{ .

Representante do Sindicato dos Empregados no d

Rodrigo Leocardio Jorge Comercio Varejista de Géneros Alimepgficios)em | Abstencio

2 ££A
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Hipermercados de Londrina - SEEMERC

CONCLUSAQO DA COMISSAO: Em anélise a todos os documentos apresentados pela empresa e diante
das informagdes supracitadas, conclui-se que o Projeto da empresa se mostra viével. Assim foi colocado
em votacdo: sendo 4 {quatro) votos favoraveis e 1 (uma) abstencdo. A Comissdo concluiu
favoravelmente, por 4 (quatro) votos &8 CONCESSAQ DE DIREITO REAL DE USO do Lote 01, com formato
irregular, situado no Parque Waldemar Hauer — Seg¢do “B”- contendo a drea de 1.805,08 m?, Gleba
Ribeirdo Lindoia, sem benfeitorias & empresa FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA. A aprovagéo
pela Comissdo ndo exime a empresa de apresentar toda a documentagéio atualizada, para que seja
possivel dar continuidade ao processo administrativo de concessdo. O Projeto de lei deverd ser
encaminhado & Cdmara de Vereadores para aprovagao.

06 — M. A. SOUZA & CIA LTDA - "DONA MARMITA” - CNPJ 22.496.898/0001-73

A empresa esta localizada na Rua Alfredo Batini, 811 em Londrina. Em 2016, a empresa “DONA
MARMITA” iniciou suas atividades comegando a fabricar e fornecer refei¢des congeladas (marmitas fit),
e hoje possuem um cardépio variado de marmitas, sopas, salgados e sucos. Em 2017, obtiveram um
aumento de 440% nas vendas. Em 2018, com crescimento e consolidagdo do mercado, instalaram a
cdmara fria e aumentaram a capacidade e qualidade. Em 2019, a empresa conquistou o SELO DE
ALIMENTOS SEGUROS DO PARANA, que é um reconhecimento & qualidade na gestdo empresarial e de
processos de produgido, bem como o comprometimento com a melhoria continua e a transparéncia em
nos negécios. Atualmente estio em local alugado e ndo comporta mais a operagdo atual e crescimento.
INCENTIVO SOLICITADO: Doacdo de terreno de aproximadamente 2.000,00 m? para implantagdo da
nova sede da empresa, cujo projeto prevé a construgdo de aproximadamente 1.300,00 m? de area
construida.

AREA AVALIADA: Lote de terras n® X/X-I da quadra n° |, situado no PARQUE SAO GABRIEL, medindo a
srea de 2.283,17 m?, de formato irregular, resultante da anexagio do lote X com 2.000,00 m?, e do lote
X-1 com 283,17 m?, ambos da quadra n? |, situados no Parque S3o Gabriel, matricula n.2 7265 do 42 Rl,
de propriedade do Municipio, sem benfeitorias, avaliada por meio do Laudo de Avaliagdo n.2 057/2021
datado de 16/07/2021, por RS 706.000,00 (setecentos e seis mil reais};

INVESTIMENTOS: Serdo investidos cerca de RS 700.000,00 {setecentos mil reais), sendo 10% com
recursos proprios e 90% financiamento;

NUMERO DE EMPREGOS: possui atualmente 6 empregos com previsdo de gerar mais 12 empregos,
totalizando 18 empregos diretos.

PRAZO PARA CONSTRUCAO: No imovel a ser doado, a empresa se compromete a construir
aproximadamente 1.300,00 m? com inicio das obras em 12 {doze) meses e 36 (trinta e seis) meses para
término, contados a partir da data da liberagdo da drea para construgdo.

OUTROS CRITERIOS CONSIDERADOS/ANALISADOS PELA COMISSAO, CONFORME DOCUMENTOS -
ANEXO 6: :

{ - equilibric econdmico-financeiro _do _empreendimento: com base nos indicadores econémicos e
financeiros apresentados (anexo 6), conclui-se que a empresa possui capacidade financeira para realizar
a implanta¢do do empreendimento.

i - Nameros de empregos e sua relacio com a dimens3o da drea pretendida e com o volume de
investimento previsto; Il - relacdo entre drea construida e drea total do terreno:

A drea total é de 2.283,17 m? e a empresa pretende edificar 1.300,00 m? de construgdo, 20 vagas para
estacionamento, 500,00 m? de patio, ainda hd que se considerar 20% da drea permedvel e os recuos
obrigatérios o que reduz significativamente a drea utilizada.

O valor de investimento de RS 700.000,00 (setecentos mil reais}, entendemos ser compativel com a drea
a ser construida de 1.300,00 m% O numero de 18 empregos diretos também é compativel com a drea
doada, pois representa 0,7% da drea total.

IV - arrecadacdo de tributos: A previséio para o préximo ano € de aproximadamente RS 23.170,00 (vinte
e trés mil e cento e setenta reais) de ICMS e RS 10.780,00 (dez mil e setecentos e oitenta reais} de IPI.

V - previsiio de faturamento: A previsdo de faturamento anual é de aproximadamente RS 1.480.000,00
(um milhdo e quatrocentos e oitenta mil reais)

Vi - utilizacio de matéria-prima: em suas atividades realiza a aquisi¢do de matéria prima e insumos de
fornecedores e distribuidores locais.

VI - impacto causado em decorréncia_da implantacdo da unidade_industrigl: ndo afetard o meio
ambiente, conforme informado pela empresa, a geracdo de efluentes sdo ¥gd, siduos_ adequados ao

= -~ Pagina8de 1l




descarte na rede publica de esgoto e ndo trabalham com produtos nocivos que PétjURIONILEPERAMISAER1-17:12:52
especial.

VOTACAO:

NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VvOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo SIM
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo SiM
Joenes Veloso de Alcantara Junior | Representante do Executivo SiM
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL SiM

Representante do Sindicato dos Empregados no
Rodrigo Leocardio Jorge Comercio Varejista de Géneros Alimenticios em | Absten¢do
Mercados, Minimercados, Supermercados e
Hipermercados de Londrina - SIEMERC

CONCLUSAO DA COMISSAQ: Em analise aos documentos apresentados pela empresa e diante das
informag0es supracitadas, conclui-se que o Projeto da empresa se mostra vidvel. Assim foi colocado em
votacdo: sendo 4 (quatro) votos favoraveis e 1 {uma) abstengdo. A Comissdo concluiu favoravelmente,
por 4 {(quatro) votos a doagdo do Lote de terras n2 X/X- da quadra n° |, medindo a drea de 2.283,17 m?,
situados no Parque Sdo Gabriel, sem benfeitorias, a empresa M. A. SOUZA & CIA LTDA. A aprovacdo pela
Comiss3o n3o exime a empresa de apresentar toda a documentagdo atualizada, para que seja possivel
dar continuidade ao processo administrativo de doacdo. O Projeto de Lei deverd ser encaminhado a
Camara de Vereadores para aprovacao.

07 — NAILDO VICENTE DA SILVA BRINDES - EIRELI -~ CNPJ 30.229.722/0001-83

A empresa esta situada na Rua Purus, 301, Chacara Pietraroia em Londrina/PR. Produtos elaborados:
concertinas, hastes cerca e acessorios.

INCENTIVO SOLICITADO: Doac¢do de terreno de aproximadamente 4.000,00 m? para ampliacio da
empresa, cujo projeto prevé a construgio de aproximadamente 1.500,00 m? de drea construida.

AREA AVALIADA: Lote de terras sob n° 1-F, com a area de 4.421,98 m?, resultante da subdivisdo do lote
n® 70, situado na GLEBA LINDOIA, matricula sob n.2 77.381 do 22 RI, de propriedade do Municipio, sem
benfeitorias, avaliada por meio do Laudo de Avaliagio n.2 054/2021 datado de 09/07/2021, por RS
1.774.000,00 {um milh3o e setecentos e setenta e quatro mil reais);

INVESTIMENTOS: Serdo investidos aproximadamente RS 1.300.000,00 {um milhdo e trezentos mil reais),
entre obras civis, mdquinas e equipamentos e instalagdes.

NUMERO DE EMPREGOS: possui atualmente 15 empregos com previsdo de gerar mais 5 empregos,
totalizando 20 empregos diretos.

PRAZO PARA CONSTRUCAQ: No imével a ser doado, a empresa se compromete a construir
aproximadamente 1.700,00 m? com inicio das obras em 12 {doze) meses e 36 (trinta e seis) meses para
término, contados a partir da data de publicacdo da Lei autorizadora de doagdo.

OUTROS CRITERIOS CONSIDERADOS/ANALISADOS PELA COMISSAO, CONFORME DOCUMENTOS -
ANEXOQO 7::

1 - equilibrio econdmico-financeiro do empreendimento: com base nos indicadores econémicos e
financeiros apresentados (anexo 7}, conclui-se que a empresa possui capacidade financeira para realizar
a implantagdo do empreendimento.

H - Numeros de empregos e sua relacdo com a dimensdo da drea pretendida e com o volume de
investimento previsto; 1l - relacdo entre drea construida e drea total do terreno: @

A drea total é de 4.421,98 m? e a empresa pretende edificar 1.700,00 m? de construgdo, 200m? para
estacionamento, 200,00 m? de péatio e 300,00m? de acesso, ainda ha que se considerar 20% da &rea
permeavel e os recuos obrigatdrios o que reduz significativamente a area utilizada. !
O valor de investimento de aproximadamente R$1.300.000,00 (um milh3o e trezentos mil reais), o que
entendemos ser compativel com a area a ser construida de 1.700,00 m® O numero de 20 empregos

diretos também é compativel com a drea doada, pois representa 0,4% da area total, sendo que muitas
empresas com areas bem maiores geram menos empregos, proporcionaimente.

IV_- arrecadacdo de tributos: Com a implantagdo da nova sede a previsdo de tributos sera de /7/1»
aproximadamente RS 470.000,00 {quatrocentos e setenta mil reais); '
V - previsdo de faturamento: A previsdo de faturamento anual € de aproximadam¢
(seis mithdes e oitocentos mil reais);

VI - utilizacdo de matéria-prima: matéria-prima 70% nacional e 30% importada.

3 6.800.000,00

-
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VI - impacto causado em decorréncia da implantacio da unidade industrial: n3d"¢ddRYs18e0qaAIYgeql-17:12:52

impacto ambiental, as sobras sdo reutilizadas no processo fabril.

VOTACAO:
NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo SIM
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo SIM
Joenes Veloso de Alcantara Junior | Representante do Executivo SIM
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL Sim

Representante do Sindicato dos Empregados no
Rodrigo Leocardio Jorge Comercio Varejista de Géneros Alimenticios em | Abstengdo
Mercados, Minimercados, Supermercados e

Hipermercados de Londrina - SIEMERC

CONCLUSAO DA COMISSAO: Em andlise aos documentos apresentados pela empresa e diante das
informacBes supracitadas, conclui-se que o Projeto da empresa se mostra vidvel. Assim foi colocado em
votagdo: sendo 4 (quatro) votos favordveis e 1 (uma) abstencdo. A Comissdo concluiu favoraveimente,
por 4 {quatro) votos a doagdo do Lote de terras sob n° 1-F, com a drea de 4.421,98 m?, resultante da
subdivisdo do lote n° 70, situado na GLEBA LINDOIA, sem benfeitorias, 8 empresa NAILDO VICENTE DA
SILVA BRINDES. A aprovagdo pela Comissdo ndo exime a empresa de apresentar toda a documentagdo
atualizada, para que seja possivel dar continuidade ao processo administrativo de doagdo. O Projeto de
Lei deverd ser encaminhado a Camara de Vereadores para aprovacao.

08 - PEDIDO DE ALTERACAO DOS PRAZOS DE CONSTRUCAO PELAS DONATARIAS — DOCUMENTOS
APRESENTADOS - ANEXO 8:

As empresas donatérias DISBEAUTY DISTRIBUIDORA DE BELEZA LTDA, ELITESOFT INFORMATICA

LTDA e SOARES & GAJARDONI LTDA - “PONTUAL PLANEIJADOS” requerer a ampliagdo dos prazos de

construgdo previstos nas respectivas Leis autorizadoras de doagdo, expondo a dificil situacdo de

enfrentamento & COVID-19. Consideram que as restricGes impostas pela PANDEMIA impactaram
consideravelmente no planejamento, contratagio de projetos e execugdo obras de construgdo,
também nas disponibilidades financeiras e &8 manutengdo dos empregados.

a) DISBEAUTY DISTRIBUIDORA DE BELEZA LTDA “LEQO COSMETICOS": a empresa havia requerido em
31/07/2020 ampliacdo do prazo para inicio e conclusdo das obras por mais 12 meses, conforme
Projeto de Lei 31/2021 em tramitagdo na Camara Municipal de Londrina.

Imével: Lote n? 01, Quadra 01 com 2.000,00m? e Lote n? 02-A, Quadra 01 com 3.161,20 m?,
Parque Industrial Germano Balan;

Prazo estabelecido na Lei n.2 12.938/2019: inicio: 12 meses e conclusdo: 24 meses da data da
publicagdo da Lei;

Solicitacio de ampliacGo do prazo: a empresa requereu em 23/03/2021, NOVA a
alteracio/ampliacdo do prazo de inicio por mais 18 meses e por mais 30 meses para conclusdo das
obras previstas no artigo 42, da Lei n.2 12.938 de 16 de outubro de 2019, ou seja, prazo de inicio
passaria a constar 30 {trinta) meses para inicio e 54 {cinquenta e quatro) meses para conclusdo,
contados da data de publicacdo da referida Lei.

b) SOARES & GAJARDONI LTDA - “PONTUAL PLANEJADOS”:

publicacdo da Lej;
Solicitacio de ampliacio do prazo: a empresa requereu em 30/03/2021 ampliagdo do_prazo de
inicio em mais 16 (dezesseis) meses e em mais 18 (dezoito) meses o prazo para conclusdo das obras
previstas no artigo 42 da Lei n2 13.074, de 29 de junho de 2020, ou seja, passaria a constar que as
obras para implantagcéo do empresa, deverdo ser iniciadas em até 30 (trinta) meses e finalizadas
em até 54 (cinquenta e quatro] meses, contados o partir da data da publicagdo da referida Lei.

VOTACAO:

[NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo SiIM
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo SIM
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Joenes Veloso de Alcantara Junior | Representante do Executivo

André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL SiM

Representante do Sindicato dos Empregados no
Rodrigo Leocardio Jorge Comercio Varejista de Géneros Alimenticios em | ABSTENCAO
Mercados, Minimercados, Supermercados e
Hipermercados de Londrina - SIEMERC

CONCLUSAO DA COMISSAO: Diante das informagdes supra descritas, foi colocado em votacdo: sendo 4
{quatro) votos favoraveis e 1 (uma) abstencdo. A Comissdo concluiu favoravelmente a
alteragdo/ampliagdo dos prazos de inicio e conclusdo das obras as empresas donatdrias:

a) DISBEAUTY DISTRIBUIDORA DE BELEZA LTDA “LEQ COSMETICOS” ampliacio por mais 18 (dezoito)
meses do prazo de inicio e por mais 30 {trinta) meses o prazo de conclusdo das obras previstas no
artigo 49, da Lei Municipal n.2 12.938/2019, ou seja, 30 {trinta) meses para inicio e 54 {cinquenta e
quatro) meses para conclusdo das obras, contados da data de publicagdo da referida Lei;

b) SOARES & GAJARDONI LTDA - “PONTUAL PLANEJADQS”, ampliacdo do prazo de inicio em mais 16
{dezesseis) meses e em mais 18 {dezoito} meses o prazo para conclusdo das obras previstas no artigo
42 da Lei n® 13.074, de 29 de junho de 2020, ou seja, 30 {trinta) meses para inicio e 54 {cinquenta e
quatro) meses para conclusdo das obras, contados da data de publicagdo da referida Lei;

Os Projetos de Lei deverdo ser encaminhados a Cdmara de Vereadores para aprovagdo.

Nada mais havendo tratar, a reunido foi encerrada as 16 horas e 55 minutos, assinada pelos membros

da Comissao, presentes.

R G
Atacv de Melo Junior
Representante do EXECUTIVO (CODEL)

Odwa'ldo‘M /l/%v

Representa/nt do EXECUTIVO (CODEL)

Representunte
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Anexo 2

DOCUMENTOS:

RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA -
CNPJ 73.932.832/0001-10



Rizon Industria de Maquinas- Equipamentos
% Endereco: Aunello Ti‘le')(i‘!‘%‘.’: Paula, 416 Id. Taroba
; MU REING 17:12:
» Ez 6 ﬁ CEP: § 6342_310_LG”G§’”3}3 N 8084908595 - 12:50
n Fone: (43)3341-2040

www.rizon.com.br

1) DADOS CADASTRAIS:

Nome Fantasia | RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS
Razao Social | RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA
Endereco | RUA AGNELLO THEODORO DE PAULA, 416
Bairro | JD TAROBA
CEP | 86042-310
Cidade | LONDRINA-PR
Fone | 43 3341-2040
Celular/Nome | JOSE CARLOS DE ALMEIDA - 43 99683-9057
E-mail | jose.almeida@rizon.com.br
Home Page | www.rizon.com.br
Contatos: (Sécios) | JOSE CARLOS DE ALMEIDA - 43 99683-9057
WILSON ALVES DA SILVA - 43 9137-0701
Ramo de Atividade | 28.9-1-00 - Fabricacdo de maquinas e
(Cédigo/Descricdo) | equipamentos para uso industrial especifico ndo
especificados anteriormente, pecas e acessorios
Data Fundacao | 22/12/1993
CNPJ | 73.932.832-0001-10

1.1) Relatar sobre transferéncia, ampliagdo ou sobre a nova empresa no municipio
de Londrina. Quais motivos, facilidades, casos anteriores de outras cidades, etc.

A Rizon é uma empresa brasileira, fundada e sediada em Londrina, no Parana, um
dos maiores polos de tecnologia do pais. Com experiéncia de mais de 27 anos no
segmento industrial, produz tecnologia e inovagdo em solugbes inteligentes para
equipamentos que v3o muito além da simples execugdo de suas fungdes.

Com seu DNA Londrinense e toda sua histéria pautada na inddstria, a Rizon estd em
fase de expansdo por meio de seu desenvolvimento tecnoiégico, e busca ampliar sua
atuagdo em um parque fabril moderno para. alavancar solugles de engenharia e
automagdo industrial para equipamentos CNC, bem como ampliar seu
desenvolvimento em automacdo industrial com sistemas de bragos mecanicos,
robotica e sistemas de CLPs em equipamentos industriais.

2) CARACTERISTICAS DA EMPRESA
2.1) Descrever sobre produtos elaborados.

A Rizon atua para estruturar o mercado nacional com equipamentos e softwares de
alta performance proporcionando ao pequeno € médio empresario a possibilidade de
aquisicdo de equipamentos de ponta, com 0s mesmos parametros internacionais.

PORTIFOLIO DE EQUIPAMENTOS

Os equipamentos produzidos pela Rizon possuem as tecnologias CNC - comando
numérico computadorizado e CLP - controlador I6gico programavel:




Rizon Industria de Maquinas- Equipamentos

Endereco: Agnelio Theqdorg iR Py 4571 tholPh% 1252
CEP: 86042-31C - Londrina/PR

Fone: {43)3341-2040

www.rizon.com.br

¢ Router fresadora CNC.

+ Cortadora laser.

+ Mesa de corte digital.

» Refiladora XY.

» Solda banner.

» Dobradeira de Acrilico.

e Cortadora de Vinil 3200.

e« Software de visdo corte contorno.

PORTIFOLIO DE AUTOMAGAO INDUSTRIAL

Projetos especiais de automagdo e adequagao de equipamentos para normas e
necessidades industriais:

« Software RizonCut.

o Software processador de dados para processo de produgdo com leitura de
camera para corte e contorno.

2.2) Volume de produga@o (Maximo 10 maiores produtos ordem decrescente/faturamento).

ANO ANTERIOR 2019
Produtos % do Quant. Valor
Faturamen
to
CORTADORA CNC PRIMALINEA 14,449% 3 R$ 293.000,00
CORTADORA LASER CNC PRIMALINEA 35,248% 15 R$ 714.750,00
FRESADORA ROUTER CNC PRIMALINEA 32,44%% 8 R$ 658.000,00
DOBRADEIRA ACRILICO 1000MM 2,377% 28 R¢$ 48.205,26
GABARITO ANGULAR DOBRADEIRA 0,718% 29 R$ 14.566,09
SOLDA BANNER 1500MM STANDARD 14,75%% 151 R$ 299.273,00
MAQUINA DE CORTE E REBOBINADEIRA 0,000% -- --
ANO ATUAL 2020
Produtos % do Quant. Valor
Faturamen
to

CORTADORA CNC PRIMALINEA 36,226% 4 R$ 861.750,00
CORTADORA LASER CNC PRIMALINEA 23,873% 11 R$ 567.900,00
FRESADORA ROUTER CNC PRIMALINEA 27,817% 8 R$ 661.700,00
DOBRADEIRA ACRILICO 1000MM 3,214% 38 R$ 76.443,41
GABARITO ANGULAR DOBRADEIRA 0,944% 39 R$ 22.450,34
SOLDA BANNER 1500MM STANDARD 6,762% 74 R$ 160.856,90
MAQUINA DE CORTE E REBOBINADEIRA 1,164% 1 R$ 27.700,00
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PREVISAO PROXIMO ANO 2021
Produtos % do Quant. Valor
Faturame
nto
CORTADORA CNC PRIMALINEA 26,90% 5 RS 1.130.000,00
CORTADORA LASER CNC PRIMALINEA 14,29% 12 RS 600.000,00
FRESADORA ROUTER CNC PRIMALINEA 17,50% 9 R$ 735.000,00
DOBRADEIRA ACRILICO 1000MM 2,25% 43 RS 94.600,00
GABARITO ANGULAR DOBRADEIRA 0,63% 43 RS 26.660,00
SOLDA BANNER 1500MM STANDARD 7,50% 150 R$ 315.000,00
MAQUINA DE CORTE E REBOBINADEIRA 3,96% 6 RS 166.200,00
REFILADORA PRIMALINEA 11,90% 5 RS 500.000,00
PARTES [/ PECAS / SERVICOS / LICIT, AC@ES 15,06% XX RS 632.540,00

2.3) Volume de exportagdo (Maximo 10 maiores produtos ordem decrescente/faturamento).

ANO ANTERIOR
Produtos % do Faturamento | Quantidade Valor
Sem exportacado

ANO ATUAL
Produtos % do Faturamento | Quantidade Valor
Sem exportacao
PREVISAO
Produtos % do Faturamento | Quantidade Valor

Sem exportacgdo

2.4) Balango Patrimonial e DRE (assinado por contador e administrador da empresa)
- 3 dltimos anos.

2.5) Lucratividade/Rentabilidade - descrever a potencialidade econdmica da empresa
- 3 ultimos anos e projetado.

A projegdo da Rizon com visao de industria € ampliar o uso de tecnologia 100%
nacional, construgdo de centro de usinagem, expansdo do portfélio de equipamentos
com automagdo CNC e ampliagdo de sua capacidade produtiva fabril.

A estrutura base para alavancar projecdo de crescimento serd espago fisico com
estrutura para ampliagdo do parque fabril, consequentemente haverd geragdo de
emprego e renda para novas posi¢bes de trabalho na industria.

Além disso, a Rizon apresenta Margem Bruta média nos equipamentos produzidos de
47% nas vendas geradas, com excelente rentabilidade comercial, as vendas
projetadas com a ampliagdo do portfdlio, através da inovagdo, e aumento da equipe
de colaboradores na Engenharia e Produgdo, ird acompanhar uma escalada potencial
da empresa.
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2.6) Indices econdmico-financeiros - EBITDA, ROE, ROA e TIR atual e incremental.
Apresentar Fluxo de Caixa (modelo gerencial) Ultimos 12 meses e projegdo 5 anos
(enviar em planitha eletrénica (Excel), tanto em em meio digital (e-mail) quanto
fisico (CD);

indice EBITDA 2020: 159.904,20
Indice EBITDA em percentual da receita operacional bruta: 5,06%

indice ROE 2019: 0,9474

indice ROA 2019: 0,1035

2.7) Numero de postos de trabalho.

A equipe de recrutamento e selegdo possui 3 posigdes em aberto com selegdo em
andamento para o cargo de Comprador, e prospecgdo para faturista e designer
totalizando 15 colaboradores com o time Rizon ainda em 2021, dados serdo
atualizados no CAGED, ap6s a finalizagdo do processo seletivo.

i Incremento
ANO PROXIMO | postos de
EMPREGOS ANTERIOR | ATUAL | “ANo trabalho
(Novos)
Diretos (CAGED) 15 13 16 3
Indiretos 50
{Estimado)

0BS: Detalhar agles de incremento para novos postos de trabalho.

A previsdo de aumento do time Rizon para o 2° semestre de 2021 sdo de 05 postos
de trabalho diretos, o incremento serd nas posicbes da industria, engenharia,
comercial e marketing, com a contratagdo focada em profissionais de Londrina - PR,

Apés a finalizagdo da construgdo da nova estrutura fabril, a previsdo de incremento
de novos postos de trabalho serd voltada para o time de desenvolvimento e
tecnologia, com foco no desenvolvimento de portfdlio em inovagdo, previsdo de
incremento de mais 03 postos de trabalho direto. '

Com empregos indiretos gerados pela Rizon, por meio de contragdo PJ de empresas
parceiras em Londrina e regido, é possivel contabilizar mais de 50 profissionais
impactados com as relagSes comerciais.

2.8) Meio ambiente - Detalhar:
+ Efluentes e residuos - volume, tipo, como é feito o tratamento, descarte,
projeto de mitigagdes de risco, etc.
= Adequacgdo as normas da Secretaria Municipal do Ambiente (SEMA) e do
Instituto Ambiental do Parand (IAP).
OBS: FEfetuar consulta prévia dos érgdos ambientais na area pretendida.
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2.9) Relacionar maiores riscos inerentes a atividade e plano para mitiga-los (risco
de: mercado, cambial, cadeia de fornecimento, climatico, composicdo de clientes,
financeiro, mdo-de-obra, tecnoldgico, fiscal, operacional, ambiental, legislacdo entre
outros).

Na visdo industria, a Rizon, apresenta os riscos do negécio na cadeia produtiva e no
varejo B2B. Os itens e cenarios apontados a seguir possuem planos de agado ativos
para mitigar resultados que possam penalizar o negécio Rizon, conforme Plano de
Negécios anexo.

MERCADO

Com grande penetrag@o no segmento de Comunicagdo Visual, a Rizon se beneficia do
mercado aquecido com feiras e eventos, comércio e toda a cadeia do setor varejista,
das agéncias de publicidade e merchandising, as graficas e industrias de insumos
necessarios. Em recessdo ou pandemia, com o desaquecimento das relagoes
comerciais, o volume de vendas B2B retrai em decorréncia da queda comercial do
varejo B2C.

CAMBIO

Pecas e componentes importados, sdo penalizados pela cotagdo do Doélar em altas
frente ao Real, negociacdo de importagdo de outros paises que a Rizon mantém
relacdes comerciais como China, Estados Unidos e Itdlia afetam diretamente no
custo produtivo dos equipamentos de seu portfélio, e que em algumas negociagoes
podem reduzir margens de lucratividade.

CADEIA DE FORNECIMENTO

Maiores riscos para a Rizon na visdo mercado é o bloqueio de importagdes de
algumas pecas e componentes que ndo possuem produgdo nacional, e a importagao
da China € o principal pais que subsidia itens com qualidade e prego competitivo.

Além disso, fator de alerta na cadeia produtiva € o ago, com a pandemia, foi possivel
verificar a escassez da matéria-prima, que € nacional, e teve comprometimento em
seu abastecimento por alguns periodos.

CLIMATICO
Na visdo clima a Rizon ndo possui riscos de negdcio. Somente em tragédias caso
ocorra perdas prediais.

COMPOSICAO DE CLIENTES

Se analisarmos pareto, a composicdo de clientes da Rizon é 70% empresas de
Comunicagdo Visual e 30% de industrias em geral. Os leads do funil comercial em
sua maioria sdo empresas de comunicagdo visual, bureaus e graficas. As industrias e
clientes B2B de outros segmentos sdo menos representativos, porém mais
lucrativos, pois buscam solugdes tecnoldgicas, o maior risco é nao diversificar
carteira, atuando no mercado mais segmentado e volatil a pregos.

MAQ DE OBRA
A industria esta diretamente relacionada a eficiéncia fabril, 0 maior risco da Rizon € a
baixa produtividade da mdo de obra na induUstria, riscos ergondmicos, falta de
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treinamento e capacitagdo, dificuldade na contratagdo de mado de obra quahﬁcada e
rotinas pesadas aos colaboradores da produgéo.

TECNOLOGICO

Langamento ou inovagBes em processos tecnolégicos mais eficientes, em
substituicdo as tecnologias produzidas pela Rizon, podem impactar diretamente o
faturamento, caso a area de desenvolvimento e engenharia ndo esteja
desenvolvendo tecnologia para ampliar e criar novas solugBes para o portfdlio.

AMBIENTAL
A Rizon ndo gera riscos ambientais em seu processo produtivo. Os residuos solidos
decorrentes sdo coletados pela Kurica Ambiental.

2.10) Estrutura Financeira atual (capital préprio x divida) e taxas de juro (WACC -
média ponderada do custo do capital). Perfil de dividas (taxas de juro e prazos de
pagamento).

A Rizon no ano de 2020 contraiu em empréstimos capital de giro Pronampe e
empréstimo da folha de pagamento referente programa do governo com recurso do
BNDES, o valor de 280.000,00, sendo o prazo de pagamento de 36 meses e taxa de
juros de 3,75 + taxa Selic, a.a.

2.11) Recursos para viabilizar o futuro empreendimento, capital préprio, agentes de
fomento, bancos privados ou fundos de investimento. Apresentar descritivo da
operagdo de financiamento (alavancagem), garantias, etc...

A Rizon finalizou 2020 com 263.351,98 de recurso disponivel em Bancos e Caixa, e

tem disponivel o valor de 374.086,25 em recebiveis (cheques, boletos e cartdo de
. crédito) disponivel para antecipagdo com juros de 1,5% a.m.

A Rizon tem pré aprovado junto a instituicdo bancaria Bradesco e Banco do Brasil o

valor de R$ 420.000,00 para capital de giro com prazo de pagamento de 36 meses,

sendo 6 meses de caréncia, com a taxa de juros de 1,5% a.m.

Ap6s aprovagdo do projeto serd realizado a entrada nos tramites para liberagdo de
capital de terceiros pelo Banco BRDE.

3) DETALHAMENTO AREA

3.1) Total da area que ocupa atualmente?

Descrigao Térreo Pavimento | Pavimento | Pavimento
1 2 3

Area construida | 1390 m?
Acesso
Estacionamento | 15
{xx vagas por m?)
Patio

Area permedavel

Reserva Legal \
0
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[ Outros |610m2 |

3.2) Area total pretendida (m2) 2.000.

3.2) Detalhamento Area total pretendida (m?2)

Descricdo Térreo Pavimento | Pavimento | Pavimento
1 2 3

Area construida | 1485 m?
Acesso
Estacionamento | 15
(xx vagas por m?)
Patio 234 m?

Area permedvel

Reserva Legal

Outros IR1 MR

3.3) Qual consumo atual de Energia Elétrica (kW-h/ano)? Haverd ampliaggo? (kW)
Consumo anual de 22.230,96 kwh/ano.

3.4) Matriz energética, cavaco, 6leo, GLP, etc.... Ha interesse na utilizagdo de gas
natural.

3.5) Qual consumo atual agua? Tem tratamento de esgoto?
Consumo médio de 45m3/més.
Local possui tratamento de esgoto.

3.6) TelecomunicagOes - caracteristicas, nivel, telefonia especial.
Total de 05 linhas telefénicas, com consumeo total médio de 750 min/més, e internet
de 100 mega.

3.7) Detalhar se haverd necessidade de treinamento mdo de obra especifica. Possui
funciondrios com idade acima de 40 anos? Possui funcionarios portadores de
necessidades especiais?

04 Funcionarios com idade acima de 40 anos

Nenhum funcionario portador de necessidades especiais

3.8) Informagbes complementares (se necessario).

4) APRESENTAGCAO DO PROJETO DE OBRAS CIVIS E INSTALAGOES

4,1) Estimativa de investimentos (R$)

Descricdao Ano atual Préximo ano
Obras Civis R$ 300.000,00 R$ 300.000,00
Maquinas e Equipamentos
Instalagbes L R$ 100.000,00 R$ 100.000,00
Outros ‘
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4.2) Fluxo de execugdo: previsdo de inicio e fim da drea a construir, considerando
aprovagao da lei de doagdo {em meses):

Obra / m?2 Quantidade de Quantidade de
Meses para inicio Meses para fim
12 Etapa 1.485 8 meses 18 meses
29 Etapa 250 12 meses 18 meses
32 Etapa 250 12 meses 18 meses
4.3) Origem dos recursos
Origem Valor (R$) Percentual _Agentg
Financeiro
Proprio
Financiamento | R$ 800.000,00 100% BNDES/BRDE
Terceiros
Outros

5) DADOS COMPLEMENTARES

5.1) Descrever sobre abrangéncia do produto, clientes, regibes do pais,
representantes, etc.

Com grande penetracdo no segmento de Comunicagdo Visual, a Rizon conta com um
portfolio diversificado de equipamentos que proporcionam elevado nivel de qualidade
e extensa abrangéncia nacional.

Sdo mais de 700 equipamentos instalados por todo o pais, com representantes
comerciais de grande relevancia no mercado, a marca possui atuacdo comercial
direta e através de seus revendedores credenciados: Serilon, Empesol, Nordeste
Sign, 1SS, 7 Solugdes, MR Solution, além de vendedores auténomos PJ.

Além da atuagdo B2B pelos canais de representagdo, o e- commerce da Rizon atua
com venda B2C on-line nacional e marketplace.

Também com grande expressividade, a atuagdo da Rizon no 1° setor por meio de
concorréncia de licitagdo atende 6rgdos publicos em todos o pais.

5.2) Volume de impostos

ANO .
IMPOSTOS ANTERIOR ANO ATUAL PROXIMO ANO
ICMS R$121.892,95 R$ 137.367,92 R$ 180.191,96
IPI R$ 15.097,85 R¢$ 29.822,79 R$ 30.832,01
ISSQN R$ 4.957,94 R$ 2327,67 5.162,61
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*Empresa optante pelo simples Nacional

5.3) IMPACTOS: Descrever quais sdo os impactos com a implantagdo da industria no
local,;

a) Ambiental
A operagao fabril ndo onera impactos ambientais, os residuos gerados so sélidos e
recolhidos pela empresa Kurica e Cooperativa de Recicldveis de Londrina.

b) Social
Um dos maiores impactos sociais se relaciona ao mercado de trabalho e a oferta de
mao de obra dlspomvel com a implantagdo da Rizon, a indlstria tem previsdo de
contratacdo de mdo de obra e consequentemente ampliar a sua atuagdo com
programas sociais aos seus colaboradores e comunidade é um olhar da empresa
junto aos seus stakeholders.

¢) Tecnoldgico
A automagdo industrial com base na evolugdo tecnoldgica e digitalizagdo dos
sistemas produtivos permite que a eficiéncia e produtividade da Rizon seja escalavel,
proporcionando ao polo tecnoldgico benchmarking para outras empresas.

5.4) Complementaridade da empresa - descrever a possibilidade de intera¢do com
outras empresas em compras, comercializagdo, investimento em conjunto em
processos tecnolégicos, para melhoria das condiges de competitividade, criacdo de
clusters, APLs e etc.

Visando um ecossistema colaborativo é possivel unir forcas para compras coletivas
aumentando volume para beneficiar a negociagdo com precos mais competitivos.

5.5) Listar Lei de Incentivos Fiscais que a empresa se enquadra.
A Rizon ndo tem incentivo fiscal por enquadrar no simples Nacional

5.6) A empresa solicitante pretende oferecer a area, objeto desse pleito, como
garantia real para obtengdo de empréstimo bancario ou outra fonte de alavancagem
financeira?

( )SIM ( = )NAO

5.6.1) Caso afirmativo, informar se a empresa d:spoe de outra garantia real livre e

desembaracada, a valor compativel, para oferecer & CODEL?
( )SIM ( )NAO

Data, 2 ES/ O/\ / /02‘0
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ANEXO 16:

- Oficio 1.087/2021-GAB -

ATA DA REUNIAO DO CMCTI - CONSELHO MUNICIPAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO



- Conselho Municipal de
Ciéncia, Tecnologia & Inovacao
de Londrina

37.2 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnhologia e Inovacao

Data: 10/06/2021 Inicio: 14h05min Local:
hitps://meet.google.comivsp-
ruyw-0zi

Participantes: Lucio Kamiji (CINTEC), Walter Kock (Tl Parand), Ronaldo Couza (ACIL), Dantibia
Milani (SEBRAE), Silvana Mali Kumura (SENAI), Edson Antonio Miura (AINTEC/UEL), Sérgio Tanaka
(UNIFIL), Marcelo Poleti (IFPR), Ana Paula Murakawa e Alexandro Zava (APL de TI), Marco Aurélio
Jeronymo (PML/DTI) e Robson Naoto Shimizu (IPPUL), Roberto Moreira e Adriana Gomes
Madalozzo (CODEL).

2)

3)

Indicag@o de membro para a Comisséo de Avaliagado do ISS Tecnoldgico;

Indicacdo de membro para a Camara de Extensdo, Cultura e Sociedade / PROEX-UEL;
Apresentacao da empresa Kobratec — solicitag@o de area no Parque Tecnoldgico;
Tecnocentro e Ecossistema de inovagao.

Levando em consideracao a pauta da reunido, o Diretor Roberto solicitou a manifestacéo dos
representantes presentes para a necessidade de participagio junto a Comissao de Avaliagao
do Programa ISS Tecnolégico. Lucio Kamiji fez sua proposta de representagéo, que foi aceita
por todos.

Informados sobre a cadeira disponivel junto @ Camara de Extens&o, Cultura e Sociedade
(PROEX/UEL), que solicitou a participagdo da sociedade civil por meio do CMCTI, foi
solicitada a manifestagdo de todos quanto a disponibilidade de participar dessa camara. Ficou
estabelecido que o Diretor de CT&l, representara o CMCTI junto & Camara de Extenséo
(PROEX/UEL). \

Ao apresentar a empresa Kobratec aos participantes da reunio, foi colocada também uma
breve apresentacdo do Parque Tecnolégico de Londrina e das empresas ja instaladas.
Roberto esclareceu que a Kobratec ¢ uma spin-off da empresa Kobra Industria e Tecnologia
Ltda, ja instalada no Parque Tecnolégico. Ambas tém por objetivo tornar melhor a vida das
pessoas e seus negécios. O administrador da empresa é Fabricio Zanini que apresentou:
“a Kobratec é uma empresa que surgiu a partir de um mercado que nao esta sendo atendido
pela Kobra. A Kobratec existe ha 14 anos. O estudo dos aspectos mercadolodgicos nos orienta
que nao devemos seguir atuando por uma Unica empresa em segmentos diferentes, razéo
pela qual estamos atuando também com a spin-off. Com mais de 100 produtos diferentes
entre dosadores, filtros, aditivos para tratamento de agua e projetos especiais desenvolvidos
com a tecnologia Microtec, nos comprometemos a produzir solugdes de facil aplicacéo e que
possuem alto desempenho. Através de nossas solugdes tecnoldgicas temos conquistado
novos mercados e clientes, atendendo todo o territério nacional e atualmente mais 15 paises.
A Kobratec esta atuando com 1.500 revendedores. Os produtos produzidos atendem as
seguintes dreas: criag8o animal, baterias, lavadoras de alta pressao, tratamento de agua,
irrigacdo e hidroponia, cozinha, lavanderia, combustivel, forragem, Microtec plastico poroso.
A empresa esta expondo seus produtos em feiras nacionais e internacionais. Atualmente a
empresa possui 04 funcionarios. Buscou a parceria da UEL e outras instituigées durante 02
anos para o desenvolvimento do produto ACIKOBRA. Tém a expectativa de multiplicar o
faturamento da empresa em torno de 10 meses. O produto Dosatak é elaborado com 54
pecas injetadas, feitas em plastico. Nossos produtos s&o inovadores e pretendemos
concorrer com 0s produtos chineses. A Kobratec é uma empresa que desenvolve produtos e
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trabalha com inovagéo. Atua de forma independente da empresa Kobra, ocupando espagos
de mercado onde a Kobra n2o atende. Internacionalmente, concorre com 2 empresas, sendo
que 1 delas esta saindo do mercado. Com relagdo a produgdo dos Painéis Evaporativos
Nordik, tém expectativa de atingir o faturamento do grupo todo. Ja possui a rede pronta de
clientes. O produto de monitoramento da qualidade de agua foi elaborado por meio do projeto
SEBRAETEC.” Solicitam uma drea aproximada de 4.000 m? e terdo 3.800 m? de area
construida. A expectativa € de oferecerem 10 empregos, no inicioc das atividades. Roberto
abriu para votacao dos presentes, alertando sobre a necessidade da aprovacdo também da
Comiss&o Industrial, ligada & Diretoria Técnica. A empresa Kobratec esta ciente da area
inedificavel que consta nos lotes propostos para a doagdo. Apds o gestor Fabricio Zanini
responder aos questionamentos dos membros presentes, como; expectativa de crescimento
da empresa, nivel de tecnologia nos produtos, os projetos de desenvolvimento de produtos e
outras, o projeto foi APROVADO por unanimidade.

Dando continuidade a pauta, ao relatar informagdes sobre o Ecossistema de Inovagéo, o
Diretor Roberto, mencionou o Empregatech, que é um projeto piloto para capacitar alunos
objetivando a ocupagéo dos espacos existentes no mercado de Tl em Londrina. O APL de
TIC, Tl Parand, ABRATIC e as empresas de Tl de Londrina vao acompanhar este processo,
os alunos aprovados deverdo fazer visitas nessas empresas. Estamos promovendo o Projeto
de Cidades Inteligentes (Londrina Inteligente) por meio dos seméforos de IA, luminarias
inteligentes com reconhecimento facial e Centro de Operagdes. Com relacéo, objetivamente,
ao Ecossistema de Inovagdo, temos o apoio do SEBRAE, capitaneando as atividades
envolvendo todo o setor. Informamos que, quanto ao Tecnocentro, estamos chegando ao final
da obra.

Esta reunido foi finalizada as 15h55min.

ina, 10 de junho de 2021.

ACIL - Ronaldo Couza

APL de Tl — Alexandro Zava

APL de Tl — Ana Paula Murakawa

3

CINTEC - Lucio Kamiji

CODEL ~ Adriana Madalozzo

CODEL — Roberto Moreira

IFPR — Marcelo Poleti

IPPUL - Robson Naoto Shimizu

PML/SMPOT/DTI — Marco Aurélio Jeronymg: .t i
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SEBRAE - Dantibia Milani
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Tl Parana - Walter Kock

UNIFIL - Sérgio Tanaka
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CoDEL CMeT:
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Membros: ISS Tecnolégico

ACIL: Ronaldo Couza

UTFPR: Luis Fernando Cabeca

UEL; Cristiane Cordeiro

Prefeitura de Londrina: Eliane Amare

Prefeitura de Londrina; Carlos Ribas

Prefeitura de Londrina/CODEL: Roberto Moreira
Indicagio do CMCTH:
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ACIKOBRA
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Prefeitura do Municipio deé"Iotidtitia™

Estado do Parana

Oficio n° 1.087/2021-GAB Londrina, 16 de novembro de 2021.

A Sua Exceléncia, Senhor
JAIRO TAMURA
Presidente da Camara Municipal

Londrina — PR

Assunto: Encaminha o Projeto de Lei para autorizar a CODEL a promover doagédo de
imovel a empresa RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA - SEI n°
51.001142/2021-21.

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a essa Egrégia Casa de Leis, projeto de lei por
meio do qual pretende o Executivo autorizacdo legislativa para que o Instituto de
Desenvolvimento de Londrina — CODEL doe 4rea de terras a empresa RIZON

INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA.

Atenciosamente,

\or

Marcelo Belinati Martins

PREFEITO DO MUNICIPIO

CHL DDIN, 1600 22/11/21-17h125in



	cf2a8ce4e7082f30ef61968ca08664b4157c38fa40c86ff9e29d711ad17a1380.pdf
	cf2a8ce4e7082f30ef61968ca08664b4157c38fa40c86ff9e29d711ad17a1380.pdf
	cf2a8ce4e7082f30ef61968ca08664b4157c38fa40c86ff9e29d711ad17a1380.pdf
	cf2a8ce4e7082f30ef61968ca08664b4157c38fa40c86ff9e29d711ad17a1380.pdf

