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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° xx/2021
OFICIO N° 1088/2021-GAB., 16 DE NOVEMBRO DE 2021

SUMULA: Desafeta de uso comum do povo e/ou especial a drea de terras constituida
do Lote 01, com formato irregular, situada no Parque Waldemar Hauer -
Se¢do "B"- contendo uma area de 1.805,08 m? Gleba Ribeirdo Lindoia,
sem benfeitorias, neste Municipio, e autoriza 0 MUNICIPIO a outorgar
concessdo de direito real de uso a empresa FERREIRA DA SILVA &
DALLA CORTE LTDA "D&M EMBUTIDOS E DEFUMADOS",

destinada a implantagdo da industria de alimentos, e da outras

providéncias.
Londrina, 16 de novembro de 2021.
Marcelo Belinati Martins
PREFEITO DO MUNICIPIO

Texto do projeto de lei em anexo.
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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° xx/2021

SUMULA: Desafeta de uso comum do povo e/ou especial a 4rea de terras constituida
do Lote 01, com formato irregular, situada no Parque Waldemar Hauer -
Se¢do "B"- contendo uma area de 1.805,08 m?, Gleba Ribeirdo Lindoia,
sem benfeitorias, neste Municipio, € autoriza o MUNICIPIO a outorgar
concessdo de direito real de uso a empresa FERREIRA DA SILVA &
DALLA CORTE LTDA "D&M EMBUTIDOS E DEFUMADOS",
destinada a implantagdo da industria de alimentos, € da outras

providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITO DO MUNICIPIO SANCIONO A
SEGUINTE

LEI:
Art. 1° Fica desafetada de uso comum do povo e/ou especial, a area de terras
constituida do Lote 01 (um), com formato irregular, situada no Parque Waldemar
Hauer - Se¢@o "B"- contendo uma area de 1.805,08 m?, Gleba Ribeirao Lindoia, neste
Municipio, sem benfeitorias, de propriedade do MUNICIPIO, conforme matricula n.°

8.024 do 4° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Londrina.

Art. 2° Fica 0 MUNICIPIO, autorizado a outorgar concessdo de direito real de uso,
por documento habil, por prazo indeterminado, a empresa FERREIRA DA SILVA &
DALLA CORTE LTDA "D&M EMBUTIDOS E DEFUMADOS", o imével descrito

no artigo anterior desta Lei, mediante prévia avaliagdo.
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Art. 3° Na drea descrita no art. 1° desta Lei, a CONCESSIONARIA promoveré a

implantagdo da industria de alimentos.

Art. 4° As obras para implanta¢do da empresa, cujo projeto prevé a construgdo de
aproximadamente 600,00 m? de area construida, com inicio em 12 (doze) meses €
término em 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da data da publicagdo da lei,
sob pena de reversdo do imével ao dominio do MUNICIPIO, com todas as

benfeitorias nele introduzidas, sem direito a qualquer retengdo.

Art. 5° Do instrumento publico de concessdo deverdo constar, entre outras, cldusulas

especiais, estabelecendo que:

I. os im6veis ndo poderdo ser alienados a terceiros, sem autorizagdo do Instituto de
Desenvolvimento de Londrina — CODEL, no prazo de 10 (dez) anos, contados da

expedicado do alvara de licenca para funcionamento da empresa;

1. a CONCESSIONARIA devera cumprir todas as exigéncias da Lei Municipal n.°
5.669/93, que dispde sobre a Politica de Desenvolvimento Industrial do Municipio de

Londrina;
III. a CONCESSIONARIA devera manter, no minimo 18 empregos diretos.

Art. 6° Para cumprimento do disposto na Lei n° 9.284 de 18 de dezembro de 2003, a
CONCESSIONARIA devera:

I. obedecer as normas de equilibrio ambiental ¢ as relativas a seguranga e a medicina

do trabalho (artigo 3°, inciso I, da Lei n® 9.284/2003); e

II. comprovar a destinagdo de empregos para pessoas portadoras de deficiéncia, em

percentual fixado em Lei, quando for o caso (artigo 3°, inciso III, da Lei n°

9.284/2003).

Art. 7° A CONCESSIONARIA ficara obrigada ainda a comprovar a destinagio de
empregos para pessoas com mais de 40 anos de idade, nos termos do artigo 41-B,

inciso I, da Lei n® 5.669/1993.
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Art. 8° A fiscalizagdo para controle das condigdes estabelecidas na Lei n.° 5.669/93
¢ 9.284/2003, sera realizada, periodicamente, pelo Instituto de Desenvolvimento de

Londrina — CODEL.

Art. 9° O prazo de conclusio das obras podera ser prorrogado uma tnica vez € por
mais 1 (um) ano, desde que devidamente justificado, com anuéncia do Instituto de

Desenvolvimento de Londrina- Codel e desde que o interessado ainda comprove:
1. o prazo para conclusdo das obras ainda ndo expirou;
I1. ja edificou 80% (oitenta por cento) do seu total;

I11. possui os respectivos projetos devidamente aprovados pela Secretaria Municipal

de Obras ¢ Pavimentagdo; e
IV. esta apto financeiramente a concluir as obras.

Art. 10 Na hipotese de prazo ja vencido, dever-se-a proceder a nova CONCESSAO,

conforme o caso, vedada a prorrogagdo de prazo ja vencido.

Art. 11 E vedado 8 CONCESSIONARIA nomear o imével doado como garantia de
divida, bem como gravar hipoteca ou outro dnus real, em favor de qualquer institui¢ao
financeira, ou ndo, para fins de realiza¢do de financiamento para construgio da

unidade industrial.

Art. 12 As despesas decorrentes da escrituragdo do imovel a que alude esta Lei
correrdo as expensas da Donatéria, incluido o Imposto de Transmissdo Causa Mortis

e Doagdo de Quaisquer Bens ou Direitos — ITCMD.

Art. 13 O descumprimento do interesse publico, bem como a modificagdo da
finalidade da concessdo, a extingdo da CONCESSIONARIA ou o descumprimento
de quaisquer das obrigagdes previstas nesta Lei e na Lei n° 5.669/1993, ou outra que
lhe suceder, fardo com que o imovel objeto da CONCESSAO com todas as
benfeitorias nele existentes e instalagdes nele introduzidas revertam,

automaticamente e de pleno direito, a posse e propriedade do Municipio de Londrina,
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as quais, como parte integrante daquele, ndo dardo a CONCESSIONARIA direito a

qualquer indeniza¢do ou compensagao.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes

em contrario.
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JUSTIFICATIVA

Ilustres Vereadores, com o presente Projeto de Lei o Executivo propde efetuar
doacdo a empresa FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA "D&M
EMBUTIDOS E DEFUMADOS", da area de terras constituida do Lote n° 01, com
formato irregular, situado no Parque Waldemar Hauer - Se¢do "B"- contendo a area de
1.805,08 m? Gleba Ribeirdo Lindoia, matricula n.° 8.024 do 4° RI, de propriedade do
Municipio de Londrina, sem benfeitorias, avaliada por meio do Laudo de Avaliagdo n.°
056/2021 datado de 15/07/2021, por R$ 718.000,00 (setecentos e dezoito mil reais).

Beneficiaria: Empresa FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA
"D&M EMBUTIDOS E DEFUMADOS". A empresa estd situada no Parque das
Indastrias Leves em Londrina/PR. Atua no Municipio ha aproximadamente 7 (sete) anos
no ramo de alimentos, especificamente com embutidos. Os principais produtos sdo
linguicas toscana, caseira, calabresa, cheiro verde, caseira e salame. Os principais
clientes sdo as redes de supermercado, mercados e agougues.

Possui atualmente 05 empregos com previsdo de gerar mais 13 novos postos de
trabalho, totalizando 18 empregos diretos.

Parecer da Comissdo: O processo com a documentagio da empresa pretendente
foi devidamente analisado e aprovado, quanto a sua viabilidade pela Comissdo Especial
de Planejamento, Implantagdo ¢ Acompanhamento Industrial, na 1? reunido realizada no
dia 25 de agosto de 2021, sendo recomendado pelo Instituto de Desenvolvimento de
Londrina - CODEL, o6rgdo gestor da politica de desenvolvimento industrial do
Municipio, por ser um empreendimento de importancia para a economia londrinense.

A op¢do do Municipio pela alienag@o através da doacdo, em detrimento da
concessdo do direito real de uso, considera o alto volume de investimento pela
FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE, neste projeto, necessitando implantar a
indastria em area que esteja em seu nome, havendo maior seguranca para empresa
quanto ao incentivo obtido no Municipio. Salienta-se ainda que a doagdo. em nosso

entendimento, tem carater perene, o que vai de encontro com a permanéncia da empresa
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no Municipio, diferente da concessdo que nos aparenta carater transitorio, o que nio €
estimulo a atragdo de empresas, além da inseguranca juridica capaz de inibir o processo
de atragdo do investimento para o Municipio.

Nio obstante, a expansdo das atividades da empresa FERREIRA DA SILVA &
DALLA CORTE representa uma importante ferramenta de implementag@o de uns dos
objetivos estratégicos para o desenvolvimento econdmico do Municipio previstos no
Plano Diretor, Lei Municipal n.° 10.637 de 24 de dezembro de 2008, qual seja:
“contribui¢do para o aumento da oferta de postos de trabalho; acolher empresas € manter
as ja instaladas, divulgando o municipio e suas potencialidades.”

E interesse publico a geragdo de empregos para a populagdo, geragdo de renda
e tributos que sdo revertidos em obras e servigos para o Municipio. Portanto, entendemos
estar plenamente justificada a existéncia de interesse publico para a concessdo de
incentivo de doag¢do da area para transferéncia e expansdo da empresa, quer seja pela
geragdo e manutengdo de empregos propostos, quer pela geragdo de renda, ou pela
arrecadagdo de impostos em nosso Municipio, além de manter aqui a empresa
FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA "D&M EMBUTIDOS E
DEFUMADOS".

A outra condi¢do para alienagdo de Bens Municipais de acordo com o artigo 78,
da Lei Orgénica do Municipio — LOM ¢ a prévia submissdo a processo licitatorio nos
termos da Lei Federal n® 8.666/93. O artigo 17 da lei n® 8.666/93, que trata das
aliena¢des, em seu paragrafo 4°, diz que a doag@o com encargo, que € 0 caso em questdo,
sera licitada e de seu instrumento constarfo, obrigatoriamente os encargos, o prazo de
seu cumprimento e clausula de reversdo, sob pena de nulidade do ato, sendo dispensada
de licitagdo no caso de interesse publico devidamente justificado, que € o que se verifica
no presente caso.

Dessa forma, entendemos constar desta justificativa todas as condigdes para a
doacdo da area, visto estar comprovado o interesse publico e as bases necessarias para a
dispensa de licitagdo, condigdes essas indispensaveis para garantir a eficacia dos

aspectos legais que envolvem a questdo.
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Esperamos, assim, diante das razdes aduzidas, que o projeto encontre favoravel

acolhimento dos integrantes desse Egrégio Colegiado Municipal.

Londrina, 16 de novembro de 2021.

Vol

Marcelo Belinati Martins
PREFEITO DO MUNICIiPIO
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ANEXOS:

- Oficio 1.088/2021-GAB -

1. REQUERIMENTO da Empresa FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE
LTDA “D&M EMBUTIDOS E DEFUMADOS”

2. QUESTIONARIO — Formulario Perfil

3. ATOS CONSTITUTIVOS — Contrato Social

4. CERTIDOES - Protesto e Distribuigdo Judicial

5. COMPROVACAO DE IDONEIDADE FINANCEIRA

6. PROVA DE VIABILIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA
7. ASPECTOS AMBIENTAIS

8. MANIFESTACAO DE CONHECIMENTO DA LEI 5.669/1993
9. PMCSO E PPRA

10. CERTIDOES - Trabalhistas e Fiscais

11. COMPROVACAO DE EMPREGOS

12. MATRICULA DO IMOVEL

13. LAUDO DE AVALIACAO DO IMOVEL

14. ATA DA REUNIAO DA COMISSAO ESPECIAL DE PLANEJAMENTO,
IMPLANTACAO E ACOMPANHAMENTO INDUSTRIAL
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ANEXO 1:

- Oficio 1.088/2021-GAB -

REQUERIMENTO da Empresa FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE
LTDA “D&M EMBUTIDOS E DEFUMADOS”
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Londrina/PR, 05 de janeiro de 2021.

A Sua Senhoria, o Senhor

ATACY DE MELO JUNIOR

Diretor de Desenvolvimento

Da CODEL - Instituto de Desenvolvimento de Londrina/PR

Av. Presidente Castelo Branco, 570, Jd Presidente em Londrina/PR

Prezado Senhor,

FERREIRA DA SILVA & DALA CORTE (nome
fantasia: D & M Embutidos e Defumados), pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF n. 17.835.757/0001-06
sediada na Av. das Maritacas, 715, bairro Industrias leves em
Londrina/PR, representada por seus sbcios administradores MARCIO
FERREIRA DA SILVA, brasileiro, casado, comerciante, portador da
Cédula de Identidade RG n. 6.536.505-07 e inscrito no CPF/MF sob o n.
056.107.669-15, e DIONEIVA DALLA CORTE SILVA, brasileira, casada,
empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG n° 17R.207.138-2
SSP/SC e inscrita no CPF/MF sob o n. 609.495.119-00, ambos
domiciliados na Rua Merchet Nassif, 88, Jardim Indusville, CEP: 86.031-
330 em Londrina/PR, vem respeitosamente a presenga de Vossa
Senhoria, solicitar incentivo conforme a Lei Municipal 5.669/93,
que dispée sobre a politica de desenvolvimento industrial do
Municipio de Londrina.

Assim, requer a concessdo de area de
aproximadamente 1.700m2 nesta cidade para implantacido de nova
unidade da empresa D & M Embutidos e Defumados.

Oportunamente informa que a referida empresa atua
nesta cidade por aproximadamente 7 (sete) anos € que a concessao da
area supramencionada sera de grande importancia para o crescimento



CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

da empresa O que gerara mais empregos e contribuira para o

desenvolvimento econdémico da cidade.

Nestes termos,
Pede deferimento.

fronse, a:;[,)cu Lﬂg

FERREIRA DA SILVA & DALA CORTE
CNPJ: 17.835.757/0001-06
FONE: (43) 99649-9900
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ANEXO 2:

- Oficio 1.088/2021-GAB -

QUESTIONARIO — Formulario Perfil




SOLICITACAO DE INCENTIVO
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- CONCESSAO DE
DIREITO REAL DE USO

B e B e e e e —————————

1) DADOS CADASTRAIS:

Nome Fantasia

D&M EMBUTIDOS E DEFUMADOS

Razdo Social

FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA

Endereco

AV DAS MARITACAS 715 LOJA 01

Bairro

INDUSTRIAS LEVES

CEP

86030-330

Cidade

LONDRINA

Fone

43 3339 3159

Celular/Nome

43 99649-9900 MARCIO FERREIRA DA SILVA

E-mail

LUCASDALLA2010@HOTMAIL.COM

Home Page

Contatos: (Sdcios)

MARCIO FERREIRA DA SILVA

Ramo de Atividade
(Cédigo/Descricao)

10.13-9-01 - FABR’ICACKO DE PRODUTOS DE CARNE
46.34-6-01 - COMERCIO ATACADISTA DE CARNES
BOVINAS E SUINAS E DERIVADOS

46.34-6-02 - COMERCIO ATACADISTA DE AVES
ABATIDAS E DERIVADOS

46.34-6-99 - COMERCIO ATACADISTA DE CARNES E
DERIVADOS DE QUTROS ANIMAIS

Data Fundacao

18/03/2013

CNPJ

17.835.757/0001-06

1.1) Relatar sobre transferéncia, ampliagdo ou sobre a nova empresa no
municipio de Londrina. Quais motivos, facilidades, casos anteriores de

outras cidades, etc.
1.1 O motivo da ampliagéio da Ferreira da silva & Dalla Cort é para atender um mercado ainda

nio explorado que s3o as redes de mercados em todo Parand, atualmente estamos
limitados a atender somente em londrina. Para atender essas redes precisamos construir
uma fabrica que se encaixe nas normas da vigilancia sanitdria conseguindo a liberagdo para
a venda em todo Parana.

Com uma grande aceitagdo regional temos uma grande expectativa por novos clientes.
Atendemos umas das maiores redes de hipermercado do Brasil o Super Muffato, com 13
lojas em londrina, e outras 44 lojas espalhadas pelo Parana que ainda ndo atendemos.
Temos conversa adiantada com outras redes de mercado como Carrefour, Condor e
Walmart entre outras, mais a limitagdo regional e estrutural da fabrica estd nos limitando.
Com a ampliacdo geraria novo empregaos para {ondrina.

2) CARACTERISTICAS DA EMPRESA

2.1) Descrever sobre produtos elaborados.

Atualmente temos 6 produtos, todos produtos produzidos somente com carne suina sem nenhuma outra
mistura, linguiga cheiro verde, linguica toscana, linguica toscana apimentada, linguiga caseira, lingui¢a
calabresa e o salame

CODEL - Instituto de Desenvolvimento de Londrina 1

Avenida Duque de Caxias, 635 - 1d. Mazzei 2° andar LONDRINA - PR
Fone: (43) 3379-2300 - Fax: 3327-6858 — CEP: 86015-901




2.2) Volume de pro
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dugao (Maximo 10 maiores produtos ordem decrescentel/faturamento).

ANO ANTERIOR 1

Produtos o/ do Faturamento Quantidade Valor
CHEIRO VERDE 53,88% 32.920 KG 477.340,00
CASEIRA 17,17% 10.640 KG 152.152,00
TOSCANA 25,48% 20.525 KG 225,775,00
APIMENTADA 3,45% 2.267 KG 30.604,50
ANO ATUAL

produtos o/ do Faturamento Quantidade Valor
CHEIRO VERDE 73,17% 47.075 KG 748.492,50
CASEIRA 9,69% 6.840 KG 99.180,00
TOSCANA 17,06% 15.180 KG 174.570,00
APIMENTADA 1,43% 1.090 KG 14.715,00

PREVISAO PROXIMO ANO

Produtos o/o do Faturamento Quantidade Valor
CHEIRO VERDE 43,67% 192.000 KG 3.070,080
CASIERA 21,18% 100.000 KG 1.490,000
TOSCANA 25,57% 150.000 KG 1.798,500
APIMENTADA 9,59% 50.000 KG 675.000
2.3) Volume de exportagdo (Maximo 10 maiores produtos ordem decrescenteffaturamento).

ANO ANTERIOR
Produtos %% do Faturamento Quantidade Valor
ANO ATUAL B
Produtos o/ do Faturamento Quantidade Vvalor
PREVISAO
Produtos 9 do Faturamento Quantidade Valor

2.4) Balango Patri

empresa) - 3 Ultimos anos.

2.5) Lucratividad

e/Rentabilidade -

empresa - 3 ultimos anos e projetado.

2.6) Indices e
incremental. Apresentar

Fluxo de Caixa (mod

meses e projegdo 5 anos (enviar em planilha eletronica

em meio digital (e-mai

2.7) Ntmero de postos de trabaiho.

Avenida Dugue de Cax
Fone: (43) 3379-

CODEL ~ Instituto de Desenvolvim
ias, 635 - Jd. Mazzei
2300 - Fax: 3327-6858 ~ CE

Iy quanto fisico (CD);

ento de Londrina
20 andar LONDRINA - PR
p: 86015-901

monial e DRE (assinado por contador e administrador da

descrever a potencialidade econdmica da

condémico-financeiros - EBITDA, ROE, ROA e TIR atual e
elo gerencial) ultimos 12
(Excel), tanto em

8]
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; Incremento
ANO PROXIMO postos de
EMPREGOS ANTERIOR | ATUAL ANO trabalho
(Novos)
Diretos (CAGED) 4 7. 20 B
Indiretos (Estimado) 4 8 15

OBS: Detalhar acdes de incremento para novos postos de trabalho.

2.8) Meio ambiente - Detalhar:
« FEfluentes e residuos - volume, tipo, como é feito o tratamento,
« descarte, projeto de mitigacdes de risco, etc.
» Adequacgdo as normas da Secretaria Municipal do Ambiente (SEMA) e
do Instituto Ambiental do parana (IAP).

« Em média sio 80 kg de residuos por dia que 830 0SS0S dos animais que ¢ feita a desossa, a coleta
dos residuos ¢ feita diariamente pela Spironelfi empresa que transforma subprodutos de animais
em outros produtos como ragdo.

OBS: Efetuar consulta prévia dos érgaos ambientais na area pretendida.

2.9) Relacionar maiores riscos inerentes a atividade e plano para mitiga-los
(risco de: mercado, cambial, cadeia de fornecimento, climatico, composigao
de clientes, financeiro, m3o-de-obra, tecnoldgico, fiscal, operacional,
ambiental, legislacdo entre outros).

Um dos riscos cadeia de fornecimento de matéria prima, oscilagdo do prego
durante o ano, plano é comprar em maiores quantidade para prego methor.
2.10) Estrutura Financeira atual (capital préprio x divida) e taxas de juro
(WACC - média ponderada do custo do capital). Perfil de dividas (taxas de
juro e prazos de pagamento).

2.11) Recursos para viabilizar o futuro empreendimento, capital préprio,
agentes de fomento, bancos privados ou fundos de investimento.
Apresentar descritivo da operagdo de financiamento (alavancagem),
garantias, etc...

Os recursos serdo de capital proprio.

3) DETALHAMENTO AREA

3.1) Total da area que ocupa atualmente?

[ Descrigdo Térreo pavimento 1 | Pavimento 2 | Pavimento 3
Area construida | 120
Acesso 100
Estacionamento | 80

(xx vagas por m?)
pPatio 70

Area permeavel
| Reserva Legal

[¥%]

CODEL - Instituto de Desenvolvimento de Londrina
Avenida Duque de Caxias, 635 - 1Jd. Mazzei 2° andar LONDRINA - PR
Fone: (43) 3379-2300 - Fax: 3327-6858 — CEP: 8601 5-901




| | | ]

3.2) Area total pretendida (m?) 2500m

3.2) Detalhamento Area total pretendida (m?)

Descri¢do Térreo Pavimento 1 | Pavimento 2 | Pavimento 3
Area construida | 600
Acesso 200

Estacionamento | 200

(xx vagas por m?)
patio 800

Area permeavel | 200

Reserva Legal 200

Outros

3.3) Qual consumo atual de Energia Elétrica (kW-h/ano)? Havera
ampliagdo? (kW)
38.400 kwh sera ampliado para aproximadamente para 60.000 kwh

3.4) Matriz energética, cavaco, dleo, GLP, etc.... Ha interesse na utilizagdao

de gds natural.
matriz energética é energia elétrica, a hé interesse em utilizar gas natural.

3.5) Qual consumo atual dgua? Tem tratamento de esgoto?
consumo atual 46 m, ndo tem tratamento de esgoto.

3.6) Telecomunicagdes - caracteristicas, nivel, telefonia especial.
telecomunicagdo simples

3.7) Detalhar se haverd necessidade de treinamento mado de obra

especifica. Possui funcionarios com idade acima de 40 anos? Possui

funcionarios portadores de necessidades especiais?
havera necessidade de treinamento no setor de produgdo, nos outros setores sera necessario mao de obra
especializada ou com minimo de experiéncia. atualmente temos 4 funcionarios com mais de 40 anos.

3.8) Informagdes complementares (se necessario).

4) APRESENTACAO DO PROJETO DE OBRAS CIVIS E INSTALAGOES

4.1) Estimativa de investimentos (R$)

Descrigao Ano atual Préximo ano
Obras Civis 15.000,00 300.000,00
Maquinas e Equipamentos 25.000,00 200.000,00
Instalagoes
CODEL - Instituto de Desenvolvimento de Londrina 4

Avenida Dugue de Caxias, 635 - Jd. Mazzei 20 andar LONDRINA - PR
Fone: (43) 3379-2300 - Fax: 3327-6858 ~ CEP: 86015-901
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| Outros | 10.000,00 | 100.000,00 ]

4.2) Fluxo de execucdo: previsdo de inicio e fim da area a construir,
considerando aprovacdo da lei de doagdo (em meses):

Obra / m2 Quantidade de Quantidade de
meses para inicio meses para fim

12 Etapa 100m 1 2

22 Etapa 250m 2 3

32 Etapa 250m 5 3

4.3) Origem dos recursos

Origem Valor (R$) Percentual Agente
Financeiro

Préprio 500.000,00 83,33%

Financiamento 100.000,00 16,66%

Terceiros

Outros

5) DADOS COMPLEMENTARES

5.1) Descrever sobre abrangéncia do produto, clientes, regides do pais,
representantes, etc.

5.2) Volume de impostos

IMPOSTOS ANO ANTERIOR ANO ATUAL PROXIMO ANO

ICMS
IPX
ISSQN

5.3) IMPACTOS: Descrever quais s30 os impactos com a implantagéo da
inddstria no local;

a) Ambiental

b) Social

c) Tecnologico

5.4) Complementaridade da empresa - descrever a possibilidade de
interagdo com outras empresas em compras, comercializagdo, investimento
em conjunto em processos tecnolégicos, para methoria das condicoes de
competitividade, criacdo de clusters, APLs e etc.

5.5) Listar Lei de Incentivos Fiscais que a empresa se enquadra.
CODEL - Instituto de Desenvolvimento de Londrina
Avenida Duque de Caxias, 635 - Jd. Mazzel 20 andar LONDRINA - PR
Fone: (43) 3379-2300 - Fax: 3327-6858 - CEP: 86015-901

U
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5.6) A empresa solicitante pretende oferecer a area, objeto desse pleito,
como garantia real para obtencdo de empréstimo bancario ou outra fonte de
alavancagem financeira?
( )YSsiIM ( x ) NAO

5.6.1) Caso afirmativo, informar se a empresa dispde de outra garantia real
livre e desembaragada, a valor compativel, para oferecer a CODEL?
( )YSIM ( x ) NAO

i VBN S fJ{‘) -
“MARCIO FERREIRA DA SILVA
FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA ME

CODEL - Instituto de Desenvolvimento de Londrina 6
Avenida Duque de Caxias, 635 - Jd. Mazzei 20 andar LONDRINA - PR
Fone: (43) 3379-2300 - Fax: 3327-6858 — CEP: 86015-901
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ANEXO 3:

- Oficio 1.088/2021-GAB -

ATOS CONSTITUTIVOS — Contrato Social
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FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA

CONTRATO SOCIAL 1

Os abaixo-assinados, MARCIO FERREIRA DA SILVA,
brasileiro, casado sob 0 regime de Comunh#o Parcial de
Bens, nascido aos 25 de Agosto de 1.976, natural do
Municipio de Toledo, Estado de Parans, empresario,
residente e domiciliado no Municipio de Londrina, Estado
do Parana, na Rua Merchet Nassif , 88, Fundos, Jardim
indusville, CEP 86.031-330, portador da Cédula de
Identidade Civil, RG n° 86.536.505-7, expedida pela
- Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Parana e

~ C.P.F.s0b on° 956.107.669-15,

DIONEIVA DALLA CORTE SILVA, brasileira, casada sob
o regime de Comunh&o Parcial de Bens, nascida aos 31
de Jutho de 1.989, natural do Municipio de Xaxim, Estado
'do Santa Catarina, empresaria, residente e domiciliada no
Municipio de Londrina, Estado do Parand, na Rua
Merchet Nassif , 88, Fundos, Jardim Indusville, CEP
86.031-330, portadora da Cédula de Identidade Civil, RG
n° 17R.207.138-2 expedida pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado de Santa Catarina & C.P.F. sob o n°
609.495,119-00, resolvem por este instrumento particular
de Contrato Social, constituir uma Sociedade Empreséria
Limitada, que se regera pela lei n.° 10.406, de 10 de
Janeiro de 2.002 e pelas clausulas seguintes:

CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

DA DENOMINAGAO, SEDE e FORO.

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade girara sob 0 nome empresarial de “FERREIRA
DA SILVA & DALLA CORTE LTDA", tendo sua sede e foro no Municipio de
Londrina, Estado do Parana, na Rua Encarnagéc Carnisari Guerreiro, 260, Parque

Nacional, CEP 86.031-710.

Paragrafo inico — A sociedade podera a qualquer tempo, abrir e/ou fechar filiais ou
outra dependéncia, mediante alteragio contratual assinada por todos os sdclos.

CLAUSULA SEGUNDA: A sociedade tem por objetivo o ramo de “FABRICACAO o
COMERCIO ATACADISTA de PRODUTOS de CARNE de BOVINOS, SUINOS,

AVES, OVINOS e CAPRINOS”.

CLAUSULA TERCEIRA: O prazo de duragio da sociedade € indeterminado,
iniciando suas atividades em 01 de Margo de 2013.

DO CAPITAL e SUAS DISPOSICOES

Para verificar a autenticidade acesse www.juntacomercial.pr.gov.br
e informe o nimero 195406656 na Consulta de Autenticidade
Consulta disponivel por 30 dias

Catisign - Autorinde Cenutcadon

Presidéncis da Bepublica
Casa Givil
Medida Proviséria N®2.200-2,

de 24 de agosto de 2001,

Documento Assinado Digitaimente 13/09/2019

3 Junta Gomercial do Parana

CNPJ:77.968.170/0001-98

Vocé deve instalar o certificado da JUCEPAR
www.juntacomercial.pr.gov.br/certificado



SECRETARIA DA ADMINISTRACAG £ DA PREVIDENCIA PRI L D L
JUKTA COMERCIAL DO PARANA LA P 1 TN
SISTEMA INTEGRADO DE AUTOMAGAD DO REGISTRO MERCANTIL - SIARET e %e® See s 2038
FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA
CONTRATO SOCIAL o L ' 2
CLAUSULA QUARTA 0 Capxtal SOCIal lnteiramente subscnto e realizado na forma

prevista neste ato, na importancia de R$- 40.000,00 (Quarenta mil reais), dividido em
40.000 {Quarenta mil) cotas de R$- 1 ,00 (Um real) cada uma, fica assim distribuido
entre os séclos ; ‘

01. O soclo MARCIO FERREIRA DA SILVA subscreve 20. 000 (Vinte mil) cotas,

num total de R$- 20.000, 00, (the mil reans) mtegrahzados aste ato em moeda
oorrente do. paIs Fb

v.f(i\ﬁnte mil) cotas,

02, A sécsaéfmousm- DALLA CORTE SILVA, subscreve 20, 000 (\
ste ato em moeda

num total de R$- 20.000,00 (Vinte: mll reaus), mtegrahzados

corrente do pais
sécms ?‘ - - CC'TAS . VALOREMRS
MARCIO FERRE!RA DA SILVA L 20.000| - 20.000,00
DIONEVA DALLA CORTE sn.wx - _20000) - 20.000,00
TOTAL .. S 4o ooo  40.000,00

CLAUSULA QUINTA A responsabihdade dos séclos é, hmltada ao valor de suas
cotas, mas todos respondem solidariamente pela mtegrahza;ao do capital social, nos
termos do artigo 1.052 da Len 10 406. i

CLAUSULA SEXTA: As. cotas da socledade sao mdmsivels & nfio poderdo ser
transferidas ou alienadas sob qualquer titulo a terceiros, sem o consentimento do
sécio remanescente, ao qual fica assegurado, em :gualdade de condigbes e preco, ©
direito de preferéncia para a sua aquisiggo, se posta a venda, formalizando-se, se
realizada a cess3o delas, a Alteragao Contratual pertinente.

CLAUSULA SETIMA: O sécio que desejar transferir suas cotas deveré notificar por
escrito a sociedade, discriminando-lhe o prego, forma e prazo de pagamento, para
que esta, através do outro sécio, exerga ou renuncie ao direito de preferéncia, o que
devera fazer dentro de sessenta dias, contados do recebimento da notificac@o ou em
maior prazo a critério do sécio alienante. Decorrido esse prazo sem que seja
exercido o direito de preferéncia, as cotas poderao ser liviemente transferidas.

DA ADMINISTRACAO

CLAUSULA OITAVA: A sociedade serd administrada pelos socios MARCIO
FERREIRA DA SILVA ¢ DIONEIVA DALLA CORTE SILVA, dispensados da
prestac8o de caugdo, aos quais compete, privativa e individualmente, o uso da firma,

Para verificar a autenticidade acesse www._juntacomercial.pr.gov.br
e informe o numero 195406656 na Consulta de Autenticidade
Consulta disponivel por 30 dias
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FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA

CONTRATO SOCIAL : 3

nos termos do art.1.064, da Lei 10.406, de 10 de Janeiro de 2.002, e a
representagso Afiva e Passiva, Judicial e Extrajudicial da sociedade, sendo-lhes,
entretanto, vedado o seu emprego sob qualquer pretexto ou modalidade, em
operagdes ou negécios estranhos ao objeto social, especiaimente a prestacéo de
avais, endossos, fiangas ou caugdes de favor, bem como onerar ou alienar bens
iméveis da sociedade, sem autorizag&o do outro sécio.

CLAUSULA NONA: Pélos servigos que prestarem a sociedade, feceberAO os socios
administradores, a titulo de remuneragao "pré-labore”, quantia mensal fixada em
comum, & qual serd levada a conta de despesas administrativas. .

DO BALANGO e DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA: O exercicio social encerrar-se-4 anualmente em 31 de
dezembro, ocasido em que os socios administradores prestardo contas justificadas
de sua administragdo, procedendo a elaboragéo do inventario, do balanco
patrimonial e do balango de resultado do exercicio. Os resultados serdo atribuidos
aos socios, proporcionalmente s suas cotas de capital, podendo os lucros, a critério
dos mesmos, serem distribuidos ou permanecerem em reserva na sociedade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Os sbcios administradores declaram sob as
penas da lei que ndo estfio impedidos de exercer a administracdo da sociedade, pOr
fel especial, ou em virtude de condenagéo criminal, ou pdr se encontrarem sob 0s
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos ou pér crime falimentar, de prevaricagao, peita ou subormo, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou
a propriedade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O falecimento de qualquer um dos sécios, nao
dissolverd necessariamente a sociedade, podendo, os herdeiros e sucessores
ingressarem na sociedade, porem, em caso de ndo ser possivel o ingresso por
impedimento e/ou n3o houver interesse dos mesmos, Seus haveres seréo apurados
e liquidados com base na situagéo patrimonial da sociedade, & data da resolugdo,
verificados em balango especialmente levantado para este fim.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Os casos omissos no presente instrumento seréio
resolvidos de acordo com a legislagio atinente & matéria, ficando eleito o forum do
Municipio de Londrina, Estado do Parana, para o exercicio e o cumprimento dos
direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, renunciando-se qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

Para verificar a autenticidade acesse www juntacomercial.pr.gov.br
& informe o nimero 195406656 na Consulta de Autenticidade
Consulta dispenivel por 30 dias
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FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA

CONTRATO SOCIAL ' 4

E, por assim estarem justos e contratados, lavram, datam e assinam © qresente
instrumento em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se fielmente por si e seus
herdeiros a cumpri-lo em todos os seus termos.

Londrina, 01 de Marcgo de 2013. /

Mmenio Sob 9~ 7 o sttt ™

MARCIO FERREIRA DA SILVA DIONEIVA DALLA CORTE SILVA

FER TGELIDWTD RCHR 8

hon 10 161, LEP 86,010-610
3 00. 6L S48

“JUNTA COMERCIAL DO P:
AGENCIA REGIONAL

DE LONDRINA
CERTIFICO O REGISTROEM: 18/03/201
SOBNUMERO: 41207566139

Protocolo: 13/164269-3, DE 16/03/2013

‘e
EIRA DA SILVA & DALLA CORTE

R B e - SECRETARIO GERAL
ra verificar a autenticidade acesse www juntacomercial.pr.gov.br
e informe o nimero 185406656 na Consulta de Autenticidade
Consulta disponivel por 30 dias
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Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior
Secretaria de Comércio e Servigos

Departamento Nacional de Registro do Comércio

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE ME

limo. Sr. Presidente da Junta Comercial DO ESTADO DO PARANA'

A Socledade FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA, estabelecida na Rua
Encaraco Carnisari Guerreiro, 260, Parque Nacional, Londrina, PR, ‘CEP: 86.031-710,
requer a Vossa Senhoria o arquivamento do presente instrumento e declara, sob as penas da
Lei, que se enquadra na condigio de MICROEMPRESA, nos termos da Lel Complementar n®

123, de 14/12/2006.

Cédigo do ato: 315
Descrigao do Ato: ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA

Londrina - PR, 01 de Margo de 2013.

; i Sécio: MARCIO FERREIRA DA SILVA

Para uso exclusivo da Junta Comercial:
DEFERIDO EM 18 148 101 R st e earieten

5 JUNTA COMERGIAL DO P iy
AGENGIA REGIONAL OE L ONDEINA 2

il  CERTIFICO O REGISTRO EM: ~
8E S0 NOwero: 20131842585 o' 204 ¥
4§ Protocolo: 13/184268.5, DE 15/03/2013 .
re:a:(l 2 0756813 9 ..

"AQEEAREIRA DA SILVA ¢ DALLA CORTE D A A

1
!
SEBASTIAO MOTTA i
l

Re 10625733/PR

ﬁ?‘ﬁh LA L s SECRETARKVGERAL Y |
N &gmzw.dnr%gjy.br/SeryigggW%Udform—dmc/declaracaoME.php 15/03/2013

e informe o namere 195406656 na Consulta de Autenticidade
Consulta disponivel por 30 dias
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“FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA - ME
PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL 1

CNPJ N° 17.835.757/0001-06

Os abaixo-assinados, MARCIO FERREIRA DA SILVA,
brasileiro, casado sob o regime de Comunhao Parcial de
Bens, nascido aos 25 de Agosto de 1.976, natural do
Municipio de Toledo, Estado de Parana, empresario,
residente e domiciliado no Municipio de Londrina, Estado
do Parana, na Rua Merchet Nassif , 88, Fundos, Jardim
Indusville, CEP 86.031-330, portador da Cédula de
identidade Civil, RG n° 6.536.505-7, expedida pela
Secretaria.de Seguranga Plblica do Estado de Parana e
C.P.F. sob o n® 956.107.669-15, ¢

. DIONEIVA DALLA CORTE SILVA, brasileira, casada sob

o regime de Comunh#o Parcial de Bens, nascida aos 31

de Julho de 1.969, natural do Municipio de Xaxim, Estado

de Santa Catarina, empresaria, residente e domiciliada no
Municipio de Londrina, Estado do Parana, na Rua .
Merchet Nassif , 88, Fundos, Jardim Indusville, CEP *
86.031-330, portadora da Cédula de Identidade Civil, RG cﬁi'

n° 17R.207.138-2 expedida pela Secretaria de SegurangaCy . Ié
Publica do Estado de Santa Catarina e C.P.F. sobo n® ¢
609.495.119-00, (nicos socios componentes da
Sociedade Empresaria Limitada "FERREIRA DA SILVA

DALLA CORTE LTDA - ME", com sede e foro no
Municipio de Londrina, estado do Parana, na Rua
Encarnaggo Carnisari Guerreiro, 260, Parque Nacional,

CEP 86.031-710, inscritas no CNP/MF, sob n°
17.835.757/0001-06, e NIRE sob n° 41207566138,
resolvem de comum acordo, por este instrumento de
Alteragdo - de Contrato, efetuar a Primeira Alteragao
Contratual, de conformidade com as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sede da Sociedade empresaria Limitada, que era no
Municipio de Londrina, Estado do Parand, na Rua Encarnagdo Carnisari Guerreiro,
260, Parque Nacional, CEP 86.031-710, passa para a Avenida das Maritacas, 715,
industrias Leves, CEP 86.030-330, Municipio de Londrina, Estado do Parana.

CLAUSULA SEGUNDA: A sociedade tem por objetivo o ramo de “FABRICAQAO e
" COMERCIO ATACADISTA de PRODUTOS de CARNE de BOVINOS, SUINOS,
AVES, OVINOS e CAPRINOS” fica alterado para: “FABRICAGAO e COMERCIO

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA - SEDB

CERTIFICO O REGISTRO EM 20/01/2016 15:54 SOB N° 20157414256,
v PROTOCOLO: 157414256 DE 13/01/2016. CODIGO DE VERIFICAGRO:
PR157414256. NIRE: 41307566139.

FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA ME

TN A
JUNTA COMERCIAL
OO PARANA

Libertad Bogus
SECRETARIA GERAL
CURITIBA, 20/01/2016
. . 3 www.empresafacil.pr.gov.br
Pf\ra venfwiriginfggggaggégs%wﬂgg?'w %nee .x;r.gs%vétzr fica sujeitc & comprovag#io de sua autencidade nos respectivos portais.
e informe o humero 0 na Lonsul e Autent do seus respectivos c8digos de verificagdo

Consufta disponive! por 30 dias
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" FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA - ME
PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL 2

CNPJ N° 17.835.757/0001-06

ATACADISTA de PRODUTOS de CARNE de BOVINOS, SUINOS, AVES, OVINOS
e CAPRINOS”.

CLAUSULA TERCEIRA: Resolvem os sécics, tendo em vista esta alteragdo e os
dispositivos da Lei 10.406, de 10 de Janeiro de 2002, Codigo Civil Brasileiro,
consolidar seu contrato social, que passara a viger conforme as clausulas seguintes:

“FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA - ME”

MARCIO FERREIRA DA SILVA, brasileiro, casado sob o
regime de Comunhéo Parcial de Bens, nascido aos 25 de
Agosto de 1.976, natural do Municipio de Toledo, Estado
de Parana, empresario, residente e domiciliado no
Municipio de Londrina, Estado do Parana, na Rua , ,Q
Merchet Nassif , 88, Fundos, Jardim Indusville, CEP
86.031-330, portador da Cédula de Identidade Civil, RG n°
6.536.505-7, expedida pela Secretaria de Segurang:a~\6
Piblica do Estado de Parand e C.P.F. sob o ng Qu‘\
956.107.669-15, e e

DIONEIVA DALLA CORTE SILVA, brasileira, casada sob
o regime de Comunh&o Parcial de Bens, nascida aos 31
de Julho de 1.969, natura! do Municipio de Xaxim, Estado
de Santa Catarina, empresdria, residente e domiciliada no
Municipio de Londrina, Estado do Parana, na Rua
Merchet Nassif , 88, Fundos, Jardim Indusville, CEP
86.031-330, portadora da Cédula de Identidade Civil, RG
n° 17R.207.138-2 expedida pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado de Santa Catarina e C.P.F. sob o n°
609.495.119-00,

DA DENOMINAGAO, SEDE E FORO

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade gira sob o nome empresarial de "FERREIRA
DA SILVA & DALLA CORTE LTDA - ME", com sede e foro no Municipio de
Londrina, no Estado do Parand, na Avenida das Maritacas, 715, Industrias Leves,
CEP 86.030-330, Londrina, Parana.

JUNTA COMERCYAL DO ESTADO DO PARANA - SEDE

CERTIPICO O REGISTRO EM 20/01/2016 15:54 SOB N° 20157414256.
v PROTOCOLO: 157414256 DE 13/01/2016. CODIGO DE VERIFICAGRO:
PR157414256., NIRE: 41207566133,
SUNTA COMERCIAL FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA ME

DO PARANA

Libertad Bogus
SECRETARIA GERAL
CURITIBA, 20/01/2016
. - www . empresafacil.pr.gov.br

Para verificar a autenticidade acesse www juntacomercial.pr.gov.br

. A vali C. " 88 1 880, fica sujeito & comprovagiio da sua autencidade nos respectivos portais.
emformeonumeroqﬁgsoggﬁtﬁa%nmagAu%nt%dc seug respectivos cddigos de verificagdo
Consulta disponivei por 30 dias
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“FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA - ME
PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL 3
CNPJ N° 17.835.757/0001-06

PARAGRAFO UNICO — A sociedade poderé a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais
ou outra dependéncia, mediante alterag&o contratual assinada por todos os sécios.

OBJETO e PRAZO DE DURAGAO
CLAUSULA SEGUNDA: A sociedade tem por objetivo o ramo de “FABRICACAO e

COMERCIO ATACADISTA de PRODUTOS de CARNE de BOVINOS, SUINOS,
AVES, OVINOS e CAPRINOS".

CLAUSULA TERCEIRA: O prazo de duragdo da sociedade & \indeterminado,
iniciando suas atividades em 01 de Margo de 2013, ‘

DO CAPITAL e SUAS DISPOSIGOES /‘)

CLAUSULA QUARTA: O Capital Social, em seu valor dé R$-40.000,00 (Quarenta\ @,‘IF\
mil reais), dividido em 40.000 (Quarenta mil) cotas de R$- 1,00 (Um real), cada uma j«“
fica assim distribuido entre os sécios: 9

sOCIOS s | COTAS| VALOREMRS$
MARCIO FERREIRA DA SILVA 20.000 20.000,00
DIONEIVA DALLA CORTE SILVA ~20.000 20.000,00
TOTAL 40.000 40.000,00

CLAUSULA QUINTA: A integralizag&o do Capital foi realizada, segundo se infere do
Contrato Social e posterior Alteragio Contratual.

CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade dos sécios € limitada ao valor de suas
cotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagéo do capital social, nos
termos do artigo 1.052 da Lei 10.406.

CLAUSULA SETIMA: As cotas da sociedade s&o indivisiveis e n&o poderéo ser
transferidas ou alienadas sob qualquer titulo a terceiros, sem o consentimento do

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA - SEDE
CERTIFICO O REGISTRO EM 20/01/2016 15:54 S0B N° 20157414256,

v PROTOCOLO: 157414256 DE 19/01/2016. CODIGO DE VERIFICAGRO:
PR157414256. NIRE: 41207566133,
JUNTA COMERCIAL FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA ME
DO PARANA

Libertad Bogus
SECRETARIA GERAL
CURITIBA, 20/01/2016
www. empresafacil.pr.gov.br

Para veriﬁcgra aften!icidade aoesseowww.juntacomer'qial.pr.govébr fica sujeito & comprovaglo d tencidade nos respectivos portais
. vali e documento, 8e impressc, fi e compT e sua autencidade respe .
e informe o némeo 3%3095%@ on“sm%ase?\u?en ando seus respectivos c6digos de verificaglio

Consulta disponivei por 30 dias
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"FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA - ME
PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL 4
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sécio remanescente, ao qual fica assegurado, em igualdade de condiges e prego, 0
direito de prefer8ncia para a sua aquisigio, se posta & venda, formalizando-se, se
realizada a cess3o delas, a Alteragdo Contratual pertinente.

CLAUSULA OITAVA: O sécio que desejar transferir suas cotas devera notificar por
escrito a sociedade, discriminando-lhe o prego, forma e prazo de pagamento, para
que esta, através do outro sécio, exerga ou renuncie ao direito de preferéncia, 0 que
devera fazer dentro de sessenta dias, contados do recebimento da notificagdo ou em
maior prazo a critério do socio alienante. Decorrido esse prazo sem que seja
exercido o direito de prefer&ncia, as cotas poderdo ser liviemente transferidas.

DA ADM!N!STRACAO

CLAUSULA NONA: A sociedade serd administrada pelos sécios MARCIO
FERREIRA DA SILVA e DIONEIVA DALLA CORTE SILVA, dispensados da
prestagdo de caug8o, aos quais compete, privativa e individualmente, o uso da firma, .
nos termos do art.1.064, da Lei 10.406, de 10 de Janeiro de 2.002, e a
representagdo Afiva e Passiva, Judicial e Extrajudicial da sociedade, sendo-lhes,
entretanto, vedado o seu emprego sob qualquer pretexto ou modalidade, e P
operagdes ‘ou negécios estranhos ao objeto social, especialmente a prestagao depy @™
avais, endossos, fiangas ou caugdes de favor, bem como onerar ou alienar bensB’
imoveis da sociedade, sem autorizagéo do outro sécio.

CLAUSULA DECIMA: Pélos servicos que prestarem a sdciedade. receberdo os
socios administradores, -a titulo de remuneragéo "pré-labore”, quantia mensal fixada
em comum, a qual seré levada a conta de despesas administrativas.

DO BALANCO & DISPOSIGOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: O exercicio social encerrar-se-a anualmente em
31 de dezembro, ocasifio em que os socios administradores prestardo contas
justificadas de sua administragdo, procedendo & elaboragdo do inventario, do
balango patrimonial e do balango de resultado do exercicio. Os resultados seréo
atribuldos aos sécios, proporcionalmente ds suas cotas de capital, podendo os
lucros, a critério dos mesmos, serem distribuidos ou permanecerem em reserva na
sociedade,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Os so6cios administradores declaram sob as
penas da lei que ndo estio impedidos de exercer a administragéo da sociedade, por
lei especial, ou em virtude de condenag&o criminal, ou pr se encontrarem sob os

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DC PARANA - SEDE
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efeitos dela, ‘@ pena que vede, ainda que temporariaments,. 0-acesso a cargos
pablicos ou' por-crime Talimentar, de prevaricagdo; pefta .ou” suborno, concussao,
peculato, ou confra:a economia popular, contra:o sisterna financeiro nacional, contra
as normas de defé‘s‘é_-d’aTf(':bfndorrfehcia{"coﬁtr‘ajas:;r‘.elagidjes;gje consumo, fé publica, ou

a propriedade. ‘

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Os stcios declaram para os fins de
enquadramento;, de acordo com a Lei Federal n® 123 de 14 de.Dezembro de 2008,
que se enquadram na situagao de microempresa. S

CIMA_QUARTA; O falecimento dé)-;q‘r_{a‘l@uet‘vﬂrﬁ ‘dos sécios, nao

dissolveré necessariamente, a socledade, podendo, .0s herdeiros e sucessores
ingressarem na-sociedade, porém, em caso de néo ser possivel-o ingresso por
impedimento-éfou ndo houver interesse dos mesmos, seus haveres serdo apurados

e liquidados: com base na situagso patrimonial da sociedade, - data da resolugéo,
verificados €

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Os casos omissos no presente instrumento seréo \;\?\
resolvidos de acordo com a legislagéo atinente & matéria, ficando eleito o forum dogf.
Municipio de Londrina, :Estado do Parana, para o exercicio e -0, ¢umprimento dosyy
direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, renunciando-se qualquer outro por

mais privilegiado-gue seja.. ' ¢

balango especialmente levantado para este fim... - . }\V,)

E, por assim estarem ustos e-contratados, lavrar, détam e assinam o presente
instrumento, obrigando-se. fielmente por si-e seus herdeiros a cumpri-lo em todos os
seus termos. S e Gl e

Londrina, 23 de Novembro de 2015.

MARCIO FERREIRA DA SILVA DIONEIVA DALLA CORTE SILVA

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA - SEDE

CERTIFICO O REGISTRO EM 20/01/2016 15:54 SOB N° 20157414256,
v PROTOCOLO: 157414256 DE 15/01/2016. ¢6DIGO DE VERIFICAGAO:
PR157414256. NIRE: 41207566139,

JUNTA COMERCIAL| FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA ME

DO PARANA

Libertad Bogus
SECRETARIA GERAL
CURITIBA, 20/01/2016
www.smptesafacil.pr.gov.br
Para verificar a autenticidade acesse www juntacomercial.pr.gov.br
o informe omimicrd 484408656 na Sureuisnde Autsniitixdesao,

Consulta disponivel por 30 dias Inf

fica sujeito & comprovagio de sua autencidade nos respectivos portais.
geus respectivos cddigos de verificagfo




CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

RREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA - ME
SEGUNDA ALTERACAO CONTRATUAL 1

CNPJ N° 17.835.757/0001-06

Os abaixo-assinados, MARCIO FERREIRA DA SILVA,
brasileiro, casado sob o regime de Comunh&o Parcial de
Bens, nascido aos 25 de Agosto de 1.976, natural do
Municipio de Toledo, Estado de Parana, empresario,

- residente e domiciliado no Municipio de Londrina, Estado
do Parana, na Rua Merchet Nassif , 88, Fundos, Jardim
Indusville, CEP. 86.031-330, portador da Cédula de
ldentidade Civil, RG n° 6.536.505-7, expedida pela
Secretaria de Seguranga Plblica do Estado de Parand e
C.P.F. sob o n® 956.107.669-15,

DIONEIVA DALLA CORTE SILVA, brasileira, casada sob
o regime de Comunh&o Parcial de Bens, nascida aos 31
de Julho de 1.969, natural do Municipio de Xaxim, Estado
de Santa Catarina, empresaria, residenle e domiciliada no
Municipio de Londrina, Estado do Parana, na Rua
Merchet Nassif , 88, Fundos, Jardim Indusville, CEP
86.031-330, portadora da Cédula de Identidade Civil, RG .
n°® 17R.207.138-2 expedida pela Secretaria de Seguranga
Publica do Estado de Santa Catarina e C.P.F. sob o n . va ;
609.495.119-00, Unicos soOcios- componentes da_ @ i

 Sociedade Empresaria Limitada "FERREIRA DA SILVA 9,0“

- DALLA CORTE LTDA -.ME", com sede e foro n
Municipio de Londrina, estado do Parana, na Avenida das
Maritacas, 715, Industrias Leves, CEP 86.030-330,
inscrita no CNP/MF, sob n® 17.835.757/0001-06, e NIRE
sob .n® 41207566139, resolvem de comum acordo, por
este instrumento de Alteragao de Contrato, efetuar a
Segunda Alteragéo Contratual, de conformidade com as
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sede da Sociedade empresarial Limitada, que era no
Municipio de Londrina, Estado do Parana, na Avenida das Maritacas, 715, industrias
Leves, CEP 86.030-330, passa para a Avenida das Maritacas, 715, Loja 01,
Industrias Leves, CEP 86.030-330, Municipio de Londrina, Estado do Parana.

CLAUSULA SEGUNDA: Resolvem os socios, tendo em vista esta alleragdo e os
dispositivos da Lei 10.406, de 10 de Janeiro de 2002, Cédigo Civil Brasileiro,
consolidar seu contrato social, que passara a viger conforme as clausulas seguintes:

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA - SEDE
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SFERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA ~ ME”

MARCIO FERREIRA DA SILVA, brasileiro, casado sob o
regime de Gomunhao Parcial de Bens, nascido aos 25 de
-sAgoslo-de-1:076; natural-do-Municipio de:Toledo, Estado
; de Parana, empresario, residente. ¢ domiciliado no
* Municipio. de Londrina,- Estado do. Pafana, na Rua
Verchet Nassif ; 88, Fundos, Jardim Indusville, CEP
86.031-330, portador da-Cédula de Identidade Civil, RG n°
6.536.505-7, expedida pela Secretaria ‘de Seguranga ~
Publica do Estado de Parana e .C.P.F. sob o n° (WD;L"O

956.107.669-15, e ,
. DIONEIVA DALLA CORTE SILVA, brasileira, casada sob &
. o regime de Comunhao Parcial de Bens; nascida aos %}6‘\
_de Juiho de 1.969, natural do Municipio de Xaxim, Estad
. de Santa Catarina, empresaéria; residente e domiciliada no
 “Municipio de Londrina, Estado .do. Parana, na Rua
-’ Merchet Nassif , 88, Fundos,. Jardim Indusville, CEP
. 86.031-330, portadora da‘Cédula de 1dentidade Civil, RG
. _n° 17R:207.138-2 expedida pela Secretaria de Seguranca
_Publica do Estado de Santa Catarina e C.P.F. sob o n°
609.495.119-00, . "

DA DENOMINAGAO, SEDE E FORO

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade gira sob o nome empresarial de "FERREIRA
DA SILVA & DALLA CORTE LTDA — ME", com sede e foro no Municipio de
Londrina, no Estado do Parana, na Avenida das Maritacas, 715, Loja 01, Industrias
Leves, CEP 86.030-330, Londrina, Parana.

PARAGRAFQ UNICO — A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais
ou outra dependéncia, mediante alteragao contratual assinada por todos os sécios.

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA - SEDE
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CLAUSULA SEGUNDA: A sociedads fent por objetivo o ramo de “FABRICAGAO e |
COMERCIO ATACADISTA de PRODUTOS de CARNE de BOVINOS, SUINOS,

AVES, OVINOS e CAPRINOS". ./ .

CLAUSULA TERCEIRA: O prazo “de-duragao da- sociedade. & indeterminado,
iniciando suas atividades em 01 de Margo de 2013.

DO CAPITAL o SUAS DISPOSICOES -~
CLAUSULAQUARTA O Capital Social, em seu valor de R$-40.000,00 (Quarenta |
mil reais), dividido em 40.000 (Quarenta mil) cotas de RS$- 100(Umreal), cada uma.\(ro?rg

fica assim distripuido entre os sécios:

QS*\Q;

socios | comas| vaLOREMRYY
MARCIO FERREIRA DA SILVA 20000| ~  20.000,00
DIONENADALLACORTESILVA | - 20000 20.000,00

TOTAL R 1 40.000,00 |

CLAUSULA QUINTA: A inteéjtéiiié{:éé :dp_-C.éﬁiié’i\ff&i‘feéfizada, segundo se infere do
Contrato Social e posterior Alieragao Contratual.

CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade doé sacios & limitada ao valor de suas
cotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagao do capital social, nos
termos do artigo 1.052 da Lei 10.406.

CLAUSULA SETIMA: As cotas da sociedade sao indivisiveis e nao poderao ser
transferidas ou alienadas sob qualquer titulo a terceiros, sem o consentimento do
sécio remanescente, ao qual fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego, 0
direito de preferéncia para a sua aquisi¢éo, se posta & venda, formalizando-se, sé
realizada a cessao delas, a Alteragdo Contratual pertinente.

JUNTA COMBRCIAL DO ESTADO DO PARANA - SEDE
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ocio que desejar tra,nsfeﬁr""s;}as ‘cotas dévera notificar por

€ Fim €0 a.6-prazo de pagamento, para
que esta, através do.outro sécio; exerca ou renuncie-

CLAUSULA OITAVA _
escrito a sociedade, discriminando-lhe; o-prego, form

..... > a0 direito de preferéncia, o que
devera fazer dentro de sessenta dias, contados do recebimento da notificagdo ou em

maior prazo a critério do ‘socio alienante. Decorrido esse prazo sem que seja

exercido o direito de preferéncia, as cotas poderao ser liviemente transferidas.

o DA ADMINISTRAGAO ©

CLAUSULA :NONA: A sociedade sera administrada - pelos  sbcios MARCIO
FERREIRA DA SILVA e DIONEIVA DALLA CORTE SILVA, dispensados da
prestag8o de-caugao, aos guais compele, privativa e individualmente; o uso da firma,
nos termos .do art.1.064, da Lei 10,406, de 10 de Janeiro de 2002, e a
representagdo’ Ativa e Passiva, Judicial € Extrajudicial da sociedade, sendo-lhes,
entretanto,: vedado o ‘'seu emprego - sob " qualquer pretexto -ou: ‘modalidade, em
operagdes ou negécios estranhos ao objeto social, especialmerite a prestagéo de

avais, endosgos, fiangas ou caugdes de favor, bem como onerar ou alienar bens
imoveis da sociedade, sem autorizagéo do-outro socio. ' -

CLAUSUL\‘A?‘EBE'CIM‘__A_: Pélos servigos que prestarem & socigdagié; receberdo o
socios administradores, atitulo de remuneracéo “pré-labore, quantia mensal fixada
em comum, a qual sera levada a conta de despesas administrativas.

B0 BALANGO ¢ DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: O exercicio social éncerrar-se-3 anualmente em :
31 de dezembro, ocasido.em que ‘0s. socios administradores prestarao contas |
justificadas de sua administracdo, . procedendo a elaboragao do inventario, do ;
balango patrimonial e do balango’de resultado ‘do exercicio. Os resultados serdo
atribuidos aos sécios, proporcionalmente as suas cotas de capital, podendo os
lucros, a critério dos mesmos, serem distribuidos ou permanecerem em reserva na
sociedade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Os sécios administradores declaram sob as
penas da lei que nao estdo impedidos de exercer a administracdo da sociedade, por
lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou pdr se encontrarem sob os
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
plblicos ou pdr crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, CONCuUssao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra

JUNTA COMERCIAL DO ESTADC DO PARANA - SEDE
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as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consump, fé publica, ou
apropriedade.. =L e

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Os sécios” declaram para os fins de

enquadramento, de acordo com a Lei Federal n® 123 de 14 de Dezembro de 2006,
que se enquadram na situagao de microempresa. . -

CLAUSULA DECIMA QUARTA: O falesimerito de qualquer um; dos socios, ndo
dissolvera ‘necessariamente ‘a ‘sociedade; podendo; os: herdeiros’.e sucessores
ingressarem . a°.sociedade, porém, em caso de nao ser possivel0 ingresso por
impedimento g/ou ndo houver interesse dos mesmos, seus haveres serdo apurados
e liquidados: com base: na situagao patrimonial da sociedade, 4 data da resolugao,
verificados em balango especiaimente-levantado para estefim:

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Os casos omissos no-presente: insirumento serao g
resolvidos de acordo com a legislagao atinente & matéria, ficando:éteito o forum do 3
Municipio de Londrina, Estado do Parana, para.o exercicio e o cumprimento dos
direitos e obrigagoes resultantes deste contrato, renunciando-se qualquer outro por
mais privilegiadc que seja. R NI

E, por assim estarem justos e contratados, lavram, datam ¢ assinam o presente
instrumento, obrigando-se-fielmente por si e seus herdeiros a cumpri-lo em todos os
seus termos. T Lo T e

Londrina, 26 de Maio de2016.

monco Sab Ao Qe el b v 34

MARCIO FERREIRA DA SILVA DIONEIVA DALLA CORTE SILVA

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA - SEDE
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ANEXO 4:

- Oficio 1.088/2021-GAB -

CERTIDOES - Protesto e Distribuigio Judicial




PODER JUDICIARIQ CML DDIN. 1603 22111203147 Biaflar
ESTADO DO PARANA Bmpregados Juramentados
COMARCA DE LONDRINA Tousil. Danclath

Edenilson Donisete Macri

CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOQS iy, Jueno Mowes

Marta Rocha

Tristao

CERTIDAO

Fl. 001/001

CERTIFICO a pedido verbal de pessoa interessada
que, revendo os livios e registros eletronicos de distribuigéo CIVEL
(inclusive Interdigdo, Tutela, %fﬂ;gtela """ Proggst(a co}ntra Alienagdo de Bens,
Faléncia, Concordata,g: Rg uperagdo ‘ Judicit 'M‘& Extrajudicial ou
Insolvéncia), FAZEND; CA, Exséqaé ‘,gfsxcm (Estadual e
Municipal) JUlZAQ@‘i , liga) e FAMILIA, do
ﬁ}stnbmdo nesta

kS
%
Lk

CUSTAS: RS 33,66

NETAE Busca referente: aoi Hltima 0 anos.
Lei 20.113/19 - Tab XV1 - o F21ts 10%

O referido & verdadé‘é do
g.,de Dezambro de 2020.

l;.ondnna,j

S

DlSTR!BUID

es
regado Juramentado

Av. Tiradentes, 1575 - Jd. Shangri-la CEP 86070-545 - Londrina - Pr




PODER JUDICIARIQ CML DDIN. 1603 22115021 i
ESTADO DO PARANA Empregados Juramentados
COMARCA DE LONDRINA | Ama Paule Tiscio

Lourival Danclutti
Edenilson Donisete Macri

CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOQS [ fueno Momes

Marta Rocha

CERTIDAO

Fl. 001/001

CERTIFICO a pedido verbal de pessoa interessada
que, revendo os livios e registros. eletronicos de distribuigédo CIVEL
(inclusive Interdigéo, Tutela, Gure ‘Pi@teé?: contra Alienagdo de Bens,
Faléncia, Concordatagsj el ficid Extrajudicial ou
Insolvéncia), FAZEN@‘ ISCAL (Estadual e
Municipal), JUIZA Blica) e FAMILIA, do
g#' ‘ @;istribuido nesta

Cartorio a me

DISTRI

ado Juramentado

Av. Tiradentes, 1575 - Jd. Shangri-lda CEP 86070-545 - Londrina - Pr




PODER JUDICIARIO CML DDIN. 1603 22/117%%1 ﬂgﬁtﬁgo
ESTADO DO PARANA cmpregados yrmentads
COMARCA DE LONDRINA o P it

Lourival Danelutti
Edenilson Donisete Macri

CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOQS s, oo Moer

Marta Rocha

CERTIDAO

Ft. 001/001

CERTIFICO a pedido verbal de pessoa interessada
gue, revendo os livios e registrosteletrénicos de distribuigdo CIVEL
(inclusive Interdigdo, Tutela, @iratela, F&;\eﬁfb contra Alienagdo de Bens,
Faléncia, Concordatag/ %A ‘ %? Extrajudicial ou
Insolvencxa) FAZEN’~ AOIFISCAL (Estadual e

) wbfica) e FAMILIA, do
w'stnbundo nesta
i

Cartério a me A
Comarca feu’co\

CUSTAS: R$ 33,66
Lei 20.113/19 - Tab XVI 4

: }_ondnnq

Av. Tiradentes, 1575 - Jd. Shangri-la CEP 86070-545 - Londrina - Pr




REPOBLICA FEDERAT'VA Do BRAS"— CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30
_ ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO E COMARCA DE LONDRINA
1° Tabelionato de Protesto de Titulos

BRUNO CESAR DE OLIVEIRA MACHADO
Tabetido

CERTIDAO NEGATIVA DE PROTESTO

Certifico, a pedido da parte interessada, que, revendo neste
Tabelionato os livios de Registro de Protesto, neles verifiquei

nada constar nos ultimos 5 anos com relagéo a:

~Pessoa Fisica
{Nome: MARCIO FERREIRA DA SILVA

ICPF: 956.107.669-15

[Endereco: RUA MERCHET NASSIF, Numero: 88, Cidade: Londrina, Bairro: -, CEP:

186031-330, UF: PR

O referido é verdade e dou fé.
Londrina - PR, 21 de dezembro de 2020

[

{ i .
OFELIA BOMBA MOREIRA ALVES
Escrevente Substituta

Emolumentos

Certidao VRC 70,00 R$13,51

FUNREJUS (25%) VRC 085 R$ 3,38

1SS VRC 1,42 RS 0,27

FUNARPEN (TP) VRC 1479 R$2,81

FUNDEP VRC 0,17 R$ 0,68

Servigo cartdo VRC 0,00 R$ 0,00

TOTAL: VRC 87,23  R$ 20,65 .

ou pelo site funarpen.com.br

Selo digital n°: 1813657CNAA00000000321208

Digitado por: PATRICIA BRUGNARO OLIVEIRA
Esta certiddo & emitida em via Unica, qualquer rasura ou indicio de adulteragao seréa considerado fraude.

Rua Belo Horizonte, 931, Centro
Londrina - PR - CEP: 86020-060 - 1protesto@protestoiondrina.com.br - (43) 3378-8200
Horario de funcionamento: 08:30 as 11:00 e 13:00 as 17:.00




Certidao Negativa

Joao Norberto Franca Gomes
Tabelido do 3° Tabelionato de Protesto de Titulos da Comarca de Londrina,

CERTIFICA, a pedido de MARCIO FERREIRA DA SILVA , que revendo os Livros de Registro de

Instrumentos de Protesto deste Oficio, deles nao consta qualquer titulo protestado contra ou de
responsabilidade de:

no periodo dos ultimos 5 anos. Pelo que na forma solicitada, expedi a presente Certidao e ao contetdo
daqueles Livros me reporto e dou Fé.

Verificacdo: NILZA Londrina, segunda-feira, 21 de dezembro de 2020 as 11:37
Protocolo: 2012.0284

SELD DIGHtA
Busca: RS 0,00 JELD BiGHTAL

Certidéo:  R$ 13,51
FUNARPEN: R$ 2,81

FUNREJUS: R$ 3,38 \I

: X . N TS H

FADI:XS" ::g 2; ; \,\M/’\M @
- ’ FUNARPEN

Total: R$ 20,65 iogo da Cunha Sa
: d ente Substituto

\\\ TJ P B
3° Tabelionato de Protesto de Titulos de Londrina 0
TABELIAO: Joo Norberto Franga Gomes 81B49BTCNAADDGODCO030720R

BIC IO
Rua Santos 1019 - Centro - CEP 88020-041 - Londring - Pr

¢ 7 Tel (043) 3027-2635 - Fax (043) 3027-2638



2° TABELIONATO DE PROTESTOS DE TITULOS

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL GEL MOAGIR VERAS - OFIGIAL

. CPF 104.585.579/00 GNP 04,114 480190017 _
ESTADO DO PARANA - COMARCA DE LONDRINA AV. JORGE CASONI, N°2 5@5‘1%5}?3\%1%/?9824 17:18:30
) LONDRINA - PARANA - CEP 86010-250 - email: protabveras@sercomtel.com.br

%"

CERTIFICA a pedido verbal da pessoa interessada que, revendo
no Oficio de seu cargo os livros de REGISTRO DE PROTESTOS, verificou
nac constar pendente, em nenhum deles, qualquer protesto contra

ou de responsabilidade de ......c.cviiiiiiinriiiriiieetncrrecirinonannn
MARCIO FERREIRA DA SILVA.......ciiveennn seeens e cseseccest s nesssanens
CPF.O56.1087.669.05. . ..t iieueneeessosnessossossocssocssssasssasnssosnas
Obs: Busca referente aos ultimos ¢€inco anos.......coveeuves feieeaeane

»

O REFERIDO E  VERDADE E DOU FE.

Londrina, 21 de Dezembro de 2020 Hrs:10:24:37.

....... M&J---

Adriane B. Veras KAIO
PROTOCOLO: 34470 E.Juramentada.
Custas...R$..: 13,51
Buscas...R$..: 2,00
Funrejus.R$..: 3,38
ISS......R$..: 0,27
FADEP....R$..: . 9,68
- Selo.....R$..: 2,81
TOTAL....R$..: 20,65

- . v e = m e e e ew G e e e e G e e am w fm e A G YR R R W e W M e e WY e e e e e e e e W TR W WY G e ar W AR e e e e e

I FUNARPEN-SELO DIGITAL: mPTdm.NRMYA.eoZ5a CONTROLE: dKwsa.uAv2n I
| Consultar em http://funarpen.com.br |

v e e e A S e Me A W e e e MR K AR G e e e e He Se e G e M M e GRS e e e T e e S L e M Tv TR e e BP TR S e MR wm e A0 A Mm e v e




REPUBUCA FEDERATIVA DO BRASlLCML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30
. ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO E COMARCA DE LONDRINA
1° Tabelionato de Protesto de Titulos

BRUNO CESAR DE OLIVEIRA MACHADO
Tabelido

CERTIDAO NEGATIVA DE PROTESTO

Certifico, a pedido da parte interessada, que, revendo neste
Tabelionato os livros de Registro de Protesto, neles verifiquei

nada constar nos altimos 5 anos com relagéo a:

~Pessoa Juridica
Nome: FERREIRA DA SILVIA & DALLA CORTE LTDA ME t
ICNPJ: 17.835.757/0001-06 ;
iEndereco: AV. DAS MARITACAS, Numero: 1, Complemento: LOJA 715, Cidadezi
Londrina, Bairro: INDUSTRIAS LEVES, CEP: 86030-330, UF: PR i

O referido & verdade e dou fé.
Londrina - PR, 21 de dezembro de 2020

e

n

OFELIA BOMBA MOREIRA ALVES
Escrevente Substituta

Emolumentos

Consulte este ato via QR Code

Certiddo VRC 70,00 R$ 13,51
FUNREJUS (25%) VRC 085 R$ 3,38
1SS VRC 1,42 R$ 0,27
FUNARPEN (TP) VRC 14,79 R$ 2,81
FUNDEP VRC 0417 R$ 0,68
Servigo cartdo VRC 0,00 R$ 0,00
TOTAL: VRC 87,23 R$ 20,65

Selo digital n°: 1813657CNAA00000000325200
Digitado por: PATRICIA BRUGNARO OLIVEIRA
Esta certidao € emitida em via Gnica, qualquer rasura ou indicio de adulteragdo sera considerado fraude.

Rua Belo Horizonte, 931, Centro
Londrina - PR - CEP: 86020-060 - 1protesto@protestolondrina.com.br - (43) 3378-8200
Horario de funcionamento: 08:30 as 11:00 e 13:00 &s 17:00




Certidao Negativa

Jodo Norberto Franca Gomes
Tabelido do 3° Tabelionato de Protesto de Titulos da Comarca de Londrina,

CERTIFICA, a pedido de FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA , que revendo os Livros de Registro
de Instrumentos de Protesto deste Oficio, deles néo consta qualquer titulo protestado contra ou de
" responsabilidade de:

Verificacdo: NILZA Londrina, segunda-feira, 21 de dezembro de 2020 as 11:41
Protocolo: 2012.0288

' $ELOY DIGITAL
Busca: R$ 0,00 SELDY DGITAL

Certidéo: R$ 13,51

FUNARPEN: RS 2,81 -~
FUNREJUS: RS 3,38 - \
1SS: R$ 0,27 Lo N o N‘V\iw" \J @
FADEP: R$ 0,68 A \
\ FUNARPEN
N Diogo.da Cunha Santes
Total: RS 20,68 . " X, )
: Escrevente Substituto  °
TJPR
3° Tabslionato da Protesto de Titulos de Londrina . o
TABELIAO: Josio Norberto Franga Gomes 018469B87C NAATOO0000030520V oricia

Rua Santos 1019 - Centro - CEP 86020-041 - Londrina - Pr
o Tel (043) 3027-2635 - Fax: (043) 3027-2638



. REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL ‘
o W

Lo -
SUT0-250 - emnail

; 5@%‘%@2@?{}%{)}21-1?18:30

verasgesercomiel.com by

* ESTADO DO PARANA - COMARCA DE LONDRINA

LONDRINA - PARANA 9

CERTIFICA a pedido verbal da pessoa interessada que, revendo
no Oficio de seu cargo os livros de REGISTRO DE PROTESTOS, verificou
nao constar pendente, em nenhum deles, qualquer protesto contra

ou de responsabilidade de ........coiiviiiiiiiiieeiinererennsrennnrnens
FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA ME......ccvct. ceeees Ceeseeseseens
CNPJ317.835.757/001.06.....c.00veneenee chesaens st earee s er o P
E Obs: Busca referente aos ultimos cinco anos.......... G eseser et enanns

é O REFERIDO E  VERDADE E DOU FE.

Londrina, 21 de Dezembro de 2026 Hrs:10:33:41,

| Adriane B. Veras KAIO
| PROTOCOLO: 34475 E.Juramentada.
% Custas...R$..: 13,51
Buscas...R$..: 0,00
i Funrejus.R$..: 3,38
5 I1SS...... R$..: 0,27
5 FADEP....R$..: 0,68
: Selo..... R$..: 2,81
| TOTAL....R$..: 20,65




Emolumentos

. . DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRA§H.L
ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO E COMARCA DE LONDRINA
1° Tabelionato de Protesto de Titulos

BRUNO CESAR DE OLIVEIRA MACHADO
Tabelido

CERTIDAO NEGATIVA DE PROTESTO

Certifico, a pedido da parte interessada, que, revendo neste
Tabelionato os livios de Registro de Protesto, neles verifiquei

nada constar nos ultimos 5 anos com relacdo a:

~Pessoa Fisica
Nome: DIONEIVA DALLA CORTE }
ICPF: 609.495.119-00 |

O referido é verdade e dou fé.
Londrina - PR, 21 de dezembro de 2020

- O .
\
OFELIA sﬁﬁ”gA MOREIRA ALVES

Escrevente Substituta

Consuite este ato via QR Code

Selo digital n°: 1813657CNAA0000000032720W
Digitado por: PATRICIA BRUGNARO OLIVEIRA

Certidio VRC 70,00 RS$ 13,51

FUNREJUS (25%) VRC 085 R$ 3,38

ISS VRC 142 R$ 0,27

FUNARPEN (TP) VRC 1479  R$ 2,81

FUNDEP VRC 0,17 R$ 0,68 T Sk
Servigo cartdo VRC 0,00 R$ 0,00 .:n 34 -lf*:.’
TOTAL: VRC 87,23 R$ 20,65 TIE T A

ou pelo site funa

rpen.com.br

Esta certiddo é emitida em via Unica, quaiquer rasura ou indicio de adulteragao sera considerado fraude.

Rua Belo Horizonte, 931, Centro
Londrina - PR - CEP: 86020-060 - 1protesto@protestolondrina.com.br - (43) 3378-8200
Horario de funcionamento: 08:30 as 11:00 e 13:00 as 17:00



Certidéo Negativa CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:

Jodo Norberto Franga Gomes
Tabelido do 3° Tabelionato de Protesto de Titulos da Comarca de Londrina,

CERTIFICA, a pedido de DIONEIVA DALLA CORTE, que revendo os Livros de Registro de Instrumentos
de Protesto deste Oficio, deles nédo consta qualquer titulo protestado contra ou de responsabilidade de:

NS & (RS AR T AR SRR i KRR s

no periodo dos tiltimos 5 anos. Pelo que na forma solicitada, expedi a presente Certidédo e ao conteudo
daqueles Livros me reporto e dou Fé.

Verificagdo: NILZA Londrina, segunda-feira, 21 de dezembro de 2020 as 11:38
Protocolo: 2012.0285

Busca: R$ 0,00 SO DIGITAL
Certidao: R$ 13,51

FUNARPEN: R$ 2,81 {
FUNREJUS: R$ 3,38

- }
1SS! R$ 0,27 . N \}\?\JU“U' ‘ @
FADEP:  R$§0,68 I FUNARPEN
“Total: RS 20,68 Diogq da Cunha Santog o
i Escrevante Substituto )
\ TJPR

3° Tabetionato de Protesto de Titulos de Londrina o

TABELIAO: Joko Norberto Franga Gomes 0186987CNAACDROO00030820F wI1C

~ Rua Santos 1019 - Centro - CEP 86020-041 ~ Londring - Pr
T Tel {043) 3027-2635 - Fax: (043) 3027-2638



RE?QBUCAFEQERA@W&EK}BR&S&

ESTADO DO PARANA - COMARCA DE LONDRINA

j CERTIFICA a pedido verbal da pessoa interessada que, revendo
5 no Oficio de seu cargo os livros de REGISTRO DE PROTESTOS, verificou
nao constar pendente, em nenhum deles, qualquer protesto contra
ou de responsabilidade de ..........ccevunannn e ereenesaestcaer e
DIONEIVA DALLA CORTE .. eevivieasnsrensssnasssnsssssosssssacssssosvsoasss
| CPF.609.495.119.80. .00t tevrerornoraressonssoarsessoassssscannnns R

Obs: Busca referente aos ultimos Cinco an0S......coveeeiseescnanonanes

O REFERIDO E  VERDADE E DOU FE.

Londrina, 21 de Dezembro de 20820 Hrs:10:27:52.

! Adriane B. Veras KAIO
PROTOCOLO: 34472 E.Juramentada.
Lo Custas...R$..: 13,51
; Buscas...R$..: 0,00
5 Funrejus.R$..: 3,38
| ISS......R$..: @,27
{ FADEP....R%..: 2,68
Selo.....R$..: 2,81
TOTAL....R$..: 20,65

il FUNARPEN-SELO DIGITAL: OPTdm.xLrXv.eoZ5K CONTROLE: Déwna.Ou445 |
| Consultar em http://funarpen.com.br !




CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

- ANEXO §:

- Oficio 1.088/2021-GAB -

COMPROVACAO DE IDONEIDADE FINANCEIRA




> Sicredi

CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

Maringd, Estado do Parand, 05 de agosto de 2021.

CARTA DE IDONEIDADE

A COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO UNIAO PARANA SAO
PAULO — SICREDI UNIAO PR/SP, sociedade cooperativa de crédito, com sede a Rua
Santos Dumont, 2720, na cidade de Maringd/PR, inscrita no CNPJ sob o n.°
79.342.069/0001-53, por seus representantes legais abaixo subscritos, atesta, tendo em
vista seu servico cadastral, que a parte MARCIO FERREIRA DA SILVA, brasileiro,
inscrito no CPF sob 0 n® 956.107.669-15, residente e domiciliado a Rua Merchet Nassif,
88 Bairro Indusville, na cidade de Londrina, Estado do Parana, € seu associado e
procedeu, até a presente data, corretamente em suas transacOes com a Cooperativa,
sendo considerado iddneo, moral e financeiramente, nada constando em seus registros,
até a presente data, que possa desabona-lo.

Este atestado é fornecido a pedido do solicitante, sem qualquer responsabilidade para a
Cooperativa, para a finalidade especifica de aquisicdo de um terreno ligado a Prefeitura

de Londrina.
Atenciosamente,
I
van Granzoti
André Luiz de Ponti Zamoro— A l\s';ez - ?A pd;;
de Crédit { ~ -
A cooPERREIUR BE 2R BB TS, POUPANCA E INVESTIMENTD UNIAO PARANASAO

PAULO — SICREDI UNIAO PR/S

. Sicredi Unido PR/SP
¢ Rua Santos Dumont, 2.720 — Sobreloja - Centro
¢ 87013-050 - Maringd/PR

| sicrediuniao.com.br
Classifica¢io da informagado: Usc interno




=

o Sicredi

CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

Maringd, Estado do Parand, 05 de agosto de 2021.

CARTA DE IDONEIDADE

A COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO UNIAO PARANA SAO
PAULO — SICREDI UNIAO PR/SP, sociedade cooperativa de crédito, com sede a Rua
Santos Dumont, 2720, na cidade de Maringd/PR, inscrita no CNPJ sob o n.©
79.342.069/0001-53, por seus representantes legais abaixo subscritos, atesta, tendo em
vista seu servico cadastral, que a parte FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA,
sociedade empresdria limitada, inscrita no CNPJ sob o n® 17.835.757/0001-06,
estabelecida a Av. das Maritacas, 715 Loja 01 Bairro Industrias Leves, na cidade de
Londrina, Estado do Parand, é sua associada e procedeu, até a presente data,
corretamente em suas transacdes com a Cooperativa, sendo considerada idonea, moral
e financeiramente, nada constando em seus registros, até a presente data, que possa
desabona-la.

Este atestado é fornecido a pedido do solicitante, sem qualquer responsabilidade para a
Cooperativa, para a finalidade especifica de aquisicio de um terreno ligado a Prefeitura
de Londrina.

Atenciosamente,

i7 de 16F0 N,
Garente de Cicio de Crédito

A COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E mvesw\@j

PAULO — SICREDI UNIAO PR/SP

§ Sicredi Unido PR/SP
; Rua Santos Dumont, 2.720 - Sobreloja - Centro
! 87013-050 - Maringa/PR
- sicrediuniac.com.br
Classificac3o da informacdo: Uso Interno




CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

ANEXO 6:

- Oficio 1.088/2021-GAB -

PROVA DE VIABILIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA



CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

{-) Gastos com vendas RS 1.000,00

0,08%

3. Margem de Contribuicdio | RS 124.670,40

10,53%

4. (-) Custos Fixos Totais RS 38.082,35

3,21%

5. Resultado Operacional RS 86.588,05
{Lucro/Prejuizo)

7,31%

5.13 — Indicadores de viabilidade

5.13.1 — Ponto de equilibrio

| Ponto de equilibrio R$ 165.573,91

5.13.2 — Lucratividade

[ Lucratividade de 16,35% a.m

5.13.3. Rentabilidade

[ Rentabilidade de 14,43% a.m

5.13.4 — Prazo de retorno do investimento

| Retorno do investimento 7 meses

7 — Avaliacdo estratégica

7.1 — Andlise da matriz F.O.F.A

Forgas

s Atendimento personalizado ao cliente
* Preco de venda competitivo

» Equipe treinada e motivada

Oportunidades

» Aumento na procura por hovos
fornecedores

* Poucos concorrentes na regiao

» clientes insatisfeitos com produtos dos
concorrentes

Fraquezas

e Custos de manutengdo elevados

e Concorrentes com mais tradigdo e tempo
de mercado

Ameacas
» Oscilagdo do prego da matéria prima
» Sazonalidade da demanda do produto




CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

ANEXO 7:

- Oficio 1.088/2021-GAB -

ASPECTOS AMBIENTAIS



pé vermelho P& Vermelho Ambiental - Consultoria & ASSd$8rig’ /202117160

Oficio 0040 Londrina, 17 de setembro de 2020

O presente oficio tem a finalidade de descrever as atividades do
empreendimento, levando em consideragdo aspectos ambientais que norteiam a
instalagdo e exercicio da empresa de fabricagdo de produtos de came.

No sentido de contribuirmos com O entendimento do exercicio das
atividades da empresa FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA CNPJ:
17.835.757/0001-06, com as atividades de Fabricacdc de produtos de carne,

Comeércio atacadista de cames bovinas e suinas e derivados, Comércio atacadista

de aves abatidas e derivados e Comércio atacadista de carnes € derivados_de

outros animais, mencionamos detalhes a cerca do funcionamento da fabrica e seus

aspectos figados ao desempenho das atividades.

Detalhes da matéria prima utilizada e seus insumos:

A matéria prima utilizada é advinda da agroindustria, onde ja passou
pela_etapa do abate/limpeza e fracionamento_das _pecas/cortes. A matéria prima
utilizada pela empresa FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA bovinas,

suinas e aves, irdo passar pela transformagao gerando embutidos e lingligas. Os

insumos utilizados no processo, sao ingredientes/materiais que complementam a
geragdo do produto final, como ingredientes ja industrializados e insumos
“embalagem” que ja passaram por industrializagao.

Tanto a matéria prima e insumos irdo sofrer transformacdes na linha
de magquinarios manuais e elétricos de porte pequeno e simples para geragdo do

produto acabado.

Detalhes dos maquinarios utilizados:
S3o utilizados utensilios e maquinarios simples, tais como:
Moedores de carnes, balangas, misturadeiras, ensacadeiras, carrinhos para

secagem entre outros, que nao geram impactos ambientais. No tocante a utilizagéo

s Prefeito Faria Lima. 755 Jardim Maringa, Londrina - PR | CEP 86061450 | Telefone (43)3014-4070
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de caldeira para geragdo de vapor, a mesma devera atender a resolucdo SEMA

016/2014 e legislacbes aplicaveis para atendimento ao monitoramento de emissoes

atmosféricas advindas da operagdo do equipamento.

Detalhes das atividades de comércio atacadista que a empresa exerce.

Apds a transformagdo e geragdo dos produtos acabados, 0s
mesmos serdo comercializados para a rede de clientes. Estes produtos ficarao
armazenados em instalagbes especificas e projetadas dentro das normas &
legislagdo sanitérias existentes, ndo causando impactos negativos em relagdo a

vizinhanca, satide humana e ambiental.

Detalhes da geragio de residuos da empresa:

Os residuos gerados sdo de classe Ii inertes e ndo Inertes,
equiparados aos domésticos, tais como rejeitos orgénicos e reciclados, ndo sendo
Classe | perigos. Os residuos gerados no exercicio de suas atividades na nova
planta da empresa, serdo contemplados em um PGRS - Plano de Gerenciamento

de Residuos Sélidos, para a gestao correta dos residuos da empresa.

Detalhes dos efluentes gerados:

Os efluentes gerados na higienizagao das magquinas, equipamentos,
bancadas, pisos e utensilios serao direcionadas para pré tratamento em ETE -
Estacdo de Tratamento de Efluente, com a finalidade da separagdo de solidos
pastosos e residuos com grande teor de matéria organica. Apés o pré tratamento,
os residuos classe Il ndo inertes gerados na ETE, serdo destinados para empresas
licenciadas, que estardo contempladas no PGRS.

Os efluentes sem composigdo de produtos quimicos, com
caracteristicas/equiparados aos efluentes sanitarios, onde é atendido pela rede
publica de esgoto, serao lancados na rede com a anuéncia da companhia, ndo

causando impacto ambiental.
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Informacdo importante:
A atividade de Fabricacdo de produtos _de carne, demanda de

licenciamento ambiental municipal, Resolucdio CEMA n° 088, de 27 de agosto de

2013, que estabelece critérios, procedimentos tipologias para o licenciamento

ambiental municipal de atividades, obras e empreendimentos gue causem Ou
possam causar impacto de ambito local e determina outras providéncias. A empresa
FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA CNPJ: 47.835.757/0001-06, esta
ciente e entregara todas as documentacdes e projetos solicitados para compor

processo de licenciamento ambiental.

Sendo 0 que se apresenta para 0 momento e colocando-nos a
disposicao para guaisquer esclarecimentos que $€ fizerem necessarios,
subscrevemo-nos.

Pé Vermelho Ambiental
Representante Legal: Carlos Bejatto
Cargo: Gestor Ambiental CREA-PR 147347/D
CPF/CNP}: 25.333.730/0001-35

I5.333.730/0001-35"

. PROFESSORA ELVINA BO
UNIVERSITARIO - CEP 86050-700
LONDRIN l

Assinatura e carimbo

" Rua Prefeito Faria Lima, 755 Jardim Maringé. Londrina - PR | CEP 86061450 | Telefone (433014-4070
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ANEXO 8:

- Oficio 1.088/2021-GAB -

MANIFESTACAO DE CONHECIMENTO DA LEI 5.669/1993
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MANIFESTO DE CIENCIA

FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ de n°® 17.835.757/0001-06, com sede na
Av. Das Maritacas, 715, Loja 01, Indastrias Leves, CEP: 86.030-330, em
Londrina /PR, nesteato representada por seus sécios administradores MARCIO
FERREIRA DA SILVA, brasileiro, casado, empresario, portador da Cédula de
Identidade RG n. 6.536.505-7 — SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n.
956.107.669-15 ¢ DIONEIVA DALLA CORTE SILVA, brasileira, casada,
empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG n°® 17R.207.138-2 SSP/SC
e inscrita no CPF/MF sob o n. 609.495.119-00, ambos domiciliados na Rua
Merchet Nassif, 88, Jardim Indusville, CEP: 86.031-330 em Londrina/FR,
declara para os devidos fins ¢ sob as penas dalei gue possui conhecimento
da Lei n° 5.669 de 28 dezembro de 1993 ¢ da Lei n° 9.284 de 18 de

dezembro de 2003, bem como aceita-as em todos os seus termos e efeitos.

Londrina, 16 de dezembro de 2020

WY{"&/\’Q"":J g fZC* &)\C/W

FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA o
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ANEXO 9.

- Oficio 1.088/2021-GAB -

PMCSO E PPRA




o yied Line

CML DDIN. 1603°22/11/2021-17:18:30

O Med Line®

~ Seguranca e Medicina do Trabalho

CNPJ: 04.859.976/0002-56

- Fone: (43) 3024-5780 ,
E-mail: laudoslondrina@hotmail.com
Site: www.grupomedline. com. br

FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE
LTDA

CNPJ: 17.835.757/0001-06

LTCAT

Laudo Técnico das Condigdes Amblentals do Trabalho
- (Decreto 3048/99)- L

Lohdrina S
29 de Junho de 2021.
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O objetivo do Laudo Técnico de Condi¢ies Ambientais de Trabalho ~ LTCAT - Decreto n° 3.048, de 6
de maio de 1999, Regulamento da Previdéncia Social, ¢é averiguar se as atividades exercidas pelos
funcionarios da empresa podem ser caracterizadas como insalubres, perigosas, de acordo com a

INSALUBRIDADE: Art. 189da CLT
PERICULOSIDADE: Art. 193 da CLT

Lei 6514/77 - Portaria 3.214 de 8 de junho de 1978

- NR-15 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES,

ANEXOS:

1-NiVEIS DE RU{DO CONTINUO OU INTERMITENTE

2.NiVEIS DE RU{DO DE IMPACTO

3-LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
4-(Revogado pela Portaria MTE n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990)
5-RADIACOES IONIZANTES

6-TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS

7-RADIACOES NAO-IONIZANTES

8-VIBRACOES

9-FRIO

10-UMIDADE

11-AGENTES QUIMICOS CUJA INSALUBRIDADE E CARACTERIZADA POR LIMITE DE TOLERANCIA E INSPECAO NO
LOCAL DE TRABALHO

12-LIMITES DE TOLERANCIA PARA POEIRAS MINERAIS
13-AGENTES QUIMICOS

14-AGENTES BIOLOGICOS

- NR-16 - ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

ANEXOS;

1-ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPLOSIVOS

2-ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM INFLAMAVEIS

3-ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM EXPOSICAO A ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE
VIOLENCIA FISICA NAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE SEGURANGA PESSOCAL OU PATRIMONIAL
4-ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM ENERGIA ELETRICA

5-ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

ANEXO (*) .
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM RADIAGOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS
RADIOTIVAS

Cédigo de ocorréncia da GFIP

Para classificagdo da ocorréncia, deve ser consultada a tabela de Classificagdo dos Agentes Nocivos (Anexo 1V do
Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048/99). Para a comprovagdo de que o trabalhador estd
exposto a agentes nocivos ¢ necessario que a empresa mantenha perfil profissiografico previdencidrio, emitido com
base em laudo técnico de condigdes ambientais do trabalho — LTCAT atualizado, elaborado por médico do trabalho ou
engenheiro de seguranga do trabalho, conforme disposto no art. 58, § 1°, da Lein® 8.213/91.

Para os trabalhadores com apenas um vinculo empregaticio (ou uma fonte pagadora), informar os codigos a
seguir, conforme o caso:

{em branco) — Sem exposi¢#o a agente nocivo. Trabathador nunca esteve €xposto;

01 - Nio exposigdo a agente nocivo, Trabathador ja esteve exposto;

02 - Exposigdo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos de trabalho);

03 - Exposigo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos de trabalho);

04 - Exposigio a agente nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho). @ 5 . é/
Med Lin

N
Decreto n° 3.048/99 - Anexo IV - Classificagio dos Agentes Nocivos MED.(S;ES: g‘é T%SALHO
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2. DADOS DA EMPRESA

2.1 RAZAO SOCIAL

FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA
CNPJ: 17.835.757/0001-06

2.2 ENDERECO

Av. das Maritacas, 715 Loja 01
Bairro: Industrias Leves
Londrina- Parana

CEP: 86.030-330

TEL: (43) 9.9665-4976

2.3 CLASSIFICACAO NACIONAL DA ATIVIDADE ECONOMICA - CNAE

Principal: 10.13-9-01 - Fabricagdo de produtos de carne

Secundario: 46.34-6-01 - Comércio atacadista de carnes bovinas e suinas e derivados
46.34-6-02 - Comércio atacadista de aves abatidas e derivados
46.34-6-99 - Comércio atacadista de carnes e derivados de outros animais

GRAU DE RISCO: 03

N° DE FUNCIONARIOS: 05 (Femininos: 01— Masculinos: 04)
2.4 CIPA
GRUPO DE CIPA: C-2 (Instalacdo de CIPA a partir de 20 funciondrios)

Como a empresa possui 05 funcionérios, nfio ¢ necessdria a sua constitui¢do, nos termos da
Norma Regulamentadora 05.

Entretanto, a empresa devera cumprir a Norma Regulamentadora 05 - COMISSAO INTERNA DE
PREVENCAO DE ACIDENTES - CIPA, item 5.6.4, a qual recomenda o seguinte: "Quando o
estabelecimento ndio se enquadrar no Quadro I, a empresa designard um responsidvel pelo
cumprimento dos objetivos desta Norma Regulamentadora, podendo ser adotados mecanismos
de participago dos empregados através de negociagfo coletiva”.

& Med Line
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3. DESCRICAO DO ESPACO FISICO DA EMPRESA

A empresa ocupa uma éarea de construgio térrea com estrutura de concreto. Localiza-se na Avenida das
Maritacas, n® 7135, Loja 01, no Bairro: Industrias Leves, na cidade de Londrina — Pr.

A empresa possui os seguintes setores:

EMBUTIMENTO: Ocupa uma 4rea com paredes e teto em painel de cémara fria, piso cerdmico,
iluminagdo natural e artificial e ventilagdo natural e artificial.

Como mobilidrio/equipamento conta com: Mesa de inox, lavatério com torneira, maquina de embutimento
(canh#io), balanga, lixeira com tampa, papel toalha, sabonete liquido e maquina vécuo.

LEm gnexo:
- Almoxarifado contendo: Pia com torneira, prateleiras, embalagens, deposito de tripa.
- Forno defumador a carvdo.

TEMPERACAQ: Ocupa uma 4rea com paredes e teto em painel de cdmara fria, piso cerimico,
iluminagdo natural e artificial e ventilagio natural e artificial.

Como mobilidrio/equipamento conta com: Bancada, prateleiras, lixeira com tampa, misturador, moedor,
serra e ldmpada de emergéncia.

Emn anexo:
- Cdmara de resfriamento.
- Camara frigorifica.

ACOUGUE; Ocupa uma area com paredes em alvenaria e impermeével, teto de PVC, piso cerdmico com
paletes de plastico, iluminagfio natural e artificial e ventilagdo natural e artificial.

Como mobilidrio/equipamento conta com: Bancada, balcio de atendimento, ventilador, balanga, expositor,
alcool em gel e cortina de ar. ”

Em anexo:
- Sanitdrio contendo: Pia com torneira, vaso sanitirio, sabonete liquido, papel toalha e lixeira com pedal.

& Med Line v
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4. DESCRICAO DO PROCESSO DE TRABALHO DA EMPRESA

A empresa exerce a atividade de Fabrica¢iio de produtos de carne, no espago anteriormente
descrito e dividido em setores, que realizam atividades complementares entre si para atingir o
objetivo da empresa, conforme segue:

SETOR CARGO ATIVIDADES

Fazer o atendimento no balcdo. Cuidar do caixa. Efetuar a
ACOUGUE » Atendente reposigio das camnes do balcdo. Realizar outras tarefas
correlatas conforme a necessidade.

Embutir as lingflicas. Manusear o canhfo (mdquina de
embutimento). Fazer a lavagem de tripas salgadas. Executar o
enrolamento das lingilicas e a separagio dos gomos.
Transportar o produto até a cdmara fria. Efetuar a pesagem.
Realizar outras tarefas correlatas conforme a necessidade.

» Auxiliar de

EMBUTIMENTO N
produgéio

Efetuar a moagem das cames e a pesagem dos condimentos
« Temperador (a) | para temperar as carnes. Transportar os produtos até a cdmara
fria. Realizar outras tarefas correlatas conforme a necessidade.

TEMPERACAO Realizar a desossa e corte completo das carnes. Atender no
balcdo; Fazer a preparagdo e conservagdo para a utilizagéo;
Armazenar a carne, dispondo-a em frigorifico para evitar sua
deterioragdo. Realizar outras tarefas correlatas conforme a
necessidade.

* Agougueiro (a)/
Desossador (a)

& Med Line
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5, MEDICOES TECNICAS
5.1 ILUMINANCIA (Unid. Medida = LUX)
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ILUMINAMENTO
ILUMINAMENTO REQUERIDO :
SETOR MEDIDO (NR - 17/ NHO - 11) AVALIACAO
Minimo
EMBUTIMENTO 605/615 200 .
~ ILUMINANCIA

TEMPERACAO 605/615 200 ADEQUADA
ACOUGUE 900/910 200

5.2 NIVEL DE PRESSAO SONORA dB (A)- (NR-15 — Anexo I)
L.T: (NR 15 — Anexo 1): 85db(A) / 8 horas Dose >1

SETOR FONTE NM - dB (A) C T Dose NE - dB
A)
EMBUTIMENTO Ambiente 64 480 -X- -X- 64
Ambiente 64 480 -X~ X~ 64
- Misturador 67 120 -X- -X- 67
TEMPERACAO Moedor 69 90 -X- -X- 69
Serra 76 210 -X- -X- 76
ACOUGUE Ambiente 65 480 -X- -X- 65
Legenda:
NM (média durante exposigdo) dB(A)
{C) min. - Tempo de exposigio
(T) min. - Tempo maximo permitido
Dose (C/T)
NE- (Nivel de exposi¢io) dB(A)
@ Med Line
SEGURANGA E

MEDICINA DO TRABALHO
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6. RECONHECIMENTO/ AVALIACAO DOS RISCOS/ MEDIDAS DE CONTROLE
6.1 RISCOS AMBIENTAIS

6.1.1. RISCOS FiSICOS:
AGENTE SETORES CARGOS
RUIDO CONTINUO/
INTERMITENTE TODOS Todas
MEIO DE PROPAGACAO FONTE TIPO DE EXPOSICAOQ TEMPO DE EXPOSICAO
Ambiente /
Ar Magquinas / Habitual e Intermitente Ambiente - 480min/ dia
Equipamentos
;(\)lsjf)lg EIS DANOS A Diminuig3o da capacidade auditiva, irritabilidade, surdez e vertigens.
Tempo de exposig#o: (C) min. Tempo méximo permitido: (T) min.
: - L.T: (NR-15 — Anexo 1): 85 dB (A)/ 8 horas - Dose > 1
MEDICOES Nivel de ag#o: (NR-9, no item 9.3.6.2.b) - Dose > 0,5
Aceitdvel: Dose < 0,5
. Tempo de exposi¢do: (C) min. Tempo maximo permitido: (T) min.
CRITERIOS DE L.T: (NR-15 - Anexo 1): 85dB (A)/ 8 horas - Dose > |
AVALIACAO Nivel de ag#o: (NR-9, no item 9.3.6.2.b} - Dose > 0,5
Aceitavel: Dose < 0,5
SETOR
« CARGO Fonte NM dB(A) C T Dose NE dB(A) Resultado
TEMPERACAO | Ambiente 64 430 X~ -X- 64
. iro/
D’::fsﬁgzlrm Misturador 67 120 X~ -X=- 67
* Temperador Moedor 69 90 X~ X~ 69 )
* Auxiliar de Aceitdvel
produgfo Serra 76 210 X~ -X- 76
DEMAIS Ambiente
SETORES (Méximo 65 480 -X- -X- 65
» Demais cargos Medido)
EDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTE * Inexistente ;
A IMPLANTAR + N#o ha necessidade
EPDs: CA
EXISTENTE * Inexistente
A IMPLANTAR » Nio hé necessidade
+ Conforme inspecdo no local de trabalho, dose encontra-se abaixo de 0.5, portanto
CONCLUSAO fora do Nivel de Aglo, conforme a NR-9, subitem 9.3.6.2.b.¢ abaixo dos L.T.
conforme NR-15, anexo 1.
RECOMENDACOES » N30 hé necessidade
CATEGORIA DO RISCO Aceitdvel
& Med Line
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6.1.2 RISCOS FiSICOS
AGENTE SETORES CARGOS
FRIO . + Agougueiro/Desossador
(CAMARA FRIGORIFICA) TEMPERACAO * Auxiliar de produgdo
» Temperador
MEIO DE PROPAGAGCAO FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAO
Cémara frigorifica 20 Ciclos de 03 minutos
Ar (resfriamento e Habitual e Intermitente (60 minutos por dia
congelamento) aproximadamente)
POSSIVEIS DANOS A SAUDE | Hipotermia, Problemas circulatérios ¢ Queimaduras.
CRITERIOS DE AVALIACAO | Qualitativa — Inspeg#o no local de Trabalho
L.T - NR-15 .
Agente Anexo - 09 Avaliagdo
. 4 o InspegZo no local de
Frio Qualitativo trabalho
NR-29 Tabela 1
AVALIACAO Temp;)aei::t::a de Mixima Exposicio Didria Permissivel para Pessoas
Bulbo Seco (°C) Adequadamente Vestidas para Exposi¢do ao Frio.
Tempo total de trabalho no ambiente frio de 6 horas e 40
+12.0a- 17,9 ** minutos, sendo quatro periodos de 1 hora e 40 minutos
’ ’ alternados com 20 minutos de repouso e recuperagio
térmica fora do ambiente de trabalho
(**) faixa de temperatura vélida para trabalhos em zona climitica sub-quente, de
acordo com o mapa oficial do IBGE.
MEDIDAS DE CONTROLE

EXISTENTE « Controle de tempo de permanéncia. (NR-29 — Tabela 1);

* Uso parcial de EPIl's

A IMPLANTAR

» Complementagfio de EPI’s
* Elaborag#o de Ordens de Servigo de Seguranga (O.S) NR1 item 1.7,
+ Realizagiio de Exames Complementares conforme o PCMSO

EPI's: CA
Japona térmica com capuz 16369
Bota de PVC ND
Luva para protegdo contra agentes quimicos (Vinil) 20722

EXISTENTE Avental de PVC ND
Meia térmica 41555
Luva‘ para protegdo contra agentes térmicos e 41784
mecéanicos

A IMPLANTAR

Calca térmica

CONCLUSAO

« Conforme inspeg#o no local de trabalho, as atividades sdo realizadas de forma
intermitente. S#o observados tempo de permanéncia e estd em conformidade com a
Tabela 1 da NR-29. (tempo de expaosi¢o abaixo dos méximos permitidos). No
entanto, recomenda-se a complementag@o de EPI’s e a realizagdo de exame
complementar conforme PCMSO.

RECOMENDACOES

+ Complementag3o de EPI's para os trabalhos no interior das cdmaras frigorfficas
« Controle de tempo de permanéncia. (NR-29 — Tabela 1);
« Elaborag3o de Ordens de Servigo de Seguranga (O.S) NR1 item 1.7

CATEGORIA DO RISCO

» Realizacdio de exame complementar conforme PCMSO. /

& Med Line)
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6.1.3 RISCOS FiSICOS

AGENTE SETORES CARGOS
* Temperador
TEMPERACAO + Agougueiro/Desossador
UMIDADE
EMBUTIMENTO * Auxiliar de produgfo
MEIO DE PROPAGACAO FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAO
Contato Processo de trabalho Habitual e Intermitente Varidvel
POSSIVEIS DANOS A SAUDE | Circulatérios, Doengas de pele e Doengas do aparetho respiratério.

CRITERIOS DE AVALIACAQ

Qualitativa — Inspec#io no local de Trabalho

L.T-NR-15

Agente Avaliacfio
AVALIACAO Anexo - 10
Umidade Qualitativo Inspeg@o no local de
- Trabalho
MEDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTE + Uso de EPI’s
A IMPLANTAR * N30 hd necessidade
EPI's: CA
Bota de PVC ND
EXISTENTE Luva para protegfo contra agentes quimicos (Vinil) 20722
Avental de PYC ND

A IMPLANTAR

N#o ha necessidade

CONCLUSAO « Conforme inspeg3o no local de trabalho, ndo foi constatada umidade excessiva.
Recomenda-se a continuidade no uso EPI’s.

RECOMENDACOES « Continuidade no uso EPI’s

CATEGORIA DO RISCO Aceitdvel

O Med Line\/
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6.1.4. RISCOS QUIMICOS:

"AGENTE SETORES CARGOS
ACOUGUE * Atendente
SOLUCAO ALCALIS EMBUTIMENTO « Auxiliar de produgdo

(Produtos de limpeza)

* Temperador

TEMPERACAO « Agougueiro (a)/ Desossador (a)
MEIO DE PROPAGACAQ FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAO
Processo de Trabalho
Ar/contato hig::il;lz): :aaoe da Habitual e Intermitente Variavel
empresa e Setor)
POSSIVEIS DANOS A o . o
SAUDE Pode causar irritagdo das vias respiratorias
CRITERIO DE o
AVALIACAO Qualitativa - Inspegdo no local de Trabalho
L.T - NR-15
Agente Anexo 11- Anexo 13 Resultado
AVALIACAO .
. Nio estabelecido pela Inspegdo no local de
Produtos de Limpeza solugdo trabatho - Qualitativo
EDIDAS DE CONTROLE

EXISTENTE + Uso de EPI's
A IMPLANTAR « Uso de EPI's em todos os expostos
EPI's: CA

Bota de PVC ND

Luva para protego contra agentes quimicos (Vinil) 20722
EXISTENTE

Avental de PVC ND

Bota de PVC ND
A IMPLANTAR Néo ha necessidade

: « Conforme inspegdo no local de trabalho, a quantidade dos produtos utilizados €
CONCLUSAO pequena e os mesmos sdo diluidos em 4gua. Recomenda-se a continuidade no uso de
EPI’s ¢ a utiliza¢%o em todos os expostos.

+ Uso de EPI's em todos 0s expostos

RECOMENDACOES « Continuidade no uso de EPI's

CATEGORIA DO RISCO Aceitdvel
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6.1.5. RISCOS BIOLOGICOS:

NAO CARACTERIZADOS

OUTROS RISCOS:

6.2. RISCOS ERGONOMICOS:

Qualquer fator que possa interferir nas caracteristicas psicofisiolégicas do trabathador, causando desconforto ou afetando
sua saude. S#o exemplos de risco ergonSmico: o levantamento de peso, ritmo excessivo de trabalho, monotonia,

repetitividade, postura inadequada de trabalho, etc.

AGENTE SETORES CARGOS
POSTURA TODOS * Todas
MEIO DE PROPAGACAO FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAO
Contato e;:c;?xs;:)s Habitual e Intermitente 480 minutos/dia
PO§SiVEIS DANOS A Cansago, Doengas do aparetho digestivo, Dores musculares, Fraqueza, Hipertenséo
SAUDE arterial, Lesdes por esforgos repetitivos ¢ Tensdo.
AVALIACAQ Qualitativo - Inspeg#o no local de trabatho
MEDIDAS DE CONTROLE

EXISTENTE « Pausas durante o trabalho;

» Utilizac8o de mdveis ergondmicos.

A IMPLANTAR

» N3o h4 necessidade

EP}'s: CA

EXISTENTE NA

A IMPLANTAR NA

CONCLUSAO « Conforme inspego no local de trabalho recomenda-se orientagdes sobre principios
de ergonomia e postura correta,

RECOMENDACOES + Orienta¢Bes sobre principios de ergonomia e postura correta

CATEGORIA DO RISCO De Atengiio

*NA — Nio Aplicdvel
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RECOMENDACOES

SETORES: TODOS OS SETORES

- Continuidade no uso de suporte para os pés (quando necessdrio, em fungo da altura do funciondrio e que se adapte ao
comprimento da perna do trabalhador) - pois a partir da instalagdo dos mesmos é possivel regular a cadeira para o
conforto dos membros superiores

Brago e punho
num angulo

desconfortavel
para a execugao
da atividade

- Continuidade no uso de apoio aos monitores para a adequagio da altura do campo de vis@o do monitor — (apoiados em
superficies com mecanismos de regulagem independentes) para os funciondrios com estatura que o campo de visdo
fique acima da margem superior do monitor.

Falta de
espago para

as pernas

- Continuidade em incentivar a realizaco de pausas (pois mesmo com a melhor regulagem ou postura durante o
trabalho, manté-la por um longo perfodo sem diversificar as posturas leva a fadiga.)

& Med LineV
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Postura Correta ao Sentar em Frente ao Computador

Prefira ambientes neutros,
com superficies ndo
refletoras e pouco ruido.

Regule brilho e
contraste do monitor

Teclado diretamente
& sua frente

Mouse proximo
ao teclado e no
mesmo nivel

Joelhos discretamente
abaixo do quadril

Pés apoiados no
solo ou em descanso
para 0s pés

Utilize iluminagdo
adequada, com luz indireta
de preferéncia.

Ombros e quadris
alinhados

Punho em uma posigéo
neutra (sem dobrar)

Encosto adaptado a
curvatura da coluna

Descanso de brago
na altura do cotovelo

Altura do assento
abaixo da patela

& Med Lin e/
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6.2.1 RISCOS ERGONOMICOS

AGENTE SETORES CARGOS
ACOUGUE + Atendente
TRANSPORTE MANUAL DE | EMBUTIMENTO + Auxiliar de produgio
PESO
- * Temperador
TEMPERAGAO « Agougueiro (a)/ Desossador (a)
MEIO DE PROPAGACAO FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAQ

Contato Prp cessoe -, Habitual e Intermitente Variavel

equipamentos -

POSSIVEIS DANOS A SAUDE | Cansago, Dores musculares, Problemas osteorusculares, Fraqueza e Tens#o.

AVALIAGCAQ Qualitativa - Inspegfio no local de trabalho

MEDIDAS DE CONTROLE
P i il o e g
A IMPLANTAR « Elaboragdo das Ordens de Servigo de Seguranga (NR-1.7.b),
EPI's CA
EXISTENTE NA ND
A IMPLANTAR NA

 Conforme inspegdo no local de trabalho, a empresa realiza pausas durante o

CONCLUSAO perfodo de trabalho e limita o peso transportado pelos funcionérios,.

» Recomenda-se a orientag#io sobre os principios de ergonomia;
RECOMENDACOES « Elaboragdo das Ordens de Servigo de Seguranga (NR-1.7.b),
CATEGORIA DE RISCO De Atengdo
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6.3. RISCOS DE ACIDENTES:

S70 riscos que podem causar danos & saide do trabalhador em fung#io do processo € método improprios do trabalho,
arranjo fisico inadequado, maquinas e equipamentos sem protegéo, ferramentas defeituosas e inadequadas, e outras
situagdes que poderdo contribuir para ocorréncia de acidentes.

AGENTE SETORES CARGOS
POSSIBILIDADE DE
INCENDIO TODOS + Todas
MEIO DE PROPAGACAO FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAO
Materiais Curtos-circuitos ¢ Habitual 480 minutos/dia
fafscas
ggﬁi‘g’ EIS DANOS A Queimaduras de 1°,2° e 3° grau, Intoxicagdo por gases de combustdo.
AVALIACAQ Qualitativa — Inspegdo no local de trabatho
MEDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTE + Inexistente
« Treinamento/orientagdes sobre principios basicos de combate a incéndio
A IMPLANTAR » Instalagdo de extintores de incéndio (NR-23)
EPl's: CA
EXISTENTE NA
A IMPLANTAR NA
< « Conforme inspegdo no local de trabatho, a empresa ndo possui sistema de combate
CONCLUSAO a0 incéndio com a utilizagdo de extintores.
« Treinamento/orientagdes sobre principios basicos de combate a incéndio
RECOMENDAGOES + Instalago de extintores de incéndio (NR-23)
CATEGORIA DO RISCO De Atengdo.

*NA — Niio Aplicdvel
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6.3.1. RISCOS DE ACIDENTES:

AGENTE

SETORES CARGOS
ACOUGUE + Atendente
POSSIBILIDADE DE e
QUEDA EM MESMO EMBUTIMENTO Auxiliar de produgio
NIVEL T ]
- % » Temperador
TEMPERAGAO + Agougueiro (a)/ Desossador (a)
MEIO DE PROPAGAGAO FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAO
Piso escorregadio . . g
Contato (Processo de trabalho) Habitual e Intermitente Varidvel
POSSIVEIS DANOS A %
SAUDE Fraturas, contuses, entorses.
AVALIACAO Qualitativa — Inspegéo no local de trabalho
MEDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTE » Uso de EPI's.
« Elaboragdo das ordens de servigo sobre seguranca (0S) (NR-1.7)
A IMPLANTAR + Elaboracfio de Procedimentos em caso de acidentes.
EPI's/EPC: CA
EXISTENTE Bota de PVC ND
A IMPLANTAR Nio h4 necessidade
« Continuidade no uso de EPI’s
RECOMENDACOES « Elaboragdo das ordens de servigo sobre seguranga (OS) (NR-1.7)
» Elaboragfo de Procedimentos em caso de acidentes.
CATEGORIA DO RISCO De Atencio,
& Med Line J
SEGURANCAE

MEDICINA DO TRABALHO




CML DDIN. 160‘3’2%_}}4%92&—},7‘:&8:30

6.3.2. RISCOS DE ACIDENTES:

AGENTE SETORES CARGOS

POSSIBILIDADE DE AGOUGUE " Atendente

CORTES E FERIMENTOS / -
MAQUINAS E EMBUTIMENTO » Auxiliar de producfio
EQUIPAMENTOS / + Temperador
UEDAS DE A
Q $ DE OBJETOS TEMPERACAO + Agougueiro (2)/ Desossador (a)
MEIO DE PROPAGACAO FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAO
Processo de trabalho

{manuseio de

Contato . Habitual e Intermitente Variavel
equipamentos €
objetos de corte)
s X
Isggilg E3 DANOS 4 Cortes, perfuracdes e até mesmo a perda de Membros superiores.
AVALIACAO Qualitativa — Inspegdo no local de trabalho
MEDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTE * Uso de EPI’s
+» Elaborac#io das ordens de servigo sobre seguranga (0S) (NR-1.7)
A IMPLANTAR + Elaboracdo de Procedimentos em caso de acidentes.
EPI's/EPC: CA
Luvas de malha de ago {Agougueiro/Desossador) ND
EXISTENTE -
Bota de PVC ND
A IMPLANTAR Nao h4 necessidade

+ Uso de EPI's em todos os expostos
RECOMENDACOES » Elaboragfo das ordens de servigo sobre seguranga (OS) (NR-1.7)
« Elaboragdo de Procedimentos em caso de acidentes.

CATEGORIA DO RISCO De Atencho.

& Med LineJ
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7. CONCLUSOES: FUNDAMENTOQ LEGAL DE INSALUBRIDADE= PERICULOSIDADE

7.1

SETOR: ACOUGUE
CARGA HORARIA: 08 horas por dia
N° DE TURNOS: 01

DESCRICAO DO LOCAL DE TRABALHO:

- Ocupa uma 4rea com paredes em alvenaria e impermedvel, teto de PVC, piso cerdmico com paletes de
plastico, iluminago natural e artificial e ventilagio natural e artificial.

CARGO:

- Atendente

RESUMO DAS ATIVIDADES:

- Fazer o atendimento no balcdo. Cuidar do caixa. Efetuar a reposi¢do das carnes do balcdo. Realizar outras
tarefas correlatas conforme a necessidade.

RISCOS AMBIENTAIS

* Riscos Quimicos: Solugio Alcalis (Produtos de limpeza);

Outros Riscos

» Riscos Ergondmicos: Postura; Transporte manual de peso;

« Riscos de acidentes; Possibilidade de queda em mesmo nivel; Possibilidade de cortes e ferimentos /
maquinas e equipamentos / quedas de objetos;

MEDICOES TECNICAS

Ilumindncia: 900/910 LUX Ruido: NEN 65 dB (A)

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL:

+ EPI's existentes:

- Botade PVC CAND

- Luva para protecdo contra agentes quimicos (Vinil) CA 20722
- Avental de PVC CA ND

- Bota de PVC CAND

o EPY's a implantar:
- No ha necessidade

PERICULOSIDADE:

- Nas atividades realizadas, os riscos nio se enquadram na NR-16- ATIVIDADES E OPERACOES
PERIGOSAS da Portaria 3.214, de § de junho de 1978. Portanto, ndo se caracteriza a periculosidade

INSALUBRIDADE

- Nas atividades realizadas, os riscos no se enquadram na NR-15 - ATIVIDADES E OPERACOES
INSALUBRES da Portaria 3.214, de 8 de junho de 1978. Portanto, nfio se caracteriza a insalubridade.

- A atividade nfio contempla o Anexo IV do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n®
3.048/99. Portanto ndo tendo o beneficio da Aposentadoria Especial.

& Med Line’j
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7. CONCLUSOES: FUNDAMENTO LEGAL DE INSALUBRIDADE PERICULOSIDADE
N‘—M‘

7.2

SETOR: EMBUTIMENTO
CARGA HORARIA: 08 horas por dia
N° DE TURNOS: 01

DESCRICAO DO LOCAL DE TRABALHO:

- Ocupa uma 4rea com paredes e teto em painel de cdmara fria, piso cerdmico, iluminag#o natural e artificial
e ventilagfio natural e artificial.

CARGO:

- Auxiliar de produciio

RESUMO DAS ATIVIDADES:

- Embutir as lingiiicas. Manusear o canhio (méquina de embutimento). Fazer a lavagem de tripas salgadas.
Executar o enrolamento das lingiiigas e a separagdo dos gomos. Transportar o produto até a camara fria.
Efetuar a pesagem. Realizar outras tarefas correlatas conforme a necessidade.

RISCOS AMBIENTAIS

» Riscos Fisicos; Frio; Umidade;

Outros Riscos

* Riscos Ergonémicos; Postura; Transporte manual de peso;

* Riscos de acidentes; Possibilidade de queda em mesmo nivel; Possibilidade de cortes e ferimentos /
maquinas e equipamentos / quedas de objetos;

MEDICOES TECNICAS
lluminancia: 605/615 LUX Ruido: NEN 64 dB (A)
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL:

* EPI's existentes:

- Japona térmica com capuz CA 16369

- Luva para protegdo contra agentes quimicos (Vinil) CA 20722

- Meia térmica CA 41555

- Luva para protecio contra agentes térmicos e mecinicos CA 41784
- Avental de PVC CA ND

- Botade PVC CAND

- Luva de malha de ago CA ND

* EPI's a implantar:
- Calga térmica

PERICULOSIDADE:

- Nas atividades realizadas, os riscos ndo se enquadram na NR-16- ATIVIDADES E OPERACOES
PERIGOSAS da Portaria 3.214, de 8 de junho de 1978. Portanto, nfio se caracteriza a periculosidade

INSALUBRIDADE

- Nas atividades realizadas, conforme a NR-15 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES da
Portaria 3.214, de 8 de junho de 1978 , os riscos:

Fisicos: Frio — Anexo 9 - Conforme avaliagiio qualitativa sdo realizados de forma intermitente com o
uso de EPI’s. Portanto, niio se caracteriza a insalubridade.

- A atividade ndo contempla o Anexo IV do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n°

3.048/99. Portanto ndo tendo o beneficio da Aposentadoria Especial. Md-,g-&n@/
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7. CONCLUSOES: FUNDAMENTO LEGAL DE INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE

7.3

SETOR: TEMPERACAO
CARGA HORARIA: 08 horas por dia
N° DE TURNOS: 01

DESCRICAO DO LOCAL DE TRABALHO:

- Ocupa uma drea com paredes e teto em painel de cémara fria, piso cerdmico, iluminag#o natural ¢ artificial
e ventilagdo natural e artificial.

CARGO:

- Temperador (a)

RESUMO DAS ATIVIDADES:

- Efetuar a moagem das carnes e a pesagem dos condimentos para temperar as carnes. Transportar os
produtos até a cdmara fria. Realizar outras tarefas correlatas conforme a necessidade.

RISCOS AMBIENTAIS

¢ Riscos Fisicos; Frio; Umidade;

Outros Riscos

* Riscos Ergondmicos; Postura; Transporte manual de peso;

* Riscos de acidentes; Possibilidade de queda em mesmo nivel; Possibilidade de cortes e ferimentos /
miquinas e equipamentos / quedas de objetos;

MEDICOES TECNICAS
lumindncia: 605/615 LUX Ruido: NEN 64 dB (A)
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL:

* EPI's existentes:

- Japona térmica com capuz CA 16369

- Luva para protegdo contra agentes quimicos (Vinil) CA 20722

- Meia térmica CA 41555

- Luva para protegdo contra agentes térmicos e mecanicos CA 41784
- Avental de PVC CA ND

- Botade PYC CAND

- Luva de malha de ago CA ND

¢ EPY's a implantar;
- Calga térmica

PERICULOSIDADE:

- Nas atividades realizadas, os riscos ndo se enquadram na NR-16- ATIVIDADES E OPERACOES
PERIGOSAS da Portaria 3.214, de 8 de junho de 1978, Portanto, niio se caracteriza a periculosidade

INSALUBRIDADE

- Nas atividades realizadas, conforme a NR-15 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES da
Portaria 3.214, de 8 de junho de 1978, os riscos:

Fisicos: Frio — Anexo 9 - Conforme avaliago qualitativa siio realizados de forma intermitente com o
usoe de EPI’s. Portanto, ndo se caracteriza a insalubridade.

- A atividade néio contempla o0 Anexo IV do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n°
3.048/99. Portanto ndo tendo o beneficio da Aposentadoria Especial. /
% Med Line
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7. CONCLUSOES: FUNDAMENTO LEGAL DE INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE

7.4

SETOR: TEMPERACAO
CARGA HORARIA: 08 horas por dia
N° DE TURNOS: 01

DESCRICAO DO LOCAL DE TRABALHO:

- Ocupa uma drea com paredes e teto em painel de cdmara fria, piso cerdmico, iluminagdo natural e artificial
e ventilagfo natural e artificial.

CARGO:

- Ag¢ougueiro/Desossador

RESUMO DAS ATIVIDADES:

- Realizar a desossa e corte completo das carnes. Atender no balcdio; Fazer a preparacéo e conservag#io para
a utilizagdio; Armazenar a carne, dispondo-a em frigorifico para evitar sua deterioragio. Realizar outras
tarefas correlatas conforme a necessidade.

RISCOS AMBIENTAIS

* Riscos Fisicos; Frio; Umidade;

Outros Riscos

* Riscos Ergondmicos; Postura; Transporte manual de peso;

* Riscos de acidentes; Possibilidade de queda em mesmo nivel; Possibilidade de cortes e ferimentos /
miquinas e equipamentos / quedas de objetos;

MEDICOES TECNICAS
Huminancia: 605/615 LUX Ruido: NEN 64 dB (A)
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL:

* EPI's existentes:

- Japona térmica com capuz CA 16369

- Luva para prote¢io contra agentes quimicos (Vinil) CA 20722

- Meia térmica CA 41555

- Luva para protegio contra agentes térmicos e mecénicos CA 41784
- Avental de PVC CA ND

- Botade PVC CA ND

- Luva de malha de ago CA ND

¢ EPI's a implantar:
- Calca térmica

PERICULOSIDADE:

- Nas atividades realizadas, os riscos nfo se enquadram na NR-16- ATIVIDADES E OPERACOES
PERIGOSAS da Portaria 3.2 14, de 8 de junho de 1978, Portanto, nfio se caracteriza a periculosidade

INSALUBRIDADE

- Nas atividades realizadas, conforme a NR-1 5 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES da
Portaria 3.214, de 8 de Jjunho de 1978 , os riscos:

Fisicos: Frio — Anexo 9 - Conforme avaliagio qualitativa s@o realizados de forma intermitente com o
uso de EPI’s. Portanto, nio se caracteriza a insalubridade,

- A atividade n#o contempla o Anexo 1V do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n® |/

3.048/99. Portanto nfo tendo o beneficio da Aposentadoria Especial, S ALod Li V]
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8. INSTRUMENTOS UTILIZADOS

8.1 ILUMINAMENTO
LUXIMETRO DIGITAL MLM-1020 LIGHT WINDOW MARCA MINIPA.
8.2 NIVEL DE PRESSAO SONORA

DECIBELIMETRO DIGITAL MODELO DEC - 460, DA MARCA INSTRUTHERM, NUMERO
DE SERIE 1505500248

@ Med Line v
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RS

CERTIFICADO DE CALIBRAGAO N° 083016/20

Folha: 1/1
a 1~ Dados

Contratante: Med Line Seguranga e medicina do Trabalho Lida
Enderego: Av. Parana N °453 Sala 805~ Centro — Londrina - PR. CEP: 86010-922
Instrumento: Decibelimetro
Fabricante: Instrutherm Modelo: DEC460
N° de série: 150500248 N° da Ordem: 23589
Identificagdo: 150500248 N° de PatrimOnio: NC
Capacidade: NC Valor de uma divisdo: 0,1 dB
Local da Calibrag&o: invision
2 - Condigdes Ambientais

Temperatura Ambiente: Pressiio Atmosférica: Umidade Relativa:

15,60 °C 1020 mbar 71,00 %
3 - Padrdes Utilizados
Tipo Identificagdo N® do Emitente Validade
P ¢ certificado
Calibrador de Nive! Sonoro CNS-001 $385849/2020 K&L 03/2021

Rastreabilidade: RBC — Rede Brasileira de Calibrag8o

4 - Procedimento de Calibragio

Método de Comparacéo direta com trés ciclos de medigbes de acordo com procedimento DT-LC-PC-0043. Edigao 01

Revisao 03
§ ~ Resultado
dB
Valor indicado Valor médio incerteza Padrio Erro de Incerteza Fator de
no Instrumento medido Indlcagdo Expandida Abrangéncia
940dB 940 dB 0,2000 dB 0,0dB 0,16 dB 2,00
114,0dB 1141 dB 0,2000dB . 04dB 0.16dB 2,00
a Data da Calibragdo: 21/08/2020
Data da emisséo: 28/08/2020
Metrologista: Jhonathan Romagnoli
Metrologista(s): Luc ardo Periotto
CREA PR 1311847D
Assinado digitaimanta,

6 — Notas

1 - A incerleza expandida relatada & baseada em uma incerteza padronizada combinada, multiplicada por um fator de abrangéncia
K=2, para um nivel de confianga de aproximadamente 95%.
2 - O presente certificado refere-se exclusivamente ao material calibrado.

2 K A N
— 3 - E proibida a reprodugio parcial do presente cedificado. @ M € d L ne \/
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CERTIFICADO DE CAIBAQAO N° 083017/20

Folha: 111
- Dados
Contratante: Med Line Seguranca e medicina do Trabaltho Ltda
Enderego: Av. Parana N °453 Sala 805 - Centro — Londrina - PR. CEP: 86010-922
Instrumento: Luximetro
Fabricante: Minipa Modelo: MLM-1020
N de série: 9289 N° da Ordem: 23590
identificagdo: ML1020 Ne° de Patriménio: NC
Capacidade: NC Valor de uma divisdo: NC
Local da Calibragdo: Invision
P
2 - Condigdes Ambientais
Temperatura Ambiente: Pressdo Atmosférica: Umidade Relativa:
15,60 °C 1020 mbar 71,00 %
3 ~ Padrées Utilizados
Tipo identificagio | N° do certificado | Emitente Vaiidade
Luximetro LUX-001 108725 CHROMPACK 10/2020

Rastreabilidade: RBC ~ Rede Brasileira de Calibragdo

4 ~ Procedimento de Callbragdo

Método de Comparagéio direta com trés ciclos de medicSes de acordo com procedimento DT-LC-PC-042, Edigao
01 Revisdo 03

§ - Resultado
Valor Indicado Valor médio Incerteza Padrdo Erro de Incerteza Fator de
no Instrumento medido indicagdo Expandida Abrangéncia
1000 Ix 1452 Ix 2.0000 Ix 452 Ix 50Ix 2,00

Data da Calibragao: 21/08/2020
Data da emissdo: 28/08/2020

Metrologista: Jhonathan Romagnoli

Responsdvel: Lucas#duardo Periotto
’ CREA PR 151184/TD
Assinado digitalmeante,

6 ~ Notas

1 = A incerteza expandida felatada é baseada em uma incerteza padronizada combinada, multiplicada por um fator de abrangéncia
K=2, para um nivel de confianga de aproximadamente 95%.

2 - O presente certificado refera-se exclusivamente ao material cahb(ado @
3 - E proibida a reprodugao parcial do presente certificado. l%;ﬂ_jd L é’\/
SEGURA
MEDICIN Doy yen &
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9. RECIBO DE ENTREGA DE PPP - MODELO CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

RECIBO DE ENTREGA DE PPP

Declaro ter recebido da FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA o
PPP, referente ao periodo de: / /20 a / /20

, de de20_ .

Ass.

Nome legivel do funcionario......coeeenninncniniininnennes

© Med Line ~

SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO
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10. RESPONSAVEL TECNICO

Dr. Nelson Sato

Especializado em Medicina do Trabalho

Concluido o Curso de Especializagio em Medicina de Trabalho pela
USC - Uni#o Social Camiliana

UNISC - Centro Universitario Sdo Camilo

FMI - Faculdade de Medicina de Itajuba

CRM 18.118

Endereco: Avenida Parana, 453 - 1° Andar — Sala 103

Londrina — Parana

Telefone: (43) 3024-5780

CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30
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11. ASSINATURAS

CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

RESPONSAVEL TECNICO—

“'\\\ l

Ly

BN

Q‘\j 1
Drl Nelsep Sato
Titulo de Especialistaeén\ iciha do Trabalho
Socio Titular ddANAMT
CRM 18.118

EMPRESA

19 e Oalls’ ot il

FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA

Londrina-PR, 29 de Junho de 2021.
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Seguranga e Medicina do Trabalho

CNPJ: 04.859.976/0002-56

Fone: (43) 30245780

E-mail: laudoslondrina@hotmail.com
Site: grupomedline.com.br

FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA

CNPJ: 17.835.757/0001-06

P.P.R.A.

Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais

(NR-9)

P.C.M.S.O.

Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional

(NR-7)

Vigéncia
29/06/2021 4 28/06/2022
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Seguranga e Medicina do Trabalho

X Londrina-PR, 29 de Julho de 2021.
A
FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA

Londrina- PR

A Med Line - Seguranga e Medicina do Trabalho agradecem a
preferéncia de sua empresa e tem o prazer de entregar os documentos: PPRA, PCMSO e
LTCAT.

Favor observar o seguinte:

a) PPRA, PCMSO e LTCAT:

- Estdio encadernados juntos, a fim de facilitar o trabalho de consulta e guarda.

- Estes documentos devem ser mantidos na empresa para a apresentagio junto a fiscalizagdo,
quando solicitados.

- Solicitamos a leitura atenciosa de todos os itens documentos.

- Preencher o item CRONOGRAMA no PPRA e implementar as suas agdes, sob
responsabilidade da empresa contratante.

b) OBSERVACAOQ:

- A vigéncia dos documentos é de 01 (um) ano. Mas, se a empresa realizar modificagdes em seu
ambiente fisico, processo do trabalho ou layout ou o funcionério mudar de fungfo, € necessario
renova-los na ocasido.

ATENCIOSAMENTE

Med Line - Seguranga ¢ Medicina do Trabalho

i" 3

A

f

ry : 1
\ | '04.859.976/0002-56"
\y EITTING SEGURANCA E MEDICINA

|
’ y
WM Sl DO TRABALHO LTDA.
: RY mlﬁflg 118 4y paRANA, 453 - 12 ANDAR - SALA 103
Responsavel Té Q) CENTRO - CEF 86010-922
N i LONDRINA - PR

esoraies

CNPI 04.856.976/0002-56
AV PARANA, 453 EDIF SUL BRASILEIRO SALA 103 - LONDRINA - PR — CEP 86010-390 — FONE: (043) 3024-5780
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Seguranga e Medicina do Trabatho

CNPJ: 04. 859 976/0002-56
Fone: (43) 30245780 -
E-mail: laudoslondrma@hotmail com

FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA

_.me@j_ '

: CNPJ 17.833. 757/0001-06

Programa de Prevengio de Riscos Amblentens

P.P.R. A.
(NR‘9)

Vlgencxa A
29/06/2021 a 28/06/2022
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1. INTRODUCAO

Este Programa de Prevengdio de Riscos Ambientais - PPRA, de acordo com a NR-9 (Norma
Regulamentadora), foi instituido pela Portaria n° 25, de 29 de dezembro de 1994, e tem como
objetivo a preservagdio da satide e da integridade dos trabathadores.

Dessa forma, o programa visa fornecer condigBes as empresas de agir de maneira preventiva,
antecipando, detectando ¢ controlando os riscos ambientais existentes ou que venham a existir no
ambiente de trabalho, sempre levando em consideragdo a protegdo do trabalhador, do meio
ambiente e dos recursos naturais.

O PPRA dever4 ser desenvolvido em conjunto com o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO).

O trabalho de inspecdo local foi realizado no dia 29 de Junho de 2021 as 16h00min com o
fornecimento de dados e informagdes ¢ acompanhamento do Sr. Lucas Dallo Cost da Silva
Atendente da empresa.

Para a elaboragdo deste programa, o reconhecimento dos riscos ambientais foi realizado segundo:

o Identificagdo dos agentes e localiza¢do das possiveis fontes geradoras em todos os setores;

o Identificagiio das possiveis trajetérias e dos meios de propagagfo dos agentes no ambiente

de trabalho;

e Caracterizagdio das atividades exercidas no ambiente de trabalho e tipo de exposicdo dos
trabalhadores aos agentes;
Identificagdio das fungdes e determinagdo do nimero de trabalhadores expostos;
Levantamentos quantitativos e/ou qualitativos dos agentes identificados;
Identificagfio das medidas de controle ¢ neutralizagéo j4 existentes;
Determinagfio das medidas de controle € neutralizaciio a serem implantadas.
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1.1 RESPONSABILIDADES

Como responsabilidade, o PPRA estabelece que cabe:

A) A Empresa:
1. Providenciar a elaboragio e efetiva implantagdo do Programa, custed-lo e garantir 0 seu
cumprimento.

2. Deixar disponivel o documento-base, suas alteragdes e complementagdes, de modo a
proporcionar o imediato acesso das autoridades competentes.

3. Indicar claramente no cronograma, previsto na estrutura do Programa, os prazos para o
desenvolvimento e o cumprimento das metas do PPRA.

4. Dar ciéncia aos trabalhadores, de maneira apropriada e suficiente, sobre os riscos ambientais
que possam originar-se nos locais de trabalho e sobre os meios disponiveis para prevenir ou
limitar tais riscos, garantindo a prote¢do de sua integridade fisica e de sua satde.

B) Aos Trabalhadores:
1. Colaborar e participar na implementago e execugio do PPRA.
2. Acatar e atender as orientagdes recebidas nos treinamentos recomendados pelo PPRA.
3. Informar & chefia de forma imediata todas as ocorréncias que a seu julgamento possam
“implicar riscos & satide dos trabalhadores.

No desenvolvimento do PPRA deverio ser incluidas as seguintes etapas:

1. Antecipagio: Analise de projeto de novas instalagdes, métodos ou processos de trabalho ou
de modificagio dos ji existentes, visando identificar os riscos potenciais e introduzir
medidas de protegdo para a sua redugdo ou eliminagéo.

2. Reconhecimento dos Riscos: Identificaggo, localizagdo e determinag@o das possiveis fontes
geradoras, trajetérias ¢ meios de propagagdo dos agentes no ambiente de trabalho,
identificagio das fungdes e dos trabalhadores expostos, caracterizagdo das atividades e do
tipo de exposigio, dados de possivel comprometimento & saide, como decorréncia do
trabalho, e descri¢fio das medidas de controle.

3. Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdo e controle.

4. Avaliagdo dos riscos e da exposigio dos trabalhadores: Comprovar 0 controle da exposigéo
ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento, dimensionar a
exposi¢io dos trabalhadores, subsidiar o equacionamento das medidas de controle.

5. Implantagio de medidas de controle: Adotar as medidas necessarias ¢ suficientes para a
eliminagdo, a minimizagdo ou o controle dos riscos ambientais, conforme condigdes
estabelecidas em norma.

6. Avaliagio da eficdcia das medidas: Estabelecer critérios e mecanismos de avaliagdo da
eficacia das medidas de protegdo implantadas, considerando os dados obtidos nas avaliagGes
realizadas e no controle médico de satide ocupacional previsto na NR-7.

7. Monitoramento da exposigdo aos riscos: Avaliagio repetida ¢ sistemdtica da exposi¢do a
cada risco, visando introduzir ou modificar as medidas de controle, sempre que necessario.

8. Registro e divulgagio dos dados: Histérico técnico ¢ administrativo, mantidos por 20 (vinte)
anos, devendo estar disponivel aos trabalhadores, seus representantes € para as autoridades
competentes. Devera ser efetuada, pelo menos uma vez por ano, uma analise global do
PPRA para a avaliagio de seu desenvolvimento e realizagdo dos ajustes necesséarios €
estabelecimento de novas metas e prioridades.

SEGURA
TIs I

MIDICINA LD
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1. 2 CONCEITOS - CRITERIOS y
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O PPRA ¢ um programa dedicado & prevencio, reconhecimento, avaliagdo e controle dos riscos
existentes ou originados nos locais de trabalho, os quais podem prejudicar a saude € o bem estar das
pessoas no trabalho. ’

- ESTRUTURA

E um planejamento de agdes integradas com os responséveis pelo desenvolvimento do programa de
higiene, seguranga e saide ocupacional.

- RISCOS AMBIENTAIS

Consideram-se riscos ambientais os riscos fisicos, quimicos e biolégicos existentes nos ambientes
de trabalho que, em fungdo de sua natureza, concentragio ou intensidade e tempo de exposig¢do sdo
capazes de causar danos & saide do trabalhador. s

Riscos fisicos — sdo as diversas formas de energia a que possam estar expostos os trabalhadores, tais
como ruido, vibragGes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes
nfio ionizantes, bem como o infrassom e ultrassom.

Riscos quimicos — séo representados pelas substéncias quimicas, compostos ou produtos que
possam penetrar no organismo pela via respiratoria, nas formas de poeiras, fumos, névoas, neblinas,
gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de exposigdo, possam ter contato ou Ser
absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestéo.

Riscos biolégicos — as bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozodrios, virus, entre outros. Sera
caracterizada a presenga do agente bioldgico, caso na andlise qualitativa e quantitativa seja
verificado alguma das atividades laborais elencadas no Anexo 14 daNR 15, bem como nos Anexos
I e II da NR 32. Para mensuragdo de quais areas serdo de maior ou menor risco de exposicdo, serd
implantada Ficha de Reconhecimentos de Agentes Biologicos.

Embora ndo previsto na NR-9, também estdo sendo considerados os riscos ergondmicos e de
acidentes.

Riscos ergondmicos - Qualquer fator que possa interferir nas caracteristicas psicofisiologicas do
trabalhador, causando desconforto ou afetando sua satde. Sdo exemplos de risco ergonémico: 0
levantamento de peso, ritmo excessivo de trabalho, mobilidrio inadequado, monotonia,
repetitividade, postura inadequada de trabalho.

Riscos de acidentes - Sdo riscos que podem causar danos a saide do trabathador em fungdo do
processo € método impréprios do trabalho, arranjo fisico inadequado, méquinas e equipamentos
sem protegdio, ferramentas defeituosas e inadequadas, animais pegonhentos e outras situagbes que
poderdo contribuir para a ocorréncia de acidentes.

¥ CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30
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-NIVEL DE ACAO

E o valor acima do qual deverdo ser iniciadas as medidas preventivas de forma a minimizar a
probabilidade de que as exposighes a agentes ambientais ultrapassem os limites de exposigéo tais
como:

- Medigbes periddicas da exposigédo ocupacional;
- Treinamento dos trabalhadores;
- Acompanhamento médico com monitoramento biolégico apropriado.

Os niveis adotados séo aqueles previstos na NR - 9,
a) Agentes Quimicos: Metade dos limites de exposigdo ocupacionais adotados.

b) Ruido: Dose de 0.5 (50% de dose) do limite de tolerdncia previsto para a jornada de trabalho.

CONSIDERACAO TECNICA DA EXPOSICAO SITUAGCAO DA EXPOSICAO
Abaixo de 50% do L.T. Aceitével
50%>L.T. < 100% Nivel de Agdo
Acima de 100% do L.T. Acimado L.T.
Muito acima do L.T ou IPVS De emergéncia

- CRITERIOS PARA AVALIACAO DA CATEGORIA DOS RISCOS

CATEGORIA |[CONTROLE |NAO AVALIADA AVALIADA
I |lrrelevante De Rotina Sem risco a satide, apenas desconforto. Qualitativamente: Inspegio no
ambiente de trabalho; .

Quantitativamente: desprezivel, sob
controle técnico, abaixo do nivel de
acdo.

2 {Aceitavel De Rotina Baixo risco 2 satide Qualitativamente: Inspegdio no
ambiente de trabatho;
Quantitativamente: Abaixo do Nivel
de Acio.

3 | De Atengfio Preferencial | Risco moderado a satde, agente sem LT, | Qualitativamente: Inspe¢do no

sem queixas relacionadas ao agente. ambiente de trabatho;
Quantitativamente: Acima do nivel de
acHo e abaixo do Limite de Tolerdncia

(LT).

4 | Critica Prioritério Agente pode causar efeitos agudos, possui | Acima do LT, abaixo do valor
LT muito baixos, aparente descontrole da | maximo ou valor teto.
exposigio, ndo ha protegio cutnea,
existem queixas especificas, indicadores
biolégicos excedidos.

5 | Emergencial Urgéncia Exposig#o a carcinogénicos, risco grave e | Acima do valor teto e do valor
iminente, risco aparente de deficiéncia de | maximo.

oxigénio, o agente possui efeitos agudos,
baixos LT e IDHL {(concentragdc
imediatamente perigosa & vida/satde,
queixas especificas e freqlientes, X
indicadores biolégicos excedidos). S v/
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2. DADOS DA EMPRESA

2.1 RAZAO SOCIAL

FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA
CNPJ: 17.835.757/0001-06

2.2 ENDERECO

Av. das Maritacas, 715 Loja 01
Bairro: Industrias Leves
Londrina- Parana

CEP: 86.030-330

TEL: (43) 9.9665-4976

2.3 CLASSIFICACAO NACIONAL DA ATIVIDADE ECONOMICA - CNAE

Principal: 10.13-9-01 - Fabricagiio de produtos de carne

Secunddrio: 46.34-6-01 - Comércio atacadista de carnes bovinas e suinas e derivados
46.34-6-02 - Comércio atacadista de aves abatidas e derivados
46.34-6-99 - Comércio atacadista de carnes e derivados de outros animais

GRAU DE RISCO: 03
N° DE FUNCIONARIOS: 05 (Femininos: 01— Masculinos: 04)
2.4 CIPA

GRUPO DE CIPA: C-2 (Instalag¢do de CIPA a partir de 20 funcionérios)

Como a empresa possui 05 funcionérios, nfio é necessdria a sua constituigio, nos termos da

Norma Regulamentadora 05.

Entretanto, a empresa devera cumprir a Norma Regulamentadora 05 - COMISSAO INTERNA DE
PREVENCAO DE ACIDENTES - CIPA, item 5.6.4, a qual recomenda o seguinte: "Quando o
estabelecimento ndo se enquadrar no Quadro I, a empresa designard um responsdvel pelo
cumprimento dos objetivos desta Norma Regulamentadora, podendo ser adotados mecanismos

de participa¢io dos empregados através de negociagfo coletiva".
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3. DESCRICAO DO ESPACO FiSICO DA EMPRESA

A empresa ocupa uma area de construgfo térrea com estrutura de concreto. Localiza-se na Avenida das
Maritacas, n° 715, Loja 01, no Bairro: Indistrias Leves, na cidade de Londrina — Pr.

A empresa possui os seguintes setores:

EMBUTIMENTO: Ocupa uma 4area com paredes e teto em painel de cdmara fria, piso cerdmico,
iluminagfo natural e artificial e ventilagfo natural e artificial.

Como mobilidrio/equipamento conta com: Mesa de inox, lavatério com torneira, maquina de embutimento
(canhdo), balanga, lixeira com tampa, papel toalha, sabonete liquido € maquina vécuo.

Em anexo:
- Almoxarifado contendo: Pia com torneira, prateleiras, embalagens, depdsito de tripa.
- Forno defumador a carvdo.

TEMPERACAQO: Ocupa uma 4rea com paredes e teto em painel de cimara fria, piso cerdmico,
iluminagdo natural e artificial e ventilago natural e artificial.

Como mobilidriofequipamento conta com: Bancada, prateleiras, lixeira com tampa, misturador, moedor,
serra ¢ ldmpada de emergéncia.

Em anexo:
- Cémara de resfriamento.
- Cdmara frigorifica.

ACOUGUE;: Ocupa uma 4rea com paredes em alvenaria e impermedvel, teto de PVC, piso cerdmico com
paletes de plastico, iluminagdo natural e artificial e ventilagio natural e artificial.

Como mobilidrio/equipamento conta com: Bancada, balcdo de atendimento, ventilador, balanga, expositor,
alcool em gel e cortina de ar.

Em anexo;
- Sanitdrio contendo: Pia com torneira, vaso sanitério, sabonete liquido, papel toalha e lixeira com pedal.

@ Med Line ~
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4. DESCRICAQ DO PROCESSO DE TRABALHO DA EMPRESA

A empresa exerce a atividade de Fabricacio de produtos de carne, no espago anteriormente
descrito e dividido em setores, que realizam atividades complementares entre si para atingir o
objetivo da empresa, conforme segue:

SETOR CARGO ATIVIDADES

Fazer o atendimento no balcio. Cuidar do caixa. Efetuar a
ACOUGUE * Atendente reposicio das carnes do balcio. Realizar outras tarefas
correlatas conforme a necessidade.

Embutir as lingiiigas. Manusear o canhdio (maquina de
embutimento). Fazer a lavagem de tripas salgadas. Executar o
enrolamento das lingilicas e a separagdo dos gomos.
Transportar o produto até a cdmara fria. Efetuar a pesagem.
Realizar outras tarefas correlatas conforme a necessidade.

« Auxiliar de

EMBUTIMENTO produgdio

Efetuar a moagem das cames e a pesagem dos condimentos

« Temperador (a) | para temperar as carnes. Transportar os produtos até a camara
fria. Realizar outras tarefas correlatas conforme a necessidade.

TEMPERACAO Realizar a desossa e corte completo das carnes. Atender no
balco; Fazer a preparagdo e conservagdo para a utilizagéo;
Armazenar a carne, dispondo-a em frigorifico para evitar sua
deterioragdo. Realizar outras tarefas correlatas conforme a
necessidade.

» Agougueiro (a)/
Desossador (a)

& Med LineY
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5. MEDICOES TECNICAS
5.1 ILUMINANCIA (Unid. Medida = LUX)
ILUMINAMENTO
; ILUMINAMENTO REQUERIDO «
SETOR MEDIDO (NR — 17/ NHO - 11) AVALIACAO
Minimo
EMBUTIMENTO 605/615 200 R
_ ILUMINANCIA
TEMPERACAO 605/615 200 ADEQUADA
ACOUGUE 200/910 200
5.2 NIVEL DE PRESSAO SONORA dB (A)- (NR-15 — Anexo I)
L.T: (NR 15 — Anexo 1): 85db(A) / 8 horas Dose >1
SETOR FONTE NM-dB(A) C T Dose NE -dB
(A)
EMBUTIMENTO Ambiente 64 480 -X- -X- 64
Ambiente 64 480 -X~ X~ 64
- Misturador 67 120 X~ X~ 67
TEMPERACAO Moedor 69 90 -X- -X- 69
Serra 76 210 -X- -X- 76
ACOUGUE Ambiente 65 480 X ~X- 65
Legenda:
NM (média durante exposigdio) dB(A)
(C) min. - Tempo de exposi¢do
(T) min. - Tempo méximo permitido
Dose (C/T)
NE- (Nivel de exposigio) dB(A)
. v
& Med Line
SEGURANGA £
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6. RECONHECIMENTO/ AVALIACAQ DOS RISCOS/ MEDIDAS DE CONTROLE

6.1 RISCOS AMBIENTAIS

6.1.1. RISCOS FiSICOS:

AGENTE SETORES CARGOS
RUIDO CONTINUO/
INTERMITENTE TODOS Todas
MEIO DE PROPAGACAO FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAO
Ambiente /
Ar Maquinas / Habitual e Intermitente Ambiente — 480min/ dia
Equipamentos
ggﬁ%‘g EIS DANOS A Diminui¢fio da capacidade auditiva, irritabilidade, surdez ¢ vertigens.
Tempo de exposigao: (C) min. Tempo méximo permitido: (T) min.
~ L.T: (NR-15 — Anexo 1): 85 dB (A)/ 8 horas - Dose > |
MEDIGOES Nivel de agdo: (NR-9, no item 9.3.6.2.b) - Dose > 0,5
Aceitavel: Dose < 0,5
] Tempo de exposicao: (C) min. Tempo maximo permitido: (T) min.
CRITERIOS DE L.T: (NR-15 ~ Anexo 1): 85 dB (A)/ 8 horas - Dose > 1
AVALIACAO Nivel de ag¢fo: (NR-9, no item 9.3.6.2.b) - Dose > 0,5
Aceitavel: Dose <0,5
SETOR
« CARGO Fonte NM dB(A) C T Dose NE dB(A) | Resultado
TEMPERACAO Ambiente 64 480 X~ -X= 64
» Agougueiro/ .
Desossador Misturador 67 120 -X= -X- 67
* Tem.p.erador Moedor 69 90 -X- -X- 69 .
+ Auxiliar de Aceitavel
produgdo Serra 76 210 -X- -X- 76
DEMAIS Ambiente
SETORES (Méximo 65 480 -X~ X~ 65
* Demais cargos Medido)
MEDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTE « Inexistente
A IMPLANTAR » Ndo hé necessidade
EPD’s: CA
EXISTENTE * Inexistente
A IMPLANTAR * Niio hé necessidade
« Conforme inspeg3o no tocal de trabalho, dose encontra-se abaixo de 0.5, portanto
CONCLUSAO fora do Nivel de Agio, conforme a NR-9, subitem 9.3.6.2.b.e abaixo dos L.T.
conforme NR-15, anexo 1.
RECOMENDACOES « N#o h4 necessidade
CATEGORIA DO RISCO Aceitavel
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6.1.2 RISCOS FiSICOS

AGENTE

SETORES CARGOS

A FRIO
(CAMARA FRIGORIFICA)

» Agougueiro/Desossador
» Auxiliar de produgdo
* Temperador

TEMPERACAO

MEIO DE PROPAGACAO

FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAO

Ar

20 Ciclos de 03 minutos
(60 minutos por dia
aproximadamente)

Céimara frigorifica
(resfriamento ¢
congelamento)

Habitual e Intermifente

POSSIVEIS DANOS A SAUDE

Hipotermia, Problemas circulatérios e Queimaduras.

CRITERIOS DE AVALIACAQ

Qualitativa — Inspegdo no local de Trabalho

AVALIACAO

L.T - NR-15

Anexo - 09 Avaliagdo

Agente

Inspegdo no local de

Frio trabalho

Qualitativo

NR-29 Tabeia 1

Faixa de
Temperatura de
Bulbo Seco (°C)

Maéxima Exposiciio Didria Permissivel para Pessoas
Adequadamente Vestidas para Exposi¢do a0 Frio.

Tempo total de trabalho no ambiente frio de 6 horas e 40
minutos, sendo quatro periodos de 1 hora e 40 minutos
alternados com 20 minutos de repouso e recuperagdo
térmica fora do ambiente de trabatho

+12,0a- 17,9 **

(**) faixa de temperatura vélida para trabalhos em zona climatica sub-quente, de
acordo com 0 mapa oficial do IBGE.

MEDIDAS DE CONTROLE

EXISTENTE

« Controle de tempo de permanéncia. (NR-29 —~ Tabela 1);
* Uso parcial de EPI’s

A IMPLANTAR

» Complementagfo de EPY’s
+ Elaborag#o de Ordens de Servigo de Seguranga (O.S) NR1 item 1.7;
« Realizagdio de Exames Complementares conforme o PCMSO

CA

EXISTENTE

Japona térmica com capuz 16369

Bota de PVC ND

Luva para protegao contra agentes qufmicos (Vinil) 20722

Avental de PVC ND

Meia térmica 41555

Luva para prote¢do contra agentes térmicos e 41784

mecanicos

A IMPLANTAR

Calga térmica

CONCLUSAO

« Conforme inspegdo no local de trabalho, as atividades sdo realizadas de forma
intermitente. Sdo observados tempo de permanéncia e esta em conformidade com a
Tabela 1 da NR-29. (tempo de exposi¢io abaixo dos maximos permitidos). No
entanto, recomenda-se a complementagdo de EPI’sea realizagdo de exame
complementar conforme PCMSO.

RECOMENDACOES

« Complementag#o de EPI's para os trabalhos no interior das cAmaras frigorfficas
« Controle de tempo de permanéncia. (NR-29 — Tabela 1);
- Elaboragio de Ordens de Servico de Seguranca (O.S) NRI item 1.7

CATEGORIA DO RISCO

+ Realizacio de exame complementar conforme PCMSO. /
g ~
De atencdo & Med Line
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6.1.3 RISCOS FiSICOS

AGENTE SETORES CARGOS
TEMPERACAO " Temperador
+ Agougueiro/Desossador
UMIDADE
EMBUTIMENTO + Auxiliar de produggo
MEIO DE PROPAGACAO FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAO
Contato Processo de trabatho Habitual e Intermitente Varidvel

POSSIVEIS DANOS A SAUDE

i

Circulatérios, Doengas de pele e Doengas do aparelho respiratorio,

CRITERIOS DE AVALIACAO

Qualitativa ~ Inspegio no local de Trabalho

Agente IX:QXI:R;IOS Avaliacdio
AVALIACAO
Umidade Qualitativo InspegZo no local de
' Trabalho
MEDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTE » Uso de EPI’s

A IMPLANTAR

* Nio ha necessidade

EPY's: CA
Botade PVC ND

EXISTENTE Luva para proteg3o contra agentes quimicos (Vinil) 20722
Avental de PVC ND

A IMPLANTAR Nao hé necessidade

CONCLUSAO » Conforme inspegdo no local de trabalho, ndo foi constatada umidade excessiva,
Recomenda-se a continuidade no uso EPI's.

RECOMENDACOES « Continuidade no uso EPI’s

CATEGORIA DO RISCO Aceitavel

O Med Line”
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6.1.4. RISCOS QUIMICOS:

AGENTE SETORES CARGOS
ACOUGUE + Atendente
SOLUCAO ALCALIS EMBUTIMENTO * Auxiliar de produgio
(Produtos de limpeza)
v .. * Temperador
TEMPERACAO * Agougueiro (a)/ Desossador (a)
MEIO DE PROPAGACAO FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAO
Processo de Trabalho
(Limpeza e . . p
Ar/contato higienizagdo da Habiwal e Intermitente Varidvel
empresa ¢ setor)
ggﬁg’g EIS DANOS A Pode causar irritag#o das vias respiratérias
CRITERIO DE o
AVALIACAO Qualitativa - Inspego no local de Trabalho
L.T - NR-18
Agente Anexo 11- Anexo 13 Resultado
AVALIACAO Produtos de Limpeza Ndo estabelecido pela Inspegfo no local de
p solugdio trabatho - Qualitativo
MEDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTE * Uso de EPI’s
A IMPLANTAR * Uso de EPI's em todos os expostos
EPI's: CA
Bota de PVC ND
Luva para protegao contra agentes quimicos (Vinil) 20722
EXISTENTE
Avental de PVC ND
Bota de PVC ND
A IMPLANTAR Nio h4 necessidade

* Conforme inspegdo no locai de trabalho, a quantidade dos produtos utilizados ¢

CONCLUSAO pequena ¢ os mesmos so dilufdos em agua. Recomenda-se a continuidade no uso de
EPI’s e a utilizag3o em todos os expostos.
RECOMENDACOES » Uso de EPI's em todos os expostos

* Continuidade no uso de EPI's

CATEGORIA DO RISCO

Aceitdvel

& Med Line‘/
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i

6.1.5. RISCOS BIOLOGICOS:

NAO CARACTERIZADOS

QUTROS RISCOS:

6.2. RISCOS ERGONOMICOS:

Qualquer fator que possa interferir nas caracteristicas psicofisiolégicas do trabalhador, causando desconforto ou afetando
sua salide. Sdo exemplos de risco ergonémico: o levantamento de peso, ritmo excessivo de trabalho, monotonia,
repetitividade, postura inadequada de trabalho, etc.

AGENTE SETORES CARGOS
POSTURA TODOS * Todas
MEIO DE PROPAGACAO FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAQ
Contato eq}:rg;eni:\z)s Habitual e Intermitente 480 minutos/dia
PO?SiVEIS DANOS A Cansago, Doengas do aparelho digestivo, Dores musculares, Fraqueza, Hipertensio
SAUDE arterial, LesGes por esforgos repetitivos e Tenso.
AVALIACAQ Qualitativo - Inspegdo no local de trabalho
MEDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTE : Z?;?::gdﬁf:r:;(;\t::?fg‘ﬁnﬁmicos.
A IMPLANTAR * N#o hé necessidade
EPl's; CA
EXISTENTE NA
A IMPLANTAR NA
CONCLUSAO * Conforme inspegdo no local de trabalho recomenda-se orientag0es sobre principios
de ergonomia e postura correta,

RECOMENDACOES * Orientagdes sobre principios de ergonomia e postura correta

CATEGORIA DO RISCO De Atengiio

*NA ~ Niio Aplicdvel

& Med Line
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RECOMENDACOES

SETORES: TODOS OS SETORES

- Continuidade no uso de suporte para os pés (quando necessario, em fungdo da altura do funciondrio e que se adapte ao
comprimento da perna do trabalhador) - pois a partir da instalagdo dos mesmos & possivel regular a cadeira para o
conforto dos membros superiores

 Brago e punho
num angulo

- . descontortavel
para 2 execugio
da atividade

- Continuidade no uso de apoio aos monitores para a adequagdo da altura do campo de visdo do monitor — (apoiados em
superficies com mecanismos de regulagem independentes) para os funcionarios com estatura que o campo de visfo
fique acima da margem superior do monitor.

Faltade
€spago para

as pernas

- Continuidade em incentivar a realizagio de pausas (pois mesmo com a melhor regulagem ou postura durante o
trabalho, manté-la por um longo periodo sem diversificar as posturas leva a fadiga.)

@ Med Line\/
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Postura Correta ao Sentar em Frente ao Computador

Prefira ambientes neutros, Utilize iluminagao
com superficies ndo adequada, com luz indireta
refletoras e pouco ruido. ' de preferéncia.
Regule brilho e Ombros e quadris
contraste do monitor alinhados
Teclado diretamente Punho em uma posigdo
a sua frente neutra (sem dobrar)
Mouse préximo Encosto adaptado &
ao teclado e no curvatura da coluna
mesmo nivel
Joelhos discretamente ___%f | Descanso de brago
abaixo do quadril " na altura do cotovelo
Pés apoiados no
solo ou em descanso Altura do assento
para 0s pés abaixo da patela

& Med LinéJ
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6.2.1 RISCOS ERGONOMICOS

AGENTE SETORES CARGOS

ACOUGUE +» Atendente
TRANSPORTE MANUAL DE | EMBUTIMENTO » Auxiliar de producdo
PESO
- * Temperador
TEMPERACAO * Agougueiro (a)/ Desossador (a)
MEIO DE PROPAGACAO FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAO
Contato Pr.ocesso ¢ Habitual e Intermitente Varidvel

equipamentos

POSSIVEIS DANOS A SAUDE

Cansago, Dores musculares, Problemas osteomusculares, Fraqueza e Tensdo.

AVALIACAO Qualitativa — Inspegfo no local de trabalho
MEDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTE * Pausas durante o trabalho e limitar o peso transportado;

» Utilizagdo de carrinho de carga

A IMPLANTAR

* Elaboragdo das Ordens de Servigo de Seguranga (NR-1.7.b),

EPI's CA
EXISTENTE NA ND
A IMPLANTAR NA

% * Conforme inspegdo no local de trabalho, a empresa realiza pausas durante o
CONCLUSAO perfodo de trabalho e limita o peso transportado pelos funcionérios,.

= * Recomenda-se a orientago sobre os principios de ergonomia;

RECOMENDACOES » Elaboragdo das Ordens de Servigo de Seguranga (NR-1.7.b),
CATEGORIA DE RISCO De Atengiio
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6.3. RISCOS DE ACIDENTES:

S#o riscos que podem causar danos & satde do trabalhador em fung#o do processo ¢ método impréprios do trabalho,
arranjo fisico inadequado, méquinas e equipamentos sem protegfo, ferramentas defeituosas e inadequadas, e outras
situagGes que poderdio contribuir para ocorréncia de acidentes.

AGENTE SETORES CARGOS
POSSIBILIDADE DE
INCENDIO TODOS Todas
MEIO DE PROPAGACAO FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAO
Materiais Curtos-circuitos e Habitual 480 minutos/dia
faiscas
POSSIVEIS DANOS A Queimaduras de 1°, 2° e 3° grau, Intoxicagdo por gases de combustdo.
SAUDE
AVALIACAO Qualitativa — Inspecdo no local de trabatho
MEDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTE * Inexistente

* Treinamento/orientagdes sobre principios basicos de combate a incéndio

A IMPLANTAR « Instalagio de extintores de incéndio (NR-23)

EPI's: CA

EXISTENTE NA

A IMPLANTAR NA

CONCLUSAO * Conforme inspegdo no local de trabalho, a empresa ndo possui sistema de combate

ao incéndio com a utilizagio de extintores.

* Treinamento/orientagdes sobre principios basicos de combate a incéndio

RECOMENDACOES * Instalagio de extintores de incéndio (NR-23)

CATEGORIA DO RISCO De Atengiio.

*NA - Nio Aplicivel
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6.3.1. RISCOS DE ACIDENTES:

AGENTE SETORES CARGOS
ACOUGUE + Atendente
gg%sgﬁlé‘;?&%‘éﬁg EMBUTIMENTO « Auxiliar de produg3o
NIVEL
TEMPERACAO . Agougu;i?:?:gf g::(:ssador (a)
MEIO DE PROPAGACAO FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAO
Contato (Pr;zg :s?g:;ifg o) Habitual ¢ Intermitente Variavel
POSSIVEIS DANOS A Fraturas, contusdes, entorses.
SAUDE ’ ’
AVALIACAO Qualitativa — Inspegdo no local de trabalho
MEDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTE s Uso de EPI's.
A IMPLANTAR oot rder e i s 09 O
EPI'S/EPC: CA
EXISTENTE Bota de PVC ND
A IMPLANTAR Nzo h4 necessidade
« Continuidade no uso de EPI’s
RECOMENDACOES + Elaborag#o das ordens de servigo sobre seguranga (0S) (NR-1.7)
« Elaboragdo de Procedimentos em caso de acidentes.

CATEGORIA DO RISCO De Atenciio.
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6.3.2. RISCOS DE ACIDENTES:

AGENTE SETORES CARGOS
POSSIBILIDADE DE AGOUGUE " Atendente
CORTES E FERIMENTOS / -
MAQUINAS E EMBUTIMENTO + Auxiliar de produgdo
EQUIPAMENTOS / Temperador
UEDAS DE OBJETO! A :
Q o S TEMPERACAQ » Agougueiro (a)/ Desossador (a)
MEIO DE PROPAGAGAO FONTE TIPO DE EXPOSICAO | TEMPO DE EXPOSICAO
Processo de trabatho
Contato (m anuselo de Habitual e Intermitente Varidvel
equipamentos e
objetos de corte)
ggg%’g EIS DANOS A Cortes, perfuragdes e até mesmo a perda de Membros superiores.
AVALIACAO Qualitativa — Inspego no local de trabalho
MEDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTE » Uso de EPI's
« Elaboragiic das ordens de servigo sobre seguranca (OS) (NR-1.7)
A IMPLANTAR « Elaborago de Procedimentos em caso de acidentes.
EPI's/EPC: CA
Luvas de malha de ago (Agougueiro/Desossador) ND
EXISTENTE
Bota de PVC ND
A IMPLANTAR Nio ha necessidade
« Uso de EPI's em tados os expostos
RECOMENDACOES + Elaborago das ordens de servigo sobre seguranga (08) (NR-1.7)
« Elaborago de Procedimentos em caso de acidentes.
CATEGORIA DO RISCO De Atengilo,

& Med Line\/
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7. DISTRIBUICAO DE EPI POR CARGO

Setor Cargo Riscos Identificados EPI's
Quimicos
- Solug#io Alcalis ¢ EPT's existentes:
(Produtos de limpeza) - Bota de PVC CAND
L - Luva para protegdo contra

Ergonémicos agentes quimicos (Vinil) CA
- Postura 20722
- Transporte manual de - Avental de PVC CAND

. peso - Botade PVCCAND

ACOUGUE Atendente

De acidentes ¢ EPI's a implantar:
- Possibilidade de queda | . N5o ha necessidade

em mesmo nivel
- Possibilidade de cortes e | * Observar uso obrigatério de

ferimentos / mdscaras devido ao periodo de
maquinas e equipamentos | pandemia—~COVID 19
/ quedas de objetos
Fisicos o EPI's existentes:
- Frio - Japona térmica com capuz
- Umidade CA 16369
. - Luva para protegdo contra
EMBUTIMENTO * Auxiliar de Quimicos agentes quimicos (Vinil) CA
produgio - Soluggo Alcalis 20722
(Produtos de limpeza) - Meia térmica CA 41555
- Luva para prote¢do contra
Ergonémicos agentes térmicos e mecdnicos
- Postura vental de PVC CA ND
- Transporte manual de -
pes'o porte - Bota de PVC CA ND
- Luva de malha de ago CA
Temperador De acidentes ND
* ¢ - Possibilidade de queda
TEMPERAGEM » Agougusiro (@) | oo oo 1o « EPI's a implantar:
Desossador (a) - Possibilidade de cortes e |- Calca térmica
ferimentos / ) )
méquinas e equipamentos * Observar uso obrigatorio de
/ quedas de obietos madscaras devido ao periodo de
quecas de obJ pandemia— COVID 19

ND - Néo detectado

ePara processos de manipulagdo, preparacfio e fracionamento de alimentos, recomenda-se a
continuidade de usar cabelos presos e protegidos por redes, toucas ou outro acessério apropriado
para esse fim, luvas descartiveis, uniformes e aventais compativeis a atividade conservados e

limpos para fins de higiene conforme RDC 216/2004. Da ANVISA (Agéncia Nacional de
Vigildncia Sanitdria).

* Devido ao periodo de pandemia do Covid-19 (Novo corona Virus) observar leis ou decretos Federais,
Estaduais ¢ Municipais e suas atualizagBes referente ao uso obrigatério de mascaras e demais

orientagdes de prevengio. .-
e Projeto de Lei (PL) 2.376/2020 © j‘;{sﬁg‘g Elne
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.i’;
+ Lei estadual 20.189/2020. .

Decreto Municipal n°457/2020.

PORTARIA CONJUNTA N° 20, DE 18 DE JUNHO DE 2020

Estabelece as medidas a serem observadas visando & prevengdo, controle e mitigagio dos riscos de
transmissdo da COVID-19 nos ambientes de trabalho (orientagdes gerais). (Processo n°
19966.100581/2020-51).

4.2.1 Se o distanciamento fisico de ao menos um metro nio puder ser implementado para reduzir o risco de
transmissio entre trabalhadores, clientes, usudrios, contratados e visitantes, além das demais medidas
previstas neste Anexo, deve-se:

a) para as atividades desenvolvidas em postos fixos de trabalho, manter o uso de mdscara cirurgica ou de
tecido, observado o item 7 e seus subitens deste Anexo, e adotar divisorias impermedveis ou fornecer
protegiio facial do tipo viseira plistica (face shield) ou fornecer dculos de protegdo.

& Med Line J
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8. CRONOGRAMA ANUAL DE EXECUCOES DE ACOES

PLANEJAMENTO 2021 2022

EXECUCAO DE ACOES |[JUN|JUL |AGO|SET | OUT |[NOV|DEZ|JAN |FEV | MAR |ABR|MAI

Elaborag8o das ordens de
1 servigo sobre seguranca
(OS) (NR-1.7)—

-modelo em anexo no PPRA

Curso de CIPA para
designado (NR-5.6.4).

EPI’s- Entrega/
treinamento/ utilizagéo.
{NR-6)

3 {-conforme item 07(EPI por
fun¢do)

-Modelo de recibo de entrega
em anexo no PPRA

4 Realizag@o dos exames
conforme PCMSO.(NR-T)

Realizar a instalagio de
5 lextintores de incéndio (NR
23)

Realizar orientagfo sobre
6 |combate a principios de
incéndios/ rota de fuga
(NR-23)

Realizar periodicamente
manutengio preventiva
das méaquinas €
equipamentos (NR-12.111).

As camaras frias devem
possuir dispositivo que
possibilite abertura das
portas pelo interior sem
muito esforgo, e alarme ou
outro sistema de
comunicag8o, que possa
ser acionado pelo interior,
em caso de emergéncia.
(6.2.10.1)

OBS: Assinalar o cronograma acima com X nos controles efetuados.

Deneir? 1Ol Yok U lla & Med Lin
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9. RECOMENDACOES GERAIS

Além das ]grovidéncias especificadas nos itens:

6 - Reconhecimento dos Riscos
8 - Cronograma anual de execugdes de agdes
Reforgam-se as seguintes recomendagdes:

« Manter os locais de trabalho limpos e organizados e ndo fumar, comer ou beber nos locais de
trabatho.

« Elaborar procedimento para eventual ocorréncia de acidente de trabalho, tais como: estabelecer
local para levar o acidentado, treinamento sobre primeiros socorros para agilizagio no atendimento
ao acidentado. .

» Orientago aos funcionérios sobre combate a principios de incéndio, rota de fuga e procedimentos
em caso de incéndios.

O Med Line
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10. INSTRUMENTOS UTILIZADOS

10.1 ILUMINAMENTO

LUXIMETRO DIGITAL MLM-1020 LIGHT WINDOW MARCA MINIPA.

10.2 NIVEL DE PRESSAO SONORA

10.2.1. DECIBELIMETRO DIGITAL MODELO DEC - 460, DA MARCA INSTRUTHERM,
NUMERO DE SERIE 1505500248

& Med Line”
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11. METODOLOGIA UTILIZADA

Para a elaboragio deste documento teve-se como base:
- Entrevista com trabalhadores;
- Inspeg¢do de todos os locais de trabalho;
- Avaliagio qualitativa da exposi¢@o aos riscos ocupacionais;

- Avaliago quantitativa da exposi¢éo a riscos fisicos (ruido).

11.1 ILUMINACAO

Para a avaliagio do nivel de iluminamento foi utilizado a metodologia estabelecida na NBR 5413 ¢
NR 17 conforme segue:

e O critério adotado é a medigio ponto a ponto nos postos de trabalho, e a comparagdo com o
minimo estabelecido na NBR - 5413 da ABNT;

o A célula fotoelétrica ficou exposta 4 luz por um periodo superior a S minutos antes de se iniciar a
série de leituras, para estabilizagfio;

o A leitura do nivel de iluminamento foi realizada no campo de trabalho ou quando este ndo estava
definido, a 0,75 m do piso;

e A célula ficou em paralelo & superficie onde se desenvolve a tarefa visual;

e As leituras foram realizadas no horéario de trabalho sendo consideradas no levantamento as piores
condi¢des de iluminamento.

11.2 RUIDOS

A medigdo do ruido foi realizada de acordo com o Item 2 do Anexo 1 da NR 15 e os dados
comparados com a tabela da mesma disposigéo normativa.

A avaliagdo conforme as metodologias e os procedimentos definidos na NHO-01 da
FUNDACENTRO, com as formulas ajustadas para incremento de duplicidade da dose igual a
cinco.

& Med LineJ

SEGURANGA E
MEDICINA DO TRABALHO




S iVied Line

12. RESPONSAVEL TECNICO

Dr. Nelson Sato

Especializado em Medicina do Trabatho

Concluido o Curso de Especializagio em Medicina de Trabalho pela
USC - Unigio Social Camiliana

UNISC ~ Centro Universitario Sdo Camilo

FMI — Faculdade de Medicina de Itajuba

CRM 18.118

Endereco: Avenida Parand, 453 — 1° Andar - Sala 103

Londrina — Parana

Telefone: (43) 3024-5780
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13. ASSINATURAS

RESPONSAVEL TECNI

Dr. Nelsdn Satd-\ Vol

Titulo de Especialista em Medicinado T}rabalho
Sécio Titular da ANAMT

CRM 18.118

""" EMPRESA

Wieme~a V9allo' et 458

" FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA

Londrina-PR, 29 de Junho de 2021.
Vigéncia: 29/06/2021 a 28/06/2022.
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Segurancga e Medicina do Trabalho

ANEXOS

RECIBO DE ENTREGA DE EPI's - MODELO

CONTROLE DE SUBSTITUICAO DOS EPI's—- MODELO

ORDEM DE SERVICO - MODELO

ORIENTACAO SOBRE EXTINTORES (NR-23)

ESQUEMA ILUSTRATIVO DE INSTALACAO DE
EXTINTOR(ES)

PROCEDIMENTOS EM CASO DE ACIDENTE

e CERTIFICADO DE CALIBRACAO

* ORIENTACOES GERAIS AOS TRABALHADORES E
EMPREGADORES EM RAZAO DA PANDEMIA DA
COVID-19
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14.1 RECIBO DE ENTREGA DE EPI's
EMPRESA:
Nome:
Cargo/Fungéo:

Declaro que recebi gratuitamente da empresa os seguintes Equipamentos de Protegdo
Individual (EPI's)

CA -

CA -

CA-

CA-

CA -

CA-

CA-

Recebi também as instrugdes para o uso correto dos EPI's, a sua conservagdo ¢ manutengdo, a
fim de proteger-me contra acidentes ou doengas de natureza laboral.

Termo de Compromisso:

1 - Declaro que a néo utilizagio dos EPI's nas atividades que o seu uso & necessario, constitui em
falta grave conforme o art. 158 da CLT — Norma Regulamentadora 6 — Lei 6514/ Portaria 3214.

2 - Responsabilizo-me pelo uso, guarda e conservagéo.

3 - Responsabilizo-me a solicitar a substituigdo do EPI, sempre que o mesmo sofrer desgaste
natural decorrente do uso.

Londrina, de de 2021.

O Med Line”
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4.2 CONTROLE DE SUBSTITUICAO DOS EPI's - MODELO

NOIMIE: cuviviiviitveerenreseeereessestseeesrsesessassresas s st essasbessessassess FUngao: oo reessencnes
Equipamentos de Prote¢do N°do .
Data . uant. Assinatura
t Individual CA Q St

& Med Line\/
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14.3 ORDEM DE SERVICO - MODELO

ORDEM DE SERVICO EMPRESA: DATA:
DE SEGURANCA NO
TRABALHO- Norma

Regulamentadora (NR -01, item 1.7, alinea
“b"), da Portaria 3.214/78, do Ministério
do Trabalho

Nome: Registro:

CBO: Descrigdo da funcdo
Admissdo:

Cargo:

Fungdo

Setor

Agentes Exposi¢do
Fisico
Quimico
Bioldgico EPI's - Uso obrigatério
Ergondmico
De Acidentes

o Orientacdes de Seguranca do Trabalho

¢ Procedimentos em caso de acidentes do trabalho
- Comunicar imediatamente ao responsével do setor, em caso de acidente ou mesmo qualquer doenga.
- Encaminhar imediatamente aoc Ambulatério, Pronto Socorro, Hospitais.
- Solicitar ao RH abertura da CAT (24 horas), ap6s a caracterizagfo do acidente.
- Prestar informagdes verdadeiras para preenchimento da Ficha de Acidente.

Termo de Responsabilidade

Declaro que fui plenamente orientado quanto aos procedimentos de seguranga do trabalho, estando ciente dos riscos
decorrentes da atividade e das sangdes disciplinares a que estou sujeito quanto ao seu descumprimento.

Data Assinatura do funcionario Assinatura do responsavel

De acordo com a portaria n® 3.214 do Ministério do Trabalho, N. R. §1 sub item 1.8 “Cabe ao Empregado: a) cumprir as disposigdes
legais e regulamentares sobre seguranga e medicina do trabalho, inclusive as ordens de servigo expedidas pelo Empregador; b) usar o
E.P.L fornecido pelo empregador; ¢) submeter-se aos exames médicos previstos nas Normas regulamentadoras N. R. 1.8.1 constitui

ato faltoso a recusa injustificada ao cumprimento dos dispositivos no item anterior”. i

SEGURANGA E
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14.4 ORIENTACAO SOBRE EXTINTORES (NR-23 Proteciio contra incéndio)

OBS: a numeragdo abaixo € referente aos itens da NR 23
23.11 Extintores

23.11.1 Em todos os estabelecimentos ou locais de trabalho s6 devem ser utilizadas extintores de
incéndio que obedegam &s normas brasileiras ou regulamento técnico do Instituto Nacional de
Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial - INMETRO, garantindo essa exigéncia pela
aposi¢iio nos aparelhos de identificagdo de conformidade de érgdos de certificagdo credenciados
pelo INMETRO.

23.15 Quantidade de Extintores

23.15.1 Nas ocupagSes ou locais de trabalho, a quantidade de extintores sera determinada pelas
condigdes seguintes, estabelecidas para uma unidade extintora conforme o item 23.16

23.15.1.1 Independente da 4rea ocupada devera existir pelo menos dois extintores para cada
pavimento.

23.16 Unidade Extintora

: Classe de Ocupagdo
Ar{‘}a %ogerctla P/ Risco de F Segundo Tarifa de Disténcia Méaxima a
Elrt’zt er ¢ 18co de rogo Seguro Incéndio do Ser Percorrida
intores Brasil - IRB*
500 m? Pequeno "A"-01¢02 20 metros
250 m? Médio "B"-02,04,05¢06 10 metros
180 m? Grande "C"-07,08,09,10,11,12¢e13 10 metros

* Instituto de Resseguro do Brasil
23.17 Localizag8o e Sinalizag@o dos Extintores

23.17.1 Os extintores deverdo ser colocados em locais:

a) de facil visualizagdo;

b) de facil acesso;

¢) onde haja menos probabilidade de o fogo bloquear o seu acesso.

23.17.2 Os locais destinados aos extintores devem ser assinalados por um circulo vermelho ou por
uma seta larga, vermelha, com bordas amarelas.

23.17.3 Devera ser pintada de vermelho uma larga drea do piso embaixo do extintor, a qual nfo
podera ser obstruida por forma nenhuma. Essa 4rea devera ser no minimo de Im x 1m (metro).

23.17.4 Os extintores ndo deverfio ter sua parte superior a mais de 1,60m acima do piso. Os baldes
ndo deverdo ter seus rebordos a menos de 0,60m e nem a mais de 1,50m acima do piso.

/
& Med Line
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23.17.5 Os extintores ndo deverdo ser localizados nas paredes das escadas.
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14.5 ESQUEMA ILUSTRATIVO DE INSTALACAO DE EXTINTOR (ES)

Os locais destinados aos extintores
devem ser assinalados por um circulo
vermelho ou por uma seta larga,
vermelha, com bordas amarelas (ftem
23.17.2 da NR 23)

T
|
| Os extintores ndo deverdo ter sua
| 160m parte superior a mais de 1,60 m
{ acima do piso (item 23.17.3.da NR
| 23)
!
!
l
|

Devera ser pintada de vermelho uma larga
area do piso embaixo do extintor, a qual
ndo podera ser obstruida por forma
nenhuma. Essa area devera ser no
minimo de 1,00m x 1,00m {metro) {ftem
23.17.3 da NR 28)

& Med Line v
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14.6- PROCEDIMENTOS EM CASOS DE PRIMEIROS SOCORROS DE ACIDENTES NO
TRABALHO

Em caso de acidente de trabalho dentro da empresa a Diretoria ou responsével deveré:

1. Providenciar transporte para o acidentado, na seguinte ordem de preferéncia:
- carro da empresa (se disponivel);

- taxi;

- carro particular, em caso de urgéncia;

- ambuléncia, em caso de acidentes graves que necessitem de remogdo.

2. Encaminhar o acidentado a uma das instituigdes que atendam pelo SUS (Servico Unico de Saude)
— Acidente de Trabalho, indicadas no item 5.

Em caso de necessidade de remogdo da vitima entrar em contato com a instituigéo indicada no item
5, solicitando a ambuléncia.

3. Informar os Membros da C.I.P.A. (Comissdo Interna de Prevengdio de Acidentes) sobre o
acidente, para investigar o ocorrido e realizar a Reunifo Extraordinéria (se necessério).

4. Informar o setor de Recursos Humanos (Departamento Pessoal) que providenciard a emissio ¢
posterior encaminhamento da CAT (Comunicagdo de Acidente de Trabalho) ao INSS.

5. Unidades de Atendimento na Cidade de Londrina— PR:

- HOSPITAL EVANGELICO DE LONDRINA
Enderego: Avenida Bandeirantes — N° 618 — Vila Ipiranga - Londrina—PR - Telefone: 3378-1000;

- IRMANDADE SANTA CASA DE LONDRINA
Enderego: Rua Espirito Santo - N° 523 — Centro - Londrina-PR - Telefone: 3373-1500;

- HOSPITAL ANISIO FIGUEREDO (ZONA NORTE)
Endereco: Rua Cegonha — N° 200 — Violin - Londrina-PR - Telefone: 3376-4660;

- HOSPITAL DOUTOR EULALINO IGNACIO DE ANDRADE (ZONA SUL)
Endereco: Rua das Orquideas — N° 75 - Ouro Branco - Londrina-PR - Telefone: 3374-1900;

- HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LONDRINA (HU)
Endereco: Avenida Robert Koch — N° 60 - Vila Operéria - Londrina-PR - Telefone: 3371-2218.

-Ambulincia de emergéncia médica SERVICO INTEGRADO DE ATENDIMENTO AO
TRAUMA EM EMERGENCIA (SIATE): 193

-Ambulincia de acidentes SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA
(SAMU): 192

& Med Li ne'/
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oA

AO N° 083016/20

Foiha: 1/1

1 - Dados
Contratante: Med Line Seguranga e medicina do Trabalho Lida
Enderego: Av. Parana N °453 Sala 805~ Centro — Londrina - PR, CEP: 86010-922
Instrumento: Decibelimetro
Fabricante: Instrutherm Modelo: DEC460
N° de série: 150500248 N° da Ordem: 23589
Identificagdo: 150500248 N° de Patriménio: NC
Capacldade: NC Valor de uma divisdo: 0,1 dB
Local da Calibrag&o: invision
2 - Condigdes Ambientals

Temperatura Ambiente: Presséo Atmosférica: Umidade Relativa:

15,60 °C 1020 mbar 71,00%
3 - Padrées Utilizados
Tipo identificacdo N®do Emitente Validade
certificado
Calibrador de Nivel Sonoro CNS-001 $385849/2020 K&L 0372021

Rastreabifidade: RBC - Rede Brasileira de Calibrago

4 - Procedimento de Calibragdo

Metodo de Comparagéo direta com trés ciclos de medigdes de acordo com procedimento DT-LC-PC-0043. Edicgo 01
Revis&o 03

§ - Resultado
dB
Valor indicado Valor médio Incerteza Padrdo Erro de Incerteza Fator de
no Instrumento medido Indicacio Expandida Abrangéncia
94,0 dB 94.0dB 0,2000 dB 0,0dB 0,16 dB 2,00
114,0dB 114,1dB 0,2000 dB 0.1dB 0,16 dB 2,00
Data da Calibragéio: 21/08/2020
Data da emisséo: 28/08/2020
Metrologista: Jhonathan Romagnoli
Metrologista(s): Lu ardo Periotio
CREA PR 184t84/10
Assinado digitaimente,

6 - Notas

1 -~ A incerteza expandida relatada ¢ baseada em uma incerteza padronizada combinada, muitiplicada por um fator de abrangéncia
K=2, para um nivel de conflanga de aproximadamente 95%.
2 - Q presente certificado refere-se exclusivamente ao material calibrado.
3~ E proibida a reprodugao parcial do presente cerificado.
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Folha: 11
1 - Dados
Contratante: Med Line Seguranca e medicina do Trabalho Ltda
Enderego: Av. Parana N °453 Sala 805 — Centro — Londrina - PR. CEP: 868010-822
instrumento: Luximetro
Fabricante: Minipa Modelo: MLM-1020
N° de série: 9289 N° da Ordem: 235680
identificagdio: ML1020 N° de Patriménio: NC
Capacidade: NC Valor de uma divis3o: NC
Local da Calibragdo: invision
2 - Condigdes Ambientais
Temperatura Ambiente: Pressao Atmosférica: Umidade Relativa:
15,60 °C 1020 mbar 71,00 %
3 - Padroes Utilizados
Tipo \dentificagao_| N° do certificado Emitente Validade |
Luximetro LUX-001 108726 CHROMPACK 10/2020

Rastreabilidade: RBC - Rede Brasileira de Callbrag@o

4 — Procedimento de Callbrago

Método de Comparacéo direta coro trés ciclos de mediches de acordo com procedimento DT-LC-PC-042. Edig8o

01 Revisdo 03

5 — Resultado
Valor indicado Valor médio Incerteza Padrao Erro de Incerteza Fator de
no Instrumento medido indicaglio Expandida Abrangéncia
1000 Ix 1452 Ix 2,0000 Ix 452 Ix 58 Ix 2,00

Data da Calibragéo: 21/08/2020
Data da emissdo: 28/08/2020

Metrologista: Jhonathan Romagnoli

Responsével: Luca ardo Periotto
CREA PR 1511847TD
Assinado digs 3

6 - Notas

1 - A incerteza expandida felatada é baseada em uma incerteza padronizada combinada, multiplicada por um fator de abrangeéncia

@ Med Line”/
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K=2, para um nivel de confianga de aproximadamente 95%.
2 — O presente certificado refera-se exclusivamente 2o material calibrado.
3 - E proibida a reprodugao parciat do presente certificado.




8 SECRETARIA DE
TRABALHO

A sociedade moderna passa por um periodo
Gnico em sua historia. Grandes desafios se
apresentam e demandam decisoes céleres
para preservagao da vida, do emprego € da
renda dos cidaddos, de modo que possamos
enfrentar a emergéncia de saude publica
decorrente do novo Coronavirus (COVID-19).

Nesse contexto, 0 governo tem apresentado
um conjunto de medidas necessarias a
prevengao, controle e mitigagdo dos riscos, O
que demandara esforco conjunto de todos
para minimizacdo dos impactos sociais e
econdmicos, até que o estado de calamidade
se encerre.

Em relagdo as exigéncias de Seguranca e
sadde no Trabalho, as medidas nao
significam qualquer supressdo das Normas -
Regulamentadoras, sendo imperativo - a
manutencdo do foco na prevengdo de
acidentes  de trabalho e  doengas . .
ocupacionais. o Medidas gerais

A Subsecretaria de Inspegdo do Trabatho Higiene € boa conduta

orienta que trabalhadores € empregadores Refeigaes
observem as medidas seguintes, como forma . GESMT e CIPA

de prevenir/diminuir o contagio da COVID-19 . N )
e manter os empregos € a atividade Utilizagao de Mascaras

econdmica, certos de que superaremos as Medidas administrativa<
dificuldades que se apresentam. , )

o . ‘Grupo de Risco |
Por fim, salienta-se que, em razao do avango S L
no conhecimento e controle da pandemia, tais © l\sg_ﬁg“c{':ne
orientagdes poderao  ser revistas ou .Msmcmwomnmo

atualizadas.




1. Criar e divulgar protocolos para identificagdo e encammhamento de trabalhadores com
suspeita de contaminagdo pelo novo coronavirus antes de ingressar no ambiente de
trabalho. O protocolo deve incluir o acompanhamento da sintomatologia dos
trabalhadores no acesso e durante as atividades nas dependéncias das empresas;

2. Orientar todos trabalhadores sobre prevengdo de contagio pelo coronavirus (COVID-19)
e a forma correta de higienizacao das méos e demans medidas de prevengao,

3. Instituir mecanismo e procedimentos pard que 0s trabaih
empregadores se estiverem doentes ou experimentando sinton’y

possam reportar aos

4. Adotar procedimentos continuos de higienizagdo das maos, Ok
sab3o em intervalos regulares. Caso n3o seja possivel a lavag
imediatamente sanitizante adequado para as maos, como alcool/704

izagdo de agua e
‘das maos, utilizar

5. Evitar tocar a boca, o nariz e o rosto com as maos;

6. Manter distancia segura entré 0S trabalhadores, con’ ; - as_orier
Ministério da Saude e as caracteristicas do ambiente de trabaiho, = \

2 Emitir avisos sobre evitar contatos muito proximos, comoabra' Dbeijos e apertos de
3. Adotar medidas para diminuir a intensidade e a duragée\do ‘ 1 atof passoal entre
trabalhadores e entre esses € O publico externo; . '

9. Agendar horarios para evitar a aglomeragao e distribuir 0 ﬂuxo’ L < >
10. Distribuir a forca de trabalho ao longo do dia, evitando conce' g em um turno so;

11. Limpar e desinfetar os locais de trabalho e areas comuns nQ i
sempre gue houver a designagdo de um trabalhador para ocug
outro;

12. Reforcar a limpeza de sanitarios e vestiarios;

13. Adotar procedimentos para, na medida do possivel, evitar
frequéncia de contato, como botges de elevador, maganetas, COf§

14. Reforcar a limpeza de pontos de grande coht__a‘to_.;_cq imo &b anheiros,
macanetas, terminais de pagamento, elevadores, mesas,.cadeir RC; f

15. Privilegiar a ventilagdo natural nos locais de trabalhasli®  adP8Iho de ar
condicionado, evite recirculagdo de ar e verifique a adequagao de suas manutengoes
preventivas e corretivas;

16. Promover teletrabalho ou trabalho remoto. Evitar deslocamentos de viagens reunides

presenciais, utilizando recurso de audio e/ou videoconferéncia; 3 Med Line
SEGURANGA E

Orientagdes gerais para trabalhadores e empregaaores
em funcdo da pandemia da COVID-19 INSPECAO. \Q

DO TRABALHO




mpartilhar eht,cfi;‘ de copos,

es ndo higienizados, bem

r outro utensilio de cozinha;

¢ e desinfetar as superficies das
< cada utilizagdo;

| ,riefei‘t‘éridé’ rnaior §
. pessoas na fila, |
m . evitadas |

‘as ca as para aument

AGmero de turnos em gue as
e modo @

erpessoais.. - Considerar

PRATICAS QUANTC A CIPA
E AO SESMT

| 22. As comissoes internas de prevencao

de acidentes - CIPA existentes poderao
ser mantidas até o fim

do perfodo de estado de calamidade
publica, podendo - ser suspensos  0S.
processos eleitorais em curso,

S35 Realizar as reunioes da CIPA por
meio de videoconferéncia;

24, SESMT e CIPA, guando existentes,
devem instituir € divulgar a todos 0S
trabalhadores um plano de acao com

| politicas € procedimentos de orientagao

aos trabalhadores; .
55, Os trabalhadores de atendimento de.
<atde do SESMT, como enfermeiros,
suxiliares e medicos, devem receber
Equipamentos de protecdo Individual -
£p] de acordo com 05 riscos, em
conformidade com as orientacdes do

: Ministério da Saude;

&y Med Line
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-’-FRATICAS REFERENTES A
,TRANSPORTE DE TRABALHADURES

'6 > Manter a ventllagao natural
entro ‘dos veiculos através da
bertura das ‘janelas, Quando for
ec&ssana . utthzacao do sistema
ea ;:ondtcnonado deve-se evitar a
‘ ec:rculagao do . ar;

7, ;Desmfetar regularmente 0s
entos e demaxs superﬂczes do

.interior _do veiculo que sao mais
requentemente  tocadas

trabalhadores;

O, motorsstas devem observar
,_lg e’mzagao do seu posto de

mclusxve volantes e

“do o veiculo; by a
ilizacao de alcooi gel ou agua e

abao para higienizar as maos

Orientacdes gerais para trabalhadores e emprega
em funcado da pandemia da COVID-19

-30. O wuso

“pelo” fabricante ou sua

pelos §

PRATICAS REFERENTES A
MASCARAS

29. A mascara de protecdo respiratoria so
deve ser utilizada quando indicado seu uso. O
uso indiscriminado de mascara, quando nao
indicado tecnicamente, pode causar
escassez do material e criar uma falsa
sensacdo de seguranca, gue pode levar
negligenciar outras medidas de prevencdo
como a prética de higiene das maos;

incorreto  da mascara podg
prejudicar sua eficacia na reducdo de risco deg
transmissdo. Sua forma de uso, manipulacao
armazenamento devem seguir
recomendacdes do fabricante.
trabalhadores devem ser orientados sobre d
uso correto da mascara;

31. A méascara nunca deve ser compartilhada
entre trabalhadores;

32. Pode-se considerar o uso de respiradoreq

“ou méscaras PFF2 ou N95, quando indicadg

seu uso, além do prazo de validade designada
reutilizacdo para
atendimento emergencial aos casos suspeitos
ou confirmados da COVID-19, conforme NOTA
TECNICA GVIMS/GGTES/ANVISA N° 04/2020
33. As empresas devem fornecer mascaras
cirdrgicas a disposicdo de seus trabalhadores
caso haja necessidade;

& Med Line
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SUSPENSAO DE EXIGENCIAS
- ADMINISTRATIVAS

F;ca suspensa a obngatonedade de
hzagao ‘x dos exames médicos

_nodo de calamidade, conforme MP N°
«/20 devendo sor reahzados até o prazo

publ;ca
o demissional pocera
. xame - médico
S!dO

oordenador
saude  do

fmdfcara -~ ao
dade ~de sua

s Reguiamentadoras (NR),
"‘do &os admsss:mats poderao ser

B Q_: prarrogagao

TRABALHADORES DO
GRUPO DE RISCO

40. Os trabalhadores pertencentes a
grupo de risco (com mais de 60 ano
ou com comorbidades de risco, d
acordo com o Ministério da Saude
devem ser objeto de atengado especial
priorizando sua permanéncia n
propria residéncia em teletrabalho o

trabalho remoto;

41, Caso seja indispensavel

presenca na empresa d
trabalhadores pertencentes a grup
de risco, deve ser priorizado trabalh
interno, sem contato com clientes, e
local reservado, arejado e higienizad
ao fim de cada turno de trabalho;

&9 Viea Z
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Disposicdes gerais

42. As Normas Regulamentadoras de segurancga e salde do
trabalho apresentam uma série de medidas de prevencao
aos trabalhadores e podem ser consultadas no sitio
eletrnico enit.trabalho.gov.br/;

43. A Secretaria de Trabalho do Ministério da Economia
disponibiliza ao cidaddo o servico de informacbes pela
Central de Atendimento Alé Trabalho, com ligac3o gratuita
pelo telefone 158. O horério de atendimento da Central é
das 7 as 19 horas, de segunda-feira a sexta-feira, exceto
nos feriados nacionais.

Consulte todas as orientac¢des especificas para
diversos setores da atividade econdmica em:
https://enit.trabalho.gov.br/portal/index.php/covid-19-coronavirus

| s 'R“eallize o autodiagndstico trabalhista em:
 https://autodiagnostico.sit.trabalho.gov.br/

—
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1. INTRODUCAO

O presente trabatho foi elaborado com base na Norma Regulamentadora NR-7 do Ministério do
Trabalho, que se refere ao Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional - PCMSO.

Segundo esta Norma Regulamentadora, é obrigat6ria a elaboragdo e implementagéo de controle de
todos os empregadores ¢ instituigdes que admitem trabalhadores como empregados, com o objetivo
da promog#o e preservagdo da satide do conjunto de seus trabalhadores.

Envolvemos dentro deste contexto, algumas afecgdes relacionadas ao trabalho desenvolvido por
esta empresa e julgamos importante comentar alguns conceitos basicos sobre doenga a fim de
facilitar o entendimento do PCMSO.

Doenga ¢ a incapacidade dos mecanismos de adaptagdo de um organismo, para neutralizar
convenientemente os estimulos ou solicitagdes a que esta sujeito, resultando em transtorno da
fungio ou estrutura de qualquer parte, 6rgéo ou sistema do organismo, reagio a uma lesdo, moléstia
ou enfermidade.

Doengas profissionais ou doengas do trabalho so alteragSes do estado normal do organismo,
resultante exclusivamente de determinado trabalho e a elas estdo sujeitas apenas os que causem
redugfio permanente ou temporéria para o trabalho, justifiquem o conceito de auxilio-doenca.
Entende-se por salide ocupacional, a somatéria de todos os esforgos para melhorar a satide dos
trabalthadores nas comunidades e nos postos de trabalhos.

Portanto, a medicina ocupacional visa diminuir os danos, lesdes e doengas causadas no local de
trabalho, com esforgo para promover o rapido retorno do trabalhador 2 atividade laboral, utilizando
os esforgos coordenados de um grupo de especialistas, na prevengdo em todos os niveis.

Neste trabalho procuramos demonstrar a relagdo entre o trabalho exercido pelos funciondrios da
empresa ¢ as doengas profissionais. Tomamos por base os riscos ocupacionais contidos no
Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais - PPRA, com o objetivo de prevenir e até eliminar as
doencas ocupacionais, inerentes 2 atividade laboral dos funcionarios.

A empresa procura dar excelentes condigdes de trabalho e conforto aos seus funcionarios.

A elaboragdo deste PCMSO ¢ de responsabilidade deste signatario, ficando a sua implantagéo soba
responsabilidade do Médico Clinico prestador de servigos contratado pela Empresa, mediante
orientacdo e coordenagdo de um Médico do Trabalho.

O sucesso deste programa pode depender sensivelmente das decisdes administrativas, tendo como
base a assimilagéio do seu contetido & ciéncia da necessidade do seu cumprimento.

O presente PCMSO teré vigéncia até 28 de Junho de 2022.

J
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2. DADOS DA EMPRESA

2.1 RAZAO SOCIAL

FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA
CNPJ: 17.835.757/0001-06

2.2 ENDERECO

Av. das Maritacas, 715 Loja 01
Bairro: Industrias Leves
Londrina- Parana

CEP: 86.030-330

TEL: (43) 9.9665-4976

2.3 CLASSIFICACAO NACIONAL DA ATIVIDADE ECONOMICA - CNAE

Principal: 10.13-9-01 - Fabricag@o de produtos de carne

Sccundario:  46.34-6-01 - Comércio atacadista de carnes bovinas e suinas e derivados
46.34-6-02 - Comércio atacadista de aves abatidas e derivados
46.34-6-99 - Comércio atacadista de carnes e derivados de outros animais

GRAU DE RISCO: 03

N° DE FUNCIONARIOS: 05 (Femininos: 01— Masculinos: 04)

o Med Line”
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3. APRESENTACAO

O Programa de Controle de Satide Ocupacional - PCMSO - visa atender a Norma Regulamentadora
7 (NR-7) da Portaria n® 3.214/78, conforme a nova redagéo dada pela Portaria n® 24 de 29 de
dezembro de 1994, que trata, entre outros, dos exames médicos ocupacionais dentro da prética de
Medicina do Trabalho. Esta Norma estabelece paradmetros e diretrizes gerais a serem observadas na
execugdo do PCMSO, de elaboragéio obrigatdria em todas as empresas ou instituigdes que admitam
trabalhadores como empregados.

Visando a protegio da saide de seus empregados foi elaborado este relatério onde estdo descritos
procedimentos quanto aos exames de saude, relagdo cargo/atividade e exames a serem realizados,
cronograma e outros.

Nosso objetivo principal com este trabalho é adotar pardmetros e diretrizes para auxiliar todas as
pessoas envolvidas no processo de realizagiio do PCMSO.

s
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4. POLITICA DE SAUDE OCUPACIONAL

A empresa FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA, exercera seu papel nas relagdes
com seus trabalhadores e terceiros no sentido de assegurar condigdes de trabalho seguras, sauddveis
e produtivas. A empresa implementara esta politica através de estratégias e planos de agdo, através
do gerenciamento efetivo e ainda da contribuicdo individual de seus funcionérios, suportado pela
educagdo e treinamento.

Conduzira suas atividades de forma a evitar danos 2 saide de seus colaboradores, e promover de
forma apropriada a satide de seus empregados.

Trabalhara com principio de que todas as lesdes podem ser prevenidas ¢ promovera medidas
eficazes neste sentido, associando em suas atividades um alto padréio de consciéncia em seguranga e
a disciplina que esse principio demanda.

Desenvolver atividades no sentido de garantir um ambiente mais saudavel possivel, eliminando
e/ou neutralizando os agentes nocivos identificados.

Esta politica, além de ética e condizente com a responsabilidade social da empresa, visa preservar a
capacidade laborativa dos colaboradores, por conseqiiéncia da sua produtividade.
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S. DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

Todo e qualquer programa envolvendo a satide dos trabalhadores, deve ter bem claro suas
finalidades e objetivos, sendo que as finalidades podem ser definidas como resultados esperados a
médio e longo prazos e os objetivos a curto € médio prazos.

5.1 Finalidades:

e garantir as agdes necessarias visando & promogo da satide, a prevengdo de doengas, acidentes e a
recuperagdo da saide dos empregados e terceiros nesta empresa, garantir aos empregados a melhor
qualidade de vida possivel no trabalho, visando & preservagdo de sua satide, como também o
incremento da produtividade, da qualidade e da competitividade.

5.2 Objetivos:

e criar € manter uma cultura prevencionista adequada a responsabilidade social da empresa, em
todos os niveis hierarquicos, integrando esta cultura 4 sua atividade profissional,

e atuar na promogdo da satde de todos os empregados;

e atuar na prevengdo, rastreamento e diagndstico precoce dos agravos a satde relacionados com o
trabalho;

« reduzir os indices de acidentes do trabalho, doengas profissionais, doengas do trabalho;

o cumprir a legislag#o trabalhista no tocante & satide no trabalho;

« padronizar € normatizar as agdes voltadas ao controle médico de satide ocupacional.

5.3 Beneficios:

e diminui¢io do absenteismo por motivos médicos;
e aumento da eficicia dos processos empresariais;
e aumento da produtividade;

¢ melhoria da qualidade de vida no trabalho;

» melhoria das relagdes no trabalho;

» reducdo dos custos com despesas médicas.
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6. EXAMES DE SAUDE

Estdo obrigados & realizagdo de exames médicos todos os empregados, sem excegdo.
Estes exames correspondem & avaliag@o clinica, isto ¢, a apuragdo das condigles fisicas e
psicolégicas, constatando a aptiddo dos empregados para as fungGes exercidas.

Estas avaliagSes devem obedecer prazos e periodicidades conforme descritos a seguir:

6.1 Exame Admissional:
Antes que o trabalhador assuma suas atividades (caso ndo esteja apto, ndo podera ser admitido).

6.2 Exame Periodico:

a) trabalhadores expostos a riscos ou situagdes que impliquem no desencadeamento ou agravamento
de doenga ocupacional ou para portadores de doengas cronicas, fazer:
e a cada ano ou intervalo segundo critério do médico encarregado.

b) para os demais trabathadores:
« anual quando menores de 18 anos e maiores de 45 anos de idade;
e a cada dois anos para trabalhadores entre 18 e 45 anos de idade.

6.3 Exame de Retorno ao Trabalho:
No primeiro dia de trabalho, para empregados que ficaram ausentes por periodos iguais ou
superiores a 30 dias por motivos de doenga, acidente de natureza ocupacional ou ndo, ou parto.

6.4 Exame de Mudanca de Fungdio:
Deve ser realizado antes da data da mudanga de fungdo, desde que esta tenha riscos diferentes aos
que estava exposto na fungfo anterior.

6.5 Exame Demissional:
Obrigatério até a data de homologagdo da demiss3o do trabalhador, desde que o Gltimo exame
médico ocupacional tenha sido realizado hd mais de 90 dias.
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7. PROCEDIMENTO PARA REALIZACAO DE EXAMES DE SAUDE

7.1 Aspecto Legal:

Conforme Norma Regulamentadora NR-7, da Portaria n° 3.214 do Ministério do Trabalho, os
empregados sdo obrigados a submeter-se aos exames médicos, pois constitui infragfio grave a
legislagdo trabalhista vigente, a falta ou recusa de tais exames.

7.2 Admissional:

Esse exame tem por objetivo investigar a capacidade fisica e emocional do individuo, de acordo
com a fungfio pretendida de modo a adequé-lo o mais racionalmente possivel, sem prejuizo para ele,
demais trabalhadores ¢ a empresa.

a) de posse dos exames solicitados (de rotina e 0s relacionados a atividade) o candidato devera
submeter-se a0 exame médico que consiste em avaliagdo clinica abrangendo anamnese ocupacional
(histérico), exame fisico e mental;

b) a critério médico e em decorréncia da investigacio clinica, o candidato poderd submeter-se a
exames complementares desde que relacionados a atividade a ser desenvolvida;

¢) Apods o exame médico, deverd ser emitido o ASO (Atestado de Saude Ocupacional), em 2 vias
(1° via ficar4 arquivada no local de trabalho do candidato € 2* sera entregue ao candidato). O
candidato devera assinar o0 ASO;

Obs. Os exames realizados devem constar no ASO (ndo € necessério colocar 0s resultados);

d) deversio ser arquivados no setor de saude ocupacional: a ficha do exame admissional, os
resultados dos exames laboratoriais, radiol6gicos, complementares, laudos médicos e a 1* via do
ASO.

e) Caberé ao Médico do Trabalho que realizou o exame admissional informar o parecer (apto ou
inapto), se inapto deveré explicar a razdo deste resultado ao candidato;

f) Caso o candidato apresente qualquer deficiéncia auditiva, devera ser informado do seu problema.
Este dever4 assinar um termo de responsabilidade, estando plenamente ciente da sua deficiéncia
auditiva. O laudo da audiometria e a 1* via do termo de responsabilidade deverdo ser arquivados no
setor de saide ocupacional e a 2* via do termo de responsabilidade ¢ uma copia xerografica da
audiometria, entreguesao candidato.

7.3 Peribdico:

Esse exame tem por objetivo detectar possiveis desvios de satde do trabalhador o mais
precocemente possivel.

a) os exames periédicos serdo realizados com a atividade desenvolvida;

b) a 4rea responsavel devera entrar em contato com 08 médicos do trabalho para realizagdo dos
exames;

c) organizar escalas para realizagéo dos exames;

d) o empregado deverd submeter-se primeiramente ao exame médico que consiste de avaliagdo
clinica, abrangendo anamnese ocupacional (histérico) e exame fisico ¢ mental.

e) a critério médico e em decorréncia da investigagéo clinica, o empregado devera submeter-se aos
exames complementares desde que relacionados 2 atividade desenvolvida. Obs. Sempre que houver
suspeita de alcoolismo e a critério do médico, pode-se solicitar exames relacionados & doenga (0
médico é quem solicita);

f) apos a realizagdio destes exames, seus resultados devem ser entregues ao médico;

g) dever4 constar obrigatoriamente o nome, nimero do registro do empregado, data do exame,

assinatura e carimbo do médico no formuldrio "exame periédico"; 4] Med Liné
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h) apés o exame médico, devera ser emitido 0 ASO em duas vias (a 1* via ficaré arquivada no local
de trabalho do empregado, a 2" via serd entregue 2o empregado); deverd constar no ASO a
assinatura do empregado. Obs. Os exames realizados devem constar no ASO (ndio é necessario
colocar os resultados);

i) deverdo ser arquivados no setor de saude ocupacional: a ficha de "exame periédico”, 0s resultados
dos exames laboratoriais, radiologicos, complementares, laudos médicos e a 1* via do ASO;

j) caso seja constatada a ocorréncia de provavel doenca ocupacional no exame periédico, devera ser
preenchido o CAT - Comunicag3o de Acidente do Trabalho - para verificagdio do nexo causal,
avaliagdo de incapacidade e definigfio da conduta previdencidria em relagdio ao trabalho.

7.4 Retorno ao Trabalho

a) este exame dever4 ser realizado obrigatoriamente no 1° dia de retorno ao trabalho, do empregado
ausente por um perfodo igual ou superior a 30 dias por motivo de doenca ou acidente, de natureza
ocupacional ou ndo, ou parto;

b) a 4rea responsavel deverd entrar em contato com 0 Médico do Trabalho para a realizagfo do
exame;

¢) o empregado deverd submeter-se primeiramente ao exame médico que consiste de avaliagdo
clinica abrangendo anamnese ocupacional (histérico) ¢ exame fisico e mental;

d) a critério médico e em decorréncia da investigagdo clinica, o empregado poderd submeter-se a
exames complementares desde que relacionados com a atividade desenvolvida;

e) deverd constar obrigatoriamente 0 nome, numero do registro do empregado, data do exame,
assinatura e carimbo do médico e o motivo do exame no formulério (exame de retorno ao trabalho);
f) ap6s o exame médico, devera ser emitido o ASO em 2 vias (a 1° ficard arquivada no local de
trabalho do empregado, a 2° via serd entregue ao empregado); devera constar no ASO a assinatura
do empregado; Obs. Os exames realizados devem constar no ASO (nfio é necessario colocar os
resultado);

g) caso seja época da realizagio de exame peribdico, podera constar no ASO e formulario de
"exame periédico” com o exame de retorno ao trabaltho e exame periédico ao mesmo tempo.

7.5 Mudanga de Fungio

a) este exame dever4 ser realizado obrigatoriamente antes da data da mudanga de fung#o;

b) entende-se por mudanga de funggo toda e qualquer alteragfio de atividade, posto de trabalho ou
de setor que implique na exposigdo do trabalhador a risco diferente daquele ao qual estava exposto
antes da mudanga;

c) a 4rea responsavel deverd entrar em contato com 0 Médico do Trabalho para a realizagdo do
exame;

d) orientar o empregado quanto aos exames que deve realizar (clinico e exames de acordo com a
atividade pretendida);

¢) de posse dos resultados dos exames solicitados, 0 empregado deverd submeter-se a0 exame
médico que consiste de avaliagdo clinica, abrangendo anamnese ocupacional (histérico), exame
fisico e mental;

f) a critério e em decorréncia da investigagdo clinica, o empregado poderd submeter-se a exames
complementares desde que estejam relacionados 3 atividade a ser desenvolvida;

g) deverd constar obrigatoriamente o nome, nimero do registro do empregado, data do exame,
assinatura e carimbo do médico assistente e o motivo da realizagio do exame no formulario "exame
periédico", (mudanga de fung&o);

h) apés o exame médico, devera ser emitido 0 ASO em 2 vias (a 1* ficard arquivada no local de
trabalho do empregado, a 2° via serd entregue a0 empregado). Deveré constar no ASO a assinatura
do empregado;Obs. Os exames realizados devem constar no ASO (nfo & necessdrio colocar 0s _
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i) caberd ao Médico do Trabalho que realizou o exame de mudanga de fung#o informar o parecer

(apto ou inapto), se inapto devera explicar a razdo deste resultado (este exame podera ser também
periédico se coincidir com a data de exame periddico);

j) caso seja época de realizagdo de exames periédicos, poderd constar no ASO ¢ formulério de
"exame periddico" como exame de mudanga de fungéio e exame peridédico ao mesmo tempo.

7.6 Demissional

a) o exame demissional serd obrigatoriamente realizado da homologagdo dademisséo do empregado
e desde que o tltimo exame médico ocupacional tenha sido realizado ha mais de 90 dias;

b) a 4rea responsivel deverd entrar em contato com 0 Médico do Trabalho para realizagdo do
exame;

¢) o empregado deverd submeter-se a0 exame médico que consiste de avaliagdo clinica abrangendo
anamnese ocupacional (historico) e exame fisico e mental;

d) a critério médico e em decorréncia da investigagdo clinica, o empregado podera submeter-se a
exames complementares desde que estejam relacionados 4 atividade desenvolvida;

e) devera constar obrigatoriamente o nome, nimero do registro do empregado, data do exame,
assinatura ¢ carimbo do médico € o motivo da realizagdo do exame no formulério "exame
periédico";

f) apds o exame médico, devera ser encaminhado o ASO em 2 vias (a 1? via ficard arquivada no
local de trabalho do empregado, a 2° via sera entregue ao empregado). Devera constar no ASO (ndo
¢ necessério colocar os resultados);

g) caso seja constatada a ocorréncia de provével doenga ocupacional no exame demissional, devera
ser preenchida a CAT - Comunicagdo de Acidente do Trabalho, para verificagdo de nexo causal,
avaliagdo de incapacidade e definigdo da conduta previdencidria em relagéo ao trabalho.

7.7 Suspeita de Doengas Profissionais

Através de avaliagdo clinica e/ou exames complementares, sendo comprovada a doenga
profissional, deverd o trabalhador ser afastado do local de trabalho ou do risco até a normalizagdo
do indicador biolégico ou a methora do quadro clinico do atingido bem como devem ser analisadas
as medidas de controle ambiental.

No caso de doenga profissional, deve ser:

a) emitida a CAT (Comunicagfo de Acidente do Trabalho);

b) indicar quando necessério, 0 afastamento do trabalhador da exposigdo ao risco ou local de
trabatho;

¢) encaminhar o trabalhador & Previdéncia Social para estabelecimento do nexo casual, avaliagdo da
incapacidade e defini¢do da conduta previdencidria em relagdo ao trabalho;

d) orientar quanto s medidas de controle ambiental.

Obs. Nio sdo consideradas doengas de trabalho:
- doengas degenerativas;

- doengas inerentes ao grupo etério;

- que no produz incapacidade laborativa;

- doengas endémicas;

7.8 Modelos de Formularios

eFicha de Exame Médico Admissional;

eExame periddico; . é/
s Atestado de Saude Ocupacional; ® Ased;eugw%gn
sRelatério Anual; MEDICINA DO TRABALHO
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RELATORIO ANUAL

Deverfo ser realizados planejamentos com previsdo de agdes de saide a serem executadas durante o

ano, devendo estas ser objeto de relatério anual.

Nos relatérios, deverdo constar por setores da empresa FERREIRA DA SILVA & DALLA
CORTE LTDA, o nimero e natureza dos exames médicos, incluindo avaliagBes clinicas e exames
complementares, estatisticas de resultados considerados anormais, assim como o planejamento para

0 proximo ano.

PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL -

Atestado de Satide Ocupacional - A.S.O.

N° de
Resultados N° de
(2] {v] 1
Natureza do N° anual de N°®de Anormais X exames
Setor E exames |Resultados 100 ara © ano
xame realizados | Anormais | <+ N°anual P .
de seguinte
exames
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8. PRIMEIROS SOCORROS

8.1 Obrigatoriedade

De acordo com a NR-7 item 7.5.1, todo estabelecimento deve ser equipado com material necessario
a prestagdo de primeiros socorros. O material estara sob a responsabilidade de uma pessoa treinada.
Seriio realizados os cursos de treinamento de primeiros socorros durante o ano.

8.2 Caixa de primeiros socorros
A composigdo minima da caixa de primeiro socorro da empresa € a seguinte:

a) 3 ataduras;

b) 1 pacote de gaze;

¢) 1 rolo de fita adesiva,

d) 10 band-aid;

e) | tesoura sem ponta;

f) 03 bandagens triangulares 136 x 80 cm (algoddo cru);
g) 1 caixa de luvas de procedimento;

h) termdmetro.
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SEGURANGA E
MEDICINA DO TRABALHO




CML DDIN. 1603 22{l}/20%1:1 7, 18,30

8.1 - PROCEDIMENTOS DE PRIMEIROS SOCORROS

AT i A A L T A A SR Eaee

Em caso de acidente de trabalho dentro da empresa a Diretoria ou responsavel devera:

1. Providenciar transporte para o acidentado, na seguinte ordem de preferéncia:
- carro da empresa (se disponivel);

- taxi;

- carro particular, em caso de urgéncia;

- ambulancia, em caso de acidentes graves que necessitem de remogao.

2. Encaminhar o acidentado a uma das instituicdes que atendam pelo SUS (Servigo Unico de Satde)
— Acidente de Trabalho, indicadas no item 3.

Em caso de necessidade de remog#o da vitima entrar em contato com a institui¢do indicada no item
5, solicitando a ambuléncia.

3. Informar os Membros da C.LP.A. (Comissdo Interna de Prevengdio de Acidentes) sobre 0
acidente, para investigar o ocorrido e realizar a Reunidio Extraordindria (se necessario).

4. Informar o setor de Recursos Humanos (Departamento Pessoal) que providenciar a emisséo e
posterior encaminhamento da CAT (Comunicagdo de Acidente de Trabatho) ao INSS.

5. Unidades de Atendimento na Cidade de Londrina— PR

- HOSPITAL EVANGELICO
Endereco: Avenida Bandeirantes, 618, Londrina—PR, Telefone: 3378-1000;

- IRMANDADE SANTA CASA DE LONDRINA
Enderego: Rua Espirito Santo, 523, Londrina—PR, Telefone: 3373-1500;

- HOSPITAL ANISIO FIGUEREDO (ZONA NORTE)
Enderego: Rua Cegonha, 200 - Violin, Londrina—PR, Telefone: 3376-4660;

- HOSPITAL DOUTOR EULALINO IGNACIO DE ANDRADE (ZONAL SUL)
Enderego: Rua das Orquideas, 75 - Ouro Branco, Londrina-PR, Telefone: 3374-1900;

- HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LONDRINA (HU)
Enderego: Avenida Robert Koch, 60 - V1. Operéria, Londrina-PR, Telefone: 3371-2218.

-Ambulincia de emergéncia médica SERVICO INTEGRADO DE ATENDIMENTO AO
TRAUMA EM EMERGENCIA (SIATE): 193

-Ambulincia de acidentes SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA
(SAMU): 192

& Med Line
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9 EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS DE ACORDO COM A ATIVIDADE

(A critério médico e em decorréncia da investigagdo clinica, o empregado podera submeter-se a
exames complementares, desde que relacionados  atividade a ser desenvolvida).

N° 1
1. Setor: 2. Cargo:
ACOUGUE + Atendente

3. Riscos Ambientais:
Nsio caracterizados; (Manipulagio de alimentos);

Qutros riscos:
e Riscos Ergondmicos;
¢ Riscos de Acidentes;

4. Exame Admissional:
eAvaliagdo clinica;
eCoprocultura;
eParasitologico de fezes;
eHemograma completo

5. Exame Periodico:
eAvaliagfio clinica (anual);
eCoprocultura (anual);
eParasitologico de fezes (anual);
eHemograma completo (anual);

6. Exame Mudanca de Fungiio:
eAvaliagdo clinica;
+Coprocultura;
eParasitolégico de fezes;
eHemograma completo;

7. Exame Retorno ao Trabalho:
eAvaliagdo clinica;

8. Exame Demissional:
eAvaliag#o clinica;
eHemograma completo;

W
SEGURANGA E
MEDICINA DO TRABALHO
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N° 2
1. Setor: 2. Cargo:
EMBUTIMENTO e Auxiliar de producdo
x ¢ Temperador (a)
TEMPERACAO e Agougueiro (a)/ Desossador (a)

3. Riscos Ambientais:
« Riscos Fisicos; Frio (Manipulagiio de alimentos); Umidade;

Qutros riscos:
e Riscos Ergondmicos;
e Riscos de Acidentes;

4. Exame Admissional:
e Avaliacgo clinica;
eParasitolégico de fezes;
«Coprocultura,
eHemograma completo;

5. Exame Periédico:
eAvaliagdo clinica (anual);
eParasitologico de fezes (anual);

eCoprocultura (anual);
eHemograma completo (anual);

6. Exame Mudanga de Funcio:
eAvaliagéo clinica;
eParasitolégico de fezes;
eCoprocultura;
eHemograma completo;

7. Exame Retorno ao Trabalho:
eAvaliagdo clinica;

8. Exame Demissional:
sAvaliag#o clinica;
eHemograma completo;

O Med Line\/
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10. CONCLUSAO

Este trabalho serve de base para o Médico do Trabalho implantar um programa que vise a
preservagio da satde e a integridade dos trabalhadores desta empresa.

As analises, comparagdes, formulérios, relagGes entre a Seguranca ¢ a Medicina do Trabalho, assim
como doengas ocupacionais a que estdo expostos 0s trabalhadores, foram registradas com o intuito
de diminuir condi¢des inseguras, contribuindo para tornar mais eficientes as a¢des que deverdo ser
implementadas.

Quando a saude e a seguranca dos funcionarios ndo sdo prioridades, o prejuizo € grande, concorre
para a perda temporaria ou permanente, por motivo de doengas, faltas injustificadas, licengas devido
a acidentes de trabalho, eventuais danos em maquinas e equipamentos, baixa motivagdo e baixa
produtividade, tudo isso levando a uma diminuigdo dos lucros da empresa.

Além de procurar cumprir com a legislagdo em vigor, a empresa implementara agdes de melhorias
das instalagdes ¢ métodos de trabalho, seguindo o Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional, com o objetivo de promover 0 conforto, a satide & o bem estar de seus funcionarios.

& Med Line‘/
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11. MEDICO COORDENADOR DO PCMSO

Dr. Nelson Sato

Especializado em Medicina do Trabatho

Concluido o Curso de Especializagdo em Medicina de Trabatho pela
USC - Unido Social Camiliana

UNISC - Centro Universitario Sdo Camilo

FMI - Faculdade de Medicina de Itajuba

CRM 18.118

Endereco: Avenida Parang, 453 — 1° Andar — Sala 103

Londrina — Parana

Telefone: (43) 3024-5780

CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30
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12. ASSINATURAS

MEDICO COORDENADOR DO PCMSO

— f

//

Titulo de Especia?liéta em
Sécio Tit
CRM

EMPRESA

@J:m«@'m (Q;a%\{ﬁ”\gz BN

FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA

Londrina-PR, 29 de Junho de 2021.
Vigéncia 29/06/2021 a 28/06/2022.

:30
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"ANEXO 10:

- Oficio 1.088/2021-GAB -

CERTIDOES - Trabalhistas e Fiscais



Estado do Parana
Secretar:la de EStadO da Faze':lda CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 025445265-81

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 17.835.757/0001-06
Nome: FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA ME

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessdrias.

Valida até 17/03/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1de 1
Emitido via Internet Publica (17/11/2021 09:48:30)
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23/11/2020
MINISTERIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA
CNPJ: 17.835.757/0001-06

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. n&o constam pendéncias relativas aos débitos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB); e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN} débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°
5.172, de 25 de outubro de 1966 - Codigo Tributario Nacional (CTN), ou garantidos mediante
bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de execugio fiscal, ou
objeto de decisdo judicial que determina sua desconsiderag&o para fins de certificagdo da
regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certid@o ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administrago direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd* do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagio desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgin.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:53:51 do dia 23/11/2020 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 22/05/2021.

Cédigo de controle da certiddo; 61DE.3DSE.81B8.84AB

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

"



ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Fazenda
Diretoria de Arrecadagao - Geréncia de Pronto Atendimento

CERTIDAO NEGATIVA UNIFICADA

N° 2197464 / 2021
Valida por 120 (cento e vinte) dias a contar da data da expedi¢ao

Certificamos que néo existe débito vencido correspondente a Impostos, Taxas,
Contribuigdo de Melhoria e Outros do Cadastro Mobilidrio, Contribuinte e Imobilidrio,
bem como inexiste Divida Ativa, com relagdo ao abaixo referido:

FERREIRA DA SILVA E DALLA CORTE LTDA ME
CPF/CNPJ: 17.835.757/0001-06

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar débitos que porventura venham a ser

constatados em buscas, assim como de efetuar ou rever langamentos sobre fatos
geradores ja ocorridos.

Finalidade da certiddo: DIREITO (Licitagdo, Cadastro, Incentivo a Cultura e/ou Esporte,
Financiamento, Inventario, Baixa, Transferéncia).

Londrina, 10 de novembro de 2021

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet,
no enderego <http://www.londrina.pr.gov.br>.

Dispensados carimbo e assinatura , conforme art. 3° do Decreto N° 640/2015.

Cédigo Validador
6Yh@et7KadXxs

Modelo aprovado pela Portaria N° 002/2015/GAB/SMF

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDIRINA ™ #2/1+202-471850
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 17.835.757/0001-06

Certiddo n°: 54063867/2021

Expedicdo: 17/11/2021, as 09:56:16

Validade: 15/05/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica—-se gque FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ scb o n° 17.835.757/0001-06, NAO CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certid&o emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resoluc¢do Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidd@o sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacicnal de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigac¢des
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emoclumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.
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CAXA ECONOMICA FEDERAL

Certificade de Regularidade do FGTS -

CRF

Inscrigdo: 17.835.757/0001-06

Razdo Social:  FERREIRA DA SILVA DALLA CORTE LTDA ME

Endereco: R ENCARNACAC CARNISARI GUERREIRO 260 / PARQUE NACIONAL / LONDRINA / PR /

86031-710

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de
11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se
em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n3o servira de prova contra cobranga de quaisquer débitos
referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:11/11/2021 a 10/12/2021

Certificagdo Niumero: 2021111102412217378868

Informacgdo obtida em 17/11/2021 09:54:18

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificacdo
de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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COMPROVACAO DE EMPREGOS
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ANEXO 12:

- Oficio 1.088/2021-GAB -

MATRICULA DO IMOVEL
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2° OFICIO DE REGISTRO DE IMOVEIS DE LONDRINA - PARANA
Av. Parana n° 427 - Ed. Metrépole - Salas 04 ¢ 05 - Fone(Fax): 043. 336:A884,
Alex Canziani Silveira Vera Maria Canziani Silvelrg,
Registrador Escrevente Subsfituta g

Protocolado sob n° 144.065 Fichan® 1

REGISTRO GERAL
Matricula n® §5.157

DATA:- 3 de Setembro de 2004
IMOVEL: Lote de terras sob n® 02/C (dois-C), com a zirea de 3.000,00 metros quadrados, da subdivisdo do
lote de terras 02, que media no seu todo 20.000,00 m?, este da subdivisdo do lote 70/A, que media 2,00
alqueires paulistas, ou seja, 48.400,00 n?, situado na Agua do Coati "GLEBA LINDOIA", da Gleba
Jacutinga, neste Mur ‘g Comarca, dentro das seguintes divisas ¢ confrontagdes:- "Imcia-se
confrontando com a rua no mmo SW-02°00'00"-NE puma extensdo de 31,91 metros. Deste segue
confrontando com o loe 02/B no rumo NW-88°00'00"-SE numa extensio de 94,02 metros. Deste segue
confrontando com o lote 71/B da Gleba Ribeirfio Lindéia no rumo NE-02°00'00"-SW numa extensio de
31,91 metros. Deste segue confrontando com 2 4rea destinada a S.P.L.01 no rumo SE-88°00'00"-NW, numa
extensdo de 94,02 metros, atingindo assim o inicio desta descri¢io”. Tudo de acordo com Mapa, Memorial
Descritivo e guia do CREA-ART smh n’ 2&&402550&6 anexos ao requerimento arquivado neste Oficio
sob n® 3.735. 0

BENFEITORIAS:- Nao consta.
PROPRIETARIO:- MUNICIPIO DE mmw%g CGC 75.771.477/0001-70, com sede em Londrina-
Pr.

REGISTRO AN'E‘ER!OR‘ 321524 RG
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2* OFICIO DE REGISTRO DE IMOVEIS DE LONDRINA - PARANA

Alex Canziani Silveira
Registrador
Protocolado sob n° 159.498 \Ficha n° 2
REGISTRO GERAL
Cont. da Matricula n° 65.157
Registro n® 1/65.157

{Doacio)

DATA:- 16 de Margo de 2007 .~

DOADOR(ES):- MUNICIPIO DE LONDRINA, CNPIMF 75.771.477/0001-70, com sede em
Londrina-Pr.

DONATARIO(S):- BRAZIL OQUIMICA - INDUSTRIA QUIMICA LTDA, CNPJ/MF
03.078.846/0001-32, com sede em Londrina-PR.

FORMA DO TiTULQ:- Escritura Pﬁt}hua de Doagfo, lavrada no 4° Tabelionato local, Livro 416/N, fls
156, em 30.01.2007.

VALOR:- R$39.400,00 (trinta e nove rm} & guatrocentos reais).

DOCUMENTOS APRESENTADOS:- Guis de Recolhimento GR-PR s/n°, pagou R$1.576,00 4%
s/R$39.400,00, em 30.01.2007, exp. pela Secretaria de Estado da Fazenda do Parand, e paga no Banco
do Brasil S/A, ag. local. Certiddo Conjunta Posittva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a
Tributos Federais e 3 Divida Ativa da Unifio, emitide as 16:14:05 horas do dia 07.11.2006, nimero de
controle F8B6.83AE.2F56.93CF, e Certidio Positiva de Débitos com Efeitos de Negativa do INSS sob
n® 163902006-14022070, exp. em 05.12.2006, em noime da doadora, e apresentado os demais
documentos coustantes da referida escritura.

CONDICOES:- As do titulo.

ANOTACOES:- Registro efetuado conforme Lei Municipal n® 9.985 de 05.07.2006 nos artigos 01 a¢
10

D/VRC:- 4.312 + 10 = R$453,80. Funrejus guia n° 19&1030066@»’?, aga em 30.01.2007 no valor de\
R$78,80 na lavratura do titulo.
lc

ﬁ) referido g verdade ¢ dou f&,

~ Escrevente Substituta -
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maea®” LIVRON. 2 - REGISTRO GERAL Alex Canziani Silveira

2° SERVICO REGISTRAL IMOBILIARIO Registrador \\ oo 1603 22/11/2021-17:18:30
DA COMARCA DE LONDRINA - PR

Rua Maestro Egidio Camargo do Amaral, 118

Londrina - PR - Fone/Fax: (43) 3336-4884 Rubrica

Matricula n° 65.157 - Ficha n° 3

AV.2/65.157 de 08 de Agosto de 2019, Prenotagiio n° 296.376 de 01 de Agosto de
2019.- Averbacfio de Registro Continuo. Em cumprimento ao que consta da ATA DA
CORREICAO-GERAL ORDINARIA, de 12.05.2009 (em seu item 4), lavrada pelo
Bacharel Jorge Luiz Gomes Macedo, Assessor Correicional da Corregedoria-Geral da
Justica do Parand, por determinagdo do Excelentissimo Senhor Desembargador
Waldemir Luiz da Rocha, Corregedor Geral da Justi¢a do Paran4, sob a presidéncia do
Excelentissimo Senhor Desembargador Rogério Coelho, Corregedor Adjunto da Justica
do Parand, AVERBA-SE que DESDE O DIA 05.10.2009, adotou-se o SISTEMA DE
REGISTRO CONTINUO, previsto nos arts. 231 e 232, da Lei 6.015, de 31.12.1973 e
art. 486, § 2° e 3° do Codigo de Normas do Parand (atualizado até o Provimento
286/2018), ENCERRANDO-SE A ESCRITURACAO PELO SISTEMA DE FICHAS
AVULSAS ¢ também o sistema até entdo adotado, de registros e averbagdes (para os
registros utilizavam-se niimeros, mas parz as averbagdes utilizavam-se letras, vinculadas
aos registros, salvo as averbagbes de 6nus anterior). Em virtude disso, a partir da
presente averbagdo, sera obedecida a sequéncia numérica de atos, indefinidamente,
conforme consta da ata e também segundo as normas legais ja indicadas acima. Todas as
fichas dos registros terfo a cor brdnca e obedecerdo ao que dispde o Cédigo de Normas
do Paran4, em seu art. 41.
Dou fé.

- Registrador / Escrevente Substltuto (a)

AV.3/65.157 de 08 de Agosto de 2019, Prenotagio n° 296 376 de 01 de Agosto de
2019.- Indisponibilidade de Bens. Com SELO DIGITAL N° ZT3YJ. J7KJQ. TAqQ8,
Controle: soKMG. ZJ9tQ e consulta no site www.funarpen.com.br. PROPRIETARIO:
BRAZIL QUIMICA - INDUSTRIA QUIMICA LTDA, j4 qualificado nesta
matricula. FINALIDADE: Averbagio da INDISPONIBILIDADE DE BENS, conforme
Protocolo de Indisponibilidade n° 201907.3015.00883917-IA-309, da Central
Nacional de Indisponibilidade de Bens - CNIB, referente Processo n°
00327856420148160014, da 10E VARA CIVEL DE LONDRINA-PR, do STJ -
SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA - PR - PARANA, solicitado por BEATRIZ
XAVIER ROCHA (MANUQUEIROZ@MSN.COM), Data e Hora do pedido:
30/07/2019 - 15:36hs, recebido e protocolado neste Oficio em 01/08/2019.
DOCUMENTO APRESENTADO: O referido Protocolo, arquivado em base de dados
digital. CONDIGOES: As detitulo. EMOLUMENTOS: Nihil {De acordo com o Art. 7°,
parégrafo unico, do pregifnento n° 39/2014). (ar)

Dou fé. - Registrador / Escrevente Subsututo (a)

AV.4/65.157 de 03 de Dezembro de 2019, Prenotagdo n°® 301.147 de 07 de Novembro
de 2019.- Averbagio da Existéncia de Ac¢do. Com SELO DIGITAL N° yT3Z8 .
mJuCé6 . FAqQz, Controle: xY4zG . J8XvY e consulta no site www.finarpen.com.br.

' b‘:\ﬁsuafiéaéiéé ﬁispen?ﬁiii;é.agjé pé[a: Cemraa Regxs&mdme (vmw regisiradore‘; org br} Vneuei zado e, 08’0&2021 17: 42 41 i




| Sequéncia da Matricula 65.157 Ficha n°® 3-verso

PROPRIETARIA: BRAZIL QUIMICA - INDUSTRIA QUIMITACLTP A, 1542{-17:1830
qualificada nesta matricula. FINALIDADE: Averba-se a existéncia da ACAQ, constante
do Processo n° 0076806-52.2019.8.16.0014, Classe Processual: Procedimento
Comum, Assunto Principal: Utilizagdo de bens piblicos, conforme Oficio n°
1539/2019 de 06.11.2019, do Juizo de Direito da 1* Vara da Fazenda Publica desta
Comarca - Projudi, sendo autores: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE
LONDRINA - CODEL, CNPJ/MF 76.933.969/0001-87; e MUNICIPIO DE
LONDRINA-PR, CNPIMF 75.771.477/0001-70, e réu: BRAZIL QUIMICA -
INDUSTRIA QUIMICA LTDA, CNPJ/MF 03.078.846/0001-32. Faga-se constar que a
presente acdo visa a desconstituir o titulo - e o seu respectivo registro - pelo qual o
Instituto de Desenvolvimento de Londrina doou a ré o imével em questdo. Valor da
Causa: R$1.000.000,00 (um mithdo de reais). DOCUMENTOS APRESENTADOS: O
referido Oficio € Decisdo do MM. Juiz de Direito da 1* Vara da Fazenda Piblica desta
Comarca- Projudi, Exmo.Sr.Dr. Marcos José Vieira, enviados por MENSAGEM do
Tribunal de Justiga do Estado do Paran4, sendo remetente: Regina Dalla Dea Smania
(redd), Data Envio: 06.11.2019 - 16:51 hs, Tipo: Institucional, Prioridade: Normal,
arquivados neste Oficio sob n® 19.383 (pasta de penhora). CONDICOES: As do titulo.
EMOLUMENTOS: 50%;‘“?12 + 10 VRCext = R$418,03. Funrejus 0,2%
) ,

R$2.000,00 (A PAGAR). (ip/

Dou fé. /

AV.5/65.157 de 18 de novembro de 2020, Preuotag:ao n°® 315. 306 de 27 de outubro de
2020.- Imissdo de Posse. Com SELO DIGITAL N° 0186955CVAA(00000000318200 e
consulta no site www.funarpen.com.br. REQUERIDO: BRAZIL QUIMICA -
INDUSTRIA QUIMICA LTDA, ji qualificada nesta matricula. REQUERENTE:
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA. FINALIDADE:
Averbacdo da IMISSAO DE POSSE conforme Mandado do MM. Juiz de Direito da 1°
Vara da Fazenda Publica desta Comarca, extraido do Processo n° 0076806-
52.2019.8.16.0014 - Classe Processual: Procedimento Comum Civel - Assunto
Brincipal: Utilizaciio de bens piblicos, datado de 10.08.2020. Auto de Imissdo na
Posse, datado de 13.08.2020. DOCUMENTOS APRESENTADOS: O referido
Mandado, Auto de ImissZo na Posse ¢ Decisdo, enviados por MENSAGEM (virtual) do
Tribunal de Justica do Estado do Parani, sendo remetente, Regina Dalla Dea Smania
(redd), enviada em data de 27.10.2020 as 13:59 hs, Tipo Institucional, Prioridade
Normal, devidamente arquivados neste Oficio sob n® 21.444 (pasta de penhoras).
CONDICOES: As do titulo. EMOLUMENTOS: 50% de 630 + 10 VRCext = R$62,72 |
(A PAGAR). FUNREJUS - Isento por se tratar de ato de interesse de 6rgéo publico -
G@ODEL - nos termos do item 21 da IN 01/1999 do Conselho Diretor do FUNREJUS e

Lei 12.216/1998. (amb)
Bou fé. - Registrador / Escrevente Substituto (a) -

- Registrador / Escrevente Subsntuto (a) -

o i

o Vmuahzayac dsspomhcttzada psia Cantra! Reglstradcres de !movezs(www regxstradcres org br} stua!;zado e 06@08 2021172 ﬂig, 4 ‘1
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LIVRON. 2 - REGISTRO GERAL Alex Canziani Silveira
2° SERVICO REGISTRAL IMOBILIARIO Registrador

Rua Maestro Egidio Camargo do Amaral, 118 i
Londrina - PR - Fone/Fax: (43) 3336-4884 Rubrica

Matncula n° 65. 157 F:cha n°4

AV.6/65.157 de 20 de Maio de 2021, Prenotagdo n° 313 643 de 18 de Setembro de
2020.-  Cancelamento de  Registro. Com SELO  DIGITAL N°
0186955MJAA0000000198621X e consulta no site www.funarpen.com.br. Conforme
Oficio n® 1592/2020, expedido pelo Juizo da 1* Vara da Fazenda Ptblica desta Comarca
- PROJUD], assinado nesta cidade em 17.09.2020, e Decisdo de mov. 257.1, enviados
através da MENSAGEM do Tribunal de Justica do Estado do Parana, Remetente:
Regina Dalla Dea Smania (redd), Data Envio: 17.09.2020 - 14:02 hs, Tipo: Institucional,
Prioridade: Normal, arquivados neste Oficio sob n® 22.953, fica averbado o
CANCELAMENTO DO REGISTRO DA DOACAO, sob n° 1/65.157 RG, deste Oficio,
sendo transmitente: MUNICIPIO DE LONDRINA, e adquirente: BRAZIL QUIMICA -
INDUSTRIA QUIMICA LTDA, voltando portanto a propriedade do imével constante
desta matricula a0 MUNICIPIO DE LONDRINA, conforme registro n° 3/21.524 RG de
12.05.2004, matriculado sob n° 64.735 em 29.07.2004, posteriormente matriculado sob
n° 65.157 em 03.09.2004, todos deste Oficio. EMOLUMENTOS: 50% de 4.312 + 10

VRCext =R$418,04 (AP R). (rcm/ums)
Dou fé. - Registrador / Escrevente Substltuto (a) -
." gt | ﬂ ,;"‘ 4 l‘ i

7~

AV.7/65.157 de 20 de Maio de 2021, Prenotagfio n° 323 643 de 18 de Setembro de
2020.- Cancelamento de Indisponibilidade. Com SELO DIGITAL N°
0186955MJAA0000000198821T ¢ consulta no site www.funarpen.com.br. Conforme
Oficio n® 1592/2020, expedido pelo Juizo da 1* Vara da Fazenda Ptiblica desta Comarca
- PROJUDI, assinado nesta cidade em 17.09.2020, e Decisdo de mov. 257.1, enviados
através da MENSAGEM do Tribunal de Justica do Estado do Parani, Remetente:
Regina Dalla Dea Smania (redd), Data Envio: 17.09.2020 - 14:02 hs, Tipo: Institucional,
Prioridade: Normal, arquivados neste Oficio sob n°® 22.953, fica averbado o
CANCELAMENTO DA AVERBACAO DA INDISPONIBILIDADE DE BENS, sob
n° 3/65.157 RG, deste Oficio, sendo executada: BRAZIL QUIMICA - INDUSTRIA
QUIMICA LTDA. EMOLUMENTOS: 50% de 630 VRCext = R$60,79 (A
PAGAR). (rcm/ums)

Dou f¢. - Registrador / Escrevente Subst1 tuto (a)

AV.8/65.157 de 20 de Maio de 2021, Prenotagdo n° 313 643 de 18 de Setembro de
2020.- Cancelamento de Averba¢io. Com SELO DIGITAL N°
0186955MJAA0000000198921R e consulta no site www.funarpen.com.br. Conforme
Oficio n° 1592/2020, expedido pelo Juizo da 1* Vara da Fazenda Publica desta Comarca
- PROJUD, assinado nesta cidade em 17.09.2020, ¢ Decisdio de mov. 257.1, enviados
através da MENSAGEM do Tribunal de Justica do Estado do Parand, Remetente:

Regina Dalla Dea Smania (redd), Data Envio: 17.09.2020 - 14:02 hs. Tipo: Institucional, |

e

DA COMARCA DE LONDRINA - PR CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30
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Sequéncia da Matricula 65.157 Ficha n° 4-verso

[ . . C DDIN. 1603 22/11/2021-171
Prioridade: Normal, arquivados neste Oficio sob n° 22953, fica averbado o

CANCELAMENTO DA AVERBACAO DA EXISTENCIA DE ACAO, sob n°
4/65.157 RG, deste Oficio, sendo autores: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
DE LONDRINA - CODEL; e MUNICIPIO DE LONDRINA-PR, ¢ réu; BRAZIL

QUIMICA - INDUSTRIA QUIMICA LTDA. EMOLUMENTOS: 50% de 4.312
VRCext = R$416,11 (A PAGARY{rem/ums)

Dou fé. - Reglstrador / Escrevente Substxtuto (a)

~—

AV.9/65.157 de 20 de Maio de 2021, Prenotagdo n® 313 643 de 18 de Setembro de
2020.- Cancelamento de Averbagio. Com SELO DIGITAL N°
0186955MJAA00000001991216 e consulta no sitc www.funarpen.com.br. Conforme
Oficio n° 1592/2020, expedido pelo Juizo da 1* Vara da Fazenda Publica desta Comarca
- PROJUDI, assinado nesta cidade em 17.09.2020, e Decisdo de mov. 257.1, enviados
através da MENSAGEM do Tribunal de Justica do Estado do Parana, Remetente:
Regina Dalla Dea Smania (redd), Data Envio: 17.09.2020 - 14:02 hs, Tipo: Institucional,
Prioridade: Normal, arquivados neste Oficio sob n® 22.953, fica averbado o
CANCELAMENTO DA AVERBACAO DA IMISSAO DE POSSE, sob n° 5/65.157
RG, deste Oficio, sendo requerente: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE
LONDRINA; e requerido: BRAZIL QUIMICA - INDUSTRIA QUIMICA LTDA.
EMOLUMENTOS: 50% de VRCext = R$60,79 (A PAGAR).(rcm/ums)

Dou fé. - Registrador / Escrevente Substltuto (a)

:18:30

; xfisualtzag:sa éxspombmzma;)aa Cenbai Registradores de lmovezs{u :w cg;s’(radoms org br) Vi..uatszado e 08/0812021 175 42 41




ANEXO 13:

- Oficio 1.088/2021-GAB -

LAUDO DE AVALIACAO DO IMOVEL

CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30
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CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parana

LAUDO DE AVALIACAO N° 056/2021

Os membros da Comissio Permanente de Avaliagio de Iméveis e de Pregos Publicos

designados pelo Decreto n® 213/2021,

que alterou o Art. 1° do Decreto 473/2019, em conformidade com o

Artigo 150 da Lei Municipal n° 11.672/2012, assim avaliam o imével com as caracteristicas e valor abaixo

diseriminados.

INTERESSADO (A):

SOLICITACAO :

PROPRIETARICQ (A):

OBJETIVO DO LAUDO:

IMOVEL AVALIANDO:

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL

PROCESSO N° 51.000636 2021 - 99

MUNICIP10 DE LONDRINA

Avaliar o imével abaixo discriminado para posterior encaminhamento de projeto de lei
para 3 Cimara Municipal de Londrina visando proposta de doaciic para futura
industrializagiio.

Area de terras denominada Lote 01, com formate irregular, contendo uma drea de
1.805,08 m?, resultante da anexacio da drea de praga, da Rua Candrio ¢ Escapes,
referente a intersegdo entre as Rua Canirio com as Ruas: Gralha Azul, Rouxinol, Asa
Branca e Amékia Riskallah Abib Tauil, localizados no Parque Waldemar Hauer ~ Seclio
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OBSERVACOES: A Comissdo de Avaliaglio de Imdveis néo se responsabiliza pelo programa que gera valores,

pela veracidade  ~

das amostras coletadas, pela propriedade do imovel ou problemas legais relacionados a ele, por qualquer dnus, dividas ou agdes /

judiciais sobre 0 imével, pelo passivel ambiental no imovel, por problemas na constru¢ao nio declarados ou verificados.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parand

TERRENO
Logradouros :{Rua Candrio
Area do terreno ( m?) :{1.805,08
Uso :|mwustaie
Zoneamento <} 21 - zoRAmOUSTRIAL U
Tipo T LOTE
Situagiio : esoums
Dimensaes ( m ) :|Diversas
Forma : WREGUiAR
Topografia :jruno
Superficie :{stco
Infra-estrutura :f comiera
Restrigiio :jruoexse

MARIA

UEKIRIKIK]

METODOLOGIA: Método Comparative Dircto de Dados de Mereado
UTIIZACAO DE TRATAMENTO POR FATORES A

ESPECIFICACAOQ DA AVALIACAO :  Laudo de avaliugiio completo, de cariter administrativo e uso restrito, com os
seguintes graus de especificacdo, de acordocoma

NBR 54653 - 22 AVALRCAD DB RENS - IMONVEIS URBANGS A4

|
Grau de fundamentagiio : GRaun ' v
Grau de precisfio : 6rRavo v

Enquadramento global : sraun -
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VALOR DO IMOVEL AVALIANDO:

CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

Estado do Parana

Londrina, 15 de julho de 2021

c;,-’

Moy, i nior
Presigénte
) /'/
/N
Marco io Bacarin
Mepbrs - SINCIL

Técnico Avaliador
Engenheiro Civil
CREAPR-13954/D

Homologamos em 2 158 1822/

Marcelo Belinati Martiyfs
Prefeite do Municipjo

Laudo 056-2021

Ricardo de Aimmda Barros l’;:az,

R$ 718.000,00
( setecentos ¢ dezoito mil reais )

sonj.uls Baratto
embro - S.M.G.

Membro - O.A.B.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parani

PROCESSO N° 51.000636 2021 - 99

METODO COMPARATIVO DIRETO DE DADOS DE MERCADO

1- IMOVEL AVALIANDO

Area de terras denominada Lote 01, com formato irregular, contendo uma &rea de 1.805,08 n1?, resultante da anexagdo da
#rea de praga, da Rua Candrio ¢ Escapes, referente a intersecdo entre as Rua Canario com as Ruas: Gralha Azul, Rouxinol,

2 - PESQUISA IMOBILIARIA E HOMOGENEIZAGCAO DE VALORES

Foram pesquisados clementos do tipo terrenos j& urbanizados localizados na mesma regiio geo-econdmica do lote
avaliando e similares a este.

Todos os valores constantes do laudo s3o para pagamento a vista.
Tados os elementos sdo ofertas recentes, com datas ¢ fontes mencionadas. Os valores de oferta estdo multiplicados por 0,9
para compensar a possivel elasticidade dos negocios e os valores comercializados estdo mantidos, sem qualquer corregio.

Os critérios de caleulo foram efetvados de acordo com ditames da NBR - 14653-2 e seus anexos.

Assim sendo, estabelecemos 0 nosso;

LOTE PARADIGMA:
Localizagiio = No Parque Waldemar Hauer - B
Unidade de medida = m?
Zoneamento = 78t ZONA (NDUSTRIAL Ul v
/" Area minima ( m®) Amin = 500,00
Freute (m) fr= 15,00
Profundidade minima (m) Pmi= 33,00
Profundidade méaxima (m) Pma= 66,00
Coceficiente de aproveitamento Cap= 1,30
Fator de localizagio Fl= 1,00
Fator de topografia  plano ) Ft= 1,00 )
Fator de consisténcia ( séco ) Fe= 1,00 K
\.__Fator de melhoramentos Fm = 1,00 / .
Melhoramentos = Rede de dgua potavel, rede de encrgia elétrica e iluminagéio publica, pavimentacdo asfiltica,

meio-fio com sarjetas, galerias de dguas pluviais, rede de esgotos, ruas e pragas arborizadas.

Laudo 056-2021
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parana

PESQUISA IMOBILIARIA

ELEMENTO 1

Fatores de ajuste

LOCALIZACAO: CIDADELA - RUA DAS INDUSTRIAS Fator de localizaciio - 110
FOLCO MEHOR v >
AREA (n¥): 9.731,00 Fator de area Fa= 0,55
VALOR (R$): 6.000.000,00
TESTADA(m): Fator de testada Fp =
DATA: 07/07/2021
INFORMAGAO: TE O EMPRESA v | vinDa ~ |Fator de fonte Ff= | 1,00
VENDEDOR: Fone - 3344-4600 | GS & Marin
ZONEAMENTO: 21-2 - 20MA BSBUSTRIAL DTS w |Fator de aproveitamento | Fap = 1,23
TOPOGRAFIA : AAND « |Fator de topografia Fi= 1,00
ELEMENTO 2 Fatores de ajuste
LOCALIZACAO: PARQUE INDUSTRIAL JOSE BELINATI - RUA |Fator de localizagio Fi= 110
WASHINGTON DE SOUZA CARVALHO, 170 POLCO MEHOR v ’
AREA (m?): 1.153,00 Fator de area Fa= 0,89
VALOR (R$): 690.000,00
TESTADA (m): Fator de tcstada Fp=
DATA: 07/07/2021
INFORMACAO: SITE DA SMIRESA | Greria v [Fator de fome Ff= 1,10
VENDEDOR: Fone-  3315-5820 | CRV
ZONEAMENTO: 2i-2 - ZONA INDUSTRIAM DCIS w {Fator de aprovei Fap = 1,23
TOPOGRAFIA ¢ AANO w |Fator de topografia Ft= 1,00
ELEMENTO 3 Fatores de ajuste
LOCAUZ.ACAO: ESTANCIA DELAVILLE - AVENIDA SAUL|Fator de localizaclo Fl= 110
ELKIND COM PR - 445 POLTO SELHOR v :
AREA (m?): 3.018,00 Fator de arca Fa= 0,75
VALOR (R$): 600.000,00
TESTADA {m ): Fator de testada Fp=
DATA: 07/07/2021
INFORMACAOQ: $175 OA EHPRESA v | creria v |Fator de fonte Ff= 1,10
VENDEDOR: Fone - 3342-5757 | Catuai
ZONEAMENTO: 2.2 - ZONA INDUSTRIAL DOSS ~ |Fator de aproveitamento | Fap= 1.23
TOPOGRAFIA . PLAND w {Fator de topografia Ft= 1,00
ELEMENTO 4 Fatores de ajuste
LOCALIZACAQ: PARQUE INDUSTRIAL BUENA VISTA - RUAJFator de localizaclio Fl= 0.90
JOSEFINA PADOVINA POLCO PIOR - ’
AREA (m?): 3.600,00 Fator de drea Fa= 0,72
VALOR (R3): 870.000,00
TESTADA (m): Fator de testada Fp=
DATA: 07/07/2021 S .
INFORMACAO: SITE OR EMPRESA v f OFERTA ~ | Fator de fonte Ff= 1,10
VENDEDOR: Fonc- 3342-5757 | Catuai
ZONEAMENTO: 21-2 - Z0NA INGUSTRIAL DCIS w {Fator de aproveitamente | Fap= 1,23
TOPOGRAFIA © OECINE <5%% w | Fator de topografia Ft= 0,95

Laudo 056-2021
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Estado do Parané

ELEMENTO 5 Fatores de ajuste
LOCALIZAGAO: JARDIM MONTECATINI - AVENIDA BRASILIA  {Fator de localizagiio F- 0.90
POLCO PIOR v !
AREA (m3): 825,00 Fator de drea Fa= 0,94
YALOR (R$): 550.000,00
TESTADA (m): Fator de testada Fp=
DATA: 07/07/2021
INFORMACAO: SITE DX EMPRESA v | GREHIA ¥ {Faior de fonte Ff= 1,10
VENDEDOR: Fone- 33425757 | Catuai
ZONEAMENTO: 2C-5 - ZONA COMERCIAL INCE  {Fator de aproveitamento | Fap= 1,15
TOPOGRAFIA : PLANO v {Fator de topografia Ft= 1,00
ELEMENTO 6 Yatores de ajuste
LOCALIZAGAO:  |VILA YARA - RUA CANINDE, 15 Fator de localizagio a- 1 110
POLLO MELHOR v ’
AREA (m*) 1.570,00 Fator de drea Fa= 0,85
VALOR (R$): 1.500.000,00
TESTADA (m): Fator de testada Fp=
DATA: 07/07/2021
INFORMACAQ: SIHE DA EMPRESA w ] oreara ~ Iator de fonte Ff= 1,10
VENDEDOR: Fone - 99188-0088 | Maria Fernanda
ZONEAMENTO: 35 - 20NA COMERCIAL CINCD ¥ |Fator de aproveitamenic | Fap~ {,15
TOPOGRAFIA : PLAND w iFator de topografia Ft= 1,00
ELEMENTQ 7 Fatores de ajuste
LOCALIZACAO: PARQUE WALDEMAR HAUER B - RUA{[Fator delocalizagio Fl= 1.00
DOLORES PERALTA IOERTICA v ;
AREA (n?): 285,00 Fator de drea Fa= 1,07
VALOR (R$): 260.000,00
TESTADA (m }: Fator de testada Fp=
DATA: 16/07/2021
INFORMAGCAQ: | s pazhierssa v | o v {Fator de fontc Ff= | 110
VENDEDOR: Fone- 3342-5757 | Catuai
ZONEAMENTO: -5 - ZONA LOMIRCIAL CHICO * [Fator de aproveitamento | Fap= 1,15
TOPOGRAFIA ; RAND ‘ w {Fator de topografia Ft= 1,00
ELEMENTO S Fatores de ajuste
LOCALIZACAQ: PARQUE INDUSTRIAL BUENA VISTA - RUA|Fator de localizagiio i = 0.90
APARECIDO VICENTE GARClA POUCO AR v ’
AREA (m?): 1.305,00 Fator de rca Fa= | 087
VALOR (R$): 280.000,00
TESTADA{(m ) : Falor de testada Fp=
DATA. 400 P
INFORMACAQ: SHE Da EMPREGA v { VENDA w iFaior de fonte Ff= 1,00
VENDEDOR: Fone - 3342-5757 | Catuai
ZONEAMENTO: 21-2 - ZONA BIDUSTRIALOOIS - ¥ {Fator de aproveitamento | Fap = 1,23
TOPOGRAFIA DECLVE +5% | Fator de topografia Ft= | 0,95
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parana

HOMOGENEIZACAO DE VALORES

- Vu FATORES DE AJUSTE Equiva]  Vuh
R \Y
AREA ALOR RS/m? Fl Far | Fp Ff | Fap | Ft | léncia | R$/me

9.731,00 6.000.000,00 616,59 040§ 645 | 000 | 000 | -023 | 000 § 0,12 690,58

Z
2

1.153,00 690.000,00 598,44 0,10 | 0,11 0,00 | -0,10 § 0,23 | 0,00 | -032 406,94

3.018,00 600.000,00 198,81 0,10 | 0,25 | 0,00 | -0,00 § 0,23 | 000 | -0,i8 163,02

3.600,00 870.000,00 241,67 0,00 | 028 | 0,00 | -0,10 1 -0,23 | 0,05 | 0,10 265,84

823,00 550.000,00 666,67 0,10 0,06 | 000 | 0,10} -0,t5 | 000 | -0,09 606,67

1.570,00 1.500.000,00 955,41 0,101 0315 | 000 | 0,10 | -0,i5 ] 000 | -0,20 764,33

285,00 260.000,00 912,28 0,00 | 007 ] 000 | -0,10 } -0,151 0,00 | -0,32 620,35

[--R RN o N AV 3 o EVER RSB Bt

1.305,00 280.000,00 214,56 0,10 } 013 ] 000 | 0001 -0231 005 1 005 225,29

3. ESTATISTICA DESCRITIVA E SANEAMENTO AMOSTRAL
( CRITERIO DE CHAUVENET)

Tabela de Chauvenet
n d/s eritico

5 1,65

6 1,73

7 1,80

8 1,86

9 1,92

10 1,96

Bl t SANEAMENTOS
Elemento a* Etemento Homogeneizado; Aproveitaveis i 2 3 P T
Vuh(R$in%} Vuh(RS/m*) | Vub(RS/m®) | Vuh(R$/n?) | Vub(RS/m?) Vuh{RS/m?) § Vuh(R$/m?)
1 690,58 690,58 690,58 690,58 690,58 690,58 690,58
z 406,94 406,94 406,94 406,94 406,94 406,94 406,94
3 163,02 163,02 163,02 163,02 163,02 163,02 163,02
4 265,84 265,84 265,84 265,84 265,84 265,84 265,84
5 606,67 606,67 606,67 606,67 606,67 606,67 606,67
6 764,33 764,33 764,33 764,33 764,33 764,33 764,33
7 620,35 620,35 620,33 620,35 620,35 620,35 620,35
8 225,29 225,29 225,29 225,29 225,29 225,29 225,29
Média {x) 467,88 467,88 467,88 467,88 467,88 467,88
Desvio padriio (s) 231,86 231,86 231,86 231,86 231,86 231,86
Coef. de varidneia (Cv) 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50
n° de clementos (n) 8 ] 8 8 8 8
dfs eritico 1,86 1,86 1,86 1,86 1,86 1,86
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

Estado do Parana

Amostra Saneada

Elemento Vul(R$/m?)

1 690,58

Média Sancada (Ms)

RS 467,88 /m’

406,94

Desvio padrdo sancado (s)

RS 231,86 /m’

163,02

i)t

265,84

606,67

graus dc liberdade (n-1)

7

764,33

t Student ( tgyy )

1,415

620,35

QOi~d] N

225,29

Intervalo de Confian¢a ( Campe de Arbitrio )

Nivel de confianca = 80% com percentil = {44 €= {ooe-sH{(n-1) = = & RS124,00
124,00 / 467,88 = 02656 = 26,50%  paracada lado, ou
Amplitude = 26,50% x 2 = 353,00% , resultando :
Grau de Precisiio = Graul
Limite infevior (Li)= Ms - tgggs/{(n-1)%= R$343,88  /m2
Limite superior (Ls)= Ms+ t oo 5K -1 )" = R$591,88  /m2

4 - VALOR DO IMOVEL AVALIANDO

Valor unitiario adetado =

RS 467,88 /m2

AREA (n2) 1.805,08
VALOR UNITARIO PARADIGMA (RS /in2) 467,83 ajustes
FRENTE () aplicados
PROFUNDIDADE EQUIVALENTE ()
COEFICIENTE DE FRENTE
FATOR DE AREA 0.85 -0,15
FATOR DE TOPOGRAFIA 7AN0 v 1,00 0,00
FATOR DE CONSISTENCIA stco v 1,60 0,00
FATOR DE LOCALIZACAQ i @ 05 parotigma - 1,00 0,00
FATOR DE MELHORAMENTOS idbanta a0 do paradigma v 1,00 0,00
FATOR DE APROVEITAMENTO 201 - TORA SHOUSTRI Vb v 1,00 0,00
FATOR EXTRA MEXISTE g 1,00 0,00

i SOMATORIO DOS AJUSTES -0,15

| VALOR UNITARIO APOS AJUSTE=_| RS 391,70 im? |

VALOR DO IMOVEL AVALIANDO

AN

|

Vil=

RS718.000,00 |

Laudo 056-2021




CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

% PREFEITURA DO MUNIGIPIO DE LONDRINA

- ESPECIFICACAQ DA AYALIACAQ
a) - Grau de fundamentagho

Identificaciio dos niveis parciais atingidos

Estado do Parana

Grau de fundamentagiio atingido :

Item Descriciio Nivel atingido Grau Pontos
Caracterizagio do imével Completa quanto todas
1 s i A 31 3
avaliando as varidveis analisadas
Quantidade minima de dades de
2 . o 5 u 2
. { mercado, cfetivamente utilizados
Apresentagio de
informagdes relativas a
1dentificaciio dos dados de todas as caracteristicas
3 1 1
mercado dos dados
correspondentes aos
fatores utilizados
Intervalo admissivel de ajuste
4 para cada fator ¢ para o conjunto 0,50 22,00 1] 2
de fatores
Total de pontos atingidos 8

b)-Grau

de precisio

Descrigiao

Nivel atingido

Grau

Amplitude do intervalo de confianga de

80% em torno do valor central

<=40%

il

¢ ) - Enquadramento global atingido :

Grau Il

Laudo 056-2021

Londrina, 15 de julhe de 2021

Ricardo de Almeida Barros Pedrosa
Téenico Avaliador
Engenheiro Civil
CREAPR-13.954/D
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ATA DA 12 REUNIAO/ZOZl DE 25 DE AGOSTO DE 2021 DA COMISSAO ESPECIAL DE PLANEJAMENTO,
IMPLANTACAO E ACOMPANHAMENTO INDUSTRIAL DE LONDRINA.

Reunido presencial realizada no dia 25 de agosto de 2021 as 14 horas e 09 minutos, na sede do Instituto
de Desenvolvimento de Londrina — CODEL — Avenida Adhemar Pereira de Barros n.2 1010 - Jardim Bela
Suica, Londrina-Parana.

MEMBROS DA COMISSAO:
NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE PRESENTES
Atacy de Melo junior Representante do Executivo PRESENTE
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo PRESENTE
Joenes Veloso de Alcantara Junior Representante do Executivo PRESENTE
Rogério Chineze Representante da ACIL AUSENTE
Representante do Sindicato dos Empregados
Rodrigo Leocardio jorge no Comercio Varejista de Géneros Alimenticios | PRESENTE
em Mercados, Minimercados, Supermercados
e Hipermercados de Londrina - SIEMERC
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL PRESENTE
Representante do Conselho Municipal do
Gustavo Gomes dos Santos Trabalho, Emprego e Renda - CMTER AUSENTE

Participaram da reunido, apresentando seus respectivos projetos, o Sr. Sandro Marin de Angelo,
representante da empresa ANGELO INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA; a Sra. Polyana
Cristina de Souza e o Sr. Nykael Moreira Costa, sécios representantes da empresa M.A. SOUZA & CIA
LTDA “DONA MARMITA"; o Sr. Marcos Aurélio da Silva Freire, representando a empresa FRANKENTAL
ESPECIALIDAES BIOQUIMICAS LTDA; o Sr. Sebastian Fernandes, representando a empresa NAILDO
VICENTE DA SILVA BRINDES; o Sr. Mércio Ferreira da Silva representando a empresa FERREIRA DA SILVA
& DALLA CORTE LTDA; o Sr. Fernando Fanucchi Filho representando a empresa FACILITA VIDA
COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA e o Sr. Wilson Alves da Silva, representante da
empresa RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA.

lustificativas de auséncia dos membros: Sr. Gustavo Gomes dos Santos por motivo de ordem pessoal
para atendimento de seu pai, nesta data; e o Sr. Rogério Chineze por motivo de viagem nesta data.
Nesta reunido foram analisados os projetos das seguintes empresas:

01 — FRANKENTAL ESPECIALIDADES BIOQUIMICAS LTDA — CNPJ 13.581.567/0001-40 A
A empresa esta situada no Parque Industrial em Ibipord/PR e visa migrar para Londrina/PR. £ uma
empresa que detém anos de experiéncia técnica acumulada no desenvolvimento de formulagBes de
Fertilizantes Foliares. Com mais de 100 produtos registrados no Ministério da Agricultura, a empresa .
fornece solucBes bioquimicas ajustadas as necessidades agronOmicas reais dos clientes. Busca um
enfoque técnico que estd associado ao DRIS - Diagnosis and Recommendation Integrated System
(Sistema Integrado de Diagndstico e Recomendagdes Multivariadas). Em conjunto com analises de solo e
extratos soltveis, consegue dosar a necessidade real para cada cultura atingir seu maximo potencial de
produtividade. Tudo é fundamentado em pesquisa e avaliagdo individualizada do contexto do cliente. O
diferencial é justamente o incremento de produtividade através da redugdo de perdas pelas culturas.
INCENTIVO SOLICITADO: Doagdo de terreno de aproximadamente 6.000,00 m? para implantagdo do
parque fabril, cujo projeto prevé a construgdo de aproximadamente 3.000,00 m? de drea construida.
AREA AVALIADA: Lote de terras sob n° 1-E, com a drea de 6.000,00 m?, resultante da subdivisdo do lote
n® 70, situado na GLEBA LINDOIA, matricula n.2 77.380 do 22 RI, de propriedade do Municipio, sem
benfeitorias, avaliada por meio do Laudo de Avaliagio n.2 055/2021 datado de 12/07/2021, por RS
2.320.000,00 (dois mithdes e trezentos e vinte mil reais);

INVESTIMENTOS: Serdo investidos cerca de RS 4.500.000,00 {quatro milh&es e gquinhentos mil reais),
sendo RS 3.000.000,00 {trés milhdes de reais) com recursos préprios e RS 1.500.000,00 {(um milhdo e

quinhentos mil reais) financiamento (BNDES); @
\.

NUMERO DE EMPREGOS: possui atualmente 15 empregos com previséo de gerar mais 10 empregos,
totalizando 25 empregos diretos.

PRAZO PARA CONSTRUCAO: No imével a ser doado, a empresa se compromete a construir
aproximadamente 3.000,00 m? com inicio das obras em 12 (doze) meses e 36 {trinta e seis) mes¢s para /l/\/
término, contados a partir da data de publicagdo da Lei autorizadora de doagag.

. /
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QUTROS CRITERIOS CONSIDERADOS/ANALISADOS PELA COMISSAO, CONFORMETROCEOMENTHR2I-17:18:30

ANEXO 1:

| - equilibrio_econdmico-financeiro do empreendimento: com base nos indicadores econdmicos e
financeiros apresentados {anexo 1), conclui-se que a empresa possui capacidade financeira para realizar
a implantagao do empreendimento.

Il - Ndmeros de empregos e sua relacdio com a dimensdo da area pretendida e com o volume de
investimento previsto; lil - relacdio entre drea construida e drea total do terreno:

A drea total é de 6.000,00 m? e a empresa pretende edificar 3.000,00 m? de construgéo, 20 vagas para
estacionamento, 1000,00 m? de pdtio, ainda hé que se considerar 20% do drea permedvel e os recuos
obrigatdrios o que reduz significativamente a drea utilizada. O valor de investimento de RS 4.500.000,00
(quatro mithSes e quinhentos mil reais), entendemos ser compativel com a drea a ser construida de
3.000,00 m2 O numero de 25 empregos diretos também é compativel com a drea doada, pois representa
0,4% da drea total, sendo que muitas empresas com dreas bem maiores geram menos empregos,
proporcionalmente.

IV - arrecadaciio de tributos: A previsdo para o préximo ano é de RS 790.000,00 (setecentos e noventa
mil reais) - ICMS

V - previséio de faturamento: A previséo de faturamento anual é de aproximadamente RS 27.000.000,00
{vinte e sete milhdes de reais)

Vi - utilizacdio de matérig-prima: matéria-prima e insumos referem-se a produtos nacionais, sendo o
maior fornecedor situado na regido de Sdo Paulo/SP.

VI - impacto_cousado_em decorréncia da_implantacdo da unidade industrial: néio afetard o meio
ambiente, haja vista, ndo gerar residuos.

A empresa informa que utilizard novas tecnologias para alcangar maior eficiéncia na Gestéo,
diversificagc@o de produtos, maior agilidade, eficiéncia e dinamicidade nos processos internos e externos
junto a clientes e fornecedores, consequentemente contribuindo com a geragéo de empregos e renda.

VOTACAO:

NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo Sim
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo SIM
Joenes Veloso de Alcdntara Junior Representante do Executivo StV
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL SIM

Representante do Sindicato dos Empregados no
Rodrigo Leocardio Jorge Comercio Varejista de Géneros Alimenticios em | Abstencao
Mercados, Minimercados, Supermercados e
Hipermercados de Londrina

CONCLUSAO DA COMISSAO: Em andlise aos documentos apresentados pela empresa e diante das
informacBes supracitadas, conclui-se que o Projeto da empresa se mostra vidvel. Assim foi colocado em
votacdo: sendo 4 (quatro) votos favoraveis e 1 {uma) abstencdo. A Comissdo concluiu favoravelmente,
por 4 {quatro) votos & doacdo do Lote n2 1-E, com a drea de 6.000,00 m?, resultante da subdivisdo do
lote n® 70, situado na GLEBA LINDOIA, sem benfeitorias, 2 empresa FRANKENTAL ESPECIALIDADES
BIOQUIMICAS LTDA. A aprovagdo pela Comissdo ndo exime a empresa de apresentar toda a
documentacdo atualizada, para que seja possivel dar continuidade ao processo administrativo de
doacdo. O Projeto de Lei deverd ser encaminhado a Cdmara de Vereadores para aprovacdo.

02 — RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA — CNPJ 73.932.832/0001-10:

£ uma empresa londrinense, um dos maiores polos de tecnologia do pais, com experiéncia de mais de
27 anos no segmento industrial, produz tecnologia e inovacdo em solugBes inteligentes para
equipamentos. Equipamentos produzidos: Router fresadora CNC, Contadora laser, Mesa de corte digital,
Refiladora XY, Solda banner, Dobradeira de Acrilico, Contadora de Vinil 3200, Software de visdo corte
contorno. A empresa RIZON estd em fase de expansdo por meio de seu desenvolvimento tecnoldgico, e
busca ampliar sua atua¢do em um parque fabril moderno para, alavancar solugdes de engenharia, e
automacio industrial para equipamentos CNC, bem como ampliar seu desenvolvimento em automacao
industrial com sistemas de bragos mecénicos, robética e sistemas de CLPs em equipgmentos industriais.

¢
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O projeto com a documentacdo da empresa RIZON foi devidamente analisado e apravedoy.qees /@ 15pe1-17:18:30

viabilidade pelo Conselhc Municipal de Ciéncia, Tecnologia e inovagdo, 362 Reunido Ordindria em
reunido realizada no dia 29 de outubro de 2020.

INCENTIVO SOLICITADO: Doaglio de terreno de aproximadamente 2.000,00 m? para implantagdo da
distribuidora e da industria, cujo projeto prevé a construcdo de aproximadamente 1.485,00 m? de drea
construida.

AREAS AVALIADAS: Area de terras totalizando 2.484,48 m?, do Parque Tecnolégico Francisco Sciarra —
Gleba Ribeirdo Lindoia, de propriedade do instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL, sem
benfeitorias:

1. Lote n° 23 com &rea de 1.075,89 m?, da Quadra 1, do Parque Tecnoldgico Francisco Sciarra — Gleba
Ribeirdo Lindoia, avaliada por meio do Laudo de Avaliagdo n.2 060/2021 datado de 22/07/2021, por RS
569.000,00 (quinhentos e sessenta e nove mil reais);

2. Lote n°® 24 com &rea de 1.408,59 m?, da Quadra 1, do Parque Tecnolégico Francisco Sciarra — Gleba
Ribeirdo Lindoia, avaliada por meio do Laudo de Avaliagdo n.2 061/2021 datado de 23/07/2021, por RS
746.000,00 (setecentos e quarenta e seis mil reais);

INVESTIMENTOS: Ser3o investidos cerca de RS 800.000,00 (oitocentos mil reais), em obras civis,
maquinas e equipamentos e instalagBes, financiamento pelo BNDES/BRDE.

NUMERO DE EMPREGOS: manter 16 empregos diretos.

PRAZO PARA CONSTRUCAQO: No imével a ser doado, a empresa se compromete a construir
aproximadamente 1.485,00 m? com inicio das obras em 12 {doze) meses e 36 (trinta e seis) meses para
término, contados a partir da data de publicagdo da Lei autorizadora de doagdo.

OUTROS CRITERIOS CONSIDERADOS/ANALISADOS PELA COMISSAO, CONFORME DOCUMENTOS -
ANEXOQO 2:

| - equilibrio_econdmico-financeiro_do empreendimento: com base nos indicadores econdémicos e
financeiros apresentados (anexo 2), conclui-se que a empresa possui capacidade financeira para realizar
a implantagdo do empreendimento.

1l - Nameros de empregos e sua relacio com a dimensdo _da drea pretendida e com o volume de
investimento previsto; Ill - relacdo entre drea construida e drea total do terreno:

A drea total é de 2.484,48 m? e a empresa pretende edificar 1.485,00 m? de construgéo, 15 vagas para
estacionamento, 234m? de pétio, ainda hG que se considerar 20% da drea permedvel e os recuos
obrigatérios o que reduz significativamente a drea utilizada. O valor de investimento de RS 800.000,00
(oitocentos mil reais), entendemos ser compativel com a drea a ser construida de 1.485,00 m*. O numero
de 16 empreqos diretos também é compativel com a drea doada, pois representa 0,6% da drea total.
Visto que a tecnologia e estrutura produtiva é totalmente automatizada pode interferir diretamente no
numero de funcionérios, ou seja, quanto mais automagio menos necessidade de mdo-de-obra,
considera-se o nimero de 16 empregos diretos, bem representativo, pelo grau de automagéo, utilizadas
nos processos produtivos da empresa. Desso forma o projeto se mostra vidvel.

IV - arrecadacdio de tributos: A previsdo para 2022: ICMS no valor de RS 180.191,96, IPI na ordem de RS
30.832,01 e ISS na ordem de RS 5.162,61.

V - previsdio de faturamento: A previsdo de faturamento anual é de aproximadamente RS 4.200.000,00
{quatro milhées e duzentos mil reais)

VI - utilizacdo de matéria-prima: Algumas matérias-primas (ago) sdo obtidas junto a fornecedores
nacionais, conforme disponibilidade. Entretanto, algumas pegas e componentes néo possuem produgéo
nacional, e a importacdo da China é o principal pais que subsidia itens com qualidade e prego
competitivo.

VI - impacto causado em decorréncia da implantacdo da unidade industrial: A operacéo fabril néo
onera impactos ambientais, os residuos gerados sdo sélidos e recolhidos pela empresa Kurica e
Cooperativa de Reciclaveis de Londrina.

J

VOTACAO:
NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo Sim
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo SIM
Joenes Veloso de Alcantara Junior Representante do Executivo SiM
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL Sim
Representante do Sindicato dos Empregados no
Rodrigo Leocardio Jorge Comercio Varejista de Géneros Alimepitigs em | Abstencdo
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CONCLUSAO DA COMISSAO: Em andlise a todos os documentos apresentados pela empresa e diante
das informagbes supra descritas, foi colocado em votag3o: sendo 4 (quatro)} votos favoraveis e 1 {uma)
abstencio. A Comissdo concluiu favoravelmente, por 4 {quatro) votos a doagdo da drea de terras
totalizando 2.484,48 m?, constituido do Lote n° 23 com &rea de 1.075,89 m? e Lote n2 24 com érea de
1.408,59m?, ambos da Quadra 1, do Parque Tecnoldgico Francisco Sciarra — Gleba Ribeirdo Lindoia, sem
benfeitorias, 3 empresa RIZON INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA. A aprovagdo pela Comissdo ndo exime a
empresa de apresentar toda a documentacio atualizada, para que seja possivel dar continuidade ao
processo administrativo de doag3o. O Projeto de Lei deverd ser encaminhado a Cdmara de Vereadores
para aprovagao.

03 — FACILITA VIDA COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA: Trata-se de um Projeto novo
que ja comeca a consolidar-se no segundo semestre de 2021 com as trés Lojas Fisicas da FACILITA Loja
conceito, FACILITA VIDA e FACILITA EXPRESS. O Projeto geral engloba a fabricacdo e distribuicdo de
produtos congelados. Os principais produtos {marca, FACILITA), para comercializar nas lojas proprias e
unidades autdnomas sdo refeicdes congeladas, sorvetes e sobremesas congeladas/resfriadas:
Distribuidora de Alimentos ~ previsdo para inicio das obras: 42, Trimestre de 2021. Atendera também o
comércio em geral, como supermercados, panificadoras, sorveterias.

Fabrica de Alimentos Congelados —~ previsdo para inicio das obras: 42. Trimestre de 2023. Na drea
industrial, o projeto prevé a construgio de uma unidade de sorvetes, sobremesas e outros produtos
alimenticios congelados. A industria de sorvetes congelados sera a primeira planta a ficar pronta (2023),
na sequéncia, a fabrica de sobremesas e outros alimentos congelados. O principal objetivo para a drea
industrial serd desenvolver produtos e embalagens inovadoras, permitindo o abastecimento
preferencial da cadeia de distribuicdo, com produtos de qualidade e precos acessiveis.

Os investimentos ja estdo ocorrendo na preparagdo das 3 lojas fisicas, de varejo. Tanto a distribuidora
como a industria servira de apoio para as lojas de varejo da Rede FACILITA.

Lojas e Pontos Auténomos’

a) Facilita Express — em fase final das obras civis. Inauguragdo prevista para agosto/21. Av. Parand, no
calgaddo de Londrina.

b) Facilita Vida Matriz — em fase final de obras civis. Inauguragdo prevista para agosto/21, na rua
Georgetonw, id. Guanabara, Londrina, PR.

c) Facilita Galeria — Inauguragdo prevista para set/21. Av. Parand, calgaddo — Londrina, Pr

d) Pontos Auténomos — equipamentos jé adquiridos. ldentificando parceiros e empresas potenciais para
a montagem dos equipamentos.

A érea sera destinada para a instalagio de Indistria e CD — Centro de distribuicdo de Alimentos
congelados. Inicialmente, a Distribuidora terd o seu raio de agdo em todo o Estado do Parana. As lojas
de varejo, junto com as 400 unidades auténomas previstas, vao atender todo o Estado do Parana e para
continuidade de crescimento do projeto, ja avalia os estados limitrofes — Sdo Paulo, Santa Catarina e
Mato Grosso do Sul.

INCENTIVO SOLICITADO: Doagdo de terreno de aproximadamente 7.000,00 m? para implantagdo da
distribuidora e da industria, cujo projeto prevé a construgio de aproximadamente 3.500,00 m? de drea
construida. Informa ainda: 300m? de acesso, 400m? de estacionamento, 600m? de pétio e 1.850m? de
reserva de crescimento.

AREA AVALIADA: idrea de terras contendo 7.000,00m?, constituida do Lote n? 1/A-2, resultante da
subdivisdo do lote 70 da Gleba Lindoia, de propriedade do Municipio de Londrina, sem benfeitorias,
matricula sob n.2 106.723 do 22 Ri, avaliada por meio do Laudo de Avaliagdo n.2 065/2020 datado de
08/09/2020, por RS 2.355.000,00 {dois milhes e trezentos e cinquenta e cinco mil reais);
INVESTIMENTOS: Serdo investidos cerca de RS 17.446.000,00 (dezessete milhGes e quatrocentos e
quarenta e seis mil reais). A previsdo e provisdo para os investimentos estimados serdo proprios, sem a
necessidade de recursos junto a terceiros.

NUMERO DE EMPREGOS: criar 90 empregos diretos.

PRAZO PARA CONSTRUCAQ: No imével a ser doado, a empresa se compromete a construir
aproximadamente 3.500,00 m? com inicio das obras em 12 {doze) meses e 36 (trinta e seis) meses para
término, contados a partir da data de publica¢do da Lei autorizadora de doagéo.
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OUTROS CRITERIOS CONSIDERADOS/ANALISADOS PELA COMISSAO, CONFORMEDDOCLHVIENT(0S021-17:18:30
ANEXO 3:

I - equilibrio_econdmico-financeiro do empreendimento: com base nos indicadores econémicos e
financeiros apresentados {anexo 3), conclui-se que a empresa possui capacidade financeira para realizar
a implantagdo do empreendimento.

il - Niimeros de empregos e sua relacdo com a dimensdo da drea pretendida e com o volume de
investimento previsto; lil - relacdo entre drea construida e drea total do terreno:

A drea total é de 7.000 m? e a empresa pretende edificar 3.500m? de construcdo, 400,00 m? para
estacionamento, 300m? de acesso e 600m? de pdtio, entretanto hd que se considerar 20% da drea
permedvel e os recuos obrigatdrios o que reduz significativamente a drea utilizada. O valor de
investimento de RS 17.446.000,00 {dezessete milhBes e quatrocentos e quarenta e seis mil reais} é
totalmente compativel com a drea a ser construida de 3.500,00 m> Considera-se o numero de 90
empregos diretos, bem representativo e também é compativel com a drea doada, pois representa 1,2%
da drea total. ’

IV - arrecadacdio de tributos: A previsdo é que a partir de 2023 a industria inicie o fornecimento da
maior parte dos produtos para a distribuidora, recolhendo diretamente o ICMS (Previsdo na ordem de RS
6.038.400,00};

V - previsdio de faturamento: A previsdo de faturamento anual é de aproximadamente RS 35.520.000,00
(trinta e cinco milhdes e quinhentos e vinte mil reais);

VI - utilizacdo de matéria-prima: Algumas matérias-primas serdo obtidas junto a fornecedores locais,
conforme disponibilidode de oferta. Entretanto, para as matérias-primas ndo disponiveis na regido,
buscar-se-6 que sejam abastecidas por distribuidores locais ou, ainda, de Estados limitrofes.

VI - impacto_causado ac meioc ambiente em decorréncia da implantacdo da unidade industrial: A
industria de alimentos congelados se enquadra como industrias leves, nGo acarretando modificacdes
importantes ao meio ambiente. IND-D ndo terd impactos ambientais significativos, porém, no projeto
serdio realizados todos os investimentos necessérios para se adequar as normas vigentes.

VOTACAO:
NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo SiMm
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo SiM
Joenes Veloso de Alcdntara Junior | Representante do Executivo Sim
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL SiMm

Representante do Sindicato dos Empregados no
Rodrigo Leocardio Jorge Comercio Varejista de Géneros Alimenticios em | Abstengdo
Mercados, Minimercados, Supermercados e
Hipermercados de Londrina - SIEMERC

CONCLUSAO DA COMISSAQ: Em andlise a todos os documentos apresentados pela empresa e diante
das informaces supracitadas, conclui-se que o Projeto da empresa se mostra vidvel. Assim, foi colocado
em votacdo: sendo 4 (quatro) votos favordveis e 1 (uma) abstengdo. A Comissdo concluiu
favoravelmente, por 4 (quatro) votos & doagdo da drea de terras contendo 7.000,00 m?, resultante da
subdivisdo do lote 70 da Gleba Lindoia, Municipio de Londrina, sem benfeitorias, a empresa FACILITA
VIDA COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA. A aprovacio pela Comissdo ndo exime a
empresa de apresentar toda a documentaco atualizada, para que seja possivel dar continuidade ao
processo administrativo de doagdo. O Projeto de Lei deverd ser encaminhado a Cdmara de Vereadores
para aprovagao.

04 - ANGELO INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA “SUCO NATU” — CNPJ 15.258.662/0001-33
A empresa esta localizada na Rua Jodo Guilherme n.2 393, Jardim Taroba no Municipio de Londrina e @

tem como ramo de atividade a fabricagdo de sucos de frutas. Os produtos atualmente sdo
comercializados diretamente pela empresa, nas regifes metropolitanas de Londrina, Maringd e Ivaipora.

O ‘SUCO NATU’, produzem sucos e néctares de frutas naturais sem conservantes ou aditivos e vem hd ¢
pouco mais de sete anos em franco crescimento industrial e comercial, ficando com o atual espago fisico )
limitado, além de estar em imdvel alugado o que dificulta algumas alteragbes estruturais para
ampliacdo. Ha dificuldade de espago para armazenamento de matéria prima e para area de produgdo, o

que gera a impossibilidade de aquisicdo de novos equipamentos para ampliar, agilizar e melhorar o fluxo

de produgdo. Com o objetivo de aumentar a capacidade produtiva da emprgsa/a mesma necessita de
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um novo imével com maior drea, capaz de alocar os equipamentos necessdriosiparananspiiagan /2w1-17:18:30

producdo.Com a expansdo poderd atingir uma drea maior de agdo, aumentando a for¢a de vendas e
diversificando a linha de produtos para sucos sem adi¢do ou de baixo teor de aglcar, além de novos
sabores de frutas que poder3o ser implantados.

INCENTIVO SOLICITADO: Doagdo de terreno de aproximadamente 3.000,00 m? para implantacdo de
industria, cujo projeto prevé a construgdo de aproximadamente 1.172,28 m? de drea construida.

AREA AVALIADA: Lote de terras sob n°® 01-A-2 {um-A-dois), com a drea de 3.419,87 m? situado na
"GLEBA LINDOIA", {matricula atual n.2 107.367 — 22 Rl — matriculas anteriores: 107.049 e 87.675),
Municipio de Londrina, sem benfeitorias, avaliada por meio do Laudo de Avaliagdo n.2 053/2021 datado
de 06/07/2021, por RS 1.422.000,00 (um milhdo e quatrocentos e vinte e dois mil reais);
INVESTIMENTO: Serdo investidos cerca de RS 1.900.000,00 {um milhdo e novecentos mil reais), entre
obras civis, instalagdes, méquinas e equipamentos, sendo 23,68% com recursos préprios, 31,57%
financiamento e 44,73% consércio imobilidrio.

NUMERO DE EMPREGOS: possui 11 {onze) empregos diretos e compromete-se a gerar 7 (sete) novos
postos de trabalho, totalizando 18 (dezoito} empregos diretos;

PRAZO PARA CONSTRUCAQ: No imédvel a ser doado, a empresa se compromete a construir
aproximadamente 1.172,28 m? com inicio das obras em 12 (doze) meses e 36 (trinta e seis) meses para
término, contados a partir da data de publicagdo da Lei autorizadora de doagéo.

OUTROS CRITERIOS CONSIDERADOS/ANALISADOS PELA COMISSAO, CONFORME DOCUMENTOS -
ANEXO 4:

1 - equilibrio_econémico-financeiro do empreendimento: com base nos indicadores econdmicos e
financeiros apresentados {anexo 4), conclui-se que a empresa possui capacidade financeira para realizar
a implantacdo do empreendimento.

Il - Numeros de empregos e sua relacio com a dimensdo da drea pretendida e com o volume de
investimento previsto; lll - relaciio entre drea construida e drea total do terreno:

A drea total é de 3.419,87 m? e a empresu pretende edificar 1.172,28 m? de construgdo, 304,00 m? para
estacionamento e 1.039,20m? de pdtio, entretanto hé que se considerar 20% do drea permedvel e 0s
recuos obrigatérios o que reduz significativamente a drea utilizada. Em andlise conclui-se que o valor de
investimento de RS 1.900.000,00 {um milhdo e novecentos mil reais) é compativel com a drea o ser
construida de 1.172,28 m? Considera-se 0 numero de 18 empregos diretos, bem representativo e
também é compativel com a drea doada, pois representa 0,5% da drea total.

1V - arrecadacio de tributos: arrecadagdo de tributos em 2020 na ordem de R$ 280.800,00 {duzentos e
oitenta mil e oitocentos reais) SIMPLES e RS 185.640,00 (cento e oitenta e cinco mil e seiscentos e
quarenta reais) de ICMS.

V - previsio de faturamento: previsio de faturamento anual é de aproximadamente R$ 4.000.000,00
{quatro mithdes de reais).

VI - utilizacio de matéria-prima: A empresa utiliza frutas naturais de laranjo, goiaba, maracujé, sendo
os fornecedores regionais, com excegdo do suco de uva concentrado, que o fornecimento vem de outro
estado. ;

VI - impacto causado ac meio ambiente em decorréncia da implantacdo da unidade industrial: afeta o
minimo possivel o meio ambiente, gerando somente residuos para alimentagéo animal e compostagem
orgénica.

VOTACAO:
NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo Siv
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo Simt
Joenes Veloso de Alcintara Junior | Representante do Executivo StV
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL SiMi

Representante do Sindicato dos Empregados no
Rodrigo Leocardio Jorge Comercio Varejista de Géneros Alimenticios em | Abstencdo
Mercados, Minimercados, Supermercados e

Hipermercados de Londrina - SIEMERC

CONCLUSAO DA COMISSAQO: Em analise a todos os documentos apresentados pela empresa e diante
das informacBes supracitadas, conclui-se que o Projeto da empresa se mostra vidvel. Assim, foi colocado
em votacdo: sendo 4 {quatro) votos favordveis e 1 (uma) abstencSo. A Comissdo concluiu

favoravelmente, por 4 (quatro) votos a doagdo Lote de terras sob n® 01-A-2 A-dois}, com a area de
<
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3.419,87 m?, situado na "GLEBA LINDOIA", Municipic de Londrina, sem benfeitorizs) Dempresa 208GE0O1-17:18:30
INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA. A aprovacdo pela Comiss3o ndo exime a empresa de
apresentar toda a documentacdo atualizada, para que seja possivel dar continuidade ao processo
administrativo de doag3do. O Projeto de Lei deveréd ser encaminhado a Cdmara de Vereadores para
aprovagdo.

05 ~ FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA “D&M EMBUTIDOS E DEFUMADOS” -~ CNPJ
17.835.757/0001-06: A empresa esta situada no Parque das Inddstrias Leves em Londrina/PR. Atua no
Municipio ha aproximadamente 7 {sete) anos no ramo de alimentos, especificamente com embutidos.
Os principais produtos sfo linguicas toscana, caseira, calabresa, cheiro verde, caseira e salame. Os
principais clientes s3o as redes de supermercado, mercados e agougues.

INCENTIVO SOLICITADO: Concesséo de Direito Real de Uso de terreno de aproximadamente 1.700,00 m?
para implantacdo da nova unidade da empresa, cujo projeto prevé a construgdo de aproximadamente
600,00 m? de drea construida.

AREA_AVALIADA: Lote 01, com formato irregular, situado no Parque Waldemar Hauer — Segdo “B”-
contendo a drea de 1.805,08 m?, Gleba Ribeirdo Lindoia, matricula n.2 8.024 do 42 Rl, de propriedade do
Municipio de Londrina, sem benfeitorias, avaliada por meio do Laudo de Avaliagdo n.2 056/2021 datado
de 15/07/2021, por RS 718.000,00 {setecentos e dezoito mil reais);

INVESTIMENTOS: Serdo investidos cerca de RS 600.000,00 (seiscentos mil reais);

NUMERO DE EMPREGOS: possui atualmente 5 empregos com previsdo de gerar mais 13 empregos,
totalizando 18 empregos diretos.

PRAZO PARA CONSTRUCAO: No imével a ser doado, a empresa se compromete a construir
aproximadamente 600,00 m? com inicio das obras em 12 (doze) meses e 36 {trinta e seis) meses para
término, contados a partir da data de publicacdo da Lei autorizadora de concessdo de direito real de uso.
OUTROS CRITERIOS CONSIDERADOS/ANALISADOS PELA COMISSAO, CONFORME DOCUMENTOS -
ANEXO 5:

| - equilibrio_econdémico-financeiro do empreendimento: com base nos indicadores econdmicos e
financeiros apresentados (anexo 5), conclui-se que a empresa possui capacidade financeira para realizar
a implantagdo do empreendimento.

Il - Numeros de empregos e sua relacio com a dimensdo da drea pretendida e com o volume de
investimento previsto; llf - relacdo entre drea construida e area total do terreno:

A Grea total é de 1.805,08 m? e a empresa pretende edificar 600,00 m? de construcdo, 200m? para
estacionamento, 800,00 m? de pdtio, ainda hé que se considerar 20% da drea permedvel e os recuos
obrigatdrios o que reduz significativamente a drea utilizada. O valor de investimento de RS 600.000,00
(seiscentos mil reais), entendemos ser compativel com a drea a ser construida de 600,00 m% O numero
de 18 empreqos diretos também é compativel com a drea doada, pois representa 1% da drea total.

IV - arrecadacéio de tributos: Previsdo de RS 42.352,00 (quarenta e dois mil e trezentos e cinquenta e
dois reais) — SIMPLES

V - previsdo de faturamento: A previsdo de faturamento anual é de aproximadamente RS 7.000.000,00
{sete milhdes de reais);

V| - utilizac3o de matéria-prima: A matérig prima utilizada é advinda do agroinddstria, onde ja passou
pela etapa do abate/limpeza e fracionamento das pegas/corte.

VI - impacto causado em decorréncia da implantacéo da unidade industrial: Os residuos gerados sdo
de Classe Il inertes e ndo inertes, equiparados aos domésticos, tais como rejeitos orgdnicos e reciclados,
ndo sendo de classe | perigosos. Os residuos gerados serdo contemplados em PGRS — Plano de
Gerenciamento de Residuos sélidos para gestdo correta dos residuos da empresa e os efluentes gerados
na higienizacdo dos mdquinas e equipamentos, bancadas, pisos e utensilios serdo direcionadas para
pré- tratamento em ETE — Estacdo de Tratamento de Efluente.

VOTACAO:
NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo SiM
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo SiM
Joenes Veloso de Alcdntara Junior | Representante do Executivo SIM
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL Sim /Z/*- .
Representante do Sindicato dos Empregados no ‘
Rodrigo Leocardio Jorge Comercio Varejista de Géneros Alimegficios)em | Abstenc¢do
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Hipermercados de Londrina - SIEMERC

CONCLUSAQ DA COMISSAO: Em analise a todos os documentos apresentados pela empresa e diante
das informagdes supracitadas, conclui-se que o Projeto da empresa se mostra vidvel. Assim foi colocado
em votagdo: sendo 4 {quatro) votos favordveis e 1 {(uma) abstencdo. A Comissdo concluiu
favoravelmente, por 4 (quatro) votos a CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO do Lote 01, com formato
irregular, situado no Parque Waldemar Hauer — Seg¢do “B”- contendo a drea de 1.805,08 m? Gleba
Ribeirdo Lindoia, sem benfeitorias & empresa FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA. A aprovagdo
pela Comissdo n3o exime a empresa de apresentar toda a documentagdo atualizads, para que seja
possivel dar continuidade ao processo administrativo de concessdo. O Projeto de Lei deverd ser
encaminhado a Cdmara de Vereadores para aprovagao.

06 — M. A. SOUZA & CIA LTDA - "DONA MARMITA” — CNP) 22.496.898/0001-73

A empresa esta localizada na Rua Alfredo Batini, 811 em Londrina. Em 2016, a empresa “DONA
MARMITA” iniciou suas atividades comegando a fabricar e fornecer refei¢des congeladas (marmitas fit),
e hoje possuem um cardépio variado de marmitas, sopas, salgados e sucos. Em 2017, obtiveram um
aumento de 440% nas vendas. Em 2018, com crescimento e consolidagdo do mercado, instalaram a
camara fria e aumentaram a capacidade e qualidade. Em 2019, a empresa conquistou o SELO DE
ALIMENTOS SEGUROS DO PARANA, que é um reconhecimento & qualidade na gestdo empresarial e de
processos de produgdo, bem como o comprometimento com a melhoria continua e a transparéncia em
nos negécios. Atualmente estdo em local alugado e ndo comporta mais a operagdo atual e crescimento.
INCENTIVO SOLICITADO: Doacdo de terreno de aproximadamente 2.000,00 m? para implantagdo da
nova sede da empresa, cujo projeto prevé a construcdo de aproximadamente 1.300,00 m? de érea
construida.

AREA AVALIADA: Lote de terras n® X/X-I da quadra n° |, situado no PARQUE SAO GABRIEL, medindo a
area de 2.283,17 m?, de formato irregular, resultante da anexagdo do lote X com 2.000,00 m?, e do lote
X-1 com 283,17 m?, ambos da quadra n? |, situados no Parque Sdo Gabriel, matricula n.2 7265 do 42 R|,
de propriedade do Municipio, sem benfeitorias, avaliada por meio do Laudo de Avaliagdo n.? 057/2021
datado de 16/07/2021, por RS 706.000,00 {setecentos e seis mil reais);

INVESTIMENTOS: Serdo investidos cerca de RS 700.000,00 (setecentos mil reais), sendo 10% com
recursos proprios e 90% financiamento;

NUMERO DE EMPREGOS: possui atualmente 6 empregos com previsdo de gerar mais 12 empregos,
totalizando 18 empregos diretos.

PRAZO PARA CONSTRUCAO: No imovel a ser doado, a empresa se compromete a construir
aproximadamente 1.300,00 m? com inicio das obras em 12 {doze) meses e 36 (trinta e seis) meses para
término, contados a partir da data da liberagdo da drea para construgdo.

OUTROS_CRITERIOS CONSIDERADOS/ANALISADOS PELA COMISSAO, CONFORME DOCUMENTOS -
ANEXO 6: :

i - equilibric_econdmico-financeiro do empreendimento: com base nos indicadores econémicos e
financeiros apresentados (anexo 6), conclui-se que a empresa possui capacidade financeira para realizar
a implantagdo do empreendimento.

il - Nimeros de empregos e sua relacdo com a dimensao da drea pretendida e com o volume de
investimento previsto; lll - relacdo entre drea construida e drea total do terreno:

A drea total é de 2.283,17 m? e a empresa pretende edificar 1.300,00 m? de construgdio, 20 vagas para
estacionamento, 500,00 m? de patio, ainda hé que se considerar 20% da drea permedvel e os recuos
obrigatdrios o que reduz significativamente a drea utilizada.

O valor de investimento de RS 700.000,00 {setecentos mil reais), entendemos ser compativel com a drea
a ser construida de 1.300,00 m2 O numero de 18 empreqos diretos também é compativel com a drea
doada, pois representa 0,7% da drea total.

1V - arrecadacéio de tributos: A previsdo para o préximo ano é de aproximadamente RS 23.170,00 (vinte
e trds mil e cento e setenta reais) de ICMS e RS 10.780,00 (dez mil e setecentos e oitenta reais} de IPI.

V - previsiio de faturamento: A previsio de faturamento anual é de aproximadamente RS 1.480.000,00
(um milhdo e quatrocentos e oitenta mif reais)

VI - utilizacéio de matéria-prima: em suas atividades realiza a aquisi¢do de matéria prima e insumos de
fornecedores e distribuidores locais.

VI - impacto causado em decorréncia_da _implantacdo da unidade indystrigl: ndo afetaré o meio
ambiente, conforme informado pela empresa, a geragdo de efluentes sdo s;’duosﬁ adequados ao
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descarte na rede pablica de esgoto e ndo traballiam com produtos nocivos que EétueirdmleparnReRER1-17:18:30

especial.
VOTACAO:
NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo SIM
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo SIM
Joenes Veloso de Alcantara Junior | Representante do Executivo SIM
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL SIMm

Representante do Sindicato dos Empregados no
Rodrigo Leocardio Jorge Comercio Varejista de Géneros Alimenticios em | Abstengdo
Mercados, Minimercados, Supermercados e
Hipermercados de Londrina - SIEMERC

CONCLUSAO DA COMISSAQ: Em andlise aos documentos apresentados pela empresa e diante das
informacdes supracitadas, conclui-se que o Projeto da empresa se mostra vidvel. Assim foi colocado em
votagdo: sendo 4 (quatro) votos favoraveis e 1 (uma) abstengdo. A Comissdo concluiu favoravelmente,
por 4 (quatro) votos a doagdo do Lote de terras n? X/X-1 da quadra n° |, medindo a drea de 2.283,17 m?,
situados no Parque S3o Gabriel, sem benfeitorias, a empresa M. A. SOUZA & CIA LTDA. A aprovagdo pela
Comissdo ndo exime a empresa de apresentar toda a documentacdo atualizada, para que seja possivel
dar continuidade ao processo administrativo de doagdo. O Projeto de Lei deverad ser encaminhado a
Cémara de Vereadores para aprovagao.

07 — NAILDO VICENTE DA SILVA BRINDES - EIRELI - CNPJ 30.229.722/0001-83

A empresa estd situada na Rua Purus, 301, Chacara Pietraroia em Londrina/PR. Produtos elaborados:
concertinas, hastes cerca e acessorios.

INCENTIVO SOLICITADO: Doacdo de terreno de aproximadamente 4.000,00 m? para ampliagdo da
empresa, cujo projeto prevé a construgiio de aproximadamente 1.500,00 m? de drea construida.

AREA AVALIADA: Lote de terras sob n°® 1-F, com a drea de 4.421,98 m?, resuitante da subdivisdo do lote
n° 70, situado na GLEBA LINDOIA, matricula sob n.2 77.381 do 22 RI, de propriedade do Municipio, sem
benfeitorias, avaliada por meio do Laudo de Avaliagdo n.2 054/2021 datado de 09/07/2021, por RS
1.774.000,00 {um milhdo e setecentos e setenta e quatro mil reais);

INVESTIMENTOS: Serdo investidos aproximadamente RS 1.300.000,00 {um milhdo e trezentos mil reais),
entre obras civis, maquinas e equipamentos e instalagdes.

NUMERO DE EMPREGOS: possui atualmente 15 empregos com previsdo de gerar mais 5 empregos,
totalizando 20 empregos diretos.

PRAZO PARA CONSTRUCAO: No imével a ser doado, a empresa se compromete a construir
aproximadamente 1.700,00 m? com inicio das obras em 12 (doze) meses e 36 (trinta e seis) meses para
término, contados a partir da data de publicacdo da Lei autorizadora de doagdo.

OUTROS CRITERIOS CONSIDERADOS/ANALISADOS PELA COMISSAQO, CONFORME DOCUMENTOS -
ANEXO 7::

I - equilibric_econdmico-financeiro do empreendimento: com base nos indicadores econdmicos e
financeiros apresentados (anexo 7}, conclui-se que a empresa possui capacidade financeira para realizar
a implantagdo do empreendimento.

1l - Numeros de empregos e sua relacio com a dimensdo da drea pretendida e com o volume de
investimento previsto; 1l - relacdo entre drea construida e drea total do terreno: @

A area total é de 4.421,98 m? e a empresa pretende edificar 1.700,00 m* de construgdo, 200m? para
estacionamento, 200,00 m? de pdtio e 300,00m? de acesso, ainda ha que se considerar 20% da drea
permeavel e os recuos obrigatdrios o que reduz significativamente a area utilizada. !
O valor de investimento de aproximadamente R$1.300.000,00 (um milhdo e trezentos mil reais}, o que
entendemos ser compativel com a area a ser construida de 1.700,00 m?. O nimero de 20 empregos

diretos também é compativel com a drea doada, pois representa 0,4% da drea total, sendo que muitas
empresas com areas bem maiores geram menos empregos, proporcionalmente.

IV - arrecadacio de tributos: Com a implantacdo da nova sede a previsdo de tributos serd de A/L
aproximadamente RS 470.000,00 {quatrocentos e setenta mil reais);
V - previsdo de faturamento: A previsdo de faturamento anual é de aproximadamg Y 6.800.000,00
(seis milhdes e oitocentos mil reais); Y o

ﬁf

Vi - utilizacdo de matéria-prima: matéria-prima 70% nacional e 30% importada.

&
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VI - impacto causado em decorréncia da implantacdo da unidade industrial: n3dtdoRHYa18@3Fd41Yeeq1-17:18:30
impacto ambiental, as sobras sdo reutilizadas no processo fabril.

VOTACAOQ: '
NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo SIM
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo Sim
Joenes Veloso de Alcantara Junior | Representante do Executivo SimM
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL Sim

Representante do Sindicato dos Empregados no
Rodrigo Leocardio Jorge Comercio Varejista de Géneros Alimenticios em | Abstencdo
Mercados, Minimercados, Supermercados e
Hipermercados de Londrina - SIEMERC
CONCLUSAO DA COMISSAO: Em anilise aos documentos apresentados pela empresa e diante das
informacg0es supracitadas, conclui-se que o Projeto da empresa se mostra vidvel. Assim foi colocado em
votagdo: sendo 4 {quatro) votos favordveis e 1 {uma) abstencdo. A Comissdo concluiu favoravelmente,
por 4 (quatro} votos a doagdo do Lote de terras sob n° 1-F, com a drea de 4.421,98 m?, resultante da
subdivisdo do lote n° 70, situado na GLEBA LINDOIA, sem benfeitorias, 3 empresa NAILDO VICENTE DA
SILVA BRINDES. A aprovagdo pela Comissdo ndo exime a empresa de apresentar toda a documentagio
atualizada, para que seja possivel dar continuidade ao processo administrativo de doacdo. O Projeto de
Lei devera ser encaminhado a Cimara de Vereadores para aprovacdo.

08 - PEDIDO DE ALTERACAO DOS PRAZOS DE CONSTRUCAO PELAS DONATARIAS ~ DOCUMENTOS
APRESENTADOS - ANEXO 8:

As empresas donatdrias DISBEAUTY DISTRIBUIDORA DE BELEZA LTDA, EUTESOFT INFORMATICA

LTDA e SOARES & GAJARDONI LTDA - “PONTUAL PLANEJADOS” requerer a amplia¢do dos prazos de

construgdo previstos nas respectivas Leis autorizadoras de doacdo, expondo a dificil situaciio de

" enfrentamento a COVID-19. Consideram que as restricBes impostas pela PANDEMIA impactaram
consideravelmente no planejamento, contratagdo de projetos e execucdo obras de construgdo,
também nas disponibilidades financeiras e a manutencgdo dos empregados.

a) DISBEAUTY DISTRIBUIDORA DE BELEZA LTDA “LEQ COSMETICOS”: a empresa havia requerido em
31/07/2020 ampliacdo do prazo para inicio e conclusio das obras por mais 12 meses, conforme
Projeto de Lei 31/2021 em tramitagdo na Camara Municipal de Londrina.

Imdvel: Lote n 01, Quadra 01 com 2.000,00m? e Lote n® 02-A, Quadra 01 com 3.161,20 m?,

Parque Industrial Germano Balan;

Prazo estabelecido na Lei n.2 12,938/2019: inicio: 12 meses e conclusdo: 24 meses da data da
publicacdo da Lej;

Solicitacdo de ampliacdo do prazo: a empresa requereu em 23/03/2021, NOVA a
alteragdo/ampliagdo do prazo de inicio por mais 18 meses e por mais 30 meses para conclusio das

obras previstas no artigo 42, da Lei n.2 12.938 de 16 de outubro de 2019, ou seja, prazo de inicio

passaria a constar 30 {trinta) meses para inicio e 54 {cinquenta e quatro) meses para conclusio, @

contados da data de publicagio da referida Lei.

b) SOARES & GAJARDONI LTDA - “PONTUAL PLANEJADOS”:
Imével: drea de terras contendo 1.202,01m?, do Lote de Terras n2 03, Quadra 05, Parque Industrig
Kiugo Takata, neste Municipio, sem benfeitorias, de propriedade do Instituto de Desenvolvim
de Londrina — Code}

Prazo estabelecido na Lei 13.074/2020: inicio: 14 meses e conclusdo: 36 meses da datd <
publicacdo da Lei; ~ ~
Solicitacdo de ampliacdo do prazo: a empresa requereu em 30/03/2021 ampliacdo do prazo de p

inicio em mais 16 (dezesseis) meses e em mais 18 {dezoito} meses o prazo para conclusdo das obras
previstas no artigo 42 da Lei n? 13.074, de 29 de junho de 2020, ou seja, passaria a constar gue as
obras para implantagéio da empresa, deverdo ser iniciadas em até 30 (trinta) meses e finalizadas
em até 54 {cinquenta e quatro}] meses, contados a partir da data da publicagdo da referida Lei. ¢

VOTACAO: /Z/\ ‘
NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO -
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo SiMm
Odivaldo Moreno Alves Representante do Executivo Stm
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Joenes Veloso de Alcantara Junior | Representante do Executivo CMTDOIN R 22/11/2024 -17:18:30

André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL Sim

Representante do Sindicato dos Empregados no
Rodrigo Leocardio Jorge Comercio Varejista de Géneros Alimenticios em | ABSTENGAO
Mercados, Minimercados, Supermercados e
Hipermercados de Londrina - SIEMERC

CONCLUSAO DA COMISSAOQ: Diante das informagdes supra descritas, foi colocado em votacdo: sendo 4
{quatro) votos favoraveis e 1 {(uma) abstengdo. A Comissdo conciuiu favoravelmente a
alteracdo/ampliacdo dos prazos de inicio e conclusdo das obras as empresas donatarias:

a) DISBEAUTY DISTRIBUIDORA DE BELEZA LTDA “LEQ COSMETICOS” ampliagdo por mais 18 (dezoito)
meses do prazo de inicio e por_mais 30 (trinta) meses o prazo de conclusdo das obras previstas no
artigo 49, da Lei Municipal n.2 12.938/2019, ou seja, 30 {trinta) meses para inicio e 54 {cinquenta e
quatro) meses para conclusdo das obras, contados da data de publicagdo da referida Lei;

b} SOARES & GAJARDONI LTDA - “PONTUAL PLANEJADOS”, ampliacdo do prazo de inicio em mais 16
{dezesseis) meses e em mais 18 (dezoito) meses o prazo para conclusdo das obras previstas no artigo
49 da Lei n? 13.074, de 29 de junho de 2020, ou seja, 30 (trinta) meses para inicio e 54 {cinquenta e
quatro) meses para conclusd@o das obras, contados da data de publicagdo da referida Lei;

Os Projetos de Lei deverdo ser encaminhados a Cdmara de Vereadores para aprovagéo.

Nada mais havendo tratar, a reunido foi encerrada as 16 horas e 55 minutos, assinada pelos membros
da Comissao, presentes.

)\tacy de Melo Junior e e nes-Veloso de Alcantara Junior
Representante do EXECUTIVO (CODEL) /}ep@nwnte do EXECUTIVO (SMF)

Odwa’ldo Mf//%v

"do EXECUTIVO (CODEL)

Representunt
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Anexo 5

DOCUMENTOS

FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA
"D&M EMBUTIDOS E DEFUMADOS"

CNPJ 17.835.757/0001-06
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SOLICITACAO DE INCENTIVO - CONCESSAO DE
DIREITO REAL DE USO

AN E R A A e e s ——

1) DADOS CADASTRAIS:

Nome Fantasia | D&M EMBUTIDOS E DEFUMADOS
Razao Social | FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA
Enderego | AV DAS MARITACAS 715 LOJA 01
Bairro | INDUSTRIAS LEVES
CEP | 86030-330
Cidade | LONDRINA
Fone | 43 3339 3159
Celular/Nome | 43 99649-9900 MARCIO FERREIRA DA SILVA
E-mail LUCASDALLA2010@HOTMAIL.COM
Home Page
Contatos: (Sécios) | MARCIO FERREIRA DA SILVA
Ramo de Atividade | 10.13-9-01 - FABR,ICAC/"\O DE PRODUTOS DE CARNE
(Cédigo/Descrigdo) 46.34-6-01 - COMERCIO ATACADISTA DE CARNES
BOVINAS E SUINAS E DERIVADOS
46.34-6-02 - COMERCIO ATACADISTA DE AVES
ABATIDAS E DERIV:ADOS
46.34-6-99 - COMERCIO ATACADISTA DE CARNES E
DERIVADOS DE OUTROS ANIMAIS
Data Fundacdo | 18/03/2013
CNP3 | 17.835.757/0001-06

1.1) Relatar sobre transferéncia, ampliagdo ou sobre a nova empresa no
municipio de Londrina. Quais motivos, facilidades, casos anteriores de
outras cidades, etc.

1.1 O motivo da ampliagdo da Ferreira da silva & Dalla Cort é para atender um mercado ainda

nio explorado que 530 as redes de mercados em todo Parana, atualmente estamos
limitados a atender somente em londrina. Para atender essas redes precisamos construir
uma fabrica que se encaixe nas normas da vigilancia sanitdria conseguindo a liberagdo para
a venda em todo Parana.

Com uma grande aceitagdo regional temos uma grande expectativa por novos clientes.
Atendemos umas das maiores redes de hipermercado do Brasil o Super Muffato, com 13
lojas em londrina, e outras 44 lojas espalhadas pelo parand que ainda ndo atendemos.
Temos conversa adiantada com outras redes de mercado como Carrefour, Condor e
Walmart entre outras, mais a limitagao regional e estrutural da fabrica esta nos limitando.
Com a ampliagdo geraria novo empregos para Londrina.

2) CARACTERISTICAS DA EMPRESA

2.1) Descrever sobre produtos elaborados.

Atualmente temos 6 produtos, todos produtos produzidos somente Com camne suina sem nenhuma outra
mistura. linguiga cheiro verde, linguiga toscana, linguica toscana apimentada, linguiga caseira, linguica
calabresa e o salame

CODEL - Instituto de Desenvolvimento de Londrina 1

Avenida Duque de Caxiss, 635 — )d. Mazzei 2° andar LONDRINA - PR
Fone: (43) 3379-2300 - Fax: 3327-6858 - CEP: 8601 5-801



2.2) Volume de p

CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

roducd0 (Maximo 10 maiores produtos ordem decrescentelfaturamento).

ANO ANTERIOR
Produtos o/ do Faturamento Quantidade Valor
CHEIRO VERDE 53,88% 32.920 KG 477.340,00
CASEIRA 17,17% 10.640 KG 152.152,00
TOSCANA 25,48% 20.525 KG 225.775,00
AEIMENTADA 3,45% 2.267 KG 30.604,50
ANO ATUAL
Produtos o% do Faturamento Quantidade Valor
CHEIRO VERDE 73,17% 47.075 KG 748.492,50
CASEIRA 9,69% 6.840 KG 99.180,00
TOSCANA 17,06% 15,180 KG 174.570,00
APIMENTADA 1,43% 1.090 KG 14.715,00
PREVISAO PROXIMO ANO
Produtos 9 do Faturamento Quantidade valor
CHEIRO VERDE 43,67% 192.000 KG 3.070,080
CASIERA 21,18% 100.000 KG 1,490,000
TOSCANA 25,57% 150.000 KG 1.798,500
APIMENTADA 9,59% 50.000 KG 675.000

2.3) Volume de exportag

30 (Maximo 10 maiores produtos ordem decrescentelfaturamento).v

L ANO ANTERIOR |
Produtos o/, do Faturamento Quantidade Valor
|
ANO ATUAL
Produtos 9% do Faturamento Quantidade Vvalor
PREVISAO
Produtos I 9% do Faturamento Quantidade valor
—

2.4) Balango patrimonial e DRE (assinado
empresa) - 3 Uitimos anos.

2.5) Lucratividade/Rentabiiidade ~ descrev

empresa — 3 (ltimos anos € projetado.

2.6) Indices econtém

incremental. Apresentar Fluxo de Caixa

meses e projecado 5 a
em meio digital (e-mai

2.7) Nimero de postos de trabalho.

CODEL - Instituto d
Avenida Duque de Caxias, 635 - Jd. Mazzei 20 an
Fone: (43) 3379-2300 - Fax: 3327-6858 ~ CEP: 86015-901

ico-financeiros - EBITDA, ROE,
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por contador e administrador da

er a potencialidade econdmica da

ROA e TIR atual e

(modelo gerencial) ultimos 12
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lha eletronica (Excel), tanto em

N




3 Incremento
ANO PROXIMO postos de
EMPREGOS ANTERIOR | ATUAL ANO trabalho
) {Novos)
Diretos {CAGED) 4 7 20° -
Indiretos (Estimado) 4 8 15

OBS: Detalhar agBes de incremento para novos postos de trabatho.

2.8) Meio ambiente - Detalhar:

« Efluentes e residuos - volume, tipo, como é feito o tratamento,

« descarte, projeto de mitigacdes de risco, etc.

= Adequacdo as normas da Secretaria Municipal do Ambiente (SEMA) e
do Instituto Ambiental do parand (IAP).

«  Em média sio 80 kg de residuos por dia que 580 0ssos dos animais que é feita a desossa, & coleta
dos residuos ¢ feita diariamente pela Spironelli empresa que transforma subprodutos de animais
em outros produtos como ragdo.

OBS: Efetuar consulta prévia dos érgdos ambientais na area pretendida.

2.9) Relacionar maiores riscos inerentes a atividade e plano para mitigd-los
(risco de: mercado, cambial, cadeia de fornecimento, climatico, composicao
de clientes, financeiro, mao-de-obra, tecnolégico, fiscal, operacional,
ambiental, legislagdo entre outros).

Um dos riscos cadeia de fornecimento de matéria prima, oscilagdo do prego
durante o ano, plano & comprar em maiores quantidade para prego melhor.
2.10) Estrutura Financeira atual (capital proprio x divida) e taxas de juro
(WACC - média ponderada do custo do capital). Perfil de dividas (taxas de
juro e prazos de pagamento).

2.11) Recursos para viabilizar o futuro empreendimento, capital proprio,
agentes de fomento, bancos privados oOu fundos de investimento.
Apresentar descritivo da operacao de financiamento (alavancagem),
garantias, etc...

Os recursos serdo de capital proéprio.

3) DETALHAMENTO AREA

3.1) Total da drea que ocupa atuaimente?

Descri¢do Térreo Pavimento 1 | Pavimento 2 | pavimento 3
Area construida | 120

Acesso 100

Estacionamento | 80 J

| {xx vagas por m?)
patio 70

Eeserva Legal

Area permeavel

W

CODEL — Instituto de Desenvolvimento de tondrina
Avenida Duque de Caxias, 635 - Jd. Mazzei 20 andar LONDRINA - PR
Fone: (43) 3379-2300 ~ Fax: 3327-6858 — CEP: 8601 5-901
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1 | ! ]

3.2) Area total pretendida (m?) 2500m

3.2) Detalhamento Area total pretendida (m?2)

Descricdo Térreo Pavimento 1 | Pavimento 2 | Pavimento 3
Area construida | 600
Acesso 200

Estacionamento | 200
XX vagas por m?)
pPatio 800

Area permeavel | 200

Reserva Legal 200

Qutros

3.3) Qual consumo atual de FEnergia Elétrica (kW-h/ano)? Havera
ampliagdo? (kW)
38.400 kwh sera ampliado para aproximadamente para 60.000 kwh

3.4) Matriz energética, cavaco, dleo, GLP, etc.... Ha interesse na utilizagao
de gas natural. R
matriz energélica ¢ energia elétrica, a ha interesse em utilizar gés natural.

3.5) Qual consumo atual dgua? Tem tratamento de esgoto?
consumo atual 46 m, ndo tem tratamento de esgoto.

3.6) Telecomunicacdes - caracteristicas, nivel, telefonia especial.
telecomunicagdo simples

3.7) Detalhar se havera necessidade de treinamento mao de obra
especifica. Possui funcionarios com idade acima de 40 anos? Possui

funcionarios portadores de necessidades especiais? _
havera necessidade de treinamento no setor de produgiio, nos outros setores sera necessario mio de obra
especializada ou com minimo de experiéncia. atualmente temos 4 funcionarios com mais de 40 anos.

3.8) Informacdes complementares (se necessario).

4) APRESENTACAO DO PROJETO DE OBRAS CIVIS E INSTALACOES

4.1) Estimativa de investimentos (R$)

Descricao Ano atual Préximo ano
Obras Civis 15.000,00 300.000,00
Maquinas e Equipamentos 25.000,00 200.000,00
Instalagdes
CODEL - Instituto de Desenvolvimento de Ltondrina 4

Avenida Duqgue de Caxias, 635 - 3d. Mazzei 20 andar LONDRINA - PR
Fone: (43) 3379-2300 - Fax: 3327-6858 ~ CEP: 86015-901
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[ Outros | 10.000,00 | 100.000,00 B

4,2) Fluxo de execucdo: previsdo de inicio e fim da &rea a construir,
considerando aprovacdo da lei de doagdo (em meses):

Obra / m2 Quantidade de Quantidade de
meses para inicio meses para fim

12 Etapa 100m 1 2

22 Etapa 250m 2 3

33 Etapa 250m 5 3

4.3) Origem dos recursos

Origem valor (R$) Percentual Agentg
Financeiro

Préprio 500.000,00 83,33%

Financiamento 100.000,00 16,66%

Terceiros

Outros

5) DADOS COM PLEMENTARES

5.1) Descrever sobre abrangéncia do produto, clientes, regibes do pais,
representantes, etc.

5.2) Volume de impostos

IMPOSTOS ANO ANTERIOR ANO ATUAL PROXIMO ANO

ICMS
IPI
ISSQN

5.3) IMPACTOS: Descrever quais sdo os impactos com a implantagdo da
industria no local;

a) Ambiental

b) Social

¢) Tecnoldgico

5.4) Complementaridade da empresa - descrever a possibilidade de
interacdo com outras empresas em compras, comercializagdo, investimento
em conjuntc em processos tecnoldgicos, para melhoria das condigbes de
competitividade, criagdo de clusters, APLs e etc.

5.5) Listar Lei de Incentivos Fiscais que a empresa se enquadra.
CODEL - Instituto de Desenvolvimento de Londrina 5
Avenida Dugue de Caxias, 635 - Jd. Mazzei 20 andar LONDRINA - PR
Fone: (43) 3379-2300 - Fax: 3377-6858 -~ CEP: 86015-901
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e

5.6) A empresa solicitante pretende oferecer a area, objeto desse pleito,
como.garantia real para obtencdo de empréstimo bancario ou outra fonte de
alavancagem financeira?
( )YSIM ( x )NAO

5.6.1) Caso afirmativo, informar se a empresa dispde de outra garantia real
livre e desembaracada, a valor compativel, para oferecer a CODEL?
( )ystMm ( x ) NAO

Data, is,04 jQ j

SIS cstt)

N A . o j \

(WULJ\D{D s SEWL

"MARCIO FERREIRA DA SILVA
FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA ME

CODEL - Instituto de Desenvolvimento de Londrina 6
Avenida Duque de Caxias, 635 - 1d. Mazzei 29 andar LONDRINA - PR
Fone: (43) 3379-2300 - Fax: 3327-6858 - CEP: 86015-901
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19/11/2020 SEIPML - 4719066 - VISA: Licenga Sanitaria

Editye Publicagdes Eletropicag em

Prefeitura do Municipicede [.ondrina
Estado do Parana

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
AMS- COORDENADORIA DE ALIMENTOS

LICENCA SANITARIA

CNPJ:17.835.757/0001-06 |CMC: PROCESSO N° 60.019622/2020-59

Razdo Social: FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA

Enderego: Avenida das Maritacas, 715 Loja-1

Cédigo (CNAE):

codigo 10.13-9-01

46.34-6-01

46.34-6-02

46.34-6-99

- descrigdio da atividade econdmica principal: FABRICACAO DE PRODUTOS DE CARNE

- descrigiio das atividades econdmicas secunddrias: COMERCIO ATACADISTA DE CARNES
BOVINAS E SUINAS E DERIVADOS

COMERCIO ATACADISTA DE AVES ABATIDAS E DERIVADOS
COMERCIO ATACADISTA DE CARNES E DERIVADOS DE OUTROS ANIMAIS

Licenciado até 19/11/2021

OBSERVACAO

IMPORTANTE

Esta licen¢a sanitaria devera ficar exposta no estabelecimento, devendo o representante legal solicitar sua
renovacio preferencialmente 60 dias antes do vencimento. Em caso de encerramento, mudanga de
endereco, alteragiio de ramo atividade e de razdo social, devera solicitar tais altera¢cdes junto ac setor de

hitps://seidondrina.pr.gov.br/sei/documento_caonsulla_externa.php?id_acesso_extemo=7284808&id_documento=53687808infra_hash=3041803872b1... 1/2



CML DDIN. 1603 22/11/2021-17:18:30

19/11/2020 SEWPML - 4719066 - VISA: Licenga Sanitaria

protocolo da vigilancia sanitéria previamente. Devera o representante legal pela empresa manter 0s dados
cadastrais atualizados junto a Prefeitura Municipal de Londrina

Autoridade Sanitaria:

{Wm""‘ﬁ

Documento assinado eletronicamente por Ademar Santo Ferreira, Promotor({a) de Satide Piblica, em

Looll o
i ;ﬁggﬂ 19/11/2020, as 10:22, conforme hordrio oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2 de
§ oletrénica 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

Bk E A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
Ee http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo. php?
acao—documento conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 4719066 e 0

Referéncia: Processo n? 60.019622/2020-59 SEI n2 4719066

hitps://sei.londrina.pr.gov.brfseif/documento_consulta_externa. php?id_acesso_exierno=7 284808id_documento=5369780&infra_hash=304 1903872b1... 2/2
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Preteitura do Municipio dé'Tofidtifia™”

Estado do Parana

Oficio n° 1.088/2021-GAB Londrina, 16 de novembro de 2021.

A Sua Exceléncia, Senhor
JAIRO TAMURA
Presidente da Camara Municipal

Londrina — PR

Assunto: Encaminha o Projeto de Lei para autorizar a CODEL a promover doagéo de
imovel a empresa FERREIRA DA SILVA & DALLA CORTE LTDA "D&M
EMBUTIDOS E DEFUMADOS" — SEIn° 51.001181/2021-29.

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a essa Egrégia Casa de Leis, projeto de lei por
meio do qual pretende o Executivo autorizac¢do legislativa para que o Instituto de
Desenvolvimento de Londrina — CODEL doe area de terras a empresa FERREIRA DA
SILVA & DALLA CORTE LTDA "D&M EMBUTIDOS E DEFUMADOS".

Atenciosamente,

ol

Marcelo Belinatil Martins
PREFEITO DO MUNICIPIO

oL DDIN 1503 22/11/21-17h18ain
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