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Camara Municipal de Londrina
Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° /2024

SUMULA: Altera dispositivos da Lei Municipal n°® 10.440, de 21 de janeiro de
2008, para a fixagdo dos vencimento dos cargo de provimento em
comisséo de Ouvidor, simbolo CCL06, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A
SEGUINTE

LEL:

Art. 1° Fica modificado o Anexo | da Lei Municipal n® 10.440, de 21
de janeiro de 2008, conforme Anexo | desta Lei, para fixar os vencimentos do cargo
de Ouvidor, criado por meio da Resolugdo n° 147, de 4 de margo de 2024,
correspondente ao simbolo CCLO06.

Art. 2° Acresga-se o Art. 2°-H a Lei Municipal n® 10.440, de 21 de
janeiro de 2008, com a seguinte redagéo:

Art. 2°-H. Ao Ouvidor da Céamara Municipal de Londrina compete
superintender a Ouvidoria Legislativa, realizando atividades de direcéo,
planejamento e orientagédo para o recebimento, exame e encaminhamento
de reclamacgdes, denudncias, sugestdes e demais requerimentos dirigidos ao
Legislativo Municipal no que concerne aos servigos do 6rgédo, conforme
Resolugao propria.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigbes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, datado e assinado eletronicamente.
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ANEXO1
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO SIMBOLO QUANT.
CONTROLADORIA Controlador CCL AP 1
GERAL
Procurador-Geral CCLAP 1
DIRECAO Diretor-Geral CCLAP 1
Diretor Administrativo-Financeiro CCLO1 1
Diretor de Comunicagéo e Midias CCL 01 1
Diretor Legislativo CCL 01 1
OUVIDORIA Ouvidor CCL 06 1
A
S
Opgao A: CCL 01
S
Opgédo B: CCL 02
E
Opgao C: CCL 03
S Opgao D: CCL 04
Assessor Legislativo 18
S Opgao E: CCL 05
o Opgao F: CCL 06
Opgao G: CCL 07
R
Opgéo H: CCL 08
A Opgao I: CCL 09
M Opgao J: CCL 10
E Opgao K: CCL 11
Opgao L: CCL 12
N
Opgao M: CCL 13
T Opgdo N: CCL 14
o
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Opgao A: CCL 02

Chefe de Gabinete da Presidéncia Opgdo B: CCL 03 01

Opgdo C: CCL 04

Opgdo A: CCL 02

A
Opgdo B: CCL 03
S
S Chefe de Gabinete Opgio C: CCL 04 18
Opgéo D: CCL 05
E
Opgao E: CCL 06
S
S Opgdo A: CCL 05
o Assessor Parlamentar da Presidéncia Opgéo B: CCL 06 03
R Opgao C: CCL 07
A Opgdo D: CCL 08
M Opgdo A: CCL 07
E ~
Assessor Parlamentar Opgdo B: CCL 08 54
N =
Opgao C: CCL 09
T 1 .
Opgédo D: CCL 10
o

Opgao A: CCL 09
Assessor de Gabinete da Presidéncia Opgéo B: CCL 10 03
Opgdo C: CCL 11

Opgao D: CCL 12

Opgao A: CCL 11
Assessor de Gabinete Opgdo B: CCL 12 54
Opgédo C: CCL 13

Opgao D: CCL 14
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PROJETO DE LEI N° 12024

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei propde modificagbes a Lei Municipal n°

10.440/2008, que reorganiza a estrutura dos cargos comissionados,

vencimentos dos cargos efetivos e comissionados da Camara Municipal de
Londrina, para, em razao da manutencdo do veto parcial ao Projeto de Lei n°
19/2024 pelo Plenario desta Camara (veto aposto ao Art. 6° do projeto, que
propunha a inclusdo do Art. 2°-D a referida Lei), de forma a ajustar o valor e simbolo

relativos aos vencimentos do cargo de Ouvidor.

Diante do exposto, a Mesa solicita o apoio dos nobres Pares desta

Casa de Leis para as imprescindiveis altera¢des legislativas.
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A Mesa Executiva:
Emanoel Gomes

Presidente
Mestre Madureira Lenir de Assis
Vice-Presidente 12 Secretaria
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CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA
Estado do Paranad

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA
(Artigos 16, 11, e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal)

Declaro para os efeitos legais que a proposta para a criagdo de cargo de Ouvidor no
Poder Legislativo:

a) Tem adequacgdo or¢camentaria e financeira, aléem de compatibilidade com o plano plurianual e
com a lei de diretrizes orcamentarias,

b) Serd custeada pelos recursos previstos no caput do art. 29-A' da Constitui¢do Federal;

¢) Nédo compromete o limite de 70% de gastos com folha de pagamento previsto no § 1“ do mesmo
art. 29-A da Constituicdo Federal; e

d) Tera seus efeitos financeiros compensados com o crescimento natural da arrecadagdo
municipal,

e) Ndo comprometerd o equilibrio or¢camentario-financeiro do exercicio 2024, observado que, em
caso de insuficiéncia or¢amentaria na dotagdo especificada, a Camara procedera remanejamento,

nos termos previstos na Lei de Diretrizes Or¢camentarias e na Lei Or¢amentaria Anual.

f) Para a projegdo dos exercicios financeiros de 2025 e 2026 dependerd o comportamento da
Receita Corrente Liquida do Municipio.

Londrina, datado e assinado digitalmente.

Emanoel Edson de Oliveira Gomes
Presidente da Camara Municipal de Londrina

1 Art. 29-A. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os
gastos com inativos, ndo podera ultrapassar os seguintes percentuais, relativos ao somatorio da receita tributaria e
das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente realizado no exercicio anterior:

2§ 1°. A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluido o
gasto com o Subsidio de seus Vereadores.
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CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA

Estado do Parana

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

1. MOTIVACAO
O presente estudo refere-se e a alteracao da Lei n° 10.440, de 21 de janeiro de 2008, alterando a
estrutura administrativa da Camara Municipal, com a criacdo do cargo de Ouvidor no Poder

Legislativo, conforme demonstrado no Quadro 1 abaixo:

Quadro 1 — Alteracdo proposta

Auxilio-
1. Cargo a ser criado com a proposta Simbolo Valor alimentacao Totais
Ouvidor Opgdo B: CCL-06 10.954,81 236,54 11.191,35
2. Objeto deste estudo de Impacto 10.954,81 236,54 11.191,35

2. METODOLOGIA

A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), em seu art. 16, inciso I, traz a estimativa do impacto
orcamentario-financeiro como elemento que acompanha a criagdo, expansio ou aperfeicoamento
de acdo governamental que acarrete aumento de despesa.

J& o inciso II do mesmo artigo traz a obrigatoriedade da adequagdo orcamentdria e financeira
com a LOA e compatibilidade com o PPA e com a LDO, através de declaracao do ordenador da
despesa.

Neste contexto, entende-se por Impacto Orcamentario-Financeiro o valor da diferenca entre as
despesas previstas e as despesas que antecedem uma a¢do governamental.

Assim sendo, adotou-se como cendrio base a folha de pagamento da Camara Municipal de
Londrina do més de marco de 2024, somando-se a ela o valor de R$ 10.954,81 a titulo de
vencimentos mensais, a contribui¢do ao Regime Geral de Previdéncia no valor de R$ 2.300,51, e
o valor de R$ 236,54 correspondente ao auxilio-alimentagdo.

Para os exercicios subsequentes, de 2025 e 2026, foi aplicado a previsdao do IPCA (IBGE), de
3,50% disponivel no Relatério Focus do Banco Central do Brasil, do dia 2 de fevereiro de 2024,
levando em consideracdao sempre os periodos de fevereiro a janeiro de cada ano correspondente
bem como um crescimento vegetativo da folha de pagamento de 6%. No célculo, também foram
consideradas as despesas com 13° salério e férias. A estimativa estd apresentada no Quadro 2.
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207941

148823 e 0 nimero do documento=

Documento assinado eletronicamente, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2 de 24/08/2001 e a Resolug&o n° 120 de 04/06/2018 da Mesa Executiva da Camara Municipal de Londrina.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site da Camara através do link:
https://www1.cml.pr.gov.br/cml/site/tipautentico.xhtml, informando niimero do processo:

didai |

et



Processo 148823, Documento 207941. Assinaturas:

-Hermes de Faria Barbeta,Contador

em 02-04-2024 as 18:50:47

PL000872024
pag. 9

Estado do Parana

Quadro 2 — Estimativa de Impacto Orcamentario-Financeiro

CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA

Cenario de Total
Ano Cenario Base * Projecdo * Impacto Impacto Mensal Desembolsado *
2024 37.349.689,52 37.528.498,77 178.809,24 14.900,77 37.513.598,00
2025 40.731.717,68 40.927.889,30 196.171,62 16.347,64 40.911.541,67
2026 44.433.578,84 44.648.798,73 215.219,89 17.934,99 44.630.863,73
Notas:

1 Cenario base de 2024 considerando a folha de pagamento do més de margo para projegdo anual.
2 Cenario de projecdo considerando a criagdo do cargo, a aplicagdo das recomposi¢des inflacionarias para projecdo anual e a
estimativa de crescimento vegetativo da folha de pagamento em 6%.
3 Total desembolsado considera a média da folha de pagamento de janeiro somada as proje¢des das folhas dos meses de fevereiro

a dezembro.

O detalhamento mensal da estimativa da previsdo do desembolso esta demonstrado no Quadro 3.

Quadro 3 — Detalhamento da Previsao de Desembolso previstos com o cargo de Ouvidor

Més / Ano 2024 2025 2026
Janeiro 0,00 14.900,77 16.347,63
Fevereiro 0,00 16.347,63 17.934,99
Margo 0,00 16.347,63 17.934,99
Abril 0,00 16.347,63 17.934,99
Maio 14.900,77 16.347,63 17.934,99
Junho 14.900,77 16.347,63 17.934,99
Julho 14.900,77 16.347,63 17.934,99
Agosto 14.900,77 16.347,63 17.934,99
Setembro 14.900,77 16.347,63 17.934,99
Outubro 14.900,77 16.347,63 17.934,99
Novembro 14.900,77 16.347,63 17.934,99
Dezembro 14.900,77 16.347,63 17.934,99
Totais 119.206,15 194.724,73 213.632,50

Nota:

1 Custo mensal para o exercicio de 2024 esta demonstrado na parte 3 do detalhamento

dos custos utilizados no estudo de impacto or¢amentario-financeiro, em anexo.

3. LIMITES DE GASTOS DO PODER LEGISLATIVO

Quadro 4 — Projecdo de limites de gastos do Poder Legislativo para os exercicios de 2024 a 2026

Descricao

2024

2025

2026

Limite de gastos do Poder Legislativo

79.251.703,79

85.591.840,09

92.439.187,30

Limite com folha de pagamento (70%)

55.476.192,65

59.914.288,07

64.707.431,11

Estimativa de desembolsos com a folha
de pagamento

37.513.598,00

40.911.541,67

44.630.863,73
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CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA

Estado do Parana

Para a apuracdo desses limites, foram considerados os valores divulgados pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana para o exercicio de 2024, atribuindo uma correcdo anual de 8% para
os exercicios de 2025 e 2026.

As projecoes dos limites demonstrados no Quadro 4 acima demonstram que a previsao de

desembolso das despesas ficardo dentro dos limites constitucionais previstos com gastos com
folha de pagamento para o Poder Legislativo.

4. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Quadro 5 — Adequacao Orcamentaria

Dotacao atualizada Previsdo de Diferencas
para o exercicio de desembolso
Descricdo 2024
Vencimentos e vantagens fixas 33.400.000,00 29.983.934,12 3.416.065,88
Encargos sociais 7.458.000,00 6.786.876,97 671.123,03
Auxilio-alimentagio ' 904.000,00 742.786,90 161.213,10
Totais 41.762.000,00 37.513.598,00 4.248.402,00

Nota:
1 As despesas com auxilio-alimentagdo ndo fazem parte do célculo das despesas com pessoal por estarem classificadas como
Outras Despesas de Custeio. Foram inseridas nesse quadro para fins de transparéncia.

Conforme demonstrado no Quadro 5 acima, a previsdo de desembolso possui adequacdo
orcamentaria para o exercicio financeiro de 2024.

5. REFLEXOS SOBRE A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL
Para o valor da Receita Corrente Liquida (RCL), no Quadro 6, foram utilizados os valores

previstos no Anexo de Metas Fiscais da Lei Municipal n° 13.720/2023 (Lei de Diretrizes
Orcamentarias para 2024).

Quadro 6 — Projecdo dos reflexos sobre os limites da LRF

2024 2025 2026
Projecdo da Receita Corrente Liquida 2.724.394.996,69 2.918.504.294,60 3.123.925.677,04
Desembolsos previstos 37.513.598,00 40.911.541,67 44.630.863,73
Percentual 1,38% 1,40% 1,43%
Limite 6,00% 6,00% 6,00%
Percentual adicional do cargo de Ouvidor 0,01% 0,01% 0,01%

Pagina 3

207941

148823 e 0 nimero do documento=

Documento assinado eletronicamente, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2 de 24/08/2001 e a Resolug&o n° 120 de 04/06/2018 da Mesa Executiva da Camara Municipal de Londrina.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site da Camara através do link:
https://www1.cml.pr.gov.br/cml/site/tipautentico.xhtml, informando niimero do processo:

didai |

et



PLO00872024

ag. 11
Processo 148823, Documento 207941. Assinaturas: pag
-Hermes de Faria Barbeta,Contador em 02-04-2024 as 18:50:47

CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA

Estado do Parana

Com base nos valores demonstrados no Quadro n° 6, verifica-se que as previsdes de desembolsos
previstos com a criagdo do cargo de Ouvidor, ficard aquém dos limites previsto no art. 20 da
LRF.

6. CONCLUSAO

Com base nos dados acima, verifica-se que a despesa com a criacdo do cargo de Ouvidor ndo
impactara os limites constitucionais bem como também os limites previstos na LRF, tendo os
mesmos adequacdo orcamentaria para sua implementagao.

Encontram-se em anexo os detalhamentos dos custos utilizados para este estudo de impacto

orcamentario-financeiro.

Londrina, datado e assinado digitalmente.

Hermes de Faria Barbeta
Contador — Gerente da Controladoria
CRC-PR-041980/0-5
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Detalhamento dos custos utilizados no estudo de impacto orcamentario-financeiro

1. Cenario Base — Exercicio de 2024

Cenario Base — Projecdo folha de margo de 2024

Cenario da folha de abril a dezembro de 2024

Valor folha
Va]“? folha Valm: folha Valor folha . Valm_- folha Va]“? folha Valor folha . Valn{' folha servidores  Valor folha .
servidores servidores Totais servidores servidores Totais servidores o Totais
. Lo vereadores N Lo vereadores . comissionado vereadores
efetivos comissionados efetivos comissionados efetivos s

‘Vencimentos/Subsidios 832.938,89 865.630,13 271.297,40  1.969.866,42 Vencimentos/Subsidios 832.938,89 865.630,13 271.297,40 1.969.866,42  Vencimentos/Subsidios 0,00 0,00 0,00 0,00
Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00  Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00  Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional por tempo de 184.621,02 0,00 000 1842102 Adicional portempo de 184.621,02 0,00 000  184621,02 Adicional portempo de 0,00 0,00 0,00 0,00
servico servico servico

Gratif. Assiduidade 7.512,23 0,00 0,00 7.512,23  Gratif. Assiduidade 7.512,23 0,00 0,00 7.512,23  Gratif. Assiduidade 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00  Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00  Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00
Gratif. Geréncia 23.576,29 0,00 0,00 23.576,29  Gratif. Geréncia 23.576,29 0,00 0,00 23.576,29  Gratif. Geréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
Aux alimentagao 19.003,18 42.678,90 0,00 61.682,08 Aux alimentagio 19.003,18 42.678,90 0,00 61.682,08  Aux alimentagdo 0,00 0,00 0,00 0,00
Cota patronal RPPS 284.916,77 0,00 0,00 284.916,77  Cota patronal RPPS 284.916,77 0,00 0,00 284.916,77  Cota patronal RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Cota patronal RGPS 0,00 181.782,33 56.972,45 238.754,78  Cota patronal RGPS 0,00 181.782,33 56.972,45 238.754,78  Cota patronal RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Total mensal 1.352.568,38 1.090.091,36 328.269,85  2.770.929,60  Total mensal 1.352.568,38 1.090.091,36 328.269,85 2.770.929,60  Total mensal 0,00 0,00 0,00 0,00
Total anual jan a abr 1.352.568,38 4.360.365,43  1.313.079,42  7.026.013,23  Total anual mai a dez 14.878.252,23 8.720.730,86 2.626.158,83  26.225.141,92  Total anual 0,00 0,00 0,00 0,00
Reflexos sobre a folha de pagamento Reflexos sobre a folha de pagamento Reflexos sobre a folha de pagamento

13° Saldrio 1.048.648,43 865.630,13 0,00 1.914.278,56  13° Salario 1.048.648,43 865.630,13 0,00  1.914.278,56  13° Saldrio 0,00 0,00 0,00 0,00
Férias 347.045,40 288.543,38 0,00 635.588,78  Férias 347.045,40 288.543,38 0,00 635.588,78  Férias 0,00 0,00 0,00 0,00
Férias Indenizadas 462.727,20 0,00 0,00 462.727,20 Férias Indenizadas 462.727,20 0,00 0,00 462.727,20  Férias Indenizadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Licenca prémio 610.535,95 0,00 0,00 610.535,95 Licenga prémio 610.535,95 0,00 0,00 610.535,95  Licenga prémio 0,00 0,00 0,00 0,00
Cota patronal RPPS 13° 293.621,56 0,00 000 20362156 o paonal RPPS 13° 293.621,56 0,00 000 29362156 Cotpauonal RPPS 137 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldrio Salério Salério

Cota patronal RGPS 13 0,00 181.782,33 000 18178233 Cow@pawonal RGPS 13 000 18178233 000 18178233 Cow@patonal RGPS 13 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldrio Salério Salério

Total variaveis (2) 2.762.578,54 1.335.955,83 0,00 4.098.534,37  Total variaveis (2) 2.762.578,54 1.335.955,83 0,00  4.098.534,37  Total variaveis (2) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total dofmpacto anual (1 411514697 569632126 1313.079,42 1112450760 Lol doimpactoanual 1+ 47 640 43077 10.056.686,69  2.626.158,83 30.323.676,29 T;"al do impacto anual (1 + 0,00 0,00 0,00 0,00

+2)

Pagina 5

do link:

raves

-
(3]
<

w
©
0
[0

=
(1]

©
©
b=

o

N

=

©

e

<

o
(]

©

o

N

—

)
[
]

(T
o

=
o
a
(9]

x
[
(0]

=

o

o

N

=

©

o

2

<

~N
(]
=l

o

o

o

N

~N

o
[=

8
=

o

2
>
o
2

o
(1]

o

=
(]

=
©
(]
£
=
o

2
c
o]
o
)

3
c
[
£
[

L2
c
o

=

I5]
(3]
o

o
]

=
7}
0
©
o

2
c
[]
£
=1
o
o

[a)]

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site da Camara at

207941

umero do documento=

148823 e on

https://www1.cml.pr.gov.br/cml/site/tipautentico.xhtml, informando nimero do processo:




Processo 148823, Documento 207941. Assinaturas:

-Hermes de Faria Barbeta,Contador em 02-04-2024 as 18:50:47
PL000872024
pag. 13

Detalhamento dos custos utilizados no estudo de impacto orcamentario-financeiro

1. Cenario Base — Exercicio de 2025

Cenario Base — Projecdo folha de janeiro de 2025

Corregdo para o exercicio de 2025 (Fevereiro a Dezembro)

Valor folha Valor folha
Valor folha servidores Valor folha Valor folha Valor folha servidores
servidores comissionado  Valor folha servidores servidores Valor folha servidores  comissionad Valor folha
efetivos s vereadores Totais efetivos comissionados  vereadores Totais efetivos 0s vereadores Totais

‘Vencimentos/Subsidios 832.938,89 865.630,13 271.297,40  1.969.866,42 ‘Vencimentos/Subsidios 913.817,26 949.682,82 280.792,81 2.144.292,88  Vencimentos/Subsidios 80.878,37 84.052,69 9.495,41 174.426,46
Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00  Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00  Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional por tempo de 184.621,02 0,00 000  1sagargp Adicional portempo de 202.547,72 0,00 000 20254772 Adicional portempo de 17.926,70 0,00 000 1792670
Servigo servigo servico

Gratif. Assiduidade 7.512,23 0,00 0,00 7.512,23 Gratif. Assiduidade 8.241,67 0,00 0,00 8.241,67  Gratif. Assiduidade 729,44 0,00 0,00 729,44
Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00  Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00  Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00
Gratif. Geréncia 23.576,29 0,00 0,00 23.576,29 Gratif. Geréncia 25.865,55 0,00 0,00 25.865,55  Gratif. Geréncia 2.289,26 0,00 0,00 2.289,26
Aux alimentagao 19.003,18 42.678,90 0,00 61.682,08 Aux alimentacdo 20.848,39 46.823,02 0,00 67.671,41  Aux alimentagdo 1.845,21 4.144,12 0,00 5.989,33
Cota patronal RPPS 284.916,77 0,00 0,00 284.916,77  Cota patronal RPPS 312.582,19 0,00 0,00 312.582,19  Cota patronal RPPS 27.665,42 0,00 0,00 27.665,42
Cota patronal RGPS 0,00 181.782,33 56.972,45 238.754,78  Cota patronal RGPS 0,00 199.433,39 58.966,49 258.399,88  Cota patronal RGPS 0,00 17.651,06 1.994,04 19.645,10
Total mensal 1.352.568,38 1.090.091,36  328.269,85  2.770.929,60  Total mensal 1.483.902,77 1.195.939,23 339.759,30 3.019.601,30  Total mensal 131.334,39 105.847,87 11.489,44 248.671,71
Total anual jan (1) 1.352.568,38 1.090.091,36  328.269,85  2.770.929,60  Total anual fev-dez (1) 16.322.930,52 13.155.331,51  3.737.352,29 33.215.614,32  Total anual fev-dez (1) 1.444.678,29 1.164.326,58 126.383,89  2.735.388,76
Reflexos sobre a folha de pagamento Reflexos sobre a folha de pagamento Reflexos sobre a folha de pagamento

13° Salério 1.048.648,43 865.630,13 0,00 1.914.278,56  13° Salario 1.150.472,19 949.682,82 0,00  2.100.155,01  13° Salario 101.823,76 84.052,69 0,00 185.876,45
Férias 347.045,40 288.543,38 0,00 635.588,78 Férias 380.743,51 316.560,94 0,00 697.304,45  Férias 33.698,11 28.017,56 0,00 61.715,67
Férias Indenizadas 462.727,20 0,00 0,00 462.727,20 Férias Indenizadas 507.658,01 0,00 0,00 507.658,01  Férias Indenizadas 44.930,81 0,00 0,00 44.930,81
Licenga prémio 610.535,95 0,00 0,00 610.535,95 Licenga prémio 669.818,99 0,00 0,00 669.818,99  Licenga prémio 59.283,04 0,00 0,00 59.283,04
Cota patronal RPPS 13° 293.621,56 0,00 000 29362156 Lot patronal RPPS 13° 32213221 0,00 000 3213221 Co@patonal RPPS13° 28.510,65 0,00 000 2851065
Salario Salario Salédrio

Cota patronal RGPS 13 000 18178233 000 18178233  Cowpaonal RGPS 13 000 19943339 000 19943339 Coupawonal RGPS 13 000  17.651,06 000  17.651,06
Salario Salario Saldrio

Total variaveis (2) 2.762.578,54  1.335.955,83 0,00 4.098.534,37  Total variaveis (2) 3.030.824,91 1.465.677,15 0,00  4.496.502,06 Total variaveis (2) 268.246,38 129.721,31 0,00 397.967,69
Total do impacto anual (1 4.115.146,92  2426.047,19  328.269,85  6.869.463,97 g"“l doimpactoanual 1+ 1q 35376544 14.621.008,65 3.737.35229 3771211638 ol doimpactoanual (0 715 )0 67 1294047,89 126.383,89  3.133.356,45
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Detalhamento dos custos utilizados no estudo de impacto orcamentario-financeiro

1. Cenario Base — Exercicio de 2026

Cenario Base — Projecao folha de janeiro de 2026

Correcdo para o exercicio de 2026 (Fevereiro a Dezembro)

Valor folha Valor folha
Vala¥ folha servidores Valor folha . Valm: folha Valo]: folha Valor folha . Valn¥ folha servidores  Valor folha .
servidores ot Totais servidores servidores Totais servidores ot Totais
N comissionado  vereadores . Lo vereadores . comissionado  vereadores
efetivos s efetivos comissionados efetivos s

‘Vencimentos/Subsidios 913.817,26 949.682,82  280.792,81 2.144.292,88 Vencimentos/Subsidios 1.002.548,91 1.041.897,02 290.620,56 2.335.066,49  Vencimentos/Subsidios 88.731,66 92.214,20 9.827,75 190.773,61
Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00  Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00  Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional por tempo de 202.547,72 0,00 0,00 202.547,72  Adicional por tempo de 222.215,10 0,00 000 22221510 Adicional poriempo de 19.667,38 0,00 000  19.667,38
servico servigo servigo

Gratif. Assiduidade 8.241,67 0,00 0,00 8.241,67  Gratif. Assiduidade 9.041,93 0,00 0,00 9.041,93  Gratif. Assiduidade 800,27 0,00 0,00 800,27

- . . - . . Adicional de
Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00  Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00 . ) 0,00 0,00 0,00 0,00
insalubridade

Gratif. Geréncia 25.865,55 0,00 0,00 25.865,55 Gratif. Geréncia 28.377,09 0,00 0,00 28.377,09  Gratif. Geréncia 2.511,54 0,00 0,00 2.511,54
Aux alimentagao 20.848,39 46.823,02 0,00 67.671,41 Aux alimentagao 22.872,77 51.369,54 0,00 74.242,30  Aux alimentagdo 2.024,38 4.546,52 0,00 6.570,89
Cota patronal RPPS 312.582,19 0,00 0,00 312.582,19 Cota patronal RPPS 342.933,92 0,00 0,00 342.933,92  Cota patronal RPPS 30.351,73 0,00 0,00 30.351,73
Cota patronal RGPS 0,00 199.433,39 58.966,49 258.399,88  Cota patronal RGPS 0,00 218.798,37 61.030,32 279.828,69  Cota patronal RGPS 0,00 19.364,98 2.063,83 21.428,81
Total mensal 1.483.902,77  1.195.939,23  339.759,30 3.019.601,30  Total mensal 1.627.989,73 1.312.064,93 351.650,87  3.291.705,54  Total mensal 144.086,96 116.125,70 11.891,58 272.104,23
Total anual jan (1) 1.483.902,77  1.195.939,23  339.759,30 3.019.601,30  Total anual fev-dez (1) 17.907.887,08 14.432.714,20  3.868.159,62 36.208.760,89  Total anual fev-dez (1) 1.584.956,55 1.277.382,69  130.807,33 2.993.146,57
Reflexos sobre a folha de pagamento Reflexos sobre a folha de pagamento Reflexos sobre a folha de pagamento

13° Salario 1.150.472,19 949.682,82 0,00 2.100.155,01 13° Salario 1.262.183,04 1.041.897,02 0,00 2.304.080,06  13° Salario 111.710,85 92.214,20 0,00 203.925,05
Férias 380.743,51 316.560,94 0,00 697.304,45  Férias 417.713,70 347.299,01 0,00 765.012,71  Férias 36.970,19 30.738,07 0,00 67.708,26
Férias Indenizadas 507.658,01 0,00 0,00 507.658,01 Férias Indenizadas 556.951,60 0,00 0,00 556.951,60  Férias Indenizadas 49.293,59 0,00 0,00 49.293,59
Licenga prémio 669.818,99 0,00 0,00 669.818,99 Licenga prémio 734.858,41 0,00 0,00 734.858,41  Licenca prémio 65.039,42 0,00 0,00 65.039,42

0 o ~ o

Cota patronal RPPS 13 322.132,21 0,00 0,00 32213221 O patronal RPPS 13 353.411,25 0,00 000 35341125 Cotapawonal RPPS 13 31.279,04 0,00 000  31.279,04
Salario Salario Salario

Cota patronal RGPS 13° 000  199.43339 0,00 19943339 (o pawonal RGPS 13° 0,00 218.798,37 000 21879837 Ot pauonal RGPS 13" 000 1936498 000  19.364,98
Salario Salario Salario

Total variaveis (2) 3.030.824,91  1.465.677,15 0,00 4.496.502,06  Total variaveis (2) 3.325.118,01 1.607.994,40 0,00 4.933.112,41  Total variaveis (2) 294.293,10 142.317,25 0,00  436.610,35
Total do impacto anual (1 4514.727,69  2.661.61637 339.759,30  7.516.103,36 'Zr;"“l doimpactoanual 1+ »; 533.005,09  16.040.708,59 3.868.159,62 4114187330 oWl doimpactoanual -y gsg 04065 1 419.699.94  130.807,33 3.429.756,92
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Cenario Base — Projecao folha de janeiro de 2024

Corregao para o exercicio de 2024 (Fevereiro a Dezembro)

Valor folha Valor folha Valor folha Valor folha Valor folha  valor folha  Valor
. . Valor folha . . . Valor folha . . servidores folha .
servidores servidores Totais servidores servidores Totais servidores e Totais
. Lo vereadores . Lo vereadores . comissiona  vereador
efetivos comissionados efetivos comissionados efetivos dos es

Vencimentos/Subsidios 832.938,89 865.630,13 271.297,40 1.969.866,42  Vencimentos/Subsidios 832.938,89 876.584,94 271.297,40 1.980.821,23  Vencimentos/Subsidios 0,00 10.954,81 0,00 10.954,81
Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00  Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00  Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional por tempo de 184.621,02 0,00 0,00 184.621,02  Adicional por tempo de 184.621,02 0,00 0,00 184.621,02  Adicional por tempo de 0,00 0,00 0,00 0,00
servico servigo servigo

Gratif. Assiduidade 7.512,23 0,00 0,00 7.512,23  Gratif. Assiduidade 7.512,23 0,00 0,00 7.512,23  Gratif. Assiduidade 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00  Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00  Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00
Gratif. Geréncia 23.576,29 0,00 0,00 23.576,29  Gratif. Geréncia 23.576,29 0,00 0,00 23.576,29  Gratif. Geréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
Aux alimentagdo 19.003,18 42.678,90 0,00 61.682,08  Aux alimentacdo 19.003,18 42.915,44 0,00 61.918,62  Aux alimentagdo 0,00 236,54 0,00 236,54
Cota patronal RPPS 284.916,77 0,00 0,00 284.916,77  Cota patronal RPPS 284.916,77 0,00 0,00 284.916,77  Cota patronal RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Cota patronal RGPS 0,00 181.782,33 56.972,45 238.754,78  Cota patronal RGPS 0,00 184.082,84 56.972,45 241.055,29  Cota patronal RGPS 0,00 2.300,51 0,00 2.300,51
Total mensal 1.352.568,38 1.090.091,36 328.269,85 2.770.929,60  Total mensal 1.352.568,38 1.103.583,22 328.269,85 2.784.421,46  Total mensal 0,00 13.491,86 0,00 13.491,86
Total anual jan (1) 1.352.568,38 1.090.091,36 328.269,85 2.770.929,60  Total anual fev-dez (1) 14.878.252,23 12.139.415,39 3.610.968,39 30.628.636,02  Total anual fev-dez (1) 0,00 161.902,32 0,00 161.902,32
Reflexos sobre a folha de pagamento Reflexos sobre a folha de pagamento Reflexos sobre a folha de pagamento

13° Salario 1.048.648,43 865.630,13 0,00 1.914.278,56  13° Salario 1.048.648,43 876.584,94 0,00 1.925.233,37  13° Salario 0,00 10.954,81 0,00 10.954,81
Férias 347.045,40 288.543,38 0,00 635.588,78  Férias 347.045,40 292.194,98 0,00 639.240,38  Férias 0,00 3.651,60 0,00 3.651,60
Férias Indenizadas 462.727,20 0,00 0,00 462.727,20  Férias Indenizadas 462.727,20 0,00 0,00 462.727,20  Férias Indenizadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Licenga prémio 610.535,95 0,00 0,00 610.535,95  Licenca prémio 610.535,95 0,00 0,00 610.535,95  Licenca prémio 0,00 0,00 0,00 0,00

A patrona 0 A Datrona o0 a2 pa o
Cota patronal RPPS 13 293.621,56 0,00 000 29362156 0@ patronal RPPS 13 293.621,56 0,00 000 20362156 o@patronal RPPS 13 0,00 0,00 0,00 0,00
Salario Salario Salario
atrona o A Datrona o a2 pa o0

Cota patronal RGPS 13 0,00 181.782,33 000 18178233 Co@patronal RGPS 13 0,00 184.082,84 0,00 184.082,84 ~COt@ patronal RGPS 13 000 230051 000 230051
Salario Salario Salario

Total variaveis (2) 2.762.578,54 1.335.955,83 0,00 4.098.534,37  Total variaveis (2) 2.762.578,54 1.352.862,76 0,00 4.115.441,29  Total variaveis (2) 0,00 16.906,92 0,00 16.906,92
Total do impacto anual (1 411514692 242604719 32826985  6.869.463,97 Lol doimpactoanual(l ;60003077 1349227815 361096839 3474407731 0l doimpacto anual 0,00  178.809,24 000 178.809,24
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Detalhamento dos custos utilizados no estudo de impacto orcamentario-financeiro

2. Cenario de Projecao — Exercicio de 2025

Cenario Base — Projecio folha de janeiro de 2025

Correcdo para o exercicio de 2025 (Fevereiro a Dezembro)

Valor folha
Valor folha Valor folha Valor folha Valor folha Valor folha servidores
servidores servidores Valor folha servidores servidores Valor folha servidores comissionad  Valor folha
efetivos comissionados vereadores Totais efetivos comissionados vereadores Totais efetivos 0s vereadores Totais

Vencimentos/Subsidios 832.938,89 876.584,94 271.297,40 1.980.821,23  Vencimentos/Subsidios 913.817,26 961.701,34 280.792,81 2.156.311,40  Vencimentos/Subsidios 80.878,37 85.116,40 9.495,41 175.490,17
Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00  Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00  Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional por tempo de 184.621,02 0,00 0,00 18462102 Adicional por tempo de 202.547,72 0,00 0,00 202.547,72  Adicional por tempo de 17.926,70 0,00 0,00 17.926,70
servigo servico servigo
Gratif. Assiduidade 7.512,23 0,00 0,00 7.512,23  Gratif. Assiduidade 8.241,67 0,00 0,00 8.241,67  Gratif. Assiduidade 729,44 0,00 0,00 729,44

- . . . . . Adicional de
Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00  Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00

insalubridade

Gratif. Geréncia 23.576,29 0,00 0,00 23.576,29  Gratif. Geréncia 25.865,55 0,00 0,00 25.865,55  Gratif. Geréncia 2.289,26 0,00 0,00 2.289,26
Aux alimentagao 19.003,18 42.915,44 0,00 61.918,62  Aux alimentacdo 20.848,39 47.082,53 0,00 67.930,92  Aux alimentagao 1.845,21 4.167,09 0,00 6.012,30
Cota patronal RPPS 284.916,77 0,00 0,00 284.916,77  Cota patronal RPPS 312.582,19 0,00 0,00 312.582,19  Cota patronal RPPS 27.665,42 0,00 0,00 27.665,42
Cota patronal RGPS 0,00 184.082,84 56.972,45 241.055,29  Cota patronal RGPS 0,00 201.957,28 58.966,49 260.923,77  Cota patronal RGPS 0,00 17.874,44 1.994,04 19.868,48
Total mensal 1.352.568,38 1.103.583,22 328.269,85 2.784.421,46  Total mensal 1.483.902,77 1.210.741,15 339.759,30 3.034.403,22  Total mensal 131.334,39 107.157,93 11.489,44 249.981,77
Total anual jan (1) 1.352.568,38 1.103.583,22 328.269,85 2.784.421,46  Total anual fev-dez (1) 16.322.930,52 13.318.152,63 3.737.352,29 33.378.435,44  Total anual fev-dez (1) 1.444.678,29  1.178.737,23  126.383,89  2.749.799,42
Reflexos sobre a folha de pagamento Reflexos sobre a folha de pagamento Reflexos sobre a folha de pagamento
13° Salario 1.048.648,43 876.584,94 0,00 1.925.233,37  13° Saldrio 1.150.472,19 961.701,34 0,00 2.112.173,53  13° Salario 101.823,76 85.116,40 0,00 186.940,16
Férias 347.045,40 292.194,98 0,00 639.240,38  Férias 380.743,51 320.567,11 0,00 701.310,62  Férias 33.698,11 28.372,13 0,00 62.070,24
Férias Indenizadas 462.727,20 0,00 0,00 462.727,20  Férias Indenizadas 507.658,01 0,00 0,00 507.658,01  Férias Indenizadas 44.930,81 0,00 0,00 44.930,81
Licenga prémio 610.535,95 0,00 0,00 610.535,95  Licenca prémio 669.818,99 0,00 0,00 669.818,99  Licenca prémio 59.283,04 0,00 0,00 59.283,04

A patrona o A patrona 0 rona o
Cota patronal RPPS 13 293.621,56 0,00 000 29362156 o patronal RPPS 13 32213201 0,00 000 32213221 0@ patronal RPPS 13 28510,65 0,00 000 2851065
Salario Salario Salario

A patrona o atrona o rona o
Cota patronal RGPS 13 0,00 184.082,84 000 18408284 CO@patronal RGPS 13 0,00 201.957,28 0,00 201.957,28 SO patronal RGPS 13 000  17.87444 000  17.87444
Salario Salario Salario
Total variaveis (2) 2.762.578,54 1.352.862,76 0,00 4.115.441,29  Total variaveis (2) 3.030.824,91 1.484.225,73 0,00 4.515.050,64  Total variaveis (2) 268.246,38 131.362,97 0,00 399.609,35
Total do impacto anual (1 411514692 245644597 32826985 689986275  Lotaldoimpacoanual(l g 50575500 1480237836 373735229  37.893.48608 L0l doimpacto 1.712.924,67 1.310.100,21 126.383,89 3.149.408,77

+2)

+2)

anual (1 +2)
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site da Camara at

207941
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Detalhamento dos custos utilizados no estudo de impacto orcamentario-financeiro o 8
=4
o
g 8
2. Cenario de Projecao — Exercicio de 2026 5 £
2 E
0 3
@ c
Cenario Base — Projecio folha de janeiro de 2026 Correcio para o exercicio de 2026 (Fevereiro a Dezembro) © ©
o @
%)
Valor folha Valor folha Valor folha Valor folha Valor folha V“"’f' folha 8 [\
N . Valor folha . . . Valor folha . N servidores Valor folha . oo
servidores servidores Totais servidores servidores Totais servidores e Totais QS
. Lo vereadores . e vereadores . comissionado  vereadores N
efetivos comissionados efetivos comissionados efetivos S > f_l"
oyl
. e . e Vencimentos/ IE9
Vencimentos/Subsidios 913.817,26 961.701,34 280.792,81  2.156.311,40  Vencimentos/Subsidios 1.002.54891  1.055.082,54 29062056 234825201 ool 88.731,66 93.381,20 9.827,75  191.940,60 NS
N LoD
Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00  Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 Abomode 0,00 0,00 0,00 0,00 ©T g
permanencia (}l 8 a
Adicional por tempo de 202.547,72 0,00 000 20254772 Adicional portempo de 222.215,10 0,00 0,00 22221510  Adicional por tempo 19.667,38 0,00 000  19.667,38 Szo
servigo servico de servico ik}
=1
Gratif. Assiduidade 8.241,67 0,00 0,00 8.241,67  Gratif. Assiduidade 9.041,93 0,00 0,00 9.041,93  Gratif. Assiduidade 800,27 0,00 0,00 800,27 o g g
C =
- B . - B . Adicional de c & E
Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00  Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00 . N 0,00 0,00 0,00 0,00 = E2
insalubridade S @ S
o
Gratif. Geréncia 25.865,55 0,00 0,00 25.865,55  Gratif. Geréncia 28.377,09 0,00 0,00 28.377,09  Gratif. Geréncia 2511,54 0,00 0,00 2511,54 2 21::
2
Oc g
Aux alimentagio 20.848,39 47.082,53 0,00 67.930,92  Aux alimentagio 22.872,77 51.654,24 0,00 74.527,01  Aux alimentagdo 2.024,38 457171 0,00 6.596,09 Lof
%S
°
Cota patronal RPPS 312.582,19 0,00 0,00 312.582,19  Cota patronal RPPS 342.933,92 0,00 0,00 342.933,92  Cota patronal RPPS 30.351,73 0,00 0,00 30.351,73 52 IS
(7] -
o
Cota patronal RGPS 0,00 201.957,28 58.966,49 260.923,77  Cota patronal RGPS 0,00 221.567,33 61.030,32 282.597,65  Cota patronal RGPS 0,00 19.610,05 2.063,83 21.673,88 E SE
= c
[IRCIE
Total mensal 1.483.902,77 1.210.741,15 339.759,30  3.034.403,22  Total mensal 1.627.989,73  1.328.304,11 351.650,87  3.307.944,72 Total mensal 144.086,96  117.562,97  11.891,58  273.541,50 IS “g o
= o
. Total anual fev-dez oo z
Total anual jan (1) 1.483.902,77 1.210.741,15 339.759,30  3.034.403,22  Total anual fev-dez (1) 17.007.887,08 1461134525 386815962 3638739194 1.584.956,55 1.293.192,62  130.807,33  3.008.956,50 €55
SRR
o >3
Reflexos sobre a folha de pagamento Reflexos sobre a folha de pagamento Reflexos sobre a folha de pagamento 05% g
205
c L
13° Saldrio 1.150.472,19 961.701,34 000 211217353  13° Saldrio 1.262.18304  1.055.082,54 0,00  2317.26558 13 Salario 111.710,85 93.381,20 0,00  205.092,05 g gg
=0
=
Férias 380.743,51 320.567,11 0,00 701.310,62  Férias 417.713,70 351.694,18 0,00 769.407,88  Férias 36.970,19 31.127,07 0,00 68.097,26 Q E =
=g =N3]
S5
Férias Indenizadas 507.658,01 0,00 0,00 507.658,01  Férias Indenizadas 556.951,60 0,00 0,00 556.951,60  Férias Indenizadas 49.293,59 0,00 0,00 49.293,59 g 8_‘5
28>
kel
Licenga prémio 669.818,99 0,00 0,00 669.818,99 Licenga prémio 734.858,41 0,00 0,00 734.858,41  Licenga prémio 65.039,42 0,00 0,00 65.039,42 o8 81
T =
o o <%
Cota patronal RPPS 13 322.132,21 0,00 000 32213221 ompawonal RPPS 13 353.411,25 0,00 0,00 353.411,25 (o patronal RPPS 31.279,04 0,00 000  31.279,04 g2
Saldrio Saldrio 13° Salario B oe
0 0 [%] (5]
Cota patronal RGPS 13 0,00 201.957,28 0,00 2019578 Cowpatronal RGPS 13 0,00 221.567,33 0,00 221.567,33 (ot patronal RGPS 000  19.610,05 000  19.610,05 S Bg
Salario Salario 13° Salario oo
on
o
Total varidveis (2) 3.030.824,91 1.484.225,73 0,00  4.515.050,64  Total variaveis (2) 3.325.11801  1.628.344,05 0,00  4.953.462,06 Total variveis (2) 294.293,10  144.118,32 0,00  438.411,42 5;5 g
Eo0
- . - 583
(Tl"f‘lzf" impacto anual 4514.727,69  2.694.966,88  339.759,30  7.549.453,87 —f"z‘;‘l doimpactoanual (1 ») 533 005,09  16.239.689,30  3.868.159,62  41.340.854,00 ::::’:l‘:‘l’ L";';“““ 1.879.249,65 1437.31094  130.807,33 3.447.367,92 EE] 8
o< =
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CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA

Estado do Parana

Detalhamento dos custos utilizados no estudo de impacto orcamentario-financeiro

3. Custo mensal do cargo de Ouvidor.

Cargo de ouvidor

Valor folha
Valor folha servidores Valor folha
servidores efetivos comissionados vereadores Totais
Vencimentos/Subsidios 0,00 10.954,81 0,00 10.954,81
Abono de permanéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional por tempo de servigo 0,00 0,00 0,00 0,00
Gratif. Assiduidade 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Adicional de insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00 %
Gratif. Geréncia 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘E
Aux alimentagio 0,00 236,54 0,00 236,54 é‘
Cota patronal RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 §
Cota patronal RGPS 0,00 2.300,51 0,00 2.300,51 g
Total mensal 0,00 13.491,86 0,00 13.491,86 g
Total anual fev-dez (1) 0,00 161.902,31 0,00 161.902,31 §
Reflexos sobre a folha de pagamento g
13° Salario 0,00 10.954,81 0,00 10.954,81 g
Férias 0,00 3.651,60 0,00 3.651,60 0;*0.
Férias Indenizadas 0,00 0,00 0,00 0,00 :
Licenga prémio 0,00 0,00 0,00 0,00
Cota patronal RPPS 13° Salario 0,00 0,00 0,00 0,00
Cota patronal RGPS 13° Salério 0,00 2.300,51 0,00 2.300,51
Total variaveis (2) 0,00 16.906,92 0,00 16.906,92
Total do impacte anual (1 +2) 0,00 178.809,22 0,00 178.809,22
Custo do impacto mensal 14.900,77

Documento assinado eletronicamente, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2 de 24/08/2001 e a Resolug&o n° 120 de 04/06/2018 da Mesa Executiva da Camara Municipal de Londrina.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site da Camara através do link:
https://www1.cml.pr.gov.br/cml/site/tipautentico.xhtml, informando niimero do processo:
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